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Ärende till vård- och omsorgsnämnden     2016-03-22 

Anmäl vår LSS-handläggning enligt Lex Sa-
rah till Inspektionen för vård och omsorg 
(IVO) 
Bakgrund 

Värmdö kommun har börjat tillämpa LSS-lagstiftningen på ett sätt som många menar strider mot lagen 
då bistånd beviljas ytterst restriktivt. Det är inte längre sökandenas behov som står i fokus utan kostna-
derna för insatsen. Den mycket stränga tillämpningen är föranledd av att vård och omsorgsnämnden är 
underbudgeterad, där budgetöverskridandena dessutom främst hänför sig till andra verksamhetsområ-
den. En komponent i den nya hanteringen är att de som nekas stöd rekommenderas att överklaga. Det-
ta har satts i system på ett sådant sätt att domstolsprocessen numera kan ses som en del i kommunens 
hantering av biståndsansökningar, eller med andra ord – kommunen har lämpat över de bedömningar 
som kommunen ska göra på domstolsväsendet.  Det har i flera fall lett till att funktionshindrade under 
lång tid förlorat det stöd de är beroende av för att kunna ha goda levnadsförhållanden. Inte nog med 
detta, efter att domstol meddelat dom har kommunen dessutom negligerat domar på ett sådant sätt att 
hanteringen blir ett fullständigt moment 22 för de sökande. 

Gällande rätt   

Lex Sarah är det vardagliga namnet på 14 kap. 3 § i socialtjänstlagen, som föreskriver att var och en 
som är verksam inom omsorger om äldre människor eller människor med funktionsnedsättning ska 
vaka över att dessa får god omvårdnad och lever under trygga förhållanden. Lagen föreskriver också att 
den som uppmärksammar eller får kännedom om ett allvarligt missförhållande i omsorgerna om någon 
enskild genast ska anmäla detta till socialnämnden. Denna anmälningsskyldighet gäller också yrkesmäs-
sigt bedriven enskild verksamhet. Bestämmelsen trädde i kraft den 1 januari 1999. Bestämmelsen har 
sedan dess skärpts. Den senaste ordalydelsen är från den 1 juli 2011. 
Lagparagrafen har följande lydelse: 
3 § Den som fullgör uppgifter inom socialtjänsten eller vid Statens institutionsstyrelse ska genast rapportera om han eller 
hon uppmärksammar eller får kännedom om ett missförhållande eller en påtaglig risk för ett missförhållande, som rör den 
som får, eller kan komma i fråga för, insatser inom verksamheten. 
Rapporteringsskyldigheten fullgörs 

1. i yrkesmässigt bedriven enskild verksamhet till den som bedriver verksamheten, 
2. i verksamhet vid Statens institutionsstyrelse till ledningen, och 
3. i övrigt till berörd socialnämnd. 

Anställda ska rapportera missförhållanden till den som bedriver verksamheten. Information om rappor-
teringsskyldigheten ska ges av den som bedriver verksamheten. Ett allvarligt missförhållande eller en på-
taglig risk för det ska anmälas till Inspektionen för vård och omsorg (IVO).  

https://sv.wikipedia.org/wiki/Socialtj%25C3%25A4nstlagen
https://sv.wikipedia.org/wiki/Socialn%25C3%25A4mnd
https://sv.wikipedia.org/wiki/Inspektionen_f%25C3%25B6r_v%25C3%25A5rd_och_omsorg
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Bedömning 
Med hänvisning till det ovan anförda är det vår mening att det allvarligt kan ifrågasättas om inte kom-
munens restriktiva hantering av LSS-ärenden drabbar Värmdöborna på sådant sätt att fråga kan anses 
vara om ett sådant allvarligt missförhållande eller en påtaglig risk för detta att kommunen ska anmäla 
hanteringen till IVO. 

Vi föreslår därför 

- att kommunen genom vård och omsorgsnämnden anmäler den nya hanteringen av LSS-
ärenden till IVO.  

För den socialdemokratiska gruppen, 

Henrik Paulsen  
2:e vice ordförande


