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Tillsynsbesök på Lingbygdens förskola i Södra Ljunga den 31 

augusti 2016 
 

Deltagare: Morgan Karlsson, utvecklingsledare 

  Birgitta Holmberg, vik. utvecklingsledare 

  Tilda Rangnarsson, kontaktpolitiker 

 

Förskolechef: Katarina Svensson  

 

Syfte: Kommunen har en skyldighet att inspektera enskild verksamhet, inhämta 

upplysningar och ta del av handlingar som behövs. Vid tillsyn bedöms om brister finns 

som påverkar verksamhetens godkännande. Områden som granskas vid tillsyn är 

underlag för bidragsbelopp, verksamhetens styrning, organisation, kvalitet och säkerhet.  

 

Uppgifter har inhämtats genom: Kvalitetsredovisning, inlämnat underlag, besök i 

verksamheten samt genom samtal med tre barn, en personal och förskolechef.  

 

Beskrivning av verksamheten: Lingbygdens förskola är en ekonomisk förening som 

startade 1 juli 2011. Antalet inskrivna barn är 24 och fritidsbarn har sin vistelse på 

förskolan på morgonen samt på eftermiddagen efter 16,30. Det finns för närvarande 

5,1tjänst varav 1.6 % har pedagogisk utbildning, 

 Det genomsnittliga antalet barn per årsarbetare i förskolan är 4,7 jämfört med 5,2 i 

riket. För städ finns 0,1 tjänst och för ledningsresurs finns 0.15 tjänst avsatt.  

 

Vid tillsynsbesöket avstäms utdrag från belastningsregistret på all personal. Barnens 

schema begärs in för avstämning mot bidragsbeloppet, vilket kommer med posten.  

 

Vid besöket görs en rundvandring i lokalerna, vi samtalar med tre barn, två av 

personalen och sist har vi ett avslutande samtal med förskolechef. 
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Samtal med barnen 

 

 

Barnen som vi träffar är pigga och glada, de säger att de trivs på förskolan. Barnen 

berättar att de bland annat att de har många roliga saker och lekar ute på gården. 

De berättar att de tycker om att leka ute. Jättekul med jympa i gymnastiksalen. 

 

Barnen tycker att alla kompisarna på förskolan är snälla. Barnen är tydliga med att man 

säger nej om man inte vill vara med på någon lek och om någon försöker vara dum mot 

en. Barnen leker tillsammans, både flickor och pojkar. 

 

Barnen berättar att inne på förskolan har man samling, läser högt ur böcker bl.a. sagor. 

Maten är väldigt god och barnen hjälper till att duka och plocka fram maten. De får inte 

vara med att bestämma maten. 

 

Verksamten i förskolan har precis startat upp efter semestern så barnen berättar att det 

där med siffror,  bokstäver och geometriska figurer har inte riktigt kommit igång. 

 

 

Samtal med en personalen 

 

Personalen berättar att de trivs jättebra på förskolan. Personalgruppen har varit stabil 

under det här året. De känner bra stöttning från sin förskolechef. 

Förskolan har sökt och fått statsbidrag, 390.000:-, för att minska antalet barn i 

barngruppen. Med dessa pengar har man öppnat en avdelning för barnen 4-5 år. 

Avdelningen är placerad i skolbyggnaden vilket möjliggör mer samarbete med 

förskoleklassen och en bra övergång mellan förskola och förskoleklass. Personalen ser 

positivt på att man har fått möjlighet att minska antalet barn i barngruppen. 

Förskolans verksamhet utgår mycket från utomhuspedagogiken.  

Planering av verksamheten sker numera under dagen och inte på kvällen. Förskolan  

löser personalfrågan med känd personal från skolan och fritidshemmet. Detta ger 

förskolans personal  bra förutsättningar att lyckas med förskolans läroplan och dess 

uppdrag. 

De områden som man planerar för detta år är att arbeta med språkutveckling, 

Bornholms modellen, värdegrund och konflikthantering.  Matematiska begrepp kommer  

bland annat in i utomhuspedagogiken. 

Tillgång till specialpedagog finns när man behöver en pedagogisk utredning. 

Personalen har önskemål att få tillgång till med specialpedagogisk kompetens. 
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Vid planering av aktiviteter används lotusdiagram för att synliggöra läroplanens mål. 

Dokumentationen över aktiviteten görs löpande, men tid för analys har personalen inte 

hunnit med och rutiner för utvärdering är något förskolan arbetar med. För att 

synliggöra aktiviteter som görs på förskolan för föräldrarna, sätts bland annat arbeten 

som barnen gjort upp i kapprummet och på väggarna på förskolan.   

  

 

 

Samtal med förskolechef 

 

 

Vi gör en kort återkoppling till förskolechef. Förskolechefen  befinner sig mitt i sin 

rektorsutbildning. Förskolechefen tycker att hon blir stärkt i sin roll som 

rektor/förskolechef genom denna utbildning. 

 Förskolechefen deltar också i ett nätverk med andra förskolechefer  för enskilda 

förskolor i Ljungby kommun. 

Förskolechefen har deltagit i Skolverkets utbildning om barngruppens storlek i 

förskolan, sökt och fått statsbidrag för att minska antalet barn i barngruppen. 

 Årlig plan mot trakasserier och kränkande behandling är färdig, förankringsarbetet 

återstår. Trygghetsråd skall bildas på enheten som skall träffas en gång på månad. 

 Den systermatiska pedagogiska dokumentationen jobbar förskolan vidare med.  Arbetet 

ska utvecklas mot mer systematik och analyser i förhållande till förskolans uppdrag.  

 

Förskolechefen berättar att jämställdhetsfrågan är något som är en naturlig del i 

verksamheten  och en plan skall upprättas, som lämnas in senast 2016-11-30 

 

För att utveckla verksamheten bör ni tänka på följande: 

 

 Förankra och  öka delaktigheten om Årlig plan mot trakasserier och kränkande 

behandling 

 Att utarbeta systematik för systematisk pedagogisk dokumentation 

 

 

Vid tillsynen har ringa brister uppmärksammats . 

Ljungby kommun avstår från att ingripa enl. skollagen kap. 26 § 12 
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_______________________________ ________________________________ 
Morgan Karlsson/Utvecklingsledare Birgitta Holmberg/ vik. utvecklingsledare 

 

 

 

_______________________________ 
Tilda Rangnarsson, kontaktpolitiker 
 


