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ALVSJO STADSDELSFORVALTNING

VERKSAMHETSOMRADET FOR VUXNA, ALDRE OCH
FUNKTIONSNEDSATTA

Mellan Stockholms stad genom dess forvaltande nimnd, Alvsjo stadsdelsnimnd,
nedan kallad forvaltningen, och Carema Aldreomsorg AB med organisations-
nummer 556573-6450, nedan kallad entreprenéren har triffats

TILLAGGSAVTAL
avseende centralupphandlat entreprenadavtal om drift av Alvsjé vard- och
omsorgsbonde

1. Parternas ataganden
De handlingar som reglerar parternas dtaganden 4r:

1. Entreprenadavtal mellan Stockholms stad genom kommunstyrelsen och
Carema Aldreomsorg AB (dnr. 125-102/2010).
2. Detta avtal.

Under 16pande avtal kan 6verenskommelse tréffas om &ndringar och tillidgg till
detta avtal.

2. Avtalstid och tilltride

Detta avtal géller frn och med tilltradesdatumet 2010-11-01 och 1&per parallellt
med stadens entreprenadavtal till och med 2013-10-31. Om staden och
entreprendren tréffar 6verenskommelse om forldngning av entreprenadavtalet
forldngs detta avtal for motsvarande tid.

3.  Dispositionsritt till verksamhetslokal m.m.

[ forvaltningens verksamhetslokal, med fastighetsbeteckning Pristgardshagen 2,
pa Armborstvigen 6 i Alvsjo driver forvaltningen och entreprendren parallella
verksamheter: Alvsj6 servicehus resp. Alvsjé sjukhem.

Entreprendren disponerar enligt upprittad ritning, se bilaga 1, de delar av
forvaltningens lokaler, som &r hinforliga till driften av Alvsjo sjukhem samt
samnyttjar vissa med forvaltningens servicehus gemensamma lokaldelar enligt pa
ritningen utmérkta sadana delar. Overenskommelse om avstiende av besittnings-
skydd har triffats, se bilaga 2.

Entreprendren far for uppdragets utférande disponera samtliga inventarier inkl.

sdngar och utrustning, som finns vid tilltradet. Besiktningsprotokoll med
inventarieférteckning har upprittats, se bilaga 3.
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4. Lokalanknutna fragor

Fasta installationer

Inom de lokaler som entreprendren disponerar finns fasta installationer for
larmsystem och passersystem samt brandlarm. Férteckning &ver befintliga
larm och larmleverantorer samt leverantdr av passersystem har upprittats, se
bilaga 4.

Villkoren for entreprendrens nyttjande av larmsystem regleras i entreprenad-
avtalet och innebir sjdlvstindig hantering i forhallande till fortecknade
larmleverantorer. Kostnaderna for de boendes trygghetslarm hos leverantéren
Zenita faktureras dock forvaltningen, som vidaredebiterar entreprenéren for de
boende pa sjukhemmet, se bilaga 5

Passersystemet nyttjas gemensamt av forvaltningens anstillda vid servicehuset
och entreprendrens anstillda vid sjukhemmet. Administrationen av passersystemet
skots for bada parter av forvaltningen (servicehuset) och de administrativa
kostnaderna inkl. service och underhall debiteras entreprensren for dennes
anstéllda, se bilaga 5:1

Stadning

For de lokalytor som anvinds av bade forvaltningen och entreprenéren ska
sarskild verenskommelse triffas mellan cheferna for servicehuset (forvaltningen)
och sjukhemmet (entreprensren).

Sophantering
For hantering av riskavfall, sopor och grovsopor och ansvaret for dessa kostnader
hénvisas till gillande reglering i entreprenadavtalet.

Hanteringen av hushallssopor for Alvsjo sjukhem ingér i stadsdelsnimndens hyra
till Micasa Fastigheter i Stockholm AB. Kostnaden debiteras entreprensren enligt
bilaga 5:2.

Elforbrukning

Det finns tvé elabonnemang for Alvsjé sjukhem. Ett avser enbart Alvsjd sjukhem
och ett delas mellan Alvsj6 sjukhem och Alvsjd servicehus. Kostnaden debiteras
entreprendren enligt bilaga 5:3.

5.  Datorbaserad dokumentation

For uppgiftsfordelning och fordelning av kostnader mellan forvaltningen och
entreprendren avseende den datorbaserade dokumentationen hinvisas till
entreprenadavtalet.
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Dokumentation enligt SoL och HSL ska ske i ParaSol resp. Vodok. Uppgifter om
antal varddagar och maltider, underlag for avgiftsberdkning, ska ske i
Paraplysystemet. Entreprendren ansvarar for att det finns administrativt stod for
den egna personalen som behgver fa hjilp med atkomst till ParaSol och Vodok.

Entreprendren ansvarar for att den egna personalen fér adekvat anvindarutbildning
1 informationssékerhet enligt stadens Underlag for informationssdkerhets-
utbildning (dnr: 033-802/2008), se bilaga 6.

Forvaltningen hanterar behorighetsadministrationen avseende rollen Enhetschef
utforare i Paraplysystemet, medan entreprendren hanterar rollen Personal i
systemet, se bilaga 5:4.

Entreprendren ska f6lja gillande regler for dokumentation for skapande av:

nya konton, férdndringar av konton och borttag av konton. Behérighetsblanketten
ska undertecknas av ansvarig chef och skickas till forvaltningen och kopian av
blanketten ska forvaras hos entreprendren sorterad utifrdn anvindarens efternamn,
sa ett en behorighetshistorik kan foljas.

For att sikerstilla vilka handlédggare hos entreprensren, som har ritt att besluta om
behorigheter, ska dessa godkénnas av forvaltningen. Férvaltningen uppriittar och
undertecknar ett beslutsprotokoll f6r sjukhemmet, dir det framgar vilka hos
entreprendren som dr behoriga beslutsfattare. Protokollet forvaras tillsammans
med sjukhemmets originalbehorighetsblanketter.

Entreprendren ska folja stadens rutiner for atkomst till Omsorgsdagboken.

Férvaltningen &tar sig att utbilda 2 personal/handldggare hos entreprendren i
Parasol och aktuell del av Paraplysystemet infér verksamhetsévergangen.

Entreprendren kan kopa fortsatt utbildning och handledning i dokumentations-
systemet fran forvaltningen till en kostnad av 500 kr/timme.

6. Inflyttning och utflyttning - hantering av boendes hyresavtal
Villkoren for entreprendrens medverkan i boendes inflyttning och utflyttning

regleras i entreprenadavtalet.

Hos entreprendren ska finnas en kontakiperson och en stillforetridande kontakt-
person for hantering av fragor rérande in- och utflyttning och med dessa I6pande
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fordndringar forbunden administration av boendens tecknande/uppsédgning av
hyresavtal.

Kontaktpersonen ska varje vecka till férvaltningens handldggare skicka en
skriftlig sammanstillning &ver veckans in- och utflyttningar med tillhérande
uppgifter for avslut/tecknande av hyresavtal i andra hand for berérda boende, se
bilaga 9.

7.  Utlaning av allmfinna handlingar

Forvaltningen lénar vid entreprendrens tilltrade till sjukhemmet tillfilligt ut
sekretessbelagda allméinna handlingar till entreprenéren enligt bilagt underavtal,
se bilaga 7.

8. Kop av tjinster
Forvaltningen kdper fran entreprendren sjukskotersketjénster pa obekvam tid och
sjukgymnasttjanster till Alvsjo servicehus enligt bilagt underavtal, se bilaga 8.

9. Abonnerade platser

Skédrholmens stadsdelsndmnd har for 2010 en 6verenskommelse med
forvaltningen om abonnemang av 4 platser inom den somatiska korttidsvarden pa
Alvsjo sjukhem. Overenskommelsen 16per ut 2010-12-31.

Entreprendren fér for perioden 2010-11-01 — 2010-12-31 debitera forvaltningen
395 280 kronor, vilket motsvarar 6 480 for 4 platser/dygn i 61 dygn.

10. Extern forsiljning
Entreprendren ansvarar for fakturering av nivaerséttning vid extern forséljning.
Forvaltningen debiterar kpande part for lokalschablon och boendehyror.

11. Verksamhetsovergang av personal
Forvaltningen ska lamna uppgifter till entreprenéren om den personal som vid
tilltradet 2010-11-01 valt att ga 6ver till av entreprendren driven verksamhet vid

Alvsjo sjukhem, se bilaga 10. Overenskommelse bildggs avseende sparad semester

och intjdnad ej uttagen semester per 2010-11-01, se bilaga 11.

Bilagor

1. Lokalritningar
Overenskommelse om avstdende fran besittningsskydd
Inventarieforteckning och besiktningsprotokoll
Larmsystem
Kostnader for trygghetslarm, betalningsrutiner
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5:2 Kostnader for sophantering, betalningsrutiner

5:3 Kostnader for el, betalningsrutiner

5:4 Vissa [T-kostnader

6. Underlag for informationssikerhetsutbildning

7. Avtal om utléning av allménna handlingar, underavtal

8. Avtal om k&p av sjukskotersketjénster pa obekvim tid och sjukgymnast-
tjdnster, underavtal

9. Rutin for belaggningslistor av hyresgister

10. Forteckning 6ver personal som omfattas av verksamhetsovergang.

11. Overenskommelse avseende dverford intjinad semester for personal som
omfattas av verksamhetsdvergéng.

Detta avtal har upprittats i tva likalydande exemplar varav parterna tagit var
sitt.

Alvsjs den1 2011 Alvjs den/1 2011

For Stockholms stad Foér Carema Aldreomsorg AB
genom Alvsjs stadsdelsnémnd

Goran Sjodin Bengt Marcusson
Tf. stadsdelsdirektor vd.

www.stockholm.se

AVTAL
SID 5 (18)



