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Hégersten-Liljeholmens stadsdelsndmnd godkénner och dverlamnar
tjdnsteutlatandet som svar pa skrivelse fran Lars Sviard m.fl. (M)

Anders Carstorp
Stadsdelsdirektor

Lars Wennberg
avdelningschef

Sammanfattning
I en skrivelse fran Lars Sviard m.fl. (M) i stadsdelsndmnden
efterlyses en redovisning av hur demokratimedlen anvénds.

Arbetet med de lokala demokrati- och utvecklingsmedlen utgér fran
kommunfullméktiges méal om ett demokratiskt hallbart Stockholm.

Budget och kostnader for demokratisatsningarna ir fordelade pé
respektive mélomrade. Den storsta kostnadsposten utgors av
personalkostnad for demokratisamordnare och projektledare som
utgdr ett stod for verksamheterna, dérefter foljer kostnader for
kompetensutveckling.

Det arbete som bedrivs inom de aktuella malomradena redovisas
tillsammans med kostnaderna for insatserna i drendet.
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Arendets beredning
Arendet har beretts av kommunikationsenheten tillsammans med
ekonomienheten.

Arendet
I en skrivelse fran Lars Svdrd m.fl. (M) i stadsdelsndmnden
efterlyses en redovisning av hur demokratimedlen anvinds.

Redovisningen ska innehalla en specifikation av vilka dtgirder som
vidtagits for demokratimedlen inom respektive omrade som
redovisas 1 T2:an dér kostnaderna preciseras och eventuella
lonekostnader siarredovisas.

Forvaltningens synpunkter och bedomning
Arbetet med de lokala demokrati- och utvecklingsmedlen utgér frén
kommunfullméktiges mél om ett demokratiskt hallbart Stockholm.

Budget och kostnader f6r demokratisatsningarna ar fordelade pa
respektive malomrade. Den storsta kostnadsposten utgors av
personalkostnad for demokratisamordnare och projektledare som
utgdr ett stod for verksamheterna, dérefter foljer kostnader for
kompetensutveckling.

Det arbete som bedrivs inom de aktuella malomradena redovisas
tillsammans med kostnaderna for insatserna till och med augusti
2016 samt fortsatt arbete, 1 tabellen nedan.

Forbrukattom Planerat sept-

Aktivitet Budget K Kvar
augusti dec
4.1 Stockholm &r en jamstalld stad dar makt och resurser
= q ! " 600 000 18225 581775 130000
fordelas lika
4.2 khol a i
Stoc. olms stad &r en bra arbetsgivare med goda 150000 D301 TTEGE 20000
arbetsvillkor
4.3 Stockholm &r en stad som lever till manskliga
o 7 en s1ac som fever upp - 500000 107495 392505 543300
rattigheter och &r fritt fran diskriminering
4.4 Stockholm & tad kt hl till
OC| "o'maren.sa 'somrespe erar ocl everu.pp 1 150 000 3600 146 400 50000
barnets réttigheter i enlighet med FN:s barnkonvention
4.6 Stockholm &r en tillganglig stad for alla 200 000 53 000 147 000 19 600
4.7 kholm & kratisk h
; Stockholm &r en demokratisk stad dar invanarna har 300000 000 PO3000 TG
inflytande
1. kholm h: i i h friti a
k 5 Sntoc K 0 m ar ett rikt utbud av idrott och fritid som &r o0 000 AT 65 O
tillgangligt for alla
Personalkostnader
Demokratisamordnare (arbetar namndsévergripande med utvecklingav
namndens olika verksamheter) 1350000 978 000 372000 870000
Projektledare (arbetar namndsévergripande med utveckling avndmndens
olika verksamheter)
Summa 3400000 1432641 1967 359 1966 900

De genomforda insatserna beskrivna for respektive malomréde.

4. Ett demokratisk hallbart Stockholm
»4.1 Stockholm ar en jamstalld stad dar makt och resurser
fordelas lika.

Resultat aret

451775

96 679

-150795

96 400

127 400

-51 000

-72000

-498 000

459
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Genomforda insatser:

Kompetensutveckling inom jamstélldhetsintegrering och
jamstilldhet, en lattversion av jimstélldhets- och mangfaldsplan,
stod till verksamheternas jdmstalldhet, genus, normkritik och
bemotandearbete exempelvis kdp av jaimforande statistik,
konsneutral myndighetsutdvning samt guppbostidder som inventerar
bestillningar och insatser utifrin ett genusperspektiv.

»4.2 Stockholms stad ar en bra arbetsgivare med goda
arbetsvillkor.

Genomforda insatser:

Kompetensutveckling och handledning for en béttre arbetsmiljo,
okade kunskaper om bemétande, virdegrundsarbete och arbete med
jamstélldhet och mangfald framst riktat till chefer samt arbete med
jamstélldhets- och mangfaldsplanen.

»4.3 Stockholm ar en stad som lever upp till manskliga
rattigheter och ar fritt fran diskriminering.

Genomforda insatser:

Utbildningsinsatser for att stirka det normkritiska perspektivet i
verksamheterna, bland annat for fritidspersonal gillande genus,
antirasism och ménskliga rattigheter samt medarbetare inom
forskolan som deltagit i seminarier i normkritik och
genuspedagogik 1 samverkan med Stockholms universitet.
Teaterforstillning géllande funktionsnedsittning for medarbetare.

Verksambheter har {6ljt upp och analyserat forekomsten av
diskriminering genom brukar- och medarbetarenkit. En normkritisk
granskning har genomforts av stadsdelsndmndens annonser.

Stadsdelsndmndens forskolor har arbetat med likabehandlingsplaner
med syfte att frimja likabehandling, jimstélldhet och forebygga
krakningar samt genomfort kartlaggningar for att forebygga risk for
krakningar och diskriminering.

En central arbetsgrupp har tillsatts for utredning av profilboende
och intressentboende, dér forvaltningen deltar.

»4 .4 Stockholm ar en stad som respekterar och lever upp till
barnets rattigheter i enlighet med FN:s barnkonvention

Genomforda insatser:

Forskolechefer och bitrddande forskolechefer har deltagit i
seminarier kring barnkonventionen. Social omsorg arbetar med
barnperspektiv i all myndighetsutdvning, utveckling av
barnkonsekvensanalyser pagér. Barn- och ungdomsenheten har
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fortsatt sitt arbete med att intervjua barn som varit aktuella pa
enheten 1 syfte att ta tillvara pd barnets erfarenheter och syn pa sin
tidigare kontakt med enheten. Stadsdelsndmnden deltar i stadens
arbete for att ta fram riktlinjer for barnkonsekvensanalyser i
stadsdelsutvecklingsprojekt.

Forvaltningen har ett pdgéende arbete med att skapa fler
traffpunkter och métesplatser for unga. Under sommarlovet
anordnades Code Camp, ett dagkollo for tjejer inriktat mot
programmering och digital design.

»4.6 Stockholm ar en tillganglig stad for alla.

Genomforda insatser:

En 6versyn av information pa stockholm.se och jaimfor service har
genomforts i syfte att sidkerstélla att nimndens information ar
aktuell, tydlig och tillgdnglig.

Kompetenssatsning inom gruppbostidder for delaktighet och
medbestimmande med hjilp av digital teknik och studiecirklar
kring boken "Mellan makt och hjilp” samt projektet Delaktighet,
Inflytande och Hilsa inom socialpsykiatrins verksamheter.

>4.7 Stockholm ar en demokratisk stad dar invanarna har
inflytande

Genomforda insatser:

Stadsdelsforvaltningen arbetar med ett langsiktigt arbete for att 6ka
invanarnas inflytande. Informerat och formedlat kunskaper om hur
den demokratiska processen fungerar och skapat dialog mellan
invanare och politiker for att ta tillvara invinares asikter, intressen
och idéer.

Politikertraffar har genomforts for att 6ka invanarnas mojlighet att
komma 1 kontakt med politiker, utover det har 4ven en
politikerlunch genomforts pad Aspuddens skola med skolans elever.
Tidig dialog (aterkoppling) 1 Svandammsparken och flera dialoger
kring flyktingboendet Bjillerkransen i Véstertorp.

Aktiviteter under koncepten Trygg hela veckan, Respekt och
Sjilvrespekt och Yolo, i syfte att 6ka den forebyggande kapaciteten
hos savil vardnadshavare, ideellt engagerade vuxna som den
personal som moter barn och ungdomar i sin dagliga verksambhet.

Utvecklat fritidsverksamheten i1 dialog med unga genom enkiter och
fokusgrupper for att verksamheten ska passa unga.

Féltassistenterna har startat en Facebooksida som anvénds
kontinuerligt. Kompetensutveckling har skett. Arbete pagar for att
utoka féltassistenterna nirvaro pa nitet for att utveckla kontakten
med ungdomar och deras vardnadshavare.
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Arbete med det lokala utvecklingsprogrammet. Under perioden har
dialog med berdrda grupper skett, mal och aktiviteter har satts.

Satsning fOr att stirka ungas organisering och dka kunskaperna om
manskliga réttigheter har paborjats genom ett digitaliseringsprojekt
som godkéndes av stadsledningskontoret i oktober.

Projektplan for arbetet for att stidrka det civila samhéllet har tagits
fram och aktiviteter fortgar enligt denna. Bl.a. har foreningar med
ekonomiskt stdd frdn Stockholm stad, i stadsdelsomréadet kartlagts.

Samverkan med fordldrar genom fordldramdten, fordldrarad,
veckobrev sérskilda aktiviteter, utvecklingssamtal och dagliga
kontakter.

1. Ett Stockholm som haller samman
> 1.5 Stockholm har ett rikt utbud av idrott och fritid som ar
tillgangligt for alla

Genomforda insatser:
Verksamhet pa eftermiddags/kvillstid for ungdomar 13-17 &r med
funktionsnedséttning pa Fruédngens ungdomsgérd.

2. Ett klimatsmart Stockholm
» 2.4 Stockholms kretslopp ar resurseffektiva

Genomforda insatser:

Kommunikation bland annat 1 form av annonsering i lokaltidningen,
samt tydliga rutiner och en snabb hantering med en utdkning av
antalet stadsodlingar.

Bilaga
Skrivelse fran Lars Sviard m.fl. (M) 1 stadsdelsndmnden om
redovisning av demokratimedlen.



