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Rutin vid anmälan av kränkande behandling av 
barn inom förskoleverksamhet 

 

6 kap. 10 § skollagen (2010:800) 

En förskollärare eller annan person som får kännedom om att ett 

barn anser sig blivit utsatt för kränkande behandling på förskolan är 

skyldig att anmäla detta till förskolechefen. 

 

En förskolechef som får kännedom om att ett barn anser sig blivit 

utsatt för kränkande behandling på förskolan är skyldig att anmäla 

detta till huvudmannen. 

 

Huvudmannen är skyldig att skyndsamt utreda omständigheterna 

kring en anmäld kränkning och i förekommande fall vidta de 

åtgärder som skäligen krävs för att förhindra kränkande behandling 

i framtiden. 

 

Hantering av kränkande behandling  

Inom Farsta stadsdelsförvaltning är det berörd förskolechefs ansvar 

att skyndsamt utreda omständigheterna kring en anmäld kränkning 

och i förekommande fall vidta de åtgärder som skäligen kan krävas 

för att förhindra kränkande behandling i framtiden. Förskolechef 

ska i akuta fall omedelbart meddela avdelningschef om händelsen. 

Om personal antas har kränkt barn ska anmälan skyndsamt utredas i 

samverkan med avdelningschef och förvaltningens HR-funktion. 

 

I samband med att ett utredningsärende startar kontaktar 

förskolechef förvaltningens registrator för att registrera anmälan i 

diariet. Samtliga blanketter i utredningen om kränkande behandling 

ska innehålla ärendets diarienummer. Alla blanketter skickas i 

original till verksamhetscontroller när utredningen är klar. 

Verksamhetscontroller lämnar sedan materialet till registrator. 
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Blanketter 

Blanketten Anmälan till huvudman vid kännedom om kränkande 

behandling skickas till verksamhetscontroller skyndsamt i samband 

med händelsen. Blanketterna Utredning vid kännedom om 

kränkande behandling och Åtgärdsplan – uppföljning av kränkande 

behandling skickas in så fort ärendet är avslutat. 

 

Rapport till nämnd 

Verksamhetscontroller sammanställer inkomna ärenden och 

rapporterar till stadsdelsnämnden i samband med tertialrapporter 

och verksamhetsberättelse. 


