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Omstallning av Enheten for ensamkommande
barn och ungdomar

Bakgrund

Forvaltningen har 1 tjansteutlatande till Socialndimnden 2016-11-22
beskrivit den foreslagna omstéllningen av Enheten for
ensamkommande barn och ungdomar.

Orsaken till omstdllningen dr Regeringens forslag om éndrade forut-
sattningar for mottagandet av ensamkommande barn och unga
inklusive sdnkningen av ersittningsnivaerna. Dértill kommer att
antalet ensamkommande barn och ungdomar som kommer till
Sverige har minskat kraftigt under senaste aret.

[ regeringens forslag gors bedomningen att asylsokande ensam-
kommande unga som fyllt 18 ar, i normalfallet handldggs av
Migrationsverket enligt Lagen om mottagande av asylsokande
(LMA). Det innebér att samtliga asylsokande ungdomar overflyttas
till Migrationsverkets anlédggningsboenden nir de fyller 18 ar, om
inte sdrskilda behov foreligger enligt placerande stadsdelsfor-
valtning.

I forslaget anges ocksé att en del av gruppen 16-17 aringar sannolikt
kommer att placeras 1 ett stodboende.

Forslag till omstallning
Forvaltningen har gjort en beddmning av det framtida behovet av
platser for asylsokande barn samt barn och unga med uppehalls-
tillstdind (UT, bade permanent och tillfalligt uppehallstillstand), 1
forsta hand under 2017. For att matcha utbudet till det bedomda
platsbehovet behover ett antal asylboenden omvandlas till boende
for barn och unga med uppehéllstillstind (UT-boenden) samt att ett
Socialfrvaltningen antal verksamheter avvecklas. Genomforandet bor vara slutfort
Socialtjanstavdelningen senast 1 juni 2017.

Storforsplan 36, Farsta

106 64 Stockhol S .
Telefon 585 250 2'?;4 Enhetens nuvarande omfattning ar cirka 180 HVB-platser for asyl-

Viixel 508 25 000 boende samt cirka 190 platser for UT-boende. Efter omstéllningen
britt.lundkvist@stockholm.se

stockholm.se kommer enheten att omfatta cirka 68-85 platser for asylboenden
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(HVB) samt cirka 170-180 platser UT-boenden (HVB och stod-
boende). Det innebér en total minskning med cirka 105-132 platser.
Ett mobilt team kommer att tillsdttas for tillsyn nattetid, vid HVB
och stédboenden.

Planerad verksamhet 2017-06-01

- Linggérden kvarstar som asylboende (HVB).

- Alvsjd omvandlas frin PUT-boende till asylboende (HVB).

- Bryggan och Utsikten omvandlas fran asylboende (HVB) till
PUT-boende (stodboende).

- Blackeberg kvarstar som PUT-boende och stodboende.

- Palatset kvarstar som PUT-boende (HVB).

- Ragsved kvarstar som PUT-boende (stodboende).

- Stadshagen och Surbrunnsgatan kvarstar som PUT-boende

(stodboende).
Asylboenden Nuvarande | Forslag Nuvarande | Forslag Forslag
HVB 14-17 ar platsantal | platsantal | personal personal chef +
(ers. 1350 kr) dag/natt dag/natt gruppl.
Linggarden 20 24 9+4 8+2 0,5+0,5 | Ensamarbete natt
Ett mobilt team, som utgar
frén Linggdrden. 4 tjénster
Alvsjo 41 50 14+4 14+4 1+1 Dubbelbemanning natt
Totalt Asylboenden 61 74 31 28 1,5+1,5
PUT boenden Nuvarande | Forslag Nuvarande | Forslag Forslag
HVB 14-18 ar platsantal | platsantal | personal personal chef +
Stodboende 16-20 ar dag/natt dag/natt gruppl.
(ers. 1350 kr)
Bryggan (stodboende) 20 20 9+4 6+1 0,33+0,5 | Ensamarbete natt
Utsikten (stodboende) 20 20 9+4 6+1 0,33+0,5 | Ensamarbete natt
Blackeberg (stodboende) 32 32 12+4 8+2 0,33+1 | Ensamarbete natt
Palatset (HVB) 15 19 6+2 6+2 0,5+0,5 | Ensamarbete natt
Ragsved (stodboende) 43 43 15+4 10+4 0,5+0,5 | Dubbelbemanning natt
PUT boenden 18-20 ar
(ers. 750 kr)
Stadshagen/Surbrunnsgatan | 39 39 8 4 0,5+0,5 | Ingen nattbemanning
(stodboende)
Totalt 6 PUT boenden 169 173 77 50 2,5+3,5
Totalt 230 247 108 78 4+5

Totalt omfattar omstéllningen pé kvarvarande verksamheter en
personalminskning med 32,5 tjanster (30 beh.ass samt 2,5
chefstjanster).

Om behovet av platser for asylboende skulle dverstiga 74 platser
finns méjlighet att utdka platsantalet pa Alvsjo asylboende med
maximalt 11 platser. I sd fall miste bemanningen ocksa justeras.
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Om behovet av HVB for PUT-ungdomar skulle 6ka finns mojlighet
att erbjuda detta pa Ragsveds stodboende. I sa fall maste
bemanningen justeras.

Planerad avveckling
Avvecklingen av sex verksamheter omfattar totalt 105 platser och
81,5 tjanster.

Asylboenden antal antal tjinster
platser inkl. bitr. enhetschefer
och gruppledare

Axelsberg 14 12,5
Hisselby 21 15
Orhem 14 12,5
Soéderbo 11 9
Mandelgérden 16 13,5
Tullhuset 29 19

Summa | 105 platser 81,5

Bemanning

En minskning av platsantalet samt omstéllning av boendeform (fran
HVB till stddboende) medfor ett minskat behov av personal. I sep-
tember fanns totalt cirka 250 tjénster inom enheten. D4 bedomdes
att cirka 100 tjanster skulle kvarstd och cirka 150 tjanster skulle
komma att avvecklas efter omstéllningen. Det visade sig senare att
det totala antalet tjénster pa enheten uppgick till 226 tjanster och
inte angivna 250 tjanster. Darutdver startade inte verksamheterna
Frudngen (asyl) och Hésselby (PUT) som var planerade att omfatta
12-15 tjénster.

Centralt placerade lednings- och administrativa funktioner foreslds
minska med 6 tjanster enligt f6ljande tabell.

Funktioner Nuvarande Forslag till Kvarstaende
antal tjéinster neddragning antal tjénster
Enhetschef 1 0 1
Utvecklingssekr. 1 0 1
Adm. ass. 0,33 0 0,33
Bitr. enhetschef 1 -1 0
Administratdrer 4 -2 2
Samordnare/beh. ass 4 -2 2
Statistiker 2 -1 1
Summa tjénster 13,33 -6 7,33

Den totala personalminskningen omfattar 120 tjénster fordelat pa
omstdllning 32,5 tjdnster, avveckling 81,5 tjdnster samt centralt
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placerade funktioner 6 tjanster. Tjdnsterna dr fordelade pé foljande

funktioner:
Funktioner antal tjinster
behandlingsassistenter 103 71 dag/kvill och 32 natt
bitr. enhetschefer 6
gruppledare 5
administratorer 2 centralt placerade
samordnare/beh.ass. 2 centralt placerade
statistiker 1 centralt placerade
bitr. enhetschef 1 centralt placerade
Summa tjéinster 120 tjéinster

Kvarvarande verksamheter omfattar 94 tjénster plus 4 tjanster (natt)

1 det mobila teamet.



