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KPR § 45
Ovriga fragor

Beslut
Informationen noteras.

Sammanfattning av arendet
Fragor som ledaméterna vill ha med till KPR:s sammantridden i fortsidttningen
ska redovisas pa arbetsutskottet.

Verksamhetschefen 4o informerar om personaltéthet pa de sédrskilda boendena
och inom hemtjénsten.

KPR vill veta om det behdvs mer grundbemanning. Utifran Junkkamodellen
finns det en grundbemanning faststilld i verksamheten som dock varierar.
Planering sker i dialog med personal pé respektive enhet, sédger
verksamhetschefen do.

KPR beslutar att bjuda in byggherrar och fastighetsbolag att delta i métet den 20
februari 2017 for att diskutera bostadsbristen i Ljungby.

KPR vill veta vad det ar man kan fa istéllet for dldrerdden som har tagits bort.
Socialndmnden har infort verksamhetsbes6k och utsett kontaktpolitiker for
respektive ansvarsomrade inom socialférvaltningens verksamhet. Aldrerdden
har tagits bort. Syftet med forédndringen &r att de politiker som ar
kontaktpersoner for en verksamhet i hogre grad och pé ett enhetligt sétt ska
kunna ha den kontakt med verksamheten som behdvs for att ha insyn i
verksamheterna. KPR:s ledaméter dr vialkomna att komma ut pa boenden.

KPR:s fraga: Vem tar hand om vardsdkande pé sjukhus om inte anhorig kan
vara behjélplig? Det kan se olika ut, man kan fa hjélp av sjukhusviardinnor eller
vardpersonal, sdger verksamhetschefen &o.

KPR o6nskar att personalen far bittre utbildning for att kunna hantera
hjdlpmedel. Fragan besvaras av verksamhetschefen do. Det 4r kommunens
arbetsterapeuter och fysioterapeuter som ger bedémning av den enskildes
traningsbehov samt foreslar hjalpmedel och trdningsprogram. Paramedicinare
utbildar personalen i hjalpmedelshantering.

KPR vill veta vem som ansvarar for handhavandefel. Bedomning gors av alla
avvikelser, sdger verksamhetschefen do. Avvikelser som bedéms som lex Sarah
utreds och rapportering gors till socialnamnden. Utbildning i modern

Justerandes sign



Sammantradesprotokoll 12(12)
2016-11-14

Kommunala Pensionarsradet

arbetsteknik ingar i introduktionsutbildning for nyanstéllda. Varje chef ansvarar
for att personalen har riatt kompetens.
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