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Stockholm- pilotkommun for startjobb

Yttrande till kommunstyrelsen

Forvaltningens forslag till beslut
Hégersten-Liljeholmens stadsdelsndmnd godkénner forvaltningens
tjdnsteutlatande och dverldmnar det som svar pd remissen till

kommunstyrelsen.
Anders Carstorp Toni Mellblom
Stadsdelsdirektor Avdelningschef

Sammanfattning

Lotta Edholm (L) och Gulan Avci (L) har lamnat en motion till
kommunfullméktige dér de foreslér att Stockholm ska vara
pilotkommun for startjobb. Startjobb ar ett forslag som Liberalerna
presenterat pa riksniva dér arbeten med ldgre 16n kombineras med
lag skatt och avskaffade arbetsgivaravgifter. Startjobb ar tinkt att
riktas till unga vuxna och nyanldnda. Forvaltningen betonar vikten
av verksamma insatser mot arbetsloshet for dessa bada malgrupper
men beddmer inte att anstillningsformen skulle vara attraktiv for
stadsdelsforvaltningen som arbetsgivare.
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Bakgrund

Lotta Edholm (L) och Gulan Avci (L) har ldmnat en motion till
kommunfullméiktige dar de foreslar att kommunstyrelsen ska fa i
uppdrag att hemstilla hos regeringen att Stockholm ska fa vara
pilotkommun for inrdttandet av startjobb. Kommunstyrelsen har nu
skickat motionen pa remiss till stadsdelsndmnderna i Bromma,
Hégersten-Liljeholmen och Kungsholmen samt
Arbetsmarknadsndmnden, SLK, LO, SACO, Stockholms
handelskammare, Svenskt néringsliv och TCO.

Arendet

Startjobb dr en modell som Liberalerna presenterat pa riksniva dér
arbeten med ldgre 16n kombineras med lag skatt och avskaffade
arbetsgivaravgifter. Startjobb &r tinkt att vara en vig in pa
arbetsmarknaden. Anstéllningsformen forslas omfatta personer upp
till 23-ars alder eller under de forsta fem aren efter det forsta
beslutet om uppehallstillstind. Forslaget innebér en 16n for den
enskilde om minst 11 500 kr efter skatt.

Arendets beredning

Arendet #r berett inom Avdelningen for social omsorg. De fackliga
organisationerna informeras pa samverkansgrupp den 7 mars 2017
och 1 forvaltningsgruppen den 14 mars 2017. Radet for
funktionshinderfragor far information den 16 mars 2017.

Forvaltningens synpunkter och forslag

Insatser mot arbetsléshet for unga vuxna och nyanlanda

I dag finns det ett litet antal unga vuxna i stadsdelsomradet som har
behov av forsorjningsstdd utifrdn arbetsloshet. Lika sa dr antalet
forsorjningstagare som tillhdr gruppen nyanlénda liten. Men i
Hégersten-Liljeholmens stadsdelsomrade finns boenden for
nyanldnda och fler planeras. Tiden inom etableringen dr begrénsad
till tvd &r och darmed finns det en 6verhdngande risk att behovet av
forsorjningsstod pé sikt okar. Det dr av storsta vikt att unga vuxna
och nyanlénda far mojligheter till utbildning och arbete och att bade
staden och staten erbjuder verksamma insatser for detta andamal.

Stadsdelen som arbetsgivare

Hagersten-Liljeholmens stadsdelsforvaltning samarbetar aktivt med
Arbetsmarknadsforvaltningens Jobbtorg genom att ta emot
praktikanter och erbjuda platser for Stockholmsjobb. Utdver detta
tar man emot praktikanter fran olika utbildningar och erbjuder
platser for kommunala feriearbetare. Alla dessa olika grupper som
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tas emot pa arbetsplatserna i forvaltningens verksamheter kréaver
handledning av ordinarie personal. Det &r inte troligt att
verksamheterna formar ta emot fler individer med ldgre kompetens
och ringa erfarenhet eller légre spraklig formaga dn vad som sker i
dag. Det innebdér att det inte &r troligt att forvaltningens
verksamheter skulle inrétta startjobbsanstdllningar.

I forskolan, dldreomsorgen och i socialtjédnstens verksamheter ar
kvalitetskraven hogt stillda. Det stills stora krav pd medarbetarnas
lyhordhet for och bemoétande av brukarnas behov. Det gor att
enklare eller mindre kvalificerade arbetsuppgifter &r mindre vanliga.

Det finns i dag ett brett utbud av olika former av anstédllningsstod
for olika grupper av arbetsldsa som av olika skdl bedoms behdva
sarskilt stod for att erhdlla anstéllning. Forvaltningens verksamheter
har ofta svart att f4 6verblick over utbudet och ytterligare en snarlik
anstillningsform torde innebéra en risk att denna svarighet
forstérks.

Bilagor

Remisshandlingarna publiceras pa http://insynsverige.se/stockholm-
hagerstenliljeholmen Hégersten-Liljeholmens stadsdelsndmnds
sammantridde den 23 mars 2017.
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