Protokoll fort vid styrelseméte den 22 november 2016 i

S:t Erik Markutveckling AB, (Stockholm Stadshus AB:s kontor,
Stadshuset, 3 tr)

Justeras 2016-11-23
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Jonas Schneider Susanna Hoglund
Nérvarande:

Ordforanden Jonas Schneider

Vice ordféranden Susanna Hoéglund

Ledamoten Inger Kjaerboe

Suppleanten Catharina Gyllencreutz

Ovriga Marie Wallhammar

Peter Kvarnhem
P4r Sandstrom
Terese Filipsson

§ 1. Utseende av justerare

Att jimte ordféranden Jonas Schneider justera dagens protokoll utsags vice ordfGranden
Susanna Hoglund.

§ 2. Anmiilan av protokoll
Anmiildes protokoll fién styrelseméte den 27 september 2016.

§ 3. Revision av deldrsbokslut samt lopande granskning av intern kontroll
Forelag tjansteutlatande 2016-11-08.

Styrelsen beslutade foljande.

Anmélan av rapporten godkénns.

Ingér c¥lHg

koncernen |_0 (g
Stockholms - @ o
Stadshus AB * '




§ 4. Finansiell manadsrapport
Forelag tjansteutlatande 2016-11-13.

Styrelsen beslutade foljande.
Féreliggande rapport ldggs till handlingarna.

§5. Sammantriidestider 2017
Foreldg tjnsteutlatande 2016-11-04.

Styrelsen beslutade foljande.

Forslag till sammantriidestider 2017 godkénns.

.§ 6. Budget 2017
Férelag tjinsteutldtande 2016-11-11.

Styrelsen beslutade foljande.

1. Forslag till budget och affiirsplan 2017 godkénns.

2. 8:t Erik Markutvecklings 1anelimit 2017 foreslas uppgd till 3 400 mnkr, med fordelning
enligt redovisat forslag.

§ 7. Rapport om férvaltning, uthyrning och framtid
Forelag tjfiinsteutlatande 2016-11-14.

Styrelsen beslutade foljande.

Rapport om forvaltning, uthyraning och framtid godkénns.

§ 8. Uppfoljning projekt
Forelag tjinsteutlatande 2016-11-14.

Styrelsen beslutade féljande.

Rapport om uppfoljning av projekt godkéinns.




§ 9. Upphandling av fastighetsférvaltning
Foreldg tjinsteutlatande 2016-11-13
Styrelsen beslutade foljande.
Redovisning av upphandling av fastighetsforvaltning godkénns.
. VD far i uppdrag att underteckna tilldelningsbeslut, kontrakt och erforderliga handlingar

samt vidta Gvriga dtgirder som erfordras for att inleda samarbetet med
forvaltningsbolag.
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§ 10. Kompletterande figardirektiv
Férelag tjansteutlatande 2016-11-05.
Styrelsen beslutade f6ljande.

1. Anmilan av kommunfullméktiges beslut géllande Personalpolicy for Stockholms stad
godkénns.

2. Personalpolicy for Stockholms stad enligt bilaga 1 antas.

3. Tidigare beslutad Personalpolicy for Stockholms stad upphér att gélla.

4. Anmiilan av kommunfullmiktiges beslut gillande ¥ Kommissionen for ett socialt hillbart
Stockholm - Strategi for genomforande av atghrder”, godkénns.

5. Anmélan av Stockholms stads Parkeringsstrategi och plan for gatuparkering mm godkéinns.
Bolaget ska tillimpa strategin i relevanta delar.

§ 11. VD informerar

VD rapporterade om personal forindringar pa bolaget fiéin januari 2017. VD informerade
ocksé om pagdende firviirvsdiskussioner.

Styrelsen beslutade fSljande.

VD far i uppdrag att i samrdd med ordfsrande, i forekommande fall, ldmna indikativa bud
samt i $vrigt forhandla och ta fram avtal infor eventuella forvéry.

§ 12, Ovrigt
Anmildes kompletterad CSR-strategi 2016-2019.

Nista sammantriide:
Tisdag 21 februari 2017 kl. 13.00

Vid protokollet:
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Peter Kvarnhem




