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Kommunala Pensionärsrådet 

 

 

Justerandes sign   

 

 

KPR § 2      

 

 

Anställningsrutiner för personal (när anställda köps ut) 
 
Beslut 
Informationen noteras. 

 

Sammanfattning av ärendet 
Magnus Gunnarsson (M) informerar om utköp av förre IT-chefen. Mannen har 

varit inblandad i en rättstvist mot sin före detta arbetsgivare och dömdes att 

betala skadestånd till sin tidigare arbetsgivare. 

 

Bedömningen gjordes att domen inte var förenligt med hans arbete som IT-chef 

i Ljungby kommun. Det fanns ingen saklig grund för uppsägning och det blev 

en förhandling med facket. Det slutade med att mannen blev utköpt. Kostnaden 

för Ljungby kommun blev drygt en miljon kronor. Mannen avslutade sin 

anställning den sista november. 

 

Idag finns riktlinjer för hur sådana situationer ska hanteras. 

____________   
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Kommunala Pensionärsrådet 

 

 

Justerandes sign   

 

 

KPR § 3      

 

Information om revidering av rådets reglemente 
 
Beslut 
Informationen noteras. 

 

Sammanfattning av ärendet 
KPR vill veta mer om revidering av KPR:s reglemente. 

 

Magnus Gunnarsson (M) informerar om att revidering pågår men är inte klar. En 

uppdatering kommer att ske när ny information tillkommer. 

 


