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Utvardering av Trygghetsradet

Brottsforebyggande radet

Kommunfullméktige beslutade ar 2001 (2001-10-31 § 219) att infora ett lokalt
brottsforebyggande rdd i Virmdoé kommun. Brottforebyggande rddet var aktivt i
kommunen fram till och med maj 2015. Radet var sammansatt av fortroendevalda,
tjdnstemén frén verksamheter med anknytning till det brottsforebyggande arbetet samt
representanter fran organisationer och foreningar som exempelvis Rddda barnen, Roda
korset, nattvandrarna, brottsofferjouren och Svenska kyrkan. Déarutdver medverkade
andra myndigheter 1 form av polisen och rdddningstjanst samt foretag som Varmdo
bostéder och berdrda sikerhetsbolag.

Enligt den arbetsordning som kommunfullmiktige antog 2008 skulle det
Brottsforebyggande radet traffas minst fem ganger per ér, vara radgivande och sékra ett
kontinuerligt samarbete mellan kommunen och nyckelorganisationer for det
brottsforebyggande arbetet i kommunen. Rédet skulle 4ven fungera som remissinstans i
allménna fragor som berdrde brottférebyggande frigor, 1 de fall kommunstyrelsen
beslutade detta. Radet skulle dven, via sina politiska foretrddare, kunna fora fram fragor
till respektive ndmnd/styrelse.

I april 2012 togs beslut om en ny arbetsordning da radet mest haft karaktédren av ett
rapport- och informationsforum och hade haft svart att hitta frdgor som flera av radets
medlemmar kunnat arbeta gemensamt kring. Enligt arbetsordningen skulle radet triffas
minst tvd ginger per ar och ledas av ett presidium bestaende av tre fortroendevalda
utsedda av kommunstyrelsen; tva fran majoriteten och en fran oppositionen. De
fortroendevalda skulle bitrddas av en tjdnsteman utsedd av kommundirektéren och, om
mdjligt, ddvarande Nérpolischef pa Varmdo. Presidiet skulle folja ANDT- och
brottsutvecklingen 1 kommunen och utifrdn denna information érligen ta fram ett forslag
pa en handlingsplan. Handlingsplanen skulle genomfGras av arbetsgrupper. Malet var att
skapa fler aktiviteter knutna till Brottsforebyggande radet.

Enligt minnesanteckningar frén rddets moten startades arbetsgrupper med tydliga
uppdrag, men ganska snart minskade aktiviteten och ridet blev aterigen mer ett
avrapporterings- och informationsforum.

Trygghetsradet

Ar 2015 bytte Brottforebyggande ridet namn till Trygghetsradet och en ny
arbetsordning antogs av kommunfullméktige 1 maj 2015. Mélet med den nya
arbetsordningen var att engagera fler aktdrer samt sékra en kontinuerlig dialog med
organisationer, foreningar, myndigheter och foretag kring det trygghetsskapande arbetet.

I samband med antagandet av ny arbetsordning beslutades att Trygghetsradets nya
arbetsformer ska utvérderas efter ett ars verksambhet.
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Uppfoljning av Trygghetsradets arbete

Inom kommunen pagar ett kontinuerligt trygghetsarbete saval i namnder som i
kommunala verksamheter. Ut6ver det I6pande trygghetsarbetet ar Trygghetsradet ett
viktigt forum for samverkan och 6msesidigt informationsutbyte mellan kommun,
myndigheter, foretag och andra intresseorganisationer.

Trygghetsradets konstituerande mote 4gde rum i november 2015. Pa motet diskuterades
deltagare, arbetsformer och syfte med radet. Trygghetsradets forsta ordinarie mote holls
1 slutet av februari 2016. Under 2016 holls sammanlagt tre moten.

Vid Trygghetsradets moten 2016 har bland annat ungdomar och narkotika diskuterats.
Vid forsta motet for aret var en av polisens narkotikaspanare inbjuden for att ge sin syn
pa den lokala problembilden pa Viarmdo och vid arets andra mote presenterade
kommunens ANDT-samordnare lokala siffror kring Virmdéungdomars drogvanor enligt
Stockholmsenkéten. Radet har dven blivit informerat och deltagit i arbetet med
framtagande av medborgarldfte och samverkansdverenskommelse mellan kommun och
polis. Otrygghet och problem knutna till olovliga boplatser i kommunen é&r ett annat
omrade som berdrts under aret.

Ett av de mest prioriterade omradena for radet under aret har varit sa kallad motorburen
ungdom och de problem som denna grupp véllat i kommunen. Olagliga A-traktorer och
Epa-traktorer som framforts pa otillatna sitt i kommunen har foranlett atgarder fran bade
polis och Varmdo Polarna. Mot slutet av &r 2016 uppmirksammades och diskuterades
en oro for 6kade rasistiska tendenser, framfor allt knutet till kommunens motesplatser
(fritidsgardar). En av de regelbundet dterkommande punkterna pa radets moten har
under dret varit att polisen redogor for aktuell brottsstatistik.

2017 ars forsta mote 1 rddet holls den 23 mars. Arbetsordningen anger att Trygghetsradet
arligen ska anordna en medborgardialog inom ansvaromradet trygghet, vilket
behandlades vid detta moéte. Tre forslag pa omrdden for dialog presenterades i korthet
for radets medlemmar; Dialog utifran medborgarundersokningen, Dialog utifrdn
Socialstyrelsens brukarundersokning och Dialog i samverkan med Vigval Hemmesta.
Rédets medlemmar ombads att inkomma med synpunkter kring medborgardialog i syfte
att ta fram ett underlag for beslut.

Rédets styrning och arbetsformer

Trygghetsradets arbetsordning definierar radets uppgifter och inriktning i stora drag.
Radet har som syfte att bland annat sprida kunskap och nya idéer, fanga upp trender om
ANDT- och brottsstatistik, peka ut prioriterade omraden, ansvara for
informationsspridning till nyckelgrupper samt sékra ett kontinuerligt samarbete mellan
kommun, polis och andra nyckelaktorer.

Av gillande arbetsordning framgér inte att Trygghetsrddet ar ett strategisk forum for
samverkan med andra myndigheter, organisationer och foretag i det trygghetsskapande
arbetet. Vidare rider det vissa oklarheter kring medlemmarnas roller och ataganden 1
radet likvél som kring vilka fragor Trygghetsradet kan och ska hantera. Detta kan
atgirdas genom tydliggdrande i arbetsordningen.
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Aterrapportering till kommunstyrelsen har skett i samband med delarsbokslut och
verksamhetsberattelse. Daremot konstateras att aterrapportering till kommunstyrelsens
arbetsutskott inte har skett i enlighet med arbetsordningen, vilken foreskriver
information fyra ganger per ar. Detta ska atgardas, varvid den politiska insynen i radets
arbete forbattras.

Rédets sammansiittning

Kommundirektoren dr ordforande i Trygghetsradet och utser de kommunala tjinstemén
som ska delta i rddet. Kommundirektoéren avgor dven vilka nyckelorganisationer,
myndigheter och foretag som kan vara medlemmar 1 radet. I dagsldget finns dock ingen
overenskommelse mellan kommunen och 6vriga deltagande myndigheter och
organisationer kring vad deltagande i rddet innebér och vad man darmed kan forvénta
sig av varandra.

Vid Trygghetsradets moten under 2016 har, utéver Varmdoé kommun, féljande aktrer
representerats vid moten; polisen, riddningstjdnsten, Svenska kyrkan, Brottsofferjouren,
externa sikerhetsbolag samt foreningen Fyrhuset.

Vid Trygghetsradets mote i december 2016 beslutades att radet ska se over vilka som
framover kallas till dess sammantrdden och om dessa deltagare fortfarande ar
intresserade av att vara medlemmar i radet. Denna dversyn av radets sammanséttning dr
pagéende och ett beslut om ny sammanséattning ar under framarbetande.

Slutsatser

Overgangen frin Brottforebyggande radet till Trygghetsradet har inneburit att det inte
langre finns nagon politisk representationen i rddet. Fortroendevalda ska erhélla
information om radets arbete genom l6pande &terrapporteringar i enlighet med vad som
forskrivs i arbetsordningen. Aterrapporteringen till kommunstyrelsens arbetsutskott ska
enligt arbetsordningen ske fyra ganger per ar. Det innebér att under 2017 gors en
aterrapportering efter varje genomfort mote med Trygghetsradet. Den sammanvégda
beddomningen ar att det inte finns behov av politisk representation i radet.

I samband med att Brottsforebyggande rédet bytte namn till Trygghetsréddet skapades en
mdjlighet till utdkad samverkan med civilsamhéllet. Trygghetsfragorna inbegriper fler
och bredare arbetsomréden dn vad brottforebyggande frdgor gor. Detta mojliggor 1 sin
tur ett storre socialt ansvarstagande och ett storre engagemang hos fler
samverkansparter. Vidare har motesfrekvensen utdkats. Tidigare arbetsordning, gillande
Brottforebyggande radet, angav att rddet skulle genomfora tvd méten per ar. I samband
med Overgangen till Trygghetsradet har métesfrekvensen utdkats till tre méten under
2016 och infor &r 2017 ar fyra moten planerade.

Det strategiska arbetet mot valdsbejakande extremism dr en del av kommunens ordinarie
brottsforebyggande arbete och ingdr ddrmed i rddets arbetsuppgifter. I forslag till
reviderad arbetsordning fortydligas detta och under 2017 kommer trygghetsradet ligga
ett storre fokus pa omrddet bland annat genom att delta i framtagandet av en
handlingsplan mot valdsbejakande extremism for politiskt faststéllande i
kommunstyrelsen. Inom ramen for trygghetsradet handlar arbetet framforallt om
informationsinhdmtning/kartldggning av situationen pa Varmdo, samordning och
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kommunikation.

Det tar tid att hitta ritt roller och arbetsformer i alla nyinrittade rad och nimnder, s&
dven 1 Trygghetsraddet som inte fungerat felfritt under det forsta aret. Sedan februari
2017 har Varmdo kommun en nytilltrddd kommundirektor och ddrmed en ny ordforande
1 Trygghetsradet. Processen med att utforma radet under den nya ledningen ar igdng.



