
 

Svar på interpellation från Mikael Lindström om kostnader för 
anställda som slutat på egen begäran 
 
Tack Mikael för interpellationen.  
 
Fråga: Vilka kostnader på agreggerad nivå har kommunen för 
överenskommelser med anställda som slutat på egen begäran under tiden 1 
januari 2015 till och med den 28 februari 2017? 
 
Svar: De aggregerade lönekostnaderna uppgår till 2 791 tkr. Lägger man till 
personalomkostnader, PO (arbetsgivaravgifter mm), blir den totala kostnaden 3 860 
tkr  
 
 
Fråga: Hur ser denna kostnad ut uppdelat på sektor och på individuell nivå 
(inte med personuppgifter)? 
 
Svar: Det handlar om två personer. En på Omsorgs- och välfärdssektorn, kostnad 2 
116 tkr (inkl PO), en på Samhällsbyggnads- och tillväxtsektorn, 1 744 tkr (inkl PO). 
 
Fråga: Vilka nivåer (chefsnivå etc.) i organisationen befann sig de anställda 
på? 
 
Svar: Båda var enhetschefer. 
 
 
Deshira Flankör, M 
Kommunstyrelsens ordförande 


