tyresb ko-rrrnm SAMMANTRADESPROTOKOLL 11 27)

Kommunledningsutskottet
2017-11-23
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Kommunens inriktning vid lonedversyn 2018

Kommunledningsutskottets beslut

— Kommunens inriktning vid l6neéversyn 2018 antas.

Beskrivning av arendet

Forvaltningen har tagit fram foérslag till kommunledningsutskottet om
kommunens inriktning vid 16neéversyn, vilken beskriver kommunens
I6nepolitiska stillningstaganden infér 2018 drs 16ne6versyn. Inriktningen ar i
h6g grad kopplad till de stillningstaganden och utgingspunkter som dterfinns i
tecknade 16nekollektivavtal mellan Sveriges kommuner och landsting (SKL) och
berérda arbetstagarorganisationer. En viktig utgangspunkt ir att l6nebildning
och l6nesittning ska bidra till att arbetsgivaren nar malen for sin verksamhet.
Av detta foljer att l6nen ska vara individuell och differentierad utifrin

verksamhetens mil och medarbetarens maluppfyllelse.
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