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Om samverkan med mera utifrån direktiv i 
kommunfullmäktiges budget   

Nämnden ska redogöra för hur nämnden avser att arbeta med de 

direktiv som rör samverkan med andra nämnder och bolag. De 

samarbeten med mera som anges nedan återfinns under olika rubriker i 

nämndens verksamhetsplan. 

Deltagande i lokalt utvecklingsarbete 

- Resultatet och förslagen till åtgärder utredningen om 

introduktionsförskola och en ökad inskrivningsgrad kommer att 

ligga till grund för det fortsatta arbetet i samverkan med 

stadsdelsnämnderna. 

- I samarbete med stadsdelsförvaltningarna och SISAB med flera 

arbetar förvaltningen för en hållbar skolutveckling i Järva i 

allmänhet och i Rinkeby i synnerhet.  

- Tensta gymnasium utvecklas till Campus Tensta, ett 

utbildningscentrum med språkintroduktion, komvux och yrkes-

sfi, folkhögskola och kurser på akademisk nivå. 

Samverkan för en trygg och säker stad 

- Utbildningsinsatser, med stadsledningskontoret, genomförs för 

att öka medvetenheten kring våldsbejakande extremism. 

Information om rutinerna för hur skolan ska agera när 

problematiken har identifierats. Insatserna samordnas med 

arbetet kring mänskliga rättigheter.  

- Stockholms stads trygghets- och säkerhetsprogram ska 

implementeras. 

- I samråd med kommunstyrelsen planeras för en krislednings-

övning. Fortsatt utveckling av skolornas krisledningsarbete med 

förebyggande insatser.  

- I samarbete med bland annat socialförvaltningen utvecklas 

samverkan kring tidiga insatser för att motverka att barn och 

unga i riskmiljöer rekryteras till kriminalitet. 

Samverkan för en hållbar stadsutveckling 

- Arbetet inom Samordnad skolplanering i Stockholm fortsätter 

och utvecklas för att kunna bistå stadsdelsnämnderna i deras 

långsiktiga planering av förskolelokaler. 

- Utbildningsnämnden och stadsdelsnämnderna bistår 

kommunstyrelsen i arbetet med stadsövergripande riktlinjer för 

förskoleplaneringen.  
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Klimat- och miljöarbete 

- Samarbete med miljö- och hälsoskyddsnämnden och kommun-

styrelsen för en ökad satsning på ekologiska livsmedel, mer 

vegetarisk mat, strategier för att minska matsvinn, minskad 

energianvändning. Riktlinjerna för skolmåltider ska revideras. 

Mått och mätmetoder för klimatpåverkan ska utredas. Avfall ska 

förebyggas och en större andel produkter och material 

återanvändas. 

Samverkan för mottagande av nyanlända 

- Mottagandeenheten Start Stockholm ska från och med 2018 

även att innefatta nyanlända gymnasieelever.  

- I samarbete med arbetsmarknadsförvaltningen ska en modell för 

en sammanhållen utbildningsväg för nyanlända i övre tonåren 

tas fram och samarbeten för yrkesförberedande studier för 

nyanlända inom vuxen- och gymnasieutbildning ska 

undersökas. 

Samverkan för arbetsmarknad och näringsliv 

- Analys av insatserna till unga som varken studerar eller arbetar 

i samarbete med arbetsmarknadsförvaltningen och 

socialförvaltningen, i syfte att förstärka insatserna.  

- Fortsatt utveckling av samarbetet med arbetsmarknadsförvalt-

ningen och tredubbling av förvaltningens årsmål om tillhanda-

hållna platser för sommarjobb. 

Samverkan i arbetet med mänskliga rättigheter 

- I samarbete med stadsledningskontoret implementeras 

programmen inom jämställdhet, barnrätt och hbtq. Alla chefer 

och medarbetare på central utbildningsförvaltning går en 

introduktionsutbildning till normkritik. Ytterligare 

utbildningsinsatser för medarbetare och chefer ska genomföras 

för att säkerställa att fattade beslut är barnrättsbaserade. 

Förvaltningen ska identifiera inom vilka processer en 

jämställdhetsanalys behöver göras och ta fram ett metodstöd för 

jämställdhetsanalyser.  

- Arbetet med våldsprevention sker i nära samarbete med 

kommunstyrelsen och genom det avtal som förvaltningen har 

tecknat med organisationen MÄN. I samarbete med bland annat 

socialförvaltningen ska samverkan kring tidiga insatser 

utvecklas för att motverka att barn och unga i riskmiljöer 

rekryteras till kriminalitet. 

- Skolorna ska arbeta med aktiva åtgärder, ha tydliga riktlinjer 

och rutiner mot alla former av diskriminering och annan 

kränkande behandling. Förvaltningen ska fortsätta att stötta 

skolorna i arbete med och dokumentation av aktiva åtgärder för 
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att förebygga diskriminering och andra kränkningar samt främja 

likabehandling.  

- Fortsatt utveckling av systematiken för anmälningar av 

kränkningar, och uppföljning av skolornas arbete mot 

diskriminering och andra kränkningar, ger möjlighet att 

förbättra arbetet mot alla typer av kränkningar. 

- Arbete kring den åttonde punkten i ECCARs program utifrån 

stadens riktlinjer.  

Staden som arbetsgivare 

- Arbeta med stadsgemensamma principer och metoder för 

rekrytering och kompetensutveckling för förskollärare fortsätter.  

- En handlingsplan ska tas fram för att förbättra arbetssituationen 

för barnskötare och förskollärare, i samråd med kommun-

styrelsen.  

- Tillsvidareanställda barnskötare i både fristående och 

kommunala förskolor kan vidareutbilda sig till förskollärare och 

tillsvidareanställda barnskötare utan barnskötarutbildning 

erbjuds en grundutbildning till barnskötare. 

- Ett pilotprojekt genomförs med lönetillägg för lärare på några 

grundskolor med högt socioekonomiskt index och låga 

kunskapsresultat.  

Upphandling och inköp 

- Avtalstroheten samt leverantörernas följsamhet mot avtal följs 

upp. Att öka systemutnyttjandet av inköpsmodulen för 

elektroniska inköp är ett utvecklingsområde. 

Strategiska digitaliseringsfrågor 

- Varje grundskola ska beskriva hur digitaliseringen leder till 

verksamhetsutveckling för både elever och lärare. Den för 

gymnasieskolan beslutade handlingsplanen för digitalisering av 

lärande revideras under året. 

- Arbete för att höja kompetensen om it- och informationssäker-

het med utbildningar, informationsklassificeringar, riskanalyser 

och säkerhetsgranskningar.  

- Översynen av hantering av personuppgifter fortsätter och 

förberedelser vidtas utifrån den nya dataskyddsförordningen. 

Internationalisering och internationellt arbete 

- Ett aktivt EU-policyarbete är viktigt för att påverka policy-

inriktningen på utbildningsområdet i Europa. Informations-

tillfällen ska genomföras med fokus på förvaltningens 

verksamhetsområden i europeisk kontext snarare än allmän EU-

information.  
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