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2018NÄN/0047 

 Näringslivsnämnden 

Uppföljningsplan kommunal vuxenutbildning 2018 

Förslag till beslut 
Uppföljningsplan för kommunal vuxenutbildning 2018 godkänns. 

Beslutsnivå 
Näringslivsnämnden 

Sammanfattning 
För att säkerställa kvaliteten inom den kommunala vuxenutbildningen kommer Värmdö 

kommun under 2018 att följa upp utbildningsanordnarnas resultat och kvalitet i enlighet 

med Uppföljningsplan kommunal vuxenutbildning 2018. 

Ärendebeskrivning 
För att säkerställa att den kommunala vuxenutbildning som Värmdö kommun 

tillhandahåller kommunens medborgare håller god kvalitet följs utbildningsanordnarnas 

resultat, efterlevnad av lagstiftning och auktorisationsvillkor upp kontinuerligt.  

 

Med utgångspunkt i resultaten från föregående års uppföljning, som redovisas till nämnd 

i den årliga kvalitetsredovisningen, upprättas en uppföljningsplan för vuxenutbildningen 

för varje år. 

 

Uppföljningsplanen för 2018 fokuserar på att fler elever ska uppnå godkända betyg och 

att färre elever ska göra avbrott i sina studier. Utöver det omfattar uppföljningsplanen 

för 2018 också uppföljning av rektors- och studie- och yrkesvägledarkompetens hos 

utbildningsanordnarna, att betyg sätts av behöriga lärare samt utbildningsanordnarnas 

ekonomiska status. 

Bedömning 
Förvaltningens bedömning är att Uppföljningsplan kommunal vuxenutbildning 2018 

säkerställer kvaliteten inom den kommunala vuxenutbildningen. 

Ekonomiska konsekvenser 

Förslag till beslut medför inga ekonomiska konsekvenser 



 Tjänsteskrivelse  

 Diarienummer  

 2018NÄN/0047 Sid 2(2) 
 

 

 

Konsekvenser för miljön 

Förslag till beslut medför inga konsekvenser för miljön 

Konsekvenser för medborgarna 

Förslag till beslut förväntas bidra till ökad kvalité inom kommunal vuxenutbildning. 

Konsekvenser för barn 

Förslag till beslut medför inga konsekvenser för barn 

Ärendets beredning 
Ärendet har beretts inom Tillväxtavdelningen. 

Handlingar i ärendet 
Nr Handling Biläggs/Biläggs ej 

1 Uppföljningsplan kommunal vuxenutbildning 2018 Biläggs 

   

 

Sändlista för beslutsexpediering 
Rektor/enhetschef Vuxenutbildningsenheten 

Kvalitets- och utvecklingsledare Tillväxtavdelningen 

 

 

Lars Öberg Karin Jöback 

Chef samhällsbyggnads- och tillväxtsektorn Chef tillväxtavdelningen 
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Planerad uppföljning 

 Tidsplan 

Behörig rektor och SYV (kontrolleras via redovisning från anordnare) mars 

Granskning av resultat läsåret 2017/18. Sammanställning av resultat 
skickas till resp. anordnare för kommentarer och analys , tillsammans med 
formulär för redovisning av efterlevnad av lagstadgade krav  och krav i 
auktorisationsvillkor (Se bilaga).  

Fullständiga redovisningar ska skickas tillbaka till kommunen, därefter 
genomförs uppföljningsmöten hos utbildningsanordnare för gemensam 
diskussion om resultat, analys och behov av förbättringsarbete.  

Vid behov begärs komplettering från anordnare. 

juni-november 

Betyg sätts av behöriga lärare (kontrolleras via stickprov satta betyg) juli-augusti 

Lagstadgade krav och krav i auktorisationsvillkor uppfylls (kontrolleras via 
stickprov i samband med uppföljningsmöten) 

oktober-november 

Ekonomisk status (kontrolleras via kontinuerlig kreditupplysning) Löpande under året 

 

Fokus huvudmannens förbättringsarbete 2018 

Utvecklingsområde Aktivitet 

Andel godkända betyg 

Andel avbrott 

Förstärkt bemanning vid drop in-tider för studie- och yrkesvägledning 
till två vägledare med olika inriktning; en vägledare har i första hand 
inriktning mot studievägledning, den andra mot yrkesvägledning. 

Verktyg för jämförelse av utbildningsanordnare på kommunens 
hemsida. 

Andel godkända betyg 
inom sfi 

Utveckla instrument för säkrare nivåbedömning inför sfi-studier. 

Stötta metodutveckling inom sfi hos utbildningsanordnarna. 

Utveckling av 
verksamhetssystem 

Fakturering genom TietoEducation 
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Kvalitetsredovisning  
 

Resultat betyg: 

 

 
 

Anordnarens kommentarer och analys betyg 

 

 

Anordnarens planerade förbättringsarbete/fortsatt kvalitetsarbete betyg 

 

 

 

Resultat avbrott: 
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Anordnarens kommentarer och analys avbrott 

 

 

Anordnarens planerade förbättringsarbete avbrott 

 

 

 

Resultat enkät 

Frågor med bäst resultat 

 2016 2017 

Anordnare   

Län/Värmdö   

 

Frågor med sämst resultat 

 2016 2017 

Anordnare   

Län/Värmdö   

 

Anordnarens kommentarer och analys enkät 

 

 

Anordnarens planerade förbättringsarbete/fortsatt kvalitetsarbete enkät 

 

 

Uppföljning av eventuella fokusområden 

Anordnarens kommentarer och analys fokusområden 

 

 

Anordnarens planerade förbättringsarbete/fortsatt kvalitetsarbete fokusområden 
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Bilaga till kvalitetsredovisning 2017/18 

Betygsrätt och kompetens 

 Ja Nej 

Betygsrätt för samtliga erbjudna kurser ☐ ☐ 

Person med rektorsutbildning i organisationen ☐ ☐ 

Namn: Klicka här för att ange text.   
 

Kvalitetsarbete och likabehandling 

 Ja Nej 

Rutiner för det systematiska kvalitetsarbetet ☐ ☐ 

Rutin för hantering av synpunkter och klagomål ☐ ☐ 

År då rutinen upprättades/senast reviderades Klicka här för att 

ange text. 

Likabehandlingsplan ☐ ☐ 

År då planen upprättades/senast reviderades Klicka här för att 

ange text. 

Plan för att motverka kränkande behandling ☐ ☐ 

År då planen upprättades/senast reviderades Klicka här för att 

ange text. 
 

Arbetsmiljö, brandskydd och försäkring 

 Ja Nej 

Arbetsmiljöpolicy ☐ ☐ 

Rutin för det systematiska arbetsmiljöarbetet ☐ ☐ 

Rutin för det systematiska brandskyddsarbetet ☐ ☐ 

Ansvarsförsäkring ☐ ☐ 
 

Stödstrukturer till elever  

  

Antal mantimmar/vecka som de studerande har tillgång till studie- 
och yrkesvägledare (telefontid, drop in-tid samt avsatt tid för 
bokade besök) 

Klicka här för 
att ange text. 

 Ja Nej 

Varje elev har en individuell studieplan som tillämpas i 
undervisningen 

☐ ☐ 
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