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LJUNGBY 2018-05-30
KOMMUN

Socialnamnden

Sn § 46

Svar pa motion fran Alternativet avseende utbildning i battre
bemotande eller etik och moral

Beslut
Socialndmnden foreslar kommunfullmiktige att avsla motionen.

Motivering

Forvaltningen kan inte se att det skulle finnas behov av sérskild utbildning
kopplat till foreslagna omraden eftersom utbildningsbehovet ar tillgodosett med
forvaltningens nuvarande arbetssitt. Socialforvaltningen anser sig folja Ljungby
kommuns policy och riktlinjer for bemotande och forvantningar kopplat till
ledarskapet.

Sammanfattning av drendet

Alternativet har i sin motion yrkat pa att det for chefer inom hemtjinsten
anordnas en utbildning inom omradet ett béttre bemotande eller etik och moral
for att dterskapa fortroendet sd att man vagar soka jobb inom hemtjénsten samt
for att f4 personalen att mé bra.

Beredning
Arbetsutskottet har behandlat drendet den 23 maj 2018 och foreslar att
ndmnden foreslar kommunfullméktige att avsld motionen.

Redogorelse
Forvaltningen foredrar drendet utifran beslutsunderlaget.

Beslutsunderlag
Socialférvaltningens svar pa motion daterat den 10 april 2018 inklusive bilagd

motion fran Alternativet, arbetsutskottets protokoll den 23 maj 2018, § 39.
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