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Samråd av föreslagen revidering av reglementen för råden 
 

 

Redogörelse för ärendet 

Kommunledningsförvaltningen har av kommunstyrelsens arbetsutskott fått i uppdrag att se 

över reglementena för de fyra kommunala råden: pensionärsrådet, tillgänglighetsrådet, 

ungdomsrådet och brottsförebyggande rådet. 

 

Förslagen till riktlinjer för de fyra råden är skickade på remiss till råden, nämnder och 

förvaltningar. 

 

 

Förslag till beslut 
Barn- och utbildningsförvaltningen har inget att erinra mot de föreslagna 

förändringarna. 
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Nils-Göran Jonasson                                                     

Barn- och utbildningschef 
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När ärendet har utretts har hänsyn tagits till följande: 

Om du svarar ja på någon utav frågorna ska du fylla i checklistan för det berörda 

området och bifoga den med tjänsteskrivelsen. 

 

1. Barnkonventionen 

Ärendet berör barn. En barnkonsekvensanalys bör göras i enlighet med FN:s barnkonvention.

 Ja    Nej. 

 

2. Jämställdhet  

Ärendet berör jämställdheten mellan kvinnor och män/pojkar och flickor. En analys bör 

göras i enlighet med Ljungby kommuns jämställdhetsplan. 

 Ja    Nej 

 

3. Tillgänglighet 

Beslutet berör personer med funktionsnedsättning. En analys bör göras i enlighet med 

Handlingsplan för tillgänglighet i Ljungby. 

 Ja    Nej. 

 

4. Hållbar utveckling 

Beslutet påverkar ekologisk/ekonomisk/social hållbarhet. En analys bör göras i enlighet med 

Plan för hållbar utveckling.  

 Ja    Nej 

 

 

 

    

 

 

   

 


