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Redovisning av antalet anméalningar lasaret
2017/2018 av diskriminering eller krdnkande
behandling avseende barn/elev

Rektor/Forskolechef &r enligt skollagen skyldig att anmala till huvudmannen om de far
kannedom om att ett barn eller en elev anser sig ha blivit utsatt for krénkande behandling i
samband med verksamheten.

Under lasaret har huvudmannen fatt in 111 anmalningar fran férskolor och skolor.
Rektor/forskolechefer har skyldighet att utreda och vidta atgarder gor att komma tillratta
med problemet.

Anmalningarna ar fordelade enligt foljande:

2 styck enligt ndgon av diskrimineringsgrunderna.
7 st Trakasserier.

97 st Krénkande behandling

5 st Annan bedémning

Fordelning pa aldersgrupper:
2 st forskola

9 st fritids

85 st ar 4-6

9stAr7-9

6 st Gymnasiet

Alla skolor/forskolor har en plan for att forebygga krankande behandling och diskriminering.
| det systematiska kvalitetsarbete Normer, varden och arbetsmilj6 redovisar enheterna sitt
arbete med fragan. Det &r ett standigt pagaende arbete dar alla larare under varen och infor
det nya ldsdret fitt utbildning i ”gruppdynamik” och hur man skapar ett gott klimat i
klasserna.

Hans Holmquist
Skolomradeschef
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