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Barn- och utbildningsnämnden 

 

 

Justerandes sign   

 

 

Bu § 136  2018/0046 600   

 

 

Uppföljning av ledningsorganisationen Kungshögskolan 
 
Beslut 
Barn- och utbildningsnämnden noterar informationen. 

 

 

Sammanfattning av ärendet 
För ett och ett halvt år sedan gjordes ledningsorganisationen om på 

Kungshögskolan. En riskanalys gjordes där det bland annat stod att 

ledningsorganisationen skulle utvärderas. Vid det tillfället tillfördes en 0,6 

ledningstjänst och delegationstiden minskades.  

 

Enligt rektorerna på Kungshögskolan fungerar ledningsorganisationen bra. 

Det man upplever som stressande och tidskrävande är att särskolan växer 

kraftigt. Detta påverkar både organisation och rekrytering.  

Det är svårt att få tag i behörig personal på särskolan där kraven på legitimation 

är extra höga. Det påverkar också fritidshemmet mycket då många av särskolans 

elever går där.   

Fritidshemmets rektor har fått omorganisera och dela upp verksamheten i tre 

avdelningar istället för som tidigare två.  

Att vara två rektorer med ansvar för särskolan upplevs dock som en fördel då 

rektorerna kan stödja varandra och vid frånvaro minskas sårbarheten.  

 

På Donationsgatans förskola fungerar den nya ledningsorganisationen väl och 

den bedrivs på intraprenad. Verksamheten har utökats med en modul och 

platserna har utökats med 20. Barnomsorg på obekväm arbetstid är på gång att 

genomföras.  

Idag är ledningsresursen 75 procent på Donationsgatans förskola vilket är en 

höjning från 50 procent sedan bytet av förskolechef genomfördes.  

 

 

 

Beslutsunderlag 

 Förvaltningens tjänsteskrivelse, 2018-09-03. 

 Arbetsutskottets beslut att informationen ska föredras även för barn- och 

utbildningsnämnden, 2018-09-12 § 106. 

 

 
 

 


