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Remiss av fardplan for ett Stockholm for alla

- en rapport fran kommissionen for ett socialt hallbart
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Forvaltningens forslag till beslut
Stadsdelsndmnden dverlamnar forvaltningens tjdnsteutlatande till
Kommunstyrelsen som svar pd remissen.

Denise Melin
Stadsdelsdirektor

Sammanfattning

Kommissionen for ett socialt hallbart Stockholm har tagit fram en
fardplan for ett Stockholm for alla som remitterats till forvaltningen.
I fardplanen preciseras inriktningen for arbetet mot ett socialt
héllbart Stockholm pa medellang sikt och definierar ett antal
prioriterade mélomraden mot vilka alla stadens ndamnder och bolag
ska arbeta. Malomradena ar Uppvdxt och utbildning, Arbete och
foretagande, Boende och stadsmiljo och Demokrati och trygghet.
Under milomradena definieras ett antal vigval/strategier med
tillhérande etappmaél kopplade till varje malomrade. Etappmaélen
foreslds fa en ldngre tidshorisont dn budgetens ett-driga och kan
enligt remissen integreras i ILS som indikatorer beslutade av
kommunfullmaiktige.

Alla ndmnder och bolagsstyrelser foreslas {4 1 uppdrag att arbeta 1
fardplanens riktning och beakta fardplanen 1 sina
verksamhetsplaner. Det foreslas dven att fardplanen bor ges en
sarskilt stark stéllning fOr prioriteringar 1 budget.

Forvaltningen stiller sig som helhet positiv till Fardplan for ett
Stockholm for alla men ser vissa svarigheter att integrera etappmaél
som ska ha ett langre tidsperspektiv &n budgetens ett-ariga och ett
kortare tidsperspektiv &n Vision 2040. Forvaltningen vill sirskilt
framhalla att etappmaélen sa som de utformas ar for smalt
formulerade i férhallande till de malomraden inom vilka de ingar.
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Bakgrund

Forvaltningen har mottagit remissen Féardplan for ett Stockholm for
alla dnr KS-2018/91, fran stadsledningskontoret for yttrande av
samtliga stadsdelsnamnder, vissa facknamnder och bolag.

Arendet

Kommunfullmiktige i Stockholm fattade 2015 beslut om att inrdtta
Kommissionen for ett socialt hallbart Stockholm med uppdraget att
analysera skillnader i livsvillkor i Stockholms stad och foresla
atgdrder for en jamlik och socialt héllbar utveckling. I juni 2016
fattade kommunfullméktige beslut om en strategi for genomforande
av kommissionens forslag till dtgérder. Strategin betonade vikten av
att kommissionens forslag till dtgdrder provas i upprittandet av
stadens budget.

Kommunfullméktige har vidare fattat beslut om en langsiktig vision
i ett Stockholm for alla; Vision 2040 — Ett Stockholm for alla. Av
visionen framgar Stockholms stads langsiktiga och dvergripande
strategier fOr att mota identifierade samhéllsutmaningar. Visionen
beskriver en ldngsiktigt hallbar utveckling ur ett ekonomiskt,
ekologiskt, socialt och demokratiskt perspektiv. Den sociala
héllbarhetsdimensionen har varit utgangspunkten for
kommissionens analyser och forslag till dtgdrder. Kommissionens
arbete syftar darmed till att styra mot Vision 2040 om ett Stockholm
for alla.

Sammanfattning av remissen

I Fardplan for ett Stockholm for alla preciseras hur staden pa
medellang sikt bor fokusera resurser for att uppné en socialt hillbar
utveckling och stirka styrningen mot Vision 2040. Fiardplanen
syftar dven till att gora stadens prioriteringar och perspektiv pa
social utmaningar tydliga for intressenter och aktdrer inom
néringslivet och civilsamhaéllet for att skapa en gemensam malbild.
Utgangspunkten for fairdplanen &r en sammanvigd analys av de
sociala utmaningar som staden star infor utifran de analyser som
genomforts av kommissionen 2015-2018. Av tjénsteutlatandet
framgar att alla nimnder och bolagsstyrelser foreslés fa i uppdrag
att arbeta 1 fardplanens riktning och beakta underlaget 1 sina
verksamhetsplaner. Det foreslas dven att fardplanen bor ges en
sarskilt stark stéllning fOr prioriteringar 1 budget.

Malomraden
Férdplanen dr indelad i fyra huvudsakliga malomraden vilka staden
bor rikta in sig mot for att fraimja socialt hédllbar utveckling och
skapa jamlika livsvillkor; uppvéxt och utbildning, arbete och
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Malomrédena ska relatera till inriktningar inom Vision 2040 samt
inriktningsmal och verksamhetsomradesmal i kommunfullmaktiges
budget 2015-2018.

Strategier

Under varje malomrade har ett antal strategier identifieras.
Strategierna utgar ifran de mest prioriterade utmaningarna under
respektive malomrade och riktar sig till alla stadens ndmnder och
bolagsstyrelser samt externa samverkansaktorer.

Uppvixt och utbildning:

Arbete

Prioritera tidiga och forebyggande insatser till utsatta barn
och deras familjer

Oka deltagandet och stiirka likvirdigheten i forskolan
Minska skolsegregationen genom att frimja en socialt
blandad elevsammanséttning

Forebygg skolmisslyckanden och 6ka likvardigheten mellan
skolor

Utveckla det kollegiala ldrandet och ledarskapet vid stadens
skolor

Tillhandahalla ett bredare och mer tillgingligt fritidsutbud
for att na fler unga

och foretagande:

Fa fler kortutbildade att fullfolja en vél anpassad
vuxenutbildning

Starka kopplingen mellan skola och arbets - och samhéllsliv
Underlitta intradet till arbetsmarknaden genom riktade
stodinsatser samt arbetsmarknads-och yrkesutbildningar
Stockholms stad som arbetsgivare ska frimja ett
inkluderande arbetsliv

Starka samverkan med privat néringsliv i arbetet med svaga
gruppers etablering pa arbetsmarknaden

Utveckla forutséttningarna for foretagande 1 ytterstaden

Boende och bostadsmiljo:

Oka tillgangen till bostider for resurssvaga hushall

Framja socialt blandade bostadsomraden

Fokusera resurser och samla kraft kring fokusomrdden och
strategiska samband

Sékerstill en vil gestaltad och omhéndertagen stadsmiljo i
hela staden

Anvind mark- och planprocessen for att aktivt framja socialt
vardeskapande
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Demokrati och trygghet:

- Stérk civilsamhéllets mojligheter att vara en kraft for
demokratisk forankring och lokal utveckling

- Fordjupa dialogen med medborgare och frimja ett jamlikt
medskapande

- Sikerstdll ett tillitsfullt bemotande 1 kontakten med
medborgare och brukare

- Stérka det systematiska arbetet mot diskriminering

- Rikta tidiga sociala insatser till unga i riskzonen for
kriminalitet

- Friamja trygghet i det offentliga rummet genom
brottspreventiva atgirder

Etappmal

Till varje mélomréade finns dven identifierade etappmal. I
tjdnsteutlatandet till Fardplan for ett socialt hallbart Stockholm
lamnas forslag till prioriterade etappmal for respektive malomrade.
De prioriterade etappmalen ska ha ett langre tidsperspektiv dn
budgetens ettariga men en kortare tidshorisont &n ar 2040, da
visionen ska vara uppnadd. Av tjinsteutlatandet framgér att kring ar
2025-2030 kan vara en lamplig tidpunkt for maluppfyllelse
avseende etappmalen.

Etappmal for Uppvixt och utbildning
- Andel elever i arskurs 9 i Stockholms stads grundskolor som
har behorighet till nationella program 1 gymnasieskolan dkar

Etappmal for arbete och foretagande
- Andelen unga som varken arbetar eller studerar har tydligt
minskat

Etappmal for boende och stadsmiljo
- En 6kad andel av bostadsbyggandet har skett i
oversiktsplanens fokusomraden och strategiska samband
- Fler arbetsplatser har tillkommit i ytterstaden

Etappmal for demokrati och trygghet
- Andelen stockholmare som kénner sig otrygga i sitt
bostadsomriade minskar
- Andelen stockholmare som har lagt fértroende for
stadsdelsndmnden minskar

Arendets beredning
Arendet har beretts inom avdelningen for strategi och internservice i
samrad med berorda verksamhetsavdelningar.
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Forvaltningens synpunkter och forslag

Forvaltningen stéller sig som helhet positiv till remissen och
fardplanens forslag till strategier/vdgval inom de prioriterade
malomradena. Forvaltningen kan dven konstatera att ménga av de
atgirder som foreslas i fardplanen redan ar paborjade eller pagar
inom stadsdelsomridet. Bland annat pagér forebyggande och
starkande riktade insatser mot barn och unga och atgirder for att
oka inskrivningsgraden i forskolan. I stadsdelsomradet pagar dven
uppsokande verksamhet och insatser for att fa fler invanare i arbete
samt insatser for att fordjupa dialogen med och 6ka medborgarnas
och invanarnas tillit till stadsdelsforvaltningen.

Vad giller malomradet uppvdxt och utbildning ar forvaltningen
positiv till ett forstarkt fordldraskapsstod och vill framhalla
betydelsen av malgruppsanpassat foridldrastdod, exempelvis till
tondrsfordldrar och ensamstidende fordldrar. Forvaltningen har sedan
tidigare initierat samarbete med andra forvaltningar och
stadsdelsomrade vad géller fordldraskapsstod och ser positivt pa att
fardplanen forstarker vikten av samverkan mellan stadsdelsomraden
och forvaltningar savél som med civilsamhallet.

Forvaltningen ser dock behov av att prioritera vardnadshavare till
barn med funktionsnedsittning i denna typ av insatser. Under
vagval for att forebygga skolmisslyckanden och 6ka likvardigheten
vill forvaltningen framhalla vikten av att dven funktionsnedsatta
barn och elever far ta del av daglig fysisk aktivitet och att sddana
aktiviteter méste vara universellt utformade for att mota olika barns
behov.

Vad giller malomradet Arbete och foretagande ser forvaltningen en
utmaning vad géller validering av kunskaper och efterfragar
stadsovergripande samverkan och riktlinjer kring detta.
Forvaltningen ser behovet av att jobbtorg fér ett utokat ansvar och
mandat for att kunna ta storre del 1 valideringsarbetet. Under
vigvalet med syfte att stirka kopplingen mellan skola, arbets-och
samhallsliv ser forvaltningen behov av att inkludera fritidsgérdarna
som en motesplats for unga méinniskor.

Vad giller malomrdde Boende och stadsmiljo ser forvaltningen
positivt pa de forslag till atgidrder som framgér av fardplanen.
Forvaltningen kan konstatera att ett arbete redan idag bedrivs for att
sdkerstdlla en trygg, inbjudande och levande stadsdel 1 enlighet med
fardplanens intentioner.
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Under malomradde Demokrati och trygghet stéller sig forvaltningen
positiv till att tillgédngliggdra lokaler for samlokalisering, men ser
svarigheter med tillgéng till lokaler i stadsdelsomradet, bland annat
ur tillgdnglighetssynpunkt. Forvaltningen menar ocksé vagval for
att “fordjupa dialogen med medborgare och frimja ett jamlikt
medskapande”, skapar mojligheter bland annat for att inrétta
ungdomsrad 1 stadsdelsomrédet. I dag finns exempelvis
Fritidskommissionen, dér barn och unga far komma till tals kring
och delta 1 utformningen av fritidsaktiviteter. Forvaltningen vill
framhalla vikten av att stirka arbetet mot diskriminering och &r
positiv till fardplanens forslag till atgérder gillande skyddet mot
diskriminering. Forvaltningen ser behov av att savil personal, som
dagligen méter brukare, som chefer behover 6ka sin kunskap om
skyddet mot diskriminering.

Vad giller vagvalet ” rikta tidiga sociala insatser till unga i
riskzonen for kriminalitet” anser forvaltningen att unga med
funktionsnedséttning ar en sdrskilt utsatt grupp savil som fordvare
som offer, och att ett arbete riktat till fordldrar till dessa barn och
ungdomar behover ske.

Vad giller etappmalen som definieras i tjansteutlatandet till
Fardplanen, ser forvaltningen vissa svarigheter med att etappmélen
ar smalt formulerade i forhéllande till malomradenas innehall.
Exempelvis stéller sig forvaltningen fragande till etappmélet under
malomrade Arbete och foretagande, da den grupp som berérs av
etappmalet &r en liten grupp sett till andra identifierade svaga
grupper, exempelvis kortutbildade kvinnor som star langt ifran
arbetsmarknaden.

Forvaltningen foreslér att nimnden beslutar att overlimna
forvaltningens tjansteutlitande till Kommunstyrelsen som svar pa
remissen.

Bilagor
1. Fardplan for ett Stockholm for alla



