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Britt Marie Färm Ledamot-Org
Lars Persson Ledamot-Org
Lena Huss Ledamot-Org
Håkan Jarmar Ledamot-Org
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Justerare Martin Hansson, Lena Huss

Datum för justering 2018-10-17

Paragraf §§1-13

Sekreterare Kerstin Tillkvist
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§ 1
Sammanträdet öppnas 
Ordföranden Martin Hansson (MP) hälsar alla välkomna och 
förklarar sammanträdet öppnat.
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§ 2
Närvarande (presentation) 
Alla närvarande presenterar sig.

Sida 3 (16)



Kommunstyrelsens råd för 
funktionshinderfrågor

Protokoll nr 5/2018

2018-10-08

§ 3
Godkännade av föredragningslista 

Beslut 
Föredragningslistan godkänns.
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§ 4
Val av protokollsjusterare samt justering av protokollet 

Beslut 
Ordföranden Martin Hansson (MP) och vice ordföranden Lena Huss 
HSO/ÅSS utses att justera protokollet. Protokollet justeras 
onsdagen den 17 oktober 2018.

Sida 5 (16)



Kommunstyrelsens råd för 
funktionshinderfrågor

Protokoll nr 5/2018

2018-10-08

§ 5
Fler vägar, breddad rekrytering 
Projektstart
Bitr enhetschef Lars Ahlenius, arbetsmarknadsförvaltningen
 

Beslut 
Rådet ser positivt på stadens insatser för att erbjuda fler personer 
med funktionsnedsättningar arbete. Rådet uppdrar åt presidiet att i 
samråd med Gudrun Hofsten och Stefan Fagerström formulera en 
skrivning i frågan.

Ärendet
Lars Ahlenius, arbetsmarknadsförvaltningen, informerar om 
projektstarten av projektet Fler vägar, breddad rekrytering. Frågan 
om hur rådet kan bistå med kunskap och erfarenhet diskuterades.
Frågor och diskussion följer.
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§ 6
Remiss - Färdplan för ett Stockholm för alla 
Rapport från kommissionen för ett socialt hållbart Stockholm
Remisstid den 30 november 2019
KS 2018/911
Rotel I
Sen utsändning
 

Beslut 
Kommunstyrelsens råd för funktionshinderfrågor har fått möjlighet 
att yttra sig över rubricerade remiss. Flera av de åtgärder som 
pekas på i utredningen ser vi som mycket positiva och angelägna. 
Vi får dock ett intryck av att man vid utarbetandet av färdplanen 
hela tiden har haft socioekonomiskt utsatta grupper i åtanke. 
Personer med funktionsnedsättningar har generellt sett har en 
sämre ekonomi och sämre hälsa och levnadsomständigheter än 
genomsnittet. Detta är en utsatt grupp i samhället på ett flertal 
sätt.

Vi efterfrågar ett tydligare funktionshindersperspektiv. Rådet skulle 
även gärna se att rapporten gjordes lite mer konkret, med tydligare 
förslag till förbättringar på olika områden.  

Utöver de av utredningen föreslagna åtgärderna, vill 
funktionshinderrådet tillägga följande:

Uppväxt och utbildning:
Såväl ungdomar som vuxna med funktionsnedsättning har sämre 
hälsa än andra. Det är angeläget med forskning kring detta för att 
finna orsaker och adekvata insatser.

En grupp som i lägre omfattning deltar i fritidsaktiviteter är barn 
och unga med funktionsnedsättning. Det framgår exempelvis av att 
elever i särskolan är fysiskt aktiva i påtagligt lägre grad än övriga 
elever. 

Elever med funktionsnedsättning har sämre förutsättningar än 
andra och andelen som har fullföljt gymnasieskolan har sjunkit 
över tid. Detta faktum måste ses som ett stort misslyckande från 
samhällets sida. 

 
Arbete och företagande:
I utredningen sägs att en grupp som möter ökade svårigheter i takt 
med att arbetsmarknaden blir allt mer kvalificerad, är personer 
med funktionsnedsättning som medför nedsatt arbetsförmåga. 
Detta måste ses som en sanning med modifikation. För flera 
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medför teknikutvecklingen bättre möjligheter till kvalificerat 
arbete. Däremot bromsas de fortfarande av okunskap och 
fördomar. 

Staden erbjuder i viss utsträckning (bl.a. genom Stockholmsjobb) 
praktikjobb och feriejobb för personer med 
funktionsnedsättningar. Det finns även särskilda satsningar såsom 
de så kallade serviceassistenterna, verksamheter som kan och bör 
intensifieras. För närvarande finns dock svårigheter att på grund av 
integritetsskäl komma i direkt kontakt med många av dessa 
personer. Vi ser det därför som angeläget att staden söker olika 
vägar för att kunna nå och erbjuda fler med funktionsnedsättning 
arbete och sysselsättning.

Staden bör eftersträva en organisation som återspeglar 
befolkningen. I utredningen påpekas att personer med utländsk 
bakgrund är underrepresenterade i alla chefsbefattningar. Troligen 
är personer med funktionsnedsättning minst lika 
underrepresenterade på högre befattningar. Många i gruppen har 
dessutom arbete långt under sin kvalifikationsnivå.

 
Boende och stadsmiljö:
Rådet ser mycket positivt på den nu pågående boendeplanen och 
hyser stora förhoppningar att man ska komma fram till enklare, 
mer rationella och framför allt stadsövergripande metoder för att 
kunna erbjuda funktionella bostäder. Målet måste vara att antalet 
anpassade bostäder motsvarar behovet, varför en inledande 
inventering av detta behov är viktig.

I sammanhanget är det också viktigt understryka att boendemiljön 
i övrigt skall vara tillgänglig för alla. Likaså skall alla medborgare ha 
tillgång till stöd och service inom olika områden.

Det är angeläget att beakta att stads egen 
trygghetsundersökningar visar att personer med 
funktionsnedsättningar upplever otrygghet i högre utsträckning än 
andra medborgare. De är även utsatta för brott i högre grad än 
genomsnittet.

 

Demokrati och trygghet:
För att i samhällsutvecklingen få med de praktiska erfarenheter 
som finns och kan vara avgörande vid samhällsplaneringen, måste 
samarbetet med funktionshinderrörelsen utvecklas och fördjupas. 
Former för ett utbyggt samarbete mellan kommun och föreningsliv 
förekommer redan på flera håll i landet (t ex Borås), med mycket 
goda erfarenheter.
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Slutligen ser vi det som angeläget att fördjupande studier utifrån 
samtliga sju diskrimineringsgrunder kommer till stånd, Särskilt 
stort är behovet av att utveckla det förebyggande arbetet mot 
diskriminering av personer med funktionsnedsättning vilken, efter 
etnicitet, framträder som den vanligaste diskrimineringsgrunden. 

Särskilt yttrande från Håkan Jarmar enligt följande.
Hållbarhetskommittén har i Färdplanen för ett Stockholm för alla i 
första hand behandlat socioekonomiskt allmänt utsatta grupper. 
Människor med funktionsnedsättning är en sådan grupp, men en 
grupp som karakteriseras av livssituationer som i ett flertal 
hänseenden skiljer sig åt från de andra grupper som är allmänt 
utsatta. Detta innebär också livssituationer som ofta är avsevärt 
sämre än genomsnittligt för gruppen utsatta människor. Problemen 
skiljer sig dessutom ofta åt i förhållande till andra grupper utsatta.
 
I Färdplanen behandlas gruppen människor med 
funktionsnedsättning nästan inte alls. Detsamma har gällt 
Hållbarhetskommitténs inledande rapport samt delrapporter under 
mandatperioden, med ett undantag. Företrädare för 
funktionshindersrörelsen har vid olika tillfällen påpekat dessa 
brister, muntligt samt skriftligt, t ex i form av remissyttranden 
(motsv). Jag kan som ledamot av kommunstyrelsens 
funktionshindersråd inte finna att Hållbarhetskommittén presenterat 
en acceptabel analys av situationen och adekvata åtgärder för 
människor med funktionsnedsättning i Stockholms stad. En fortsatt 
genomgång i någon form av situationen och villkoren för människor 
med funktionsnedsättning känns angelägen - så att stadens ledning 
har ett aktuellt uppdaterat material som beskriver levnadsvillkoren 
nu och i framtiden. 
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§ 7
Teckenspråkets juridiska status 

Beslut 
Kommunstyrelsens råd för funktionshinderfrågor hemställer att 
kommunstyrelsen fattar beslut om att upprätta en översyn med 
tillhörande riktlinjer för teckenspråkets ställning, utvecklande och 
främjande inom staden. Kommunstyrelsens fh-råd önskar delta i 
uppdragsformulering och processen med en översyn.

Motivering: Staden har i likhet med minoritetsspråken ett ansvar för 
teckenspråkets ställning i staden liksom dess utveckling och att 
språket främjas. Trots detta saknar staden grundläggande kunskap 
om teckenspråkets ställning i staden. Rådet efterfrågar därför en 
översyn och riktlinjer för hur staden verkar för att språklagen och 
konventionen om rättigheter för personer med funktionsnedsättning 
uppfylls vad gäller teckenspråk och rättigheter för den som är 
teckenspråkig alternativt gravt hörselskadad/döv. Då 
barnkonventionen inom kort blir svensk lag bör särskild vikt ägnas 
åt hur man säkerställer att teckenspråkiga barn, eller barn till 
teckenspråkiga föräldrar, får sina rättigheter tillgodosedda.
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§ 8
Information från Stockholms stads 
funktionshinderombudsman Pia Enhage 
Utvärderingen av stadens råd för funktionshindersfrågor pågår. 
Ramböll genomför intervjuer med företrädare för 
funktionshindersorganisationerna och för staden. Staden genomför 
därutöver en enkät som har skickats ut till alla ledamöter i råden.
Utvärderingen ska vara klar i slutet av november.
 
Det har funnits oklarheter kring nomineringsprocessen av nya 
rådsledamöter till nästa mandatperiod. Den kommer dock att 
genomföras som vanligt i enlighet med kommunfullmäktiges 
instruktion för råden.
 
Myndigheten för delaktighet genomför sin årliga enkät till landets 
kommuner. Svaren ska vara inne den 26 oktober 2018.
 
Utvärderingsprocessen kring S:t Julianpriset 2018 med 
verksamhetsbesök är i full gång. det är 42 verksamheter har tipsats 
för priset. Juryn är välkommen att delta den 3 december och 
kommer att få en särskild inbjudan.
 
En påminnelse om informationsträffen som staden genomför i 
samarbete med HSO Stockholms stad är på måndag den 15 okt (två 
tillfällen, kl. 14 och kl. 18).
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§ 9
Transport till specialförskolorna 

Beslut 
Rådet identifierar frågan om transport av barn med olika typer av 
funktionsnedsättningar, som har behov av särskild 
förskoleverksamhet. Detta gäller samtliga funktionsvariationer som 
medför att närhetsprincipen inte är tillämpbar. Rådet uppdrar åt 
presidiet att utforma ett förslag för behandling vid nästa rådsmöte.
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§ 10
Återkoppling från presidiet 
Ordföranden Martin Hansson, tog upp frågan hur rådet ska komma 
in tidigare i beslutsprocessen än idag och sina tankar i den frågan.
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§ 11
Anmälningsärenden 
- Protokoll från rådets sammanträde den 10 september 2018
- Balanslista
 

Beslut 
Handlingarna enligt kallelsen anmäls till rådet. Det gäller 
protokollet från den 10 september 2018 och rådets balanslista.
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§ 12
Övriga frågor 
-
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§ 13
Sammanträdet avslutas 
Ordföranden Martin Hansson MP avslutar sammanträdet och 
förklarar sammanträdet avslutat 16.17.
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