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Information 

Anne Karlsson (S) informerade om tillgänglighetsrådet och pensionärsrådet. De 

nya riktlinjerna har börjat implementeras. Tillgänglighetsrådet kommer hålla en 

utbildning om funktionshinderpolitiska strategier och planer.  

Både pensionärsrådet och tillgänglighetsrådet har behandlat ärendet om 

Harabergsområdet och kommer lämna ett yttrande till kommunen om det. 

Kommundirektören informerade om åtgärder för budget i balans. 

 Övertid ska bara beviljas i minsta möjliga mån. Förvaltningschef är den 

enda som har rätt att bevilja övertid. 

 Restriktivitet för utbildningar och konferenser. Utbildning får bara bokas 

när det är absolut nödvändigt eller när det inte innebär några kostnader. 

Beslut om utbildning tas av förvaltningschef. 

 Nyanställning och återbesättande av tjänster för chefer och administrativ 

personal beslutas av förvaltningschef. 

 Restriktivitet vad gäller extern och intern representation. Beslut om 

representation tas av förvaltningschef. 

 Endast absolut nödvändiga inköp av inventarier och 

förbrukningsmaterial får göras. Köp som överstiger 5 000 kr beslutas av 

förvaltningschef. 

Vad gäller beslutade investeringsprojekt samt drift och förvaltning av 

kommunal egendom beslutar avdelningschefer på tekniska förvaltningen. 

 Restriktiv användning av konsulter. Avrop som överstiger 5 000 kr 

beslutas av förvaltningschef. 

Vad gäller beslutade investeringsprojekt samt drift och förvaltning av 

kommunal egendom beslutar avdelningschefer på tekniska förvaltningen 

 Restriktiv användning av annonsering. Kostnader som överstiger 5 000 

kr beslutas av förvaltningschef. 

Åtgärderna beslutas av respektive förvaltningschef/kommundirektör. 

 


