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Anna-Karin Sandén, férvaltningschef
Mariann Hellstrdm, verksamhetschef

Liselothe Engelgren, verksamhetschef
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Thomas Lundberg, verksamhetschef

Madeleine Nordstrom, verksamhetschef
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Ulrika Malmros, HR — sekreterare
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Karl Ljung, Lararférbundet
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Anna-Karin Sandén halsar alla valkomna till
forvaltningsgruppen.

1. Godkannande av dagordning

Dagordningen godkanns.

2. Anmalan av justerat protokoll

Justerat protokoll fran foregaende mote godkandes och lades
till handlingarna med papekandet att det felaktig stod
Arbetsmiljoforvaltningen dar det borde ha statt
Arbetsmarknadsforvaltningen.

3. Namndarenden och handlingar till Servicenamndens
sammantrade

Namndsammantradet i mars ar installt.

4. Verksamhet och budget

Forsta prognosen for aret lamnas precis in och visar ett 0
resultat.

5. Personal- och kompetensutveckling

Var nya leverantor av bemotandeutbildning kommer genomfora
de forsta utbildningarna i mars.

6. Samverkan kring organisationsférandring enligt
MBLS811.

Tidsplanen for planering av sommarsemester samverkades utan
invandningar fran de fackliga parterna.

Madeleine Nordstrom informerar om Lén och Pensions
andrade forutsattningar som dels innebar att
pensionshandlaggarna fatt férenklade rutiner. Det nya
arbetssattet gor att handlaggningen kommer att ga betydligt
snabbare och medfor att bemanningen pa pension kommer att
kunna minskas fran 5 till 4 personer.
Arbetsmarknadsforvaltningen kommer att administrera stadens
feriearbetare dar all anstallningsinformation och alla
tidrapportering gar in direkt i systemet. Detta innebér att
Serviceforvaltningen inte kommer att géra nagon manuell
hantering vilket paverkar arbetsmangden och intakterna
betydligt.
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Vi ser att vi kommer att behdva minska bemanningen éven pa
16n och det forsta steget &r att avbryta 3 av de 4 rekryteringar
som pagar och inte ta in ndgra sommarvikarier.

Risk- och konsekvensanalys har gjorts for bada verksamheterna
och bifogas.

Nu tar arbetet vid med att se 6ver mojligheter till naturliga
avgangar och andra tjanster inom forvaltningen.

Samverkan kring organisationsforandringen genomfors utan
invandningar fran de fackliga parterna.

Jamstalldhet och mangfald

Jamstéalldhetsintegreringssutbildning genomférs den 17 mars.

Arbetsmiljofragor

Lon har startat sin nya organisation och tagit bort platsen for
telefonisupport sa att medarbetarna istallet sitter pa sin
ordinarie arbetsplats och svarar i telefon nér de har supporttid.

Flytten &r utvarderad och nagra ytterligare justeringar gjordes i
veckan.

Covid-19, vi foljer stadens rutiner och har inga kdnda smittade
medarbetare. Information skickades i forra veckan till samtliga
skyddsombud.

Staden har en arbetsgrupp for materialforsorjning dér Liselothe
ingar och dar man arbetar for att sékerstélla att stadens
leverantorer klarar leveranser.

Forvaltningsovergripande fragor

3-aringen ska vara klar den 26 mars och arbetet med den &r i
full gang. Vi ser att volymerna pa manuella underlag minskar
och att vi hela tiden behdver anpassa oss till nya system och ny
teknik.

Ovriga fragor

Nasta mote
2020-04-14, Tulpanen 08.30.
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