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Fraga till Anita Mattson (S) kommunstyrelsens ordférande

Under det tidigare Alliansstyret paborjades kommunens matresa. Vi la ner
centralkdket och maten tillagades istallet pa varje skola, varje skola skulle
servera eleverna god, nyttig och naringsrik mat lagad fran grunden. Detta
var det forsta steget mot att 6ka kvaliteten och minska matsvinnet.

Nasta steg var att tillsdtta en gastronomisk chef, vilket gjordes 2016. Tanken
var att den gastronomiska chefen skulle sdkerstélla kompetensen i alla vara
kok med borjan i skolan. Kommuner har ett krav pa att servera naringsriktig
mat och det var viktigt att sdkerstalla att all var maltidspersonal har
kunskap om detta.

Samtidigt som den gastronomiska chefen anstalldes flyttades ansvaret for
maltiderna upp under kommunstyrelsens gemensamma verksamhet som
bildade en kostorganisation med omradeschefer.

Da kostorganisationen infordes debatterades amnet vilt i olika
sammanhang och med olika perspektiv. D3 lyfte bland annat
socialdemokraterna att den pedagogiska skolmaltidssituationen skulle
forsamras vilket sjalvklart inte var fallet, tvartom, maltidspersonalen ar och
kommer alltid vara en del av skolans verksamhet. Senast fragan lyftes var i
Socialdemokraternas skuggbudget fér 2019.

"Vart tydliga stallningstagande for den pedagogiska skolmaltidssituationen,
innebar att vi avvisar forslaget om ny kostorganisation med fyra
tillkommande tjanster. En gastronomisk chef fér samordning staller vi oss
bakom, men tar avstand ifran en organisation som ar uppdelad efter
geografiskt omrade. Besparing: 1 900 000 kronor”.



Min fraga till dig Anita ar:

- Kommer ni att genomfora den forandring pa kostorganisationen
som ni vid flertal tillfallen lyft som majlig besparing?

Anki Svensson (M)
andre vice ordférande Kommunstyrelsen
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