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• EY-rapport med intervjuer med finanschefer i hela världen, rapporten e-postas 

till styrelsen. 

• Starta Eget Stockholm som startar enligt plan den 1 juli 2020. 

• Strategiska samarbeten med Almi som startat en företagsjour, med Norrsken, 

Epicenter och Wework inom deras respektive område. 

• Lansering- och utbildningsplan för näringslivspolicyn i samarbete med SLK, 

med syfte att ge alla berörda bolag och förvaltningar stöd i att tillämpa 

näringslivspolicyn. 

• Det lokala näringslivsarbetet som bedrivs i tre grupper, främja nyföretagande 

och förbättra företagsklimatet samt driva tillväxt där vissa nya projekt tillkommit 

med anledning av pandemin. 

• SBA där arbetet med nya avtal inför nästa avtalsperiod 2021-2025 pågår med 

möten med samtliga medlemskommuner. Digitala seminarier har genomförts 

mot riktade målgrupper inom SBA.   

• Talangattraktionsrapporten som presenteras på ett digitalt seminarium den 2 

juni. Inbjudan e-postas till styrelsen. 

• Retention, det aktiva arbetet för att behålla de internationella företagen och de 

arbetstillfällen de ger. Konkret stöd med översättningar och hjälp att hitta och 

förstå de svenska lokala och statliga stödinsatserna. Presentationen e-postas till 

styrelsen. 

 

§ 18. VD rapporterar  

Staffan Ingvarsson informerade i korthet om: 

• Under VD Staffan Ingvarssons semester vecka 28-32 kommer tf VD att vara: 

Vecka 28 Julika Lamberth   

Vecka 29 Erik Krüger 

Vecka 30 Caroline Strand 

Vecka 31 Karin Mäntymäki 

Vecka 32 Karin Mäntymäki 

• Det gemensamma analysarbetet som SBR tillsammans med SLK, 

arbetsmarknadsförvaltningen, Region Stockholm och Länsstyrelsen gör för att 

kunna möta de ekonomiska utmaningarna efter krisen.  

• Det ekonomiska läget globalt där BNP inom EU beräknas minska med 7,5 

procent. Det är i dagsläget svårt att göra en prognos för svensk ekonomi, men 

utifrån de två scenario som presenterades i VÅP20 är svensk ekonomi närmare 

det sämre scenariot där arbetslösheten kan komma att stiga till över 13 %. 

• Stockholm är hårt drabbat då en stor del av arbetskraften är sysselsatt inom 

tjänstesektorn, var 8:e arbetstagare är korttidspermitterad eller varslad, 

motsvarande 13,4% av arbetskraften och i antal 135 000 korttidspermitterade 

och 35 000 varslade, per den 11 maj. Presentationen e-postas till styrelsen. 
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§ 19. Övrigt  

 

Inga övriga frågor förelåg och ordförande avslutade mötet. 

 

 

 

 

 

 

Vid protokollet 

   

   

 

   Erica Grünewald 


