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Ledamoter:

Erik Slottner (KD), ordférande
Mirja Réiha (S), vice ordforande
Yvonne Fernell-Ingelstrom (M)
Anette Hellstrom (M)

Georg Lagerberg (M)

Abit Dundar (L)

Ulla Wihlman (MP)

Isak Kupersmidt (C)

Felix Finnveden (S)

Robert Mjornberg (V)

Leif Soderstrom (SD)

Ersittare:

Christina Huss (M)

Inger Akalla (M)

Lisbeth Crabo Ljungman (M)
Truls Ljungstrom (M)
Paulina Draganja (L)

Anna Kers Hagberg (MP)
Anna Simon-Karlsson (C) §§6-16
Bengt-Olov Tengmark (S)
Vakant (S)

Elisabeth Persson Grip (V)
Hanna Egeltoft (V)

Goran Ek (SD)

Forhinder:

Lisa Ahlstrand (S)
Inger Gretzer Qvick (V)
Melisa Guner (S)

Tjanstgorande:
Bengt-Olov Tengmark (S) for Lisa Ahlstrand (S)
Elisabeth Persson Grip (V) for Inger Gretzer Qvick (V)

Nirvarande tjinstemén:

Bitr. stadsdirektor Alexandra Goéransson §§1-6, forvaltningschef
Patric Rylander, avdelningscheferna Kicki Elofsson och Susanne
Brinkenberg, enhetschef Carl Smitterberg, bitrddande
avdelningscheferna Linda Hamnes och Tero Tegel, strateg Charlotta
Olofsson samt ndmndsekreterare Gina Loof.
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I sammantréadet deltog dven borgarradssekreterarna Mejke

Runstrom, Fredrik Bergstrom och Karin Vaghult samt Sverre
Dahlstedt.
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§ 1. Narvarande

Ordforanden Erik Slottner (KD) 6ppnade sammantrédet.
Ledamoter och erséttares nidrvaro noterades.

§ 2. Val av justerare

Ordforanden Erik Slottner (KD) valdes att tillsammans med
vice ordforanden Mirja Réiha (S) att justera protokollet.

§ 3. Anmailan av protokollisjustering AN 1/2021-01-26

Aldrenimndens protokoll frén 2021-01-26 anmildes.

Aldrenimndens beslut
Arendet liggs till handlingarna

§ 4. Anmadlan av ovriga fragor samt faststillande av
dagordning

Dagordningen faststélldes.

§ 5. Inkomna skrivelser fran namndens ledamoéter och
ersattare

Inga skrivelser anméldes.

§ 6. Forvaltningschefens information/presentation

Bitr. stadsdirektor Alexandra Goransson holl en presentation
kring Projektet Modernisering av sociala system.

Strategen Charlotta Olofsson holl en presentation kring
specialiserade hemtjanstgrupper med inriktning mot
demenssjukdom och kognitiv svikt.

Forvaltningschefen Patric Rylander informerade om nuléget
kring Covid-19.
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§ 7. Remiss av Stockholms stads trygghetsprogram

Dnr ALD 2020/660

Aldrenimndens beslut
Aldrenimnden godkinner forvaltningens tjinsteutldtande som
svar pa remissen och dverlamnar det till kommunstyrelsen.

Arendet
Aldreforvaltningen hade redovisat drendet i ett tjéinsteutlitande
daterat 2021-01-22

I samband med budget for 2019 fick kommunstyrelsen i
uppdrag att revidera Stockholms stads trygghets- och
sakerhetsprogram 2018-2021. Kommunstyrelsen har nu
utarbetat ett nytt forslag, ”Stockholms stads trygghetsprogram
2020-2023. Det reviderade programmet har en struktur for hur
stadens brottsforebyggande och trygghetsskapande arbete ska
planeras, genomforas, kommuniceras och f6ljas upp. Uppdrag
och ansvar pé central och lokal niva tydliggors. Arbetet ska
bedrivas langsiktigt med utgdngspunkt i vél avvigda arbetssatt
och insatser som utgér fran aktuell data, kartliggningar och
orsaksanalyser. Det ar av storsta vikt att det finns en vl
fungerande samverkansprocess bade internt och externt.

Staden har en central roll 1 arbetet med att 6ka tryggheten och
minska brottsligheten i samhillet. Aldreforvaltningen
vilkomnar darfor det foreslagna trygghetsprogrammet som
samlar styrningen av det brottsférebyggande och
trygghetsskapande arbetet. Det dr positivt att stadens arbete
utgar fran ett gemensamt och kunskapsbaserat arbetssitt med
tydlig organisation och samverkansprocess. Aldreforvaltningen
anser att programmet kan breddas med att dven tydliggora
sarbarhetsfaktorer for grupper som ofta utsétts for brott. Det
behovs ett dldreperspektiv 1 programmet da dldre dr en sérskilt
sarbar grupp vad géller risken att utsdttas for brott.

Forslag till beslut
Ordforanden Erik Slottner (KD) foreslog att ndimnden skulle
besluta i enlighet med forvaltningens forslag.
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Vice ordforanden Mirja Ridihd m.fl. (S) lade fram ett eget
forslag till beslut och foreslog att nimnden skulle besluta 1
enlighet med detta.

Beslutsging

Ordforanden Erik Slottner (KD) stillde de tva forslagen mot
varandra och fann att nimnden beslutat i enlighet med
forvaltningens forslag.

Reservationer

Vice ordféranden Mirja Rdihd m.fl. (S) reserverade sig mot
beslutet till formén for deras eget forslag till beslut enligt
foljande:

1. delvis godkinna forvaltningens svar pa remissen.
2. dérutover anfora foljande.

Den pagéende pandemin har paverkat oss alla. Var vardag har
fordndrats och manga av oss har antingen drabbats sjilva eller
paverkats genom att bekanta och anhdriga blivit sjuka eller 1
virsta fall gétt bort. Aven om vi ser styrkor och heroiska
insatser dr det kanske bristerna som kommer vara de mest
ndrvarande nir vi ser tillbaka pa ar 2020.

Pandemin &r inte 6ver och vi star nu infor en eventuell tredje
vag. Darfor, samt for att detta inte kommer vara den sista
pandemin som drabbar staden, behdver beredskapen stirkas.

Stockholms stad far aldrig igen svika sina anstillda genom att
inte ha tillrdckligt med skyddsutrustning. Det som héinde véren
2020, att anstéllda 1 dldreomsorgen fick jobba utan nédvéndig
skyddsutrustning, ska inte ske igen. Stockholm maste ha en sa
bra egen beredskap, avseende utrustning, personal, lokaler och
kompetens, att vi snabbt kan sétta in nddvandiga atgédrder. Det
som hédnde varen 2020, att personer boende inom
dldreomsorgen inte direkt kunde erbjudas kohortvard i
avskildhet, ska inte ske igen. Stockholms stad maste ha en stark
egen beslutskraft, samverkan, omvérldskunskap och radighet
att vi kan garantera alla oavsett var man bor eller oavsett hur
vélfarden dr organiserad, en bra trygghet. Det som hidnde varen
2020, att smittspridning i utsatta omraden initialt inte togs pa
allvar, ska aldrig ske igen.
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Arbetet for jamlikhet och mot segregation dr avgérande om vi
ska skapa ett tryggare Stockholm. Vi vill att alla stadsdelar ska
vara trygga. Att Stockholm &r och upplevs som en trygg och
saker stad &r ett ansvar som vilar pa samtliga nimnder och
bolagsstyrelser. Det dr genom forebyggande systematiskt
sakerhetsarbete, riktade insatser och trygghetsskapande
atgirder 1 den fysiska miljon, samt ett omfattande preventivt
socialt arbete som trygghet kan uppnas.

Den géngkriminalitet som plagat vissa av Stockholms
stadsdelar méste brytas. Att rekryteringen till gingen tilltits
fortsdtta dr ett misslyckande for inte minst Stockholms stad
som far sdgas ha huvudansvaret {for att bryta denna utveckling 1
Stockholm. Historiskt ddliga forutsittningar for socialtjénsten
under tidigare mandatperioder och till skolan under
innevarande ar bidrar till detta. Det ricker inte att det star fina
skrivningar i programmet om hur viktigt det 4r med
arbetsmarknadsinsatser for unga eller att skolan 4r en av de
viktigaste skyddsfaktorerna for att forhindra att barn och unga
hamnar i kriminalitet om resurser inte avsétts. Verksamheterna
som utgdr grunden i trygghetsarbetet méste ges forutsittningar
att bedriva sitt arbete. Minskade resurser till forskolan,
avskaffad 90-dagarsgarani och nedldggning av fritidsgardar ar
fel vig att ga.

I forslaget till trygghetsprogram framhalls vikten av
samverkan. Det dr oerhdrt viktigt med bdda intern och extern
samverkan for ett framgangsrikt trygghetsarbete. Samtliga
ndmnder och bolagsstyrelser behdver bli &nnu béttre 1 att
samverka med varandra och med andra aktdrer som polisen,
regionen, ndringslivet och foreningslivet. Men for att kunna
samverka krivs det att varje verksamhet dr medveten om hur
den egna verksamheten bidrar till ett tryggare Stockholm bade
kortsiktigt och 1angsiktigt. Tyvirr har vi sett hur stadens
ledning vid ett flertal tillfallen forsokt franséga sig ansvaret for
trygghetsarbetet. Istéllet for att hoja ambitionerna for stadens
forebyggande arbete har ledningen Onskat att flytta fokus till
vad regeringen och andra aktdrer bor gora. Det sdnder fel
signaler till stadens verksamheter. Staden forfogar 6ver ménga
verktyg som kan anvindas for att stirka tryggheten.

Vi vill understryka de synpunkter som miljoforvaltningen
lyfter om att programmet hade tjinat pa att lyft oron och
rddslan for miljon och klimatet som medborgarna kinner. Oron
har en stor paverkan for stockholmarnas upplevelse av
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trygghet. Vi anser att ett miljoperspektiv ska tillforas i
programmet.

Vidare saknar vi i programmet skrivningar om segregationens
effekter pa trygghet. Att blunda for vilka risker som sociala
skillnader innebar kan forsvaga stadens forstaelse och
beredskap for social oro. Man kan stélla sig fragande till varfor
majoriteten inte vill ta upp sociala skillnader och om det finns
en koppling till de senaste arens nedskdrningar pé det
forebyggande arbetet som till exempel forskola, skola och
feriejobb till unga. De besparingar som majoriteten tror sig
gora idag kommer att kosta staden ofantliga summor i
framtiden nér farre barn klarar kunskapsmalen och
segregationen Okar.

Det offentliga rummet tillhor alla. Alla, oavsett kon och alder,
ska kunna kénna sig trygga 6verallt 1 var stad. Men
verkligheten &r att ménga stockholmare upplever otrygghet i
det offentliga rummet. Det var darfor som vi 1 den davarande
majoriteten ar 2018 inférde en trygghetsfond med 200 miljoner
kronor. Fonden syftar till att mojliggora stadsmiljoatgérder som
forebygger brott och bidrar till 6kad trygghet, sédkerhet och
trivsel. Det kan exempelvis handla om bittre belysning,
kameror, pollare, offentlig nirvaro och liknande projekt {for att
forstarka den fysiska tryggheten.

Fonden har varit uppskattad av ndmnderna. Tyvérr ser vi hur
den borgerliga majoriteten under sina tva &r har byrakratiserat,
forsvérat och stoppat insatser. Syftet med fonden om att 6ka
tryggheten och sdkerheten genom att l1ata stadsdelar och
ndmnder lokalt identifiera otrygga platser tillsammans med
polis, néringsliv, foreningsliv och medborgare har forsvérats.
Till exempel har flertalet ndmnder identifierat otrygga platser
och ansokt medel men sett hur deras ansdkan avslagits med en
uppmaning att inkomma med en ny ansokan igen. Viktiga
trygghetsinvesteringar har tyvérr uteblivit.

Programmet knyter an till 6versiktsplanen vilket vi anser &r
bra. Problemet ar aterigen att majoritetens handling inte
Overensstimmer med malséttningarna och insatserna som lyfts
1 programmet. Fokus Skdrholmen lyfts fram som ett positivt
arbete samtidigt som man har valt att omorganisera projektet
och minska resurserna. Man talar &ven varmt om de strategiska
sambanden samtidigt som man stoppar ménga av ambitionerna
1 det samband som kommit ldngst, nimligen Spangadalen.
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Under véren 2020 beslutade kommunfullmiktige om
Stockholms stads sdkerhetsprogram. Det ar beklagligt att
majoriteten valde att remittera ut sdkerhetsprogrammet och
trygghetsprogrammet vid olika tillfdllen eftersom trygghet och
sakerhet hdanger ihop i en véldigt stor utstrdckning. Det hade
varit av stort virde om stadens verksamheter hade getts
mdjlighet att framfora synpunkter med bada programmen
framfor sig.

Sarskilt uttalande
Ledamoten Robert Mjornberg (V) m.fl. anmailde ett sérskilt
uttalande enligt foljande:

Programmet féster stor vikt vid brottsprevention och
stadsmiljofragor. Det dr tvd mycket viktiga delar i att skapa en
trygg stad men vi saknar ett tydligare fokus pé sociala
forebyggande insatser som leder till 6kad jimlikhet i staden.
Det ricker inte med en ren och vélskott stadsmiljo for att stirka
tryggheten och forebygga brottslighet. En stabil och vél
fungerande socialtjanst som invénarna kénner hogt fortroende
for ar helt avgdrande for ett lyckat trygghetsarbete. Givetvis ar
detta ocksa av stor relevans for den trygghet som &dldre
invanare upplever i Stockholm. Vi vill sdnka trosklarna for
tidiga insatser och ge ytterligare forutsattningar for god
samverkan med forskola, skola, fritidsverksamheter,
civilsamhiélle och andra myndigheter utifran bland annat de
rekommendationer som ldmnades 1 Kommissionen for ett
socialt héllbart Stockholm. Trygghetsprogrammet pekar ut
stadsdelsndmnderna som en av de mest centrala aktdrerna for
genomforandet av programmet. Stadsdelsndmnderna fir genom
programmet dven ett stort ansvar for uppfoljning och
samordning av trygghetsskapande insatser.

Vi efterfragar tydligare skrivningar om socioekonomisk
segregation 1 staden. Programmet bor ocksd kompletteras med
analyser av vilka effekter den 6kade ekonomiska ojdmlikheten
1 staden fér pa sdkerhetsarbetet, bland annat 1 form av tillit 1
sambhdllet i stort, vilket lyfts i programmet som en del av det
overgripande mélet med stadens sékerhetsarbete.
Trygghetsprogrammet skulle dven kunna lyfta fram vilka
atgirder som behovs for att oka tillit och tilltro till staden. Det
faktum att Sverige har gatt fran att vara ett av de ldnder vars
skattesystem omfordelar mest till att ha de minst omfordelande
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skattesystemet inom EU:s kdrnlénder sitter fokus pa att enbart
ett kommunalt trygghetsprogram aldrig kan dka tryggheten for
de mest otrygga. Trygghet ér liksom det mesta i samhéllet en
klassfraga. I dldreombudsmannens rapport fran 2019 (som
behandlades i Kommunfullméktige forst 20210201) identifierar
denne en rad omraden som dverlappar stadens
trygghetsprogram utifran ett socialpolitiskt perspektiv.
Exempelvis lyfter dldreombudsmannen fram att svenska
pensiondrer 16per storre risk att hamna i relativ fattigdom én
dldre i ovriga ldnder inom EU. Avseende “materiell fattigdom”
ligger Sverige ocksa numera i botten, i synnerhet for personer
som dr dver 75. Det vill sdga formégan att betala for
uppvéirmning av bostad, att kunna hantera oforutsedda utgifter,
att regelbundet ha rad att ta kott eller annat protein eller att
kunna &ka pa semester. I materiell fattigdom inrdknas dven
formagan att betala sin hyra, vilket sirskilt redovisas som en
punkt i dldreombudsmannens rapport om hemloshet hos éldre,
dér denne ser ett behov av samordnande insatser i det
vrakningsforebyggande arbetet. Vidare fokuserar rapporten
ocksé pa dldre i missbruksproblematik och psykisk ohélsa,
faktorer som ocksé bor ses utifrén ett trygghetsperspektiv.
Vinsterpartiet anser att dldrekuratorerna, likt de 1
Kungsholmens stadsdelsndmnd har en nyckelroll att fylla i det
generella trygghet-skapandet for stadens dldre invanare, och i
deras uppdrag ligger bland annat att identifiera négra av
ovanstdende problematiker. Vi skulle gérna se att denna insats
spreds i1 andra stadsdelar!

Centralt for stadens dldres trygghet dr finansieringen av
dldreomsorgen. Under de senaste tva aren har stadens dldre
invanare underkastats “effektiviseringar” pd nédstan 200
miljoner kronor, eller som vi véljer att bendmna det,
nedskédrningar. Detta samtidigt som vi genomlidit den mest
omfattande pandemin 1 modern tid. Verklig trygghet skulle
vara att ldgga resurser pé att minska dveranvindandet av
allménna visstidsanstéllningar och andra typer av
tidsbegrinsade anstéllningar for stadens och de privata
utforarnas vard och omsorgspersonal. Lardomar frén pandemin
ar 2020 visar pa tydliga samband mellan de anstélldas villkor
och spridningen av Covid-19. Att veta vem som kommer och
utfor omsorgen 1 hemtjénsten, att personalen &r mindre
stressutsatta, har en bra arbetsmiljé och kan utfora sitt arbete
med den kvalitet de vill dr véldigt bra métt for trygghet hos
stadens édldre!
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Vi vill ocksa framhalla att det nir det kommer till
kommunikation dr mycket viktigt att komplettera programmet
med skrivningar om hur kommunikationen ska vara tillganglig
for alla oavsett funktionsvariation. Exempelvis lattillginglig
information som riktar sig till synskadade, dova, eller andra
normbrytande funktionaliteter.

Avseende den rent fysiska tillgédngligheten till stadsrummet s&
tangerar funktionsvarierade och dldres invénares
forutsittningar ofta varandra. Vénsterpartiet ser detta som lika
delar en teknisk som en strukturell problematik. Sjélvfallet
maste de tekniska forutsittningarna exempelvis for en effektiv
snorojning vara pd plats. Denna vinter har aterigen visat pa
stora brister i stadens snérojning, glashala trottoarer, snofyllda
gator och stora upplogade vallar ska inte behdva vara ndgot
stadens &ldre ska vinja sig. Forra mandatperioden ondgjorde
sig ménga frdn majoritetspartierna over den feministiska
sndrdjningen, men idag ser vi tydligt resultatet av annorlunda
prioriteringar. Kombinera detta med den eskalerande oftrivilliga
ensamheten (dven detta tas upp i dldreombudsmannens rapport)
som pandemin resulterat i, s har vi en farlig situation dér
manga tvingas vilja mellan isolering eller benbrott till f6ljd av
riskabla promenader. Det &r inte trygghet {for stadens éldre. Det
ar inte heller ett fordelaktigt ensamhetsforebyggande arbete nir
staden inte blir tillgidnglig ens for kortare promenader.

Pa det rent strukturella planet ser vi stora problem med
snordjning pa entreprenad, ddr manga utforare delar ansvaret
over staden, med varierande resultat och sémre samordning av
resurserna som resultat. Det dr dags att inse att det inte fungerar
att 1dgga ut snordjningen pé massor av olika utférare med
skilda ekonomiska intressen. Istdllet borde staden skota
sndrdjningen i egen regi och ta det helhetsansvar vi har.

Ledamoten Leif Soderstrom (SD) anmaélde ett sarskilt uttalande
enligt foljande:

Malet i Stockholms stads trygghetsprogram ér att alla utsatta
omraden och sirskilt utsatta omraden ska vara borta ar 2025.
Malet for otryggheten ar att den ska vara halverad. Bagge dessa
mal framstar som orealistiska da utvecklingen gar &t motsatt
hall.

Otryggheten och kriminaliteten breder ut sig &n mer, och har
snarare eskalerat &n minskat under en vildigt l&ng tid. Till stor
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§ 8.

del ligger ansvaret och verktygen till forbattring pa nationell
niva. Stadens mojligheter att paverka for att stivja organiserad
brottslighet och bedragerier ar darfor begridnsade, men att
Staden bedriver ett effektivt brottspreventivt arbete inom de
ramar som Staden har till sitt forfogande &r grundstenen till
fordndring. Utover det egna ansvaret ska Staden dirfor utova
patryckningar pa staten om att infora effektiva atgarder som pa
sikt kan stoppa den nuvarande utvecklingen.

Med bakgrund av ovanstidende framstér forslaget pa
trygghetsprogram som naivt bade vad det géller malen och
mojligheten for Staden att paverka det som sker. Det saknas
ocksa en utvirdering av de dtgirder som har inforts. Stindig
och adekvat inhdmtning och utvirdering av information &r en
forutsittning. Det dr genom att skapa forstdelse till varfor
kriminaliteten frodas trots stora satsningar som Staden kan
vidta atgérder som forbdttrar situationen.

Vi Sverigedemokrater anser det vara av storsta vikt att de
medel som Staden varje ar fordelar mellan olika verksamheter
bade dr dndamalsenliga och kostnadseffektiva. Att stindigt
utoka budgeten for trygghetssatsningar utan att laget forbéttras
ar oansvarigt. Sverigedemokraterna har darfor 1 en motion den
19 januari 2020 foreslagit att Staden ska utvirdera hur de
inforda atgérderna har paverkat tryggheten och
brottsutvecklingen.

Verksamhetsberiattelse VB 2020 fér Aldrenimnden
Dnr ALD 2020/817

Aldrenimndens beslut

Aldrenimnden godkinner arsredovisning med bokslut for 2020
och overldmnar den till kommunfullmaktige och stadens
revisorer.

Arendet
Aldreférvaltningen hade redovisat drendet i ett tjéinsteutldtande
daterat 2021-02-10.

Aldreforvaltningen bedémer att de mal och aktiviteter som
framgar av verksamhetsplanen i stort har uppnétts under aret
och redovisar 1 tjdnsteutlatandet genomforandet av dessa i
enlighet med stadens integrerade ledningssystem (ILS)
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Forslag till beslut

Ordféranden Erik Slottner (KD) foreslog att nimnden skulle
besluta 1 enlighet med férvaltningens forslag.

Beslutsging
Némnden stillde sig bakom forvaltningens forslag.

Sérskilt uttalande
Vice ordforanden Mirja Ridihd m.fl. (S) anmaélde ett sdrskilt
uttalande enligt foljande:

Det &dr uppenbart att dldreforvaltningen haft ett intensivt &r och
gjort stora insatser under 2020 med anledning av pandemin,
med allt frdn en massiv digital omstéllning, till framtagande av
beredskapsplaner och en kontinuerlig titare kontakt med
regionen och utforarna. De erfarenheter vi far nu behover
paverka stadens fortsatta arbete den dagen livet kan dterg4 till
det mer normala. Inte minst vad géller insatser for att motverka
social isolering och uppmuntra till aktivitet och rorelse for
dldre i Stockholm. Aven fortsittningsvis finns det behov av
sarskilda insatser for att garantera Stockholms dldre och andra
riskgrupper séker tillgdng till kommunala och sociala
verksamheter.

Manga av uppdragen har pausats for att klara det mest
nddvéndiga och for att det pa grund av de radande
restriktionerna varit svart att fullfélja dem. Vi kan bara hoppas
att den borgerliga majoriteten tinker om kring vissa av
uppdragen, med anledning av arets hiandelser. Utredningen om
huruvida tryggt mottagande kan utforas av den dldres ordinarie
hemtjanstutforare dr ett uppdrag vi anser borde lagts ned.
Framgéngsfaktorn med arbetsséttet ar kvalificerade
hemtjanstresurser som snabbt kan séttas in 1 hemmet. Under
pandemin har flera utforare inte haft egna forstarkningsteam,
utan fatt forlita sig pé staden och i ett ldge dér utskrivning fran
hilso- och sjukvérd inte fungerar som den ska &r det fel tid for
fler privatiseringsexperiment.

Det vi ldnge vetat har blivit akut under dret — att personalen
maste kinna trygghet for att kunna utfora sitt jobb pd bésta sitt.
Man ska ha rdd och mgjlighet att vara sjuk, man ska kunna
byta om efter arbetspasset och man ska ha tillgang till ratt
utrustning och kunskap. Tryggare anstéllningar for personalen
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gOr att kompetensen och kvaliteten kan 6ka samt att man vagar
anmadla eventuella missforhallanden i verksamheten. Det har
alltid varit viktigt, nu ser vi att det ocksa raddar liv.

Under pandemin har smittan varit stérre pa boenden med hogre
andel timanstéllda och information om bland annat dndrade
rutiner har visat sig vara svar att fa ut till den personalen. De
har blivit tilldelade arbetsuppgifter som inneburit att de gatt
mellan boenden och avdelningar, eftersom de arbetar fran dag
till dag dir det behdvs. Chefer inom dldreomsorgen har inte
sdllan ansvar for 50 medarbetare, vilket dr ohallbart. Vi vill
arbeta for ett mer nérvarande ledarskap med max 25
medarbetare per chef.

Grundutbildning och kompetensutveckling behdvs for att
omvardnaden ska kunna bedrivas sékert och med hog kvalitet.
Darfor ér det viktigt att redan nu ta hdjd och planera infor de
fordndringar som dr planerade, dd menar vi den kommande
regleringen av yrket underskdterska och inférande av en
enhetlig utbildning for yrkesgruppen.

Staden ska ta tillvara personalens sprakkunskaper samt méste
sakra medarbetarnas kunskaper i svenska for att varden och
omsorgen ska kunna bedrivas pa ett sikert sétt och ska darfor
erbjuda medarbetare inom vird och omsorg sprakkurser i
svenska vid behov. Aldre i Stockholm ska kunna kinna en
trygghet nér vi hgjer kvaliteten 1 omsorgen.

Mgjligheten att kombinera SFI och yrkeskurser inom
kombinationsutbildningar har gett goda resultat och darfor ska
ndmnden utveckla och utdka utbildningarna. Yrkesutbildning
med integrerad sprakutbildning for invandrare (YFI), som
kombinerar SFI med yrkesutbildning, har varit framgangsrik
for nyanldndas etablering péd arbetsmarknaden.
Utbildningsplatserna i YFI dr dyrare &n andra i inledningsfasen
men inte sett till hela utbildningstiden, da de som deltar i YFI
har kortare utbildningstid och ges mojlighet att etablera sig
snabbare pa arbetsmarknaden. Vi anser att YFI-metoden ska
tillimpas pé fler yrkesutbildningar. I framtagande av fler
yrkesutbildningar ska fokus ldggas pa att matcha nyanldnda
mot yrken dir det rdder stor brist pa arbetskraft idag. Aven
stadens och néringslivets framtida rekryteringsbehov ska tas 1
beaktande. Namnden ska stirka nyanldndas mojligheter att
validera tidigare utbildning inom stadens vuxenutbildningar
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och utreda mojligheten att validera informell kompetens,
samtidigt som sprakkunskaperna stérks.

I de yrkesutbildningar som syftar till jobb inom vard- och
omsorg vill vi se en sérskild spraksatsning for att sékra att alla
som gar ut i arbetslivet talar god svenska. Med spraksatsningen
hoéjer vi kvaliteten 1 omsorgen samtidigt som tryggheten och
patientsikerheten hojs. Samtliga elever inom
vardutbildningarna ska fa ta del av spraksatsningen.

Nér majoriteten i staden vill se en 6kad kompetens hos
dldreomsorgens medarbetare samt att all tillsvidareanstélld
personal har goda sprikkunskaper och grundutbildning géller
det i verkligheten langt ifran alla som arbetar med de dldre. Inte
heller blir mélet om att all tillsvidareanstilld personal ska ha
grundutbildning ett sirskilt omvélvande mal att na, da
dldreomsorgen till nédra en fjirdedel bemannas av timanstéllda,
vilket drabbar de dldre direkt, som far en minskad personal-,
tids- och omsorgskontinuitet. Aven ur ett sprakperspektiv ir
tillsvidareanstéllningar att foredra da sprékinlérningen framjas
av en hogre personalkontinuitet och fasta anstéllningar.

Ledamoten Robert Mjornberg m.fl. (V) anmailde ett sérskilt
uttalande enligt foljande:

Aldreforvaltningen konstaterar att verksamhetsberittelsen utgar
fran kommunfullméktiges mal for verksamhetsomraden
samtidigt som forvaltningen tar upp att for flertalet av mélen
finns inte métbara indikatorer som avgdr maluppfyllelsen.
Vidare att under respektive stadsdelsforvaltning sorterar olika
former verksamhetsomréden som &ldreforvaltningen inte har
det direkta ansvaret varfor resultaten av deras undersokningar
(t.ex. brukarundersdkningar) inte paverkar forvaltningens
méluppfyllelse. Aldreférvaltningen beddmer dock att de mél
och aktiviteter som framgér av verksamhetsplanen i stort har
uppnatts under aret men konstaterar ocksa att Covid-19-
pandemin har haft stora konsekvenser for dldreférvaltningens
arbete och for mélgruppen dldre under ar 2020.

Vi finner att verksamhetsberéttelsen 2020 inte aterspeglar de
effekter pandemin haft pé de sedan lédnge kédnda bristerna i
inom dldreomsorgen. Nér Socialstyrelsen 1 sin ldgesrapport
2010 gjorde en tillbakablick av vard och omsorg for dldre
konstaterade myndigheten att de reformer (bl.a. Adelreformen)
som genomforts lett till att manga dldre personer bodde kvar
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hemma med stora vard- och omsorgsbehov och dérfor behévde
ett ssmmanhallet omhdndertagande. Vidare att i kommunal
vard och omsorg foreldg brister i medicinsk kompetens, stor
personalomséttning och hog andel timanstillda och brister 1
lakares medverkan (Socialstyrelsen (2010), Vard och omsorg
om dldre, Tillstdndet och utvecklingen inom hélso- och
sjukvérd och socialtjénst. Lagesrapport 2010.). Den av
regeringen tillsatta Coronakomissionen kunde konstatera
samma forhéallanden i sin rapport fran december 2020 med
dldreomsorgens strukturella och sedan lange vilkdnda problem
som maste atgirdas (Aldreomsorgen under pandemin
Delbetiankande av Coronakommissionen Stockholm 2020). I en
rapport frdn Kommunal finns stod {or att smittspridning pa
boenden var relaterad till bland annat hogre andel timavlonad
personal och sdmre bemanning (Pandemi pa dldreboendet,
Kommunal 2020).

Vi anser att verksamhetsberittelsen ska kunna ligga till grund
for fortsatt forbittringsarbete for Aldrenimnden. Alternativt
sammanstéllningar av den typ som publicerades mars 2019
”Uppf6ljning inom dldreomsorgen 2018 som gav en mer
samlad bild av kvaliteten inom &ldreomsorgen 1 Stockholms
stad frén de olika uppfoljningsmetoderna. En sddan
sammanstéllning/verksamhetsberittelse behover dock
kompletteras med uppgifter om krav och mél pé optimal
bemanning, fastanstdllda med kollektivavtal, kompetensnivéer,
obligatoriska kompetens- och vidareutbildningar, inklusive
sprak, och arbetsmiljokrav i hemtjansten, pa sérskilda boenden
och dagverksamheter. Vidare kravstéllning och utfall av antal
medarbetare per chef. Isamrad med medicinsk kompetens bor
riktlinjer for ndrvaron av sjukskoterskekompetens pa plats pa
vard och omsorgsboenden dygnet runt under veckans alla dagar
uppsittas liksom krav pd andel sjukskoterskor per boende i
relation till typ av boende. Det bor ocksa finnas en plan for
atgérder vid ej uppfyllda minimikrav.

Vi ir forvanade dver att Aldreférvaltningens uppféljning av
lakarinsatserna visat att samverkan mellan vird- och
omsorgsboenden och lakarorganisationen till dvervigande del
fungerat bra. Samtidigt tydliggjorde uppfoljningen enligt
Aldreférvaltningen att det fanns ett behov av att med regionen
se Over att det finns riktlinjer/rutiner for fysiska ldkarbesok pa
vard- och omsorgsboende samt mdjlighet till enskilda
medicinska bedomningar. Vi stdder ett sddant samarbete med
regionen som innebdr att minimikrav bor uppstéllas for
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lakarnirvaron och redovisas 1
verksamhetsberiéttelse/sammanstallningar.

Aldreférvaltningen har deltagit i kommunstyrelsens utredning
om ett modernt mellanboende och fokuserat pa det icke
bistdndsbeddmda boendet pa den reguljdra bostadsmarknaden,
sasom seniorbostdder. Vi anser att denna utredning borde ha
omfattat sévél bistindsbedomda som icke-bistindsbedomda
boenden for dldre for samordning och utveckling av stadens
langsiktiga dldreboendeplanering.

Vi anser att det behdver stéllas upp kriterier for “hog kvalitet
inom hemtjansten” och ser déarfor fram mot att ta del av
avrapporterat uppdrag att utreda hur uppfoljning av
verksamhet, avtal och utformningen av hemtjanstpengen béttre
kan frimja hog kvalitet inom hemtjénsten.

Med projekt som Matlyftet, E-tjdnsten Hallbar hilsa, Mat- och
maltidshandboken och Ingen hunger i Agenda 2030 foreligger
svarigheter att hitta mitbara utfallsparametrar avseende de
effekter pa hilsa och 6verlevnad som skulle kunna uppnés
genom atgirder mot underniring, motverkan av ensamhet samt
genom att stirka den sociala dimensionen kring
maltidssituationen. Vi anser dock att storre krav bor stéllas pa
mojligheter att f6lja upp nytta och vérde for de dldre vid
skapande av projekt med tilldelning av pengar frén staden.

§ 9. Fordelning av medel for utveckling inom demensomradet
ar 2021
Dnr ALD 2020/774

Aldrenimndens beslut
Aldrenimnden godkinner forvaltningens forslag till fordelning
av medel inom demensomrédet &r 2021

Arendet
Aldreforvaltningen hade redovisat drendet i ett tjéinsteutlatande
daterat 2021-01-21.

Kommunfullmiktige har sedan 2012 arligen avsatt medel i
dldrendmndens budget for utveckling inom demensomradet.
For ar 2021 har 9 750 tkr budgeterats till utveckling av
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specialiserade hemtjanstgrupper och utveckling av
multiprofessionellt arbetssétt hos bestéllarenheterna.

Samtliga hemtjdnstenheter i sévél staden som privat regi har
uppmanats ansdka om medel. Totalt har 77 specialiserade
hemtjanstgrupper och tolv bestillarenheter beviljats medel.

Forslag till beslut
Ordféranden Erik Slottner (KD) foreslog att nimnden skulle
besluta 1 enlighet med férvaltningens forslag.

Beslutsging
Némnden stillde sig bakom forvaltningens forslag.

§ 10. Anmalan av kontorsyttrande som svar pa remiss av
Sametingets forslag till handlingsprogram for bevarande
av de samiska spraken
Dnr ALD 2020/810

Aldrenimndens beslut

Aldrenimnden godkinner anmélan av forvaltningens
kontorsutldtande som svar pa remissen och ldgger drendet till
handlingarna.

Arendet
Aldreforvaltningen hade redovisat irendet i ett tjénsteutlatande
daterat 2021-01-27

Kommunstyrelsen har remitterat Sametingets forslag till
handlingsprogram for bevarande av de samiska spréken till ett
flertal nimnder déribland dldrendmnden.
Handlingsprogrammets syfte ar att foresld en konkret riktning
framét for minoritetspolitiken sé att de samiska spraken kan
revitaliseras och fortleva som levande sprak i Sverige.

Aldreforvaltningen ser vikten av de samiska sprékens
revitalisering 1 minoritetslagens anda. En del av de forslagna
insatserna kan gynna dldreomsorg pa samiska och underlatta
for kommuners minoritetsarbete overlag. Det giller sérskilt
forslagen om mgjlighet till utbildning och kompetenshdjning i
de samiska spréken for tolkar, dverséttare och yrkesverksamma
inom dldreomsorg samt kartldggning och analys av édldre
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finns behov av 6kad kunskap om samernas rittigheter hos
majoritetsbefolkningen, inte minst hos de anstillda inom
offentlig sektor. Aldrefdrvaltningen ser fordelar med
lattillgénglig information om samernas rattigheter och
kommunernas skyldigheter.

Forslag till beslut
Ordforanden Erik Slottner (KD) foreslog att namnden skulle
besluta att ldgga drendet till handlingarna.

§ 11. Anmalan av kontorsyttrande som svar pa remiss av
Institutet for sprak och folkminnens forslag till
handlingsprogram for bevarande av de nationella
minoritetsspraken finska, jiddisch, meéankieli och romska
Dnr ALD 2020/811

Aldrenimndens beslut

Aldrenimnden godkiinner anmélan av forvaltningens
kontorsutldtande som svar péd remissen och lagger drendet till
handlingarna.

Arendet
Aldreférvaltningen hade redovisat drendet i ett tjéinsteutldtande
daterat 2021-01-25.

Kommunstyrelsen har remitterat bland annat till 4ldrendmnden
Institutet for sprék och folkminnens (Isof) forslag till
handlingsprogram for bevarande av de nationella
minoritetsspraken finska, jiddisch, meénkieli och romska.
Handlingsprogrammets syfte ér att foresla en konkret riktning
framét for minoritetspolitiken sd att de nationella
minoritetsspraken kan revitaliseras och fortleva som levande
spréak i Sverige.

Aldreférvaltningen ser vikten av de nationella
minoritetssprakens revitalisering 1 minoritetslagens anda. En
del av de forslagna insatserna kan underlatta for kommuners
minoritetsarbete dverlag eller gynna dldreomsorg pa nationella
minoritetssprak dven om handlingsprogrammet inte direkt
riktar sig till dldreomsorgen. Det géller bland annat férslagen
om en digital informationsportal med en sammanhéllen
kunskap om nationella minoriteter och forslagen om mojlighet
till utbildning och kompetenshdjning i de berérda
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minoritetsspraken for tolkar, 6versittare och yrkesverksamma
inom omsorg.

Forslag till beslut
Ordforanden Erik Slottner (KD) foreslog att nimnden skulle
besluta att ldgga drendet till handlingarna.

§ 12. Anmalan av beslut fattade enligt delegation 1-31 januari
2021
Dnr ALD 2021/19

Aldrenimndens beslut
Arendet liggs till handlingarna.

Arendet
Lista over beslut fattade enligt delegation frn 1-31 januari
2021 anmaldes.

Forslag till beslut
Ordforanden Erik Slottner (KD) foreslog att nimnden skulle
besluta att ldgga drendet till handlingarna.

§ 13. Anmalan av protokoll fran kommunstyrelsens
pensionarsrad (KPR) fran sammantrade den 16
februari 2021

Aldrenimndens beslut
Arendet liggs till handlingarna.

Arendet
Protokoll frdn kommunstyrelsens pensiondrsrdd (KPR)
sammantride fran den 16 februari 2021 anméldes.

Forslag till beslut
Ordforanden Erik Slottner (KD) foreslog att ndimnden skulle
besluta att ldgga drendet till handlingarna.

§ 14. Anmalan av protokoll fran det gemensamma for
socialnamnden, dldrenamnden och
overformyndarnamnden rad for funktionshinderfragor fran
den 11 februari 2021

Aldrenimndens beslut
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Arendet

Protokoll frdn det gemensamma for socialnimnden,
dldrendmnden och éverformyndarndmnden rad for
funktionshinderfragor frdn den 11 februari 2021 anmaldes.

Forslag till beslut
Ordforanden Erik Slottner (KD) foreslog att nimnden skulle
besluta att ldgga drendet till handlingarna.

§ 15. Postlista 1 — 31 januari 2021

Aldrenimndens beslut
Arendet liggs till handlingarna.

Arendet
Postlista for 1-31 januari 2021 anméldes.

Forslag till beslut
Ordféranden Erik Slottner (KD) foreslog att ndmnden skulle
besluta att ldgga drendet till handlingarna.

§ 16. Ovriga fragor
Inga 6vriga fragor anmildes.
Sammantréadet avslutades.
Vid protokollet

Gina L66f, nimndsekreterare
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