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Sammanfattning

I juni 2021 godkéndes Stockholms stads program mot vald i ndra
relation, hedersrelaterat véald och fortryck, prostitution,
ménniskohandel for sexuella &ndamél samt sexuellt vdld oberoende
relation 2021-2025 av kommunfullmiktige. Programmet ska nu
implementeras. I detta tjinsteutlatande redogdrs for
implementeringsplanen och hur socialforvaltningen kommer att
stotta Ovriga ndmnder och bolag 1 arbetet. I tvd olika rapporter som
analyserat arbetet mot véld 1 ndra relation och hedersrelaterat vild
och fortryck i staden, har konstaterats bland annat att uppfoljningen
av det forra programmet mot véld var oklar for berdérda namnder
och bolag.

Socialforvaltningen har ett huvudansvar for implementeringen av
programmet och avser stotta berérda nimnder och bolag genom
bland annat att erbjuda en introduktion av programmet for
nyckelpersoner, ta fram s kallade styrkort for att de ska fé en tydlig
bild dver sina dtaganden i programmet samt skapa en referensgrupp
eller motsvarande for att gemensamt diskutera genomforandet av
olika aktiviteter och dela goda exempel. Vidare kommer en
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kommunikationsplan att tas fram och utbildningssatsningar att géras
1 syfte att uppna vissa av méalen i programmet.

Bakgrund

I juni 2021 godkéndes stadens program mot vald i néra relation,
hedersrelaterat vald och fortryck, prostitution, mianniskohandel for
sexuella andamal samt sexuellt vald oberoende relation 2021-2025 i
kommunfullméaktige. Programmet ska nu implementeras i hela
staden och i detta tjénsteutldtande redogors for
implementeringsplanen.

Arendets beredning

Arendet har beretts inom avdelningen for stadsdvergripande sociala
fragor. Forvaltningsgruppen har behandlat drendet den 20 oktober
2021. Rédet for funktionshinderfragor har haft mojlighet att
behandla drendet den 21 oktober 2021.

Arendet

I detta avsnitt redogors for det som forvaltningen menar dr centrala
delar i implementeringsarbetet, bland annat rérande roller,
kommunikation och konkreta aktiviteter i implementeringen.
Programmet kommer i det f6ljande att omndmnas ’program mot
véald” av utrymmesskal. Implementeringsplanen finns i tabellform i
bilaga 1.

Lardomar fran implementeringen av Stockholms stads
program mot vald i nara relationer och hedersrelaterat vald
och fortryck 2017-2020

Viaren 2020 gjorde Sweco pa uppdrag av socialforvaltningen en
analys' av stadens arbete mot vald i niira relationer och
hedersrelaterat védld och fortryck, dir en del fokuserade pa det
program mot véld som géllde 2017-2020. Infér implementeringen
av det nu aktuella programmet bor resultaten frdn Swecos analys tas
1 beaktande. Foljande viktiga punkter framkom 1 analysen:

e Det dr uppskattat att staden har satsat brett pa att utbilda
medarbetare i fragor rérande véld i néra relationer och
hedersvéld. Manga av de intervjuade vill dock ha @nnu fler
konkreta verktyg och tips om hur de kan arbeta med
valdsfragorna 1 sin verksamhet.

e Sjélva programmet beskrivs som vilformulerat, med bra
information utifran uppdaterad forskning pa omrédet. Det &r
ocksa uppskattat att staden har tagit fram ett program for
detta arbete, det anses signalera att vdldsfrdgorna &r

! Analys vdld i néira relationer. Stockholms stad socialférvaltningen (2020),
Sweco
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prioriterade 1 Stockholms stad och det anses ha bidragit till
att dessa fragor har fatt mer uppmaérksamhet i
verksamheterna.

e Programmet bedoms vara relativt oként i staden och det
framstar som oklart till vem programmet riktar sig. Utanfor
socialtjansten uppfattas det vara riktat till socialtjénsten i
forsta hand, medan de som arbetar med vald inom
socialtjdnsten anser det vara for allméint hallet for dem. De
uppfattar istillet att programmet i forsta hand riktar sig till
ovriga verksambheter i staden. Det framhélls som viktigt att
det nya programmet far en tydlig spridnings- och
implementeringsplan, for att bli vélként och anvindas brett.

e Programmet uppfattas snarare som beskrivande dn styrande.
Brist pd uppf6ljning framhalls som ett problem kopplat till
detta. Det behover fortydligas vem som ansvarar for
implementering och hur det ska ske.

e Det upplevs inte som att programmet anvénds pa strategisk
nivé inom socialforvaltningen och dédrmed upplevs det inte
genomsyra forvaltningens olika strategiska omrdden och
dokument i den omfattning som det borde.

Ar 2018 genomfdrde stadens revisorer en granskning? av arbetet
mot hedersrelaterat vald och fortryck i Stockholms stad, och gjorde
vissa kopplingar till det d4 géllande programmet mot vald. Aven i
den rapporten lyftes att det saknades en plan for uppfoljning av
programmet, samt att de nimnder som granskades saknade planer
for genomforande av programmet.

Olika roller i implementeringen

Socialforvaltningen har ett dvergripande ansvar for
implementeringen av programmet hos berérda ndmnder och
bolagsstyrelser, liksom ett huvudansvar for de aktiviteter som
socialndmnden omfattas av.

Socialforvaltningen kommer att erbjuda en introducerande
genomgang av programmet for nyckelfunktioner pa samtliga
ndmnder och bolag som berdrs av aktiviteter 1 programmet.
Nyckelfunktionerna ska identifieras men kan sannolikt vara bade
ledningsfunktioner och exempelvis verksamhetscontrollers, som har
ett dvergripande uppfoljningsuppdrag i sin forvaltning. I samband
med detta kommer en dialog foras med ndmnderna och bolagen
kring vilket behov av stod respektive aktor har.

2 Hedersrelaterat vdld och fortryck, dnr. 3.1.3-86/2018
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Socialforvaltningen kommer ocksé stotta implementeringen genom
olika verktyg, se nedan, och genom att finnas tillgéngliga for att
svara pé fragor och dela med sig av goda exempel fran olika
ndmnder och bolag. Eftersom ndmnder och bolag berors i olika stor
utstrickning av aktiviteter i programmet, och har olika
forutséttningar att arbeta med programmets fragor, ar det viktigt att
stod 1 implementeringen anpassas utifran rddande forutséttningar
hos mottagaren.

Alla ndmnder och bolagsstyrelser ansvarar for implementering 1
form av genomf6rande och uppfoljning av de aktiviteter de berors
av 1 programmet. Socialférvaltningen kommer arligen att gora en
sammanstélld uppfoljning av ndmndernas och bolagens arbete,
utifrdn vad de rapporterar i ILS.

Nya malgrupper och ett nytt perspektiv

I det nya programmet har malgrupperna utdkats frén att endast
omfatta véld i néra relation och hedersrelaterat vald och fortryck,
vilket var fallet 1 det foregdende programmet, till att ockséd omfatta
personer som utsétts for prostitution, manniskohandel for sexuella
dndamal och sexuellt vald oberoende relation. Det innebér en
utokning dven av malgrupperna som ska arbeta enligt programmet.
For att 6ka kunskapen om dessa malgrupper kommer forvaltningen
att erbjuda foreldsningar 1 &mnet.

Ytterligare en nyhet i programmet &r att det ocksa har ett
arbetsgivarperspektiv. Utifrdn det finns en aktivitet att ta fram ett
stddmaterial till chefer, i syfte att 6ka deras kunskap om vald i ndra
relationer och att kunna stotta utsatta medarbetare.

Kommunikation och spridning

En kommunikationsplan kommer att tas fram i samarbete med en
kommunikationsbyra. Dar kommer att planeras for olika aktiviteter
for forankring och spridning av programmet till olika typer av
ndmnder och bolag i1 staden, samt extern kommunikation kring
véldsfrdgorna i form av till exempel kampanjer i sociala medier
med mera. Som ndmnts ovan kommer alla ndmnder och
bolagsstyrelser som berdrs av aktiviteter i programmet att erbjudas
en introduktion av programmet fran socialférvaltningen.

Verktyg och stédmaterial

Socialforvaltningen kommer att producera olika typer av verktyg
och stodmaterial for ndimnder och bolag att anvédnda i arbetet inom
programmet. Bland annat kommer en generell power-point-
presentation tas fram, som exempelvis chefer kan anvénda sig av
ndr de ska introducera programmet for sin arbetsgrupp.
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Vidare kommer sa kallade styrkort produceras, ett for varje nimnd
och bolag. I styrkorten framgér respektive ndmnds och bolags
ataganden under programperioden och det dr ténkt att vara ett
konkret och dverskéadligt verktyg for ansvariga att folja upp sina
ansvarsomraden inom programmet.

Socialforvaltningen kommer som ndmnts ovan dven att erbjuda
vissa grundldggande utbildningar till berérda ndmnder och bolag for
att de ska uppna vissa mal i programmet.

Uppféljning

Uppf6ljning och styrning var ndgot som i Swecos analys lyftes som
utvecklingsomraden. I det nya programmet star tydligt angivet att
varje nimnd och bolag ska folja upp programmets mal i sin
ordinarie uppfoljning i samband med tertialrapporter och
verksamhetsberittelse, liksom planera in dem i verksamhetsplanen.
Socialndmnden kommer sedan arligen sammanstilla alla ndmnders
och bolags uppfoljning for att kunna f6lja arbetet med programmet i
sin helhet. Ungefar i mitten av programperioden planeras att gora en
sa kallad "halvvégsrapport”, som ocksa gjorts inom ramen for
ANDT-programmet, for att mer fordjupat f6lja upp arbetet och
belysa eventuella behov av mer stdd fran socialférvaltningen.

Referensgrupp

Sannolikt kommer ndgon form av referensgrupp eller motsvarande
skapas under ledning av socialforvaltningen, med deltagare frén i
forsta hand de forvaltningar och bolag som berdrs av flera mél och
aktiviteter 1 programmet. Syftet dr att kunna diskutera
genomforandet av olika aktiviteter, stotta och dela goda exempel.
Gruppen kommer att ses regelbundet under programperioden. Det
ar viktigt att identifiera vilken eller vilka funktioner frén respektive
forvaltning och bolag som ska ingé i gruppen sé att den kan vara
effektiv och givande for deltagarna. Det bor vara funktioner som
har ett ansvar for véldsfragorna i sin forvaltning eller bolag, och
samtidigt har en dvergripande roll d@ ménga mal och aktiviteter ror
flera olika delar 1 en forvaltning.

Civilsamhallet

Civilsamhillets aktorer ar viktiga att involvera i1 det som berér dem
1 programmet. Samverkan med civilsamhaéllet sker frimst hos
stadsdelsndmnderna, men socialforvaltningen kommer stotta
stadsdelsndmnderna i samverkan.

Pagaende aktiviteter
I detta avsnitt redogors 1 korthet lite mer pé detaljniva for olika
aktiviteter som pagar i implementeringen, kopplat till de olika
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madlen i programmet. Det som redogors ér ett urval. Fler planerade
aktiviteter aterfinns 1 tabellen 1 bilaga 1.

Mal 1 Stadens verksamheter arbetar valdsforebyggande
e Implementering av strukturerade universella valdspreventiva
program pagar i form av Mentorer i valdsprevention, MVP
e Kampanjen ”Aldrig igen” med fokus pé vald i ungas
relationer, som genomfordes under varen samt sommaren
2021 i tunnelbanan, stadstavlor och sociala medier

Mal 2 Valdsutovare har tillgang till aterfallsforebyggande
insatser utifrdn sina behov
e Foreldsningar om att motivera valdsutdvare att soka och ta
emot stdd, som viander sig till socialsekreterare och chefer
inom barn och unga, ekonomiskt bistand, socialpsykiatri,
missbruk och beroende, funktionsnedsittning samt
dldreomsorg erbjuds under hosten 2021 och varen 2022
e Arbete pagar i samverkan mellan socialforvaltningen,
stadsdelsndmnderna, fritid och ungdomsmottagningar, bland
annat med fokusgrupper med unga, kring att utveckla arbetet
for att bland annat nd valdsutdvare i ungas relationer

Mal 3 Stadens verksamheter arbetar aktivt for att
upptacka valdsutsatta vuxna och barn samt valdsutovare

e Islandsprojektet pagar dér socialjouren, Farsta och
Skérholmens stadsdelsndmnder samverkar med polisen 1
drenden som ror vald i ndra relationer och det finns barn
med 1 bilden.

Mal 4 Valdsutsatta vuxna och barn har tillgang till
insatser utifran sina behov

e Utbildning i att anvénda riskbeddmningsinstrumentet
PATRIARK (fokus hedersvald) haller pa att upphandlas,
och planen ér att erbjuda utbildningen till socialsekreterare
inom relationsvaldsteam och unga.

e Planering pagér for en utbildning om barn som upplevt vald,
riktad till jour- och familjehemsforildrar

e Implementering av modell som har tagits fram for att
utveckla stodet till personer utsatta for hedersrelaterat vald
och fortryck. Bland annat ror det sig om att 6ka
langsiktigheten och utoka det stod som kan ges 1 boendet nér
en utsatt person lamnar skyddat boende.

e Relationsvaldscentrum (RVC) borjar under éret att ta emot
barn vars fordlder/fordldrar dr aktuella pd RVC.
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Mal 5 Valdsutsatta vuxna och barn medverkar i
brottsutredningar
e IGOR-projektet pagér och ir ett samverkansprojekt mellan
Sodermalms stadsdelsndmnd och Polisen.
Socialforvaltningen &r med i den radgivande arbetsgruppen.
IGOR fokuserar framst pa valdsutovare men ocksa
véldsutsatta, i syfte att arbeta dterfallsforebyggande samt att
stotta valdsutsatta att orka genomga réttsprocessen
¢ En samverkansdverenskommelse finns sedan 2021 mellan
staden och Polisregion Stockholm, i syfte att stotta personer
utsatta for prostitution och ménniskohandel for sexuella
andamal 1 rdttsprocessen.

Mal 6 Stadens verksamheter arbetar med systematisk
kunskapsutveckling
e En uppfoljning av relationsvaldscentrum pagar och &r fardig
vid arsskiftet 2021
e Ovan ndmnda foreldsningar om att motivera véldsutdvare
till att ta emot stod samt att anvénda
riskbedomningsinstrumentet PATRIARK é&r dven exempel
pa systematisk kunskapsutveckling

Jamstalldhetsanalys

Vald i néra relationer, hedersrelaterat vald och fortryck, prostitution
och minniskohandel och sexuellt vald oberoende relation &r i stor
utstrackning uttryck for en ojdmlik maktrelation mellan méan och
kvinnor. Detta eftersom kvinnor &r i stark majoritet bland dem som
utsétts, man ar fordvare, och kvinnor ocksé utsitts for allvarligare
véld 1 stor utstrickning. Programmet mot vald &r ett viktigt verktyg i
arbetet for jamstélldhet och en gedigen implementering ar darfor
viktig.

Forvaltningens synpunkter och forslag

Vald i néra relationer, hedersrelaterat vald och fortryck,
prostitution, minniskohandel for sexuella &ndamal samt sexuellt
vald oberoende relation dr enligt forvaltningen en angeldgen fraga.
Fragorna far ocksa allt storre utrymme 1 den offentliga debatten och
politiska satsningar gors inom omradet. Stadens program mot vald
ar viktigt bade for att signalera fragans vikt och som ett verktyg for
att strukturerat och konkret arbeta med frdgorna i stadens olika
verksamheter. For att f& ut mesta mojliga nytta ur programmet
behover det implementeras pd ett genomténkt och strukturerat sétt,
vilket forvaltningen menar att foreliggande plan ska bidra till.
Forvaltningen foreslar dérfor att nimnden godkénner ovanstaende
plan for implementering av stadens program mot vald i nira
relation, hedersrelaterat véald och fortryck, prostitution,
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manniskohandel for sexuella dndamal samt sexuellt vald oberoende
relation 2021-2025.

Bilagor
1. Implementeringsplan i tabellform

Error! Use the Home tab to apply Rubrik 1 to
the text that you want to appear here.



w Stockholms

Error! Use the Home tab to apply Rubrik 1
the text that you want to appear here.

Bilaga 1

Tjansteutlatande

Dnr 3.1.1-487/2021

Implementeringsplan i tabellform

Sida 9 (12)

Aktivitet

Mottagare

Tidsperiod

Implementera och sprida
fordldraskapsstodsprogram
1 syfte att forebygga véld
och konflikter inklusive
hedersrelaterat vald och
fortryck

Stadsdelsndmnderna

Lopande

Sprida regional kampanj
for att paverka attityder till
sexkdp och pornografi

Allméanheten

Nér Operation
Kvinnofrid
genomfor
kampanj

Sprida information om
civilsamhallets resurser 1
syfte att nd barn, unga,
vuxna och dldre som inte
kommer i kontakt med
stadens egna verksamheter

Allménheten,
stadsdelsndmnderna

Lopande

Hjalpa till att sprida
rapporter och stddmaterial
frén civilsamhéillet

Stadsdelsndamnderna,
berorda verksamheter och
namnder 1 staden

Lopande

Verka for 6kad samverkan
mellan frivarden och
socialtjinst for att
samordna insatser till
valdsutovare i syfte att
forebygga aterfall i brott

Stadsdelsnamnderna

Lopande

Sprida information om
civilsamhaéllets resurser 1
syfte att nd valdsutovare
som inte har kontakt med
stadens egna verksamheter

Allméanheten,
stadsdelsndmnderna

Lopande

Sprida lattillgénglig
information pa flera sprak
om hjélp och stod for
valdsutdvare

Stadsdelsndmnderna

Lopande

Sprida lattillgénglig
information pa flera sprak
om stdd- och

oskyddsinsatser via de

Allménheten

Lopande
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arenor och verksamheter
dér barn, unga, vuxna och
aldre vistas

Mikamottagningen och
regionkoordinatorerna
utvecklar ett stddmaterial
om unga och vuxna med
erfarenhet av sex mot
ersattning, riktat till
medarbetare inom
socialtjdnsten

Socialtjansten

2022

Sprida och implementera
handledningen "Liten och
trygg” till forskolans
personal i kommunen, i
syfte att 6ka personalens
kunskap om vald och
uppmaédrksamma utsatta
barn

Forskolornas personal

Lopande

Valdsutdvare gors till en
tydligare malgrupp i
riktlinjer for handlédggning
av drenden géllande véld 1
néra relation och
hedersrelaterat vdld och
fortryck

Relationsvaldsteamen

Host 2021

Utveckla stod till chefer i
syfte att 6ka kunskapen
om vald for att stotta
medarbetare som ar utsatta

Stadens chefer

2022

Se dver utbud av tillfalliga
boendeformer for unga
och vuxna utsatta for
hedersrelaterat vald och
fortryck som inte ar i
behov av skydd, samt vid
behov utveckla nya
boendeformer

Personer utsatta for
hedersrelaterat vald och
fortryck

2022

Skapa och implementera
rutin for att sikra skolgang
for barn i1 skyddat boende

Stadsdelsnamnderna

2022

Arbeta for att 6ka
forekomsten av samordnad
individuell plan for
personer som blivit utsatta
for hedersvald eller vald i
néra relationer och som

Stadsdelsndmnderna

Lopande
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har behov av samordnat
stod fran socialtjénst och
hilso- och sjukvard

Informera om
civilsamhallets resurser i
syfte att nd valdsutsatta
som inte har kontakt med
stadens egna verksamheter

Allménheten,
stadsdelsndmnderna

Lopande

Utveckla samverkan
mellan Polisen och
kommunernas enheter mot
véld 1 néra relation och
hedersrelaterat vald och
fortryck i syfte att stodja
valdsutsatta i
rattsprocessen

Polisen, RVT

Lopande

Utveckla samverkan
mellan Polisen och
socialtjinsten 1 syfte att
stodja utsatta for
prostitution och
minniskohandel for
sexuella &ndamal i
rattsprocessen

Polisen, socialtjidnsten

Lopande

Sprida grundkursen
”Webbkurs Heder”

Arbetsmarknadsndmnden,
socialndmnden,
stadsdelsndmnderna och
dldrendmnden

Lopande

Sprida grundkursen
"Webbkurs om vald" fran
Nationellt centrum for
kvinnofrid

Arbetsmarknadsnidmnden,
socialndmnden,
stadsdelsndmnderna,
utbildningsndmnden och
dldrenimnden

Lopande

Sprida grundkursen
"Webbkurs om
prostitution" fran
Nationellt metodstod for
manniskohandel och
prostitution

Arbetsmarknadsndmnden,
socialndmnden,
stadsdelsndmnderna och
utbildningsndmnden

Lopande

Sdkerstilla att alla
introutbildningar for
nyanstéllda inom
socialtjénsten ska
innehilla ett avsnitt om
vald och véldsutsatthet

Socialndmnden

Var 2022

Folja anvindandet av

beddmningsinstrumentet

iRisk inom barn- och
oungdomsvarden 1 staden

Socialndmnden,
stadsdelsndmnderna

2023
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Ta fram Socialndmnden Host 2021-vér
kommunikationsplan 2022

Ta fram generell power-
point

Alla ndmnder och bolag

Var 2021-var
2022

Erbjuda introduktion till
ovriga forvaltningar och
bolag

Alla forvaltningar och
bolag som berors av
aktiviteter 1 programmet

Host 2021-var
2022

Kampanjer for att lyfta

Allméinheten

Lopande under

frdgan hos allménheten programperioden
Erbjuda grundldggande Berorda ndmnder och Lopande under
utbildningar vid behov bolag programperioden
Ta fram kortversion av Alla nimnder och bolag | Host 2021-var
programmet 2022
"Halvtidsrapport" Socialndmnden Sommar-hdst

2023

Referensgrupp skapas

Berorda ndmnder och

Host 2021-var

bolag 2022
Foreldsningar Ber6rda ndmnder och Lopande
bolag
Ta fram styrkort Alla berérda ndmnder och | Host 2021

bolag




