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Mottagare 
Arbetsmarknads- och socialnämnden 

Sammanträdesdatum för arbetsmarknads- och 
socialnämnden och individutskottet 2022 

Arbetsmarknads- och socialförvaltningens förslag till 
beslut till arbetsmarknads- och socialnämnden 

1. Datum för arbetsmarknads- och socialnämnden och individutskottet 
under 2022 fastställs enligt förvaltningens förslag. 

2. Förändringen av individutskottets sammanträden utvärderas efter 6 
månader och redovisas i samband med juninämnden. 

 Anna-Lena Engstedt 
 Förvaltningschef 

  
  

 

Sammanfattning 
Sammanträdesdatum för arbetsmarknads- och socialnämnden och 
individutskottet under 2022 föreslås fastställas enligt förvaltningens förslag. 
Förslaget för arbetsmarknads- och socialnämnden bygger på årshjulet för 
kommunens styrprocess. Individutskottets sammanträdestider planeras 
fristående från kommunens styrprocess. Individutskottets sammanträden 
föreslås öka i mängd från 11 sammanträden till 26 sammanträden årligen. 

Beskrivning av ärendet 
Arbetsmarknads- och socialnämndens sammanträden planeras utifrån datumen 
för kommunstyrelsens och kommunfullmäktiges sammanträdes- och 
inlämningsdatum och bygger på årshjulet för kommunens styrprocess. 

Individutskottets sammanträden planeras fristående från kommunens 
styrprocess. 

Handläggare 
Arbetsmarknads- och socialförvaltningens  
Matilda Vigedal 
  
  
Matilda.Vigedal@tyreso.se 

Handlingstyp 
Tjänsteskrivelse 
Datum 
2021-09-28 

Diarienummer 
2021/ASN 0099 001 
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Individutskottets sammanträden föreslås öka i mängd från 11 sammanträden 
till 26 sammanträden årligen, vilket innebär att sammanträden hålls varannan 
vecka och löper över sommaren och julen. Individutskottet föreslås 
sammanträda på torsdagar. 

I dagsläget sker ungefär lika många extrainsatta sammanträden med 
individutskottet som ordinarie sammanträden. Genom att ha planerade 
sammanträden varannan vecka istället för en gång i månaden förväntas 
mängden extrainsatta individutskott förminskas, vilket skapar förutsägbarhet i 
utskottsprocessen. 

Förslaget innebär en ökning av ordinarie sammanträden med individutskottet 
men behöver inte nödvändigtvis innebära ökade kostnader eftersom att 
mängden extrainsatta utskott som hålls i dagsläget motsvarar cirka en 
fördubbling av sammanträden. Förvaltningen bedömer således att förslaget till 
beslut inte innebär några ekonomiska konsekvenser. 

Ärendet bedöms inte beröra barn varför någon prövning av barnets bästa inte 
har genomförts. 

Sammanträdestider för arbetsmarknads- och socialnämnden 
Arbetsmarknads- och socialnämndens ordinarie sammanträdestider föreslås 
förläggas tisdagar klockan 18:00 följande datum: 

- 25 januari 
- 22 februari1 
- 29 mars 
- 26 april 
- 24 maj2 
- 21 juni 
- 30 augusti 
- 27 september3 
- 25 oktober4 
- 29 november 
- 13 december  

 
1 Verksamhetsberättelse 
2 Tertialrapport 1 
3 Tertialrapport 2 
4 Nämndplan 
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Sammanträdestider för individutskottet 
Individutskottets ordinarie sammanträdestider föreslås förläggas torsdagar 
klockan 09:00 följande datum: 

- 13 januari 
- 27 januari 
- 10 februari 
- 24 februari 
- 10 mars 
- 24 mars 
- 7 april 
- 21 april 
- 5 maj 
- 19 maj 
- 2 juni 
- 16 juni 
- 30 juni 
- 14 juli 
- 28 juli 
- 11 augusti 
- 25 augusti 
- 8 september 
- 22 september 
- 6 oktober 
- 20 oktober 
- 3 november 
- 17 november 
- 1 december 
- 15 december 
- 29 december 
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