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Remissyttrande avseende motion om att ta tillvara de
sociala foretagen i Stockholm

Stockholms Hamnar arbetar for att géra Stockholm till en levande och modern
sjofartsstad for invanare, niringsliv och besékare. I uppdraget ingar att frimja
sjofarten, sikra regionens varuférsorjning for att dirigenom frimja regionens
utveckling och hallbara tillvixt samt att bidra till regionens bes6ksniring.

Stockholms Hamnar, nedan kallat Bolaget, har beretts mojlighet att yttra sig Gver en
motion skriven av Salar Rashid (S) om ta tillvara de sociala féretagen i Stockholm.

I motionen framhalls att malet f6r de sociala féretagen manga ganger idr att bidra till ett
mer inkluderande och hallbart samhille och att denna typ av féretag ser samhillsnyttan

som viktigare 4n den ekonomiska vinsten.

Motionaren foreslar att Stockholms stad i samverkan med relevanta aktorer ska ta fram

en handlingsplan f6r hur arbetsintegrerade sociala foretag kan frimjas i Stockholm.

Stockholms Hamnar noterar f6ljande angaende férslagen i motionen:

Bolagets verksamhetspolicy dr att agera fortroendeingivande genom att lata ambition,
arbetssitt och ledningssystem sikerstilla en hallbar verksamhet. Bolaget arbetar f6r
oppenhet, dialog och samarbete med samtliga intressenter, leverantorer inkluderat, dar
forstaelse for deras verklighet dr en viktig utgangspunkt. Stindiga forbittringar 1
verksamheten och innovativa 16sningar sker genom systematisk planering och uppféljning

av verksamheten.

Bolagets verksamhet ligger inom ramen f6r Lag om upphandling inom f6rsétjnings-
sektorerna (LUF), men haller med motioniren om att Lagen om offentlig upphandling
(LOU), men dven LUF, genom aren har genomgiatt férindringar. Dock dr
upphandlingsférfarandena pa ett Gvergripande plan relativt likartade det tidigare systemet.
LOU/LUEF styr i vilka fall det 4r mojligt att frantrada de grundligeande fem principerna
vid offentlig upphandling, det vill sdga principerna om icke-diskriminering,



likabehandling, proportionalitet, Gppenhet och 6msesidigt erkinnande. Riktade
upphandlingar till sociala f6retag sisom motioniren beskriver dem, ticks enligt Bolagets

bedémning inte av de méjligheterna inom nuvarande regelverk.

Bolaget uppfattar att det dirutver dven skulle finnas svarigheter att entydigt identifiera

de foretag som skulle fa stodet.

Bolaget ser istillet de mojligheter att ligga in olika krav pé leverantdrer som finns inom
LOU/LUF, som en met framkomlig och sikrare vig att arbeta med den sociala

hallbarhetsdimensionen.
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