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1 Viktiga handelser under september

Arbetssittet att samordna insatser fran Barn- och ungdomsenheterna samt Vuxenenheten for
familjer med problematiskt bruk av alkohol och/eller narkotika kommer att implementeras under
aret. Nyckelpersoner har fatt inbjudan av Socialstyrelsen att medverka i en informationsfilm om

Tyresos arbetssitt. En fantastisk mojlighet att fa sprida det goda arbetet till andra kommuner.

Ett samarbete mellan Arbetsmarknads- och socialférvaltningen (AoS) och Barn- och
utbildningsforvaltningen (BoU) har paborjats for att samordna insatser och resurser inom

kommunen f6r malgruppen barn med problematisk skolnérvaro.

Centrum for arbete och integration har beviljats statsbidrag fran Linsstyrelsen till en

samordnande tjdnst som kan ge stdd till ukrainska flyktingar 1 kommunen.

Tidsplanen for det nya verksamhetssystemet Alfa ar framflyttad. Planen var att

verksamhetssystemet skulle sjosattas vid arsskiftet men berdknas nu till maj 2023.

Rekryterare fran Familjevarden och Centrum for arbete och integration (CAI) deltog i

Tyresofestivalen.



2 Mal

Oversyn manadens resultat

1: Medarbetare 2: Kvalitet 3: Leverans 4: Ekonomi

1. Medarbetare i Tyres6 kommunkoncern ar motiverade och
delaktiga i kommunens utveckling

Namndens/for- | Indikator Utfall Mal- Bed6om-
valtningens mal niva ning
Motiverade och kompetenta medarbetare med fokus pa 60 % 60 %
medborgarna

Resultat Mottagning och utredning

barn och unga 1

Resultat Centrum for arbete och

integration

Resultat Insats och utredning barn och
unga 2

Resultat Familjevardsenheten med

familjeritt

Resultat Forsorjningsstodsenheten

Resultat Hastskons stod- och
boendeenhet

Resultat Resursenheten

Resultat Enheten for socialt stod och
skydd

Resultat Vuxenenheten

Resultat Bogruppen/férvaltningsstod

Miluppfyllelse/ménad (uppdateras 16pande under aret)
Jan Feb | Mars | April | Maj Juni | Juli Aug Sep Okt | Nov | Dec

Forvaltningens samlade resultat f6r malomradet 4r fortsatt gront. Dock dr arbetsmiljon i
kommunhuset inte tillfredsstillande for delar av férvaltningens personal. Tranga lokaler och

bristande ventilation 4r exempel pa faktorer som paverkar arbetssituationen.

Enheternas kompetensutvecklingsplaner bidrar till att medarbetarna utvecklas i sina roller.



2. Tyres6 kommun driver en verksamhet med god kvalitet

Namndens/for- Indikator Utfall Mal- Bedom-
valtningens mal niva ning
Samverkan och stindiga férbittringar sikerstiller att 80 %o 60 %

medborgare ges ritt stod i ritt tid.

Resultat Mottagning och utredning

barn och unga 1

Resultat Centrum for arbete och

integration

Resultat Insats och utredning barn och

unga 2

Resultat Familjevardsenheten med

familjeritt

Resultat Forsorjningsstodsenheten

Resultat Hastskons stod- och

boendeenhet

Resultat Resursenheten

Resultat Enheten for socialt stod och
skydd

Resultat Vuxenenheten

Resultat Bogruppen/ férvaltningsstod

Miluppfyllelse/ménad (uppdateras 16pande under aret)
Jan Feb | Mars | April | Maj | Juni | Juli Aug | Sep Okt Nov | Dec

Familjevardsenheten med familjeritt behover till f6ljd av ny lagindring behévt uppdatera
samtliga vardplaner senast tva ar fran placeringens start. Under aret kommer vardplaner ildre

dn 2019 att uppdateras.

Mitning av antal upprittade planer f6r Histskons stéd- och boendeenhet dr 98 procent.
Vidareutveckling av processer i enhetens kvalitetsledningssystem édr pausat pa grund av tidsbrist
da andra viktiga delar som inte finns med i enhetsplanen tillkommit under dret. Kvaliteten pa
genomforandeplanerna ir nu tillfredsstallande.

Enheten for Socialt stod och skydd har till f6ljd av omorganisationen tillfalligt pausat
kvalitetsutvecklingen. Kirnverksamheten, det vill siga leveransmailet, har prioriterats.

Bogruppen/forvaltningsstod har flera rutiner som behover formuleras skriftligt. I praktiken
f6ljs de och processen for inflyttning i triningsligenheter fungerar, vilket gér att resultatet gar
fran gult till gront.



3. Tyres6 kommun levererar bra valfardstjanster for de som bor, verkar och

vistas har, nu och

i framtiden

Namndens/for-
valtningens mal

Indikator

Utfall

Mal-
niva

Bedom-
ning

och familjer frimjas

Genom st6d och forebyggande insatser till barn, vuxna

en trygg livssituation, 6kad

sjalvstindighet och goda livsvillkor.

80 %

60 %o

Resultat Mottagning och utredning

barn och unga 1

Resultat Centrum for arbete och

integration

Resultat Insats och utredning barn och

unga 2

Resultat Familjevardsenheten med

familjeritt

Resultat Forsorjningsstodsenheten

Resultat Hastskons stod- och

boendeenhet

Resultat Resursenheten

Resultat Enheten for socialt stdd och
skydd

Resultat Vuxenenheten

Resultat Bogruppen/ férvaltningsstod

Jan Feb Mars

Miluppfyllelse/ménad (uppdateras 16pande under éret)

April | Maj Juni | Juli Aug

Sep

Okt | Nov

Dec

Pa grund av bristfillig arbetsmilj6 1 kommunhuset har socialsekreterare i Mottagningsenheten

behovt arbeta pa distans. Detta har fatt till f6ljd att kartligeningar enligt Signs of safety inte

kunnat genomféras 1 6nskvard omfattning samt att malsittningen att vara tva vid nybesok inte

heller kunnat uppfyllas.

Centrum for arbete och integration har ett hogt utfléde till arbete och studier under januari-

september. Ung i Tyreso 76 procent, Etableringscentrum 72 procent och Vuxteamet 54 procent.

Fler deltagare har borjat anvisas till utbildningsplikten. Tva kvotflyktingar har tagits emot i

september.

Triffen pa Histskons stéd- och boendeenhet har aterdppnat med nya Sppettider dven kvillstid.




4. Tyreso kommuns inkop, investeringar och resursanvandning
sker inom den cirkulara ekonomins villkor — kostnadseffektiv,
balanserad och klimatneutral

framtiden

mojligt for att skapa stérsta mojliga nytta nu och i

Namndens/for- Indikator Utfall Mal-
valtningens mal niva
Verksamheterna ska anvinda resurser sa effektivt som 70 % 60 %

Resultat Mottagning och utredning

barn och unga 1

Resultat Centrum for arbete och

integration

Resultat Insats och utredning barn och

unga 2

Resultat Familjevardsenheten med

familjeritt

Resultat Férsorjningsstodsenheten

Resultat Hastskons stod- och

boendeenhet

Resultat Resursenheten

Resultat Enheten for socialt stod och
skydd

Resultat Vuxenenheten

Resultat Bogruppen/ forvaltningsstod

Budgetavvikelse

Miluppfyllelse/manad (uppdateras I6pande under dret)

Jan Feb

Roéd

Mars
Rod

April | Maj | Juni | Juli Aug
Réd Rod Roéd Roéd Rod

Rod

Okt Nov

Dec

Forsorjningsstodsenheten har gatt fran gult till gront pa grund av att andelen digitala ansdkningar

har 6kat med 25 procent.

For Bogruppen har processerna for ligenhetshantering och atersdkning férbittrats med goda

resultat. Struktur och system for felanmilan behéver atgirdas for en effektiv hantering. Dialog

pagar mellan fastighetsavdelningen och Tyreso bostider for bittre arbetssitt, men digital

aterkoppling dr inte mojlig pa grund av att systemen inte dr kompatibla. Ett uppdrag kommer

att skickas till ITD for digital systemlésning. Malet gar fran gult till rétt eftersom problemen

funnits under lang tid och inte kunnat atgirdas.




3 Ekonomisk rapport

Nettokostnad per verksamhet

Arbetsmarknads- och socialnamnden Sep Heldrsprognos Prognos-

Nettokostnad per verksamhet tkr Utfall Budget Avvikelse Prognos Budget Avvikelse | forandring
Gemensamt IFO -65 081 -66 610 1529 -88 075 -88 813 738 2035
Vard fér vuxna med missbruksproblem -22 498 -22 669 172 -30715 -30 226 -490 -288
Barn- och ungdomsvard -54 849 -49 963 -4 886 -75 169 -66 617 -8 551 -254
Ovriga insatser till vuxna -1908 -2544 637 -2925 -3393 468 -186
Ekonomiskt bistand -21357 -20334 -1023 -28723 -27 112 -1611 151
Familjeratt och familjeradgivning -672 -756 84 -985 -1 008 23 6
Socialpsykiatri -30413 -29 135 -1278 -41 154 -38 847 -2307 45
Ensamkommande barn & ungdom 2195 617 1578 2280 822 1457 -68
Arbetsmarknadsatgarder -11 305 -11 054 -252 -14 140 -14 738 598 -353
Integration -3676 -3480 -196 -4 800 -4 640 -160 479
Ukraina flyktingboende* - - - 575 0 575 250
Resultat ASN -209 564 -205 929 -3635 -283 831 -274 572 -9 259 1817

* | heldrsprognosen ingdr férvintade intdkter frdn Migrationsverket fér 2022 (6,8 mnkr), hyreskostnader fér april-dec 2022 (4,6 mnkr)
samt berdknade kostnader for drift, renovering och inventarier (1,6 mnkr)

Lénekostnaden fér samordnaruppdraget bokférs ej hdr, utan pd raden "Gemensamt IFO"

Sammanfattning ndmnden

Avvikelse mot féregaende prognos: +1,8 mnkr

¢  Okade placeringskostnader inom vuxen- och barn- och ungdomsvarden motverkas av att
arbetsmarknadsatgirden kommunala extratjinster ej kunnat genomféras i planerad
omfattning samt vakanshéllna tjanster och att en del av kostnaden for det nya verksamhets-
systemet skjuts till 2023.

Avvikelse mot budget: -9,3 mnkr

e Hoga kostnader for resursskolor med behandling inom barn- och ungdomsvarden.
Prognosen for externa skolor uppgar till ca 7,0 mnkr netto.

e [Externa nettokostnader for personer 6ver 65 ér placerade inom socialpsykiatri och vuxenvard
uppgir till ca 5,1 mnkr enligt prognos. Dessa kostnader ticks inte av resursférdelningen.

e Kostnaden for forsorjningsstéd har 6kat pa grund av hogre medelbistand.



Kommentarer till avvikelse mot féregaende prognos (prognosférandring)

e Gemensamt IFO +2,0 mnkr

— Den arliga ersittningen till Samordningsférbundet ska inte bokforas hir utan flyttas till
Arbetsmarknad +1,2 mnkr

— Forsenat inférande av nytt verksamhetssystem medfor att en del av kostnaden skjuts fram till
ar 2023

— Vakanta tjdnster

e Vuxna med missbruksproblem -0,3 mnkr

— TPorlingning av insatser och nya drenden ger 6kad kostnad f6r boende

e Barn- och ungdomsvird -0,3 mnkr
—  Okat behov av HVB-placeringar

e Arbetsmarknadsatgirder -0,4 mnkr
— Flytt av kostnad f6r Samordningsférbundet frain Gemensamt IFO -1,2 mnkr

— Minskade kostnader for arbetsmarknadsatgirder (kex) samt vakanta tjdnster +0,8 mnkr

e Integration +0,5 mnkr

— Minskad kostnad f6r f6rsorjningsstod samt vakanta tjdnster

Kommentarer till avvikelse mot budget

e Barn- och ungdomsvard -8,6 mnkr

—  Okad kostnad for externa och interna behandlingsskolor

—  Okat behov av extern familjebehandling och kontaktperson
—  Okade kostnader for SiS-placeringar och HVB

—  Okat behov av jourhem

e Ekonomiskt bistand -1,6 mnkr
— Storre hushall och 6kade elkostnader har medfort ett hogre medelbistand

e Socialpsykiatri -2,3 mnkr
—  Okade kostnader fér boende pa grund av omplacering av svéra drenden

— Kostnader for personer 6ver 65 ar

¢ Ensamkommande barn & ungdom +1,5 mnkr

— Tillkommit arenden dar intakterna ar storre an kostnaderna



Resultatrakning

Arbetsmarknads- och socialndmnden Sep Heldrsprognos Prognos-
Resultatrakning tkr Utfall Budget Awvikelse Prognos Budget Awvikelse | forandring
Externa och interna intakter 86 450 85111 1338 117 722 113 482 4240 1048
-varay statlig ersdttning covid-19 630 630 0
Kostnader
Personalkostnader -101 709 -106 700 4990 -136 541 -142 266 5725 1781
Kostnader for kop av verksamhet -87 705 -85051 -2 654 -119 004 -113 401 -5603 -494
Ovriga kostnader -106 600 -99 290 -7 310 -146 008 -132 387 -13621 -518
varav bidrag (frsorjningsstod, -26 857 -26110 747|  -35657  -34814 844 468
féreningsbidrag)
-varav interna kostnader -32 435 -31084 -1352 -44 182 -41 445 -2738 -141
-varav konsulter inkl inhyrd personal -1396 -114 -1282 -2297 -152 -2 145 -415
-varav hyror -31 354 -28 560 -2794 -42 348 -38 080 -4 268 -13
-varav évrigt -14 557 -13 422 -1136 -21522 -17 896 -3626 -416
Summa kostnader -296 014 -291 040 -4 974 -401 553 -388 054 -13 499 769
Resultat ASN -209 564 -205 929 -3 635 -283 831 -274 572 -9 259 1817




4 Uppfdljning av arshjul

Manad Kommentar Bedémning |

Februari Verksamhetsberittelse antas av nimnden

Mars Planeringsforutsittningar, strategidagar

Mars Forvaltningarna tar fram ekonomiska behovsanalyser per verksamhetsomride

Mars Forslag till anslagsfordelning till verksamhetsomridena tas fram

Mars Arlig 6versyn av taxor och avgifter

Mars Reviderad drift- och investeringsbudget

Mars Minadsrapport for februari behandlas

April Manadsrapport fér mars behandlas

April Arsredovisningen behandlas i kommunstyrelsen och kommunfullmiktige

April Nimndernas verksamhetsberittelser redovisas i kommunstyrelsen och kommunfullmiktige

Maj Delarsrapport 1 med uppféljning av risker antas i nimnden

Juni Manadsrapport f6r maj behandlas

Augusti Minadsrapport for juni/juli behandlas

September Delarsrapport 2 med uppfoljning av risker antas i nimnden

September Milkonferens/taktisk konferens i nimnden

Oktober Kommunplan med budget beslutas 1 kommunfullmiktige

Oktober Nimnderna arbetar utifrain kommunplanen med att ta fram namndspecifika mal och budget till
nimnd/férvaltningsplanerna

Oktober Minadsrapport for september behandlas

November Minadsrapport fér oktober behandlas

November Enhetsplaner tas fram

December Nimndplan/forvaltningsplan med riskhanteringsplan antas i nimnden

December Manadsrapport for november behandlas
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