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Aldre- och omsorgsnamnden

Svar pa motion om obligatorisk begaran om utdrag
ur belastningsregistret for anstallning inom den
kommunala omsorgen

Forvaltningens forslag till aldre- och omsorgsnamnden for
beslut i kommunfullmaktige

- Motionen fir hirmed anses besvarad

Kommunstyrelseférvaltningen/ Aldre- och omsorgsférvaltningen

Cynthia Runefjird John Henriksson
Kommundirektor Forvaltningschef aldre- och

omsorgsforvaltningen
Sammanfattning

Per Carlberg, J6rgen Nilsson och Monica Clevesjo fran Sverigedemokraterna i
Tyres6 har i mars 2023 inkommit med en motion till kommunfullmiktige om
obligatorisk begiran om utdrag ur belastningsregistret for anstillning inom den
kommunala omsorgen.

Motionen har remitterats till dldre- och omsorgsnimnden.

Aldreomsorgsforvaltningen redovisar att forfaringssittet redan tillimpas
framfor allt inom dldreomsorgen. Forvaltningschefen har dven uppdragit at
omsorgsverksamheten f6r personer med funktionsnedsittning att begira
utdrag ur belastningsregistret vid nyanstallning. Riktlinjer och rutiner utarbetas
tor att fortydliga hanteringen inom férvaltningen.

tyresd kommun
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Svar pa motionen ska beredas i kommunstyrelsen och beslutas i
kommunfullmaktige.

Beskrivning av arendet

Per Carlberg, J6rgen Nilsson och Monica Clevesjo frin Sverigedemokraterna i
Tyres6 har inkommit med en motion till kommunfullmaktige om obligatorisk
begiran om utdrag ur belastningsregistret for anstillning inom den kommunala
omsorgen.

Motionarerna framhaller att obligatorisk registerkontroll idag omfattar
torskola, skola samt LSS f6r barn under 18 ar. Sverigedemokraterna anser att
utdrag ur belastningsregistret dven ska begiras in vid nyanstallningar inom
kommunal vard- och omsorg f6r de dldre och funktionsnedsatta. Syftet ar att
ge vard- och omsorgstagarna 6kad trygghet och motverka att de utsitts for
brott och krinkande behandling i sitt eget hem och privata sfir. Den
skyddsvirdhet och utsatthet som barn har giller dven vissa sarbara grupper
inom vard- och omsorgssektorn, tex dldre personer och personer med
funktionsnedsittning.

Motiondrerna menar att i bedomningen ska hinsyn tas till typ av brott,
allvarlighetsgrad, hur ling tid som passerat sedan brottet begicks, om personen
domt flera ganger samt brottets relevans for uppdraget. Motiondrerna
redovisar att kommunen inte har ritt att begira utdrag fran redan anstalld

personal.
Yrkande:

- Att utdrag ur belastningsregistret ska ske av den som erbjuds
anstillning for att utféra vard- och omsorgsinsatser at aldre personer
eller vuxna personer med funktionsnedsittning i Tyres6 kommun

- Attaldre- och omsorgsnimnden ges i uppdrag att skyndsamt ta fram
en rutin for hur utdrag ur belastningsregistret ska goras

- Att kommunstyrelsen ger kommundirektéren i uppdrag att skyndsamt
implementera denna rutin i férvaltningen.

Polisens belastningsregister och registerkontroll i arbetslivet

Polisen for register som innehaller personuppgifter for att kunna férebygga,
torhindra och utreda brott. Belastningsregistret innehaller uppgifter om
brottmalsdomar, godkinda strafféreligganden och ordningsboéter. Arbetsgivare
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har i vissa fall ritt att ta del av utdrag fran belastningsregistret vid anstéllning
for arbete inom vissa yrkeskategorier exempelvis

- Vird av barn och ungdomar

- Skola och férskola

- LSS, barn med funktionsnedsittning

- Annan verksamhet fOr barn (tex i en férening som fritidsledare)
- HVB-hem

Gallringsregler

Huvudregeln ir att uppgifter i belastningsregistret gallras efter 10 ar efter
domen eller beslutet. Vid fingelsestraff gallras uppgifterna 10 ar efter
frigivandet. Uppgifter om béter, strafféreligegande, ordningsbot eller
tilltrddestorbud gallras efter 5 ar, likasa om den enskilde var under 18ar vid
tidpunkten for brottet.

Olika typer av kontroller

Det finns en obligatorisk registerkontroll som innebir att arbetsgivaren ar
skyldig att enligt lag begira att den som erbjuds anstillning limnar utdrag ur
belastningsregistret och den som inte lamnar utdrag far inte anstallas. Detta
giller exempelvis inom forskoleverksamhet, skola och for personal som utfor
insatser at barn med funktionshinder.

Det finns dven en mdijlighet for arbetsgivare att begira registerutdrag fran den
enskilde for andra arbetstagare 4n de som finns angivna 1 lag. Utdraget
innehaller integritetskdnsliga uppgifter, varfor nyttan med atgirden bor
overvigas 1 forhallande till skyddet f6r den personliga integriteten.

Belastningsregisterkontroll i arbetslivet — behovet av utokat
forfattningsstod SOU 2019:19

Statens offentliga utredningar presenterade en utredning ar 2019 i fragan om
behovet av ett utokat forfattningsstod for arbetsgivare att fa tillgang till
uppgifter om enskilda som finns 1 belastningsregistret.

I betinkandet konstateras att arbetsgivare, som inte omfattas av den
obligatoriska registerkontrollen, kan begira att den enskilde sjilv himtar ut
utdrag fran belastningsregistret fOr att visa upp det for arbetsgivaren. Detta har
under de senaste aren 6kat kraftigt.

I betinkandet foreslas ett lagstod for registerkontroll vid nyanstillning av
personal inom vard och omsorg, inklusive nir en assistansberattigad sjalv
erbjuder anstillning som personlig assistent.
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Utredningen framhaller att behovet av skydd ér som allra stérst ndr insatserna
utfors 1 den enskildes hem eftersom det dd saknas naimnvird insyn och
kontroll.

Utifran betinkandet har dock inget nytt lagforslag presenterats av regeringen.
Aldre- och omsorgsférvaltningens kommentar och bedémning

Cheferna inom forvaltningen anser att det ar motiverat att begira att den
enskilde under anstéllningsprocessen uppvisar utdrag ur belastningsregistret.
Kontrollen kan hindra anstillning av personer som démts for brott som anses
relevanta samt dven fungera forebyggande mot att olimplig personal séker sig
till omsorgsverksamhet. Det anses kunna bidra till att skapa trygghet och en
storre tillit till personalen.

Manga kommuner tillimpar redan detta forfaringssitt vid nyanstallning av
personal. I Sédertilje kommun har tillimpningen varit mycket mer omfattande,
det vill sdga kontroll av samtlig personal inklusive redan anstillda. Detta har
fatt allvarlig kritik av JO och en statlig utredning har nu startat.

Aldre- och omsorgsférvaltningen i Tyresé begir redan idag att personer som
soker anstallning inom omsorgen ska uppvisa utdrag ur belastningsregistret.
Det finns inget lagstod for detta men bedémningen dr att det inte dr i strid mot
nagon lag.

HR-avdelningen har framfort behovet av att analysera forfaringssittet till skydd
tor den personliga integriteten och tydliga riktlinjer i rekryteringsférfarandet
behover tas fram.

Inom forvaltningen har detta forfarande tillimpats under en lingre tid framfor
allt inom édldreomsorgen. Forvaltningschefen har gett i uppdrag till
omsorgsverksamheten f6r personer med funktionsnedsittning att tillimpa
samma forfarande. Ett arbete pagar for utarbetande av tydliga och lika riktlinjer
och rutiner inom férvaltningen.

Forslaget till beslut har inga ekonomiska konsekvenser.

Arendet bedoéms inte berdra barn varfor nagon prévning av barnets bista inte
har genomférts. Det finns redan tydliga lagkrav pa obligatorisk
bakgrundskontroll vid verksamhet som ber6r barn.
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