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Svar angående: Rekommendation att teckna överenskommelse om att 
skapa en vuxenutbildningsregion i Stockholms län  
 
KSLs styrelse beslutade vid sitt sammanträde 2008-06-13 att rekommendera 
kommunerna att anta ”Överenskommelse om att skapa en Vuxenutbildningsregion i 
Stockholms län”. KSLs kansli önskar besked om Tyresö kommuns ställningstagande 
senast den 5 oktober. 
 
Viktiga punkter i överenskommelsen är: 
 

• en gemensam vuxenutbildningsregion är ett sätt att utveckla regionen inför 
framtiden 

• synen på vuxenutbildningen som gränsöverskridare över kommungränserna 
• att vuxenutbildningen är en del av utbildnings-, arbetsmarknads-, näringslivs-, 

social-, kultur- och integrationspolitik och att den är regional till sin karaktär 
• förslaget till vuxenutbildningsregion innehåller dels delar som berör samarbetet 

kring utbildningsutbud, dels stödfunktioner och infrastruktur 
 
 
Förvaltningens synpunkter 
 
Vi ser positivt på de övergripande idéerna om samarbete i förslaget. Att skapa ett 
samarbete kring en vuxenutbildningsregion kommer att gagna länets vuxna medborgare 
och i förlängningen regionen. 
 
Ett samarbete sker sedan flera år tillbaka inom Södertörnsvux med kommunerna 
Botkyrka, Haninge, Huddinge, Nynäshamn, Södertälje, Tyresö och Värmdö. Samarbetet 
sker bl a kring utbudet av yrkesutbildningar. Inom språkområden som varit för smala 
för varje enskild kommun ges ett gemensamt utbud på halvdistans, uppdelat på 
kommunerna och ett försök med ”frisök” inför hösten 2007 innebar att studerande fritt 
kunde söka till lediga utbildningsplatser inom Södertörnsvux.  Arbetet har fortsatt under 
2008 och en egen hemsida med kommungemensamma kurser inom Södertörnsvux har 
publicerats, www.sodertornsvux.se. 
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Att även samarbeta inom en större region ser vi som en naturlig del i att utveckla 
vuxenutbildningen. Som bilaga till överenskommelsen finns en beskrivning av 
inriktningen på de närmaste årens arbete i följande punkter   
 

1) yrkesutbildning 
2) validering 
3) vägledarfunktion 
4) kvalitet 
5) kommunsamarbete gentemot externa aktörer/organisationer 

 
För de två första punkterna och punkt 5 ser vi klara samarbetsfördelar.  
 
Att starta och bedriva vissa smala yrkesutbildningar är inte attraktivt för kommuner med 
begränsade resurser även om arbetsmarknaden efterfrågar den typen av utbildning. Ges 
inga garantier till medfinansiering från andra kommuner väljer man hellre att bedriva 
bredare och mindre resurskrävande utbildningar, vilket till vissa delar likriktat utbudet 
inom södertörnsområdet. 
 
Att ta fram en länsgemensam syn för validering mot betyg och mot branschkrav samt ett 
gemensamt utbud av valideringsmöjligheter ser vi som mycket viktigt. För små 
kommuner är det svårt att genomföra valideringar inom alla yrkesområden. 
 
Samarbetet med andra kommunala förvaltningar och lokala myndigheter kräver mycket 
god lokalkännedom och vi anser att vägledningsfunktionen måste finnas lokalt. 
Framförallt för de resurssvaga grupperna är närhet till vägledning viktigt. 
 
Punkten 4 Kvalitet i bilagan, behöver utredas ytterligare. 
 
I den sista punkten om kommunsamarbete gentemot externa aktörer ser vi en styrka i 
gemensamma ageranden gentemot exempelvis företag som levererar våra data-
administrativa verktyg och lärplattformar. 
  
Samråd har inför detta tjänsteutlåtande skett med skolledningen vid C3L / Tyresö 
kommun 
 
 
Förslag till beslut 
Utvecklingsförvaltningen tillstyrker rekommendationen att teckna: Överenskommelse 
om att skapa en Vuxenutbildningsregion i Stockholms län. 
 
 
 
 
Britt-Marie Lundberg Björk  Erik Hamner 
Förvaltningschef  Rektor C3L 
 
 


