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2007:10 Interpellation av Roger Mogert (s) om viardnads-
bidrag
Dnr 325-594/2007

En nyligen utkommen OECD- rapport, ”En bra start”, visar pa klart negativa
effekter med vardnadsbidrag, bade for barnens och for jdmstilldhetens skull.
Rapporten argumenterar for vikten av att arbetsvillkor och bidragssystem &r
utformade sé att fordldrarna sjdlva kan svara for barnens omsorg och fostran
det forsta levnadséret, men dérefter 4r man klart positiv till barnomsorg i orga-
niserade former.

Enligt rapporten visar erfarenheterna att riskerna ar stora med generella
bidrag till familjer som dr hemma med sina barn istéllet for att ha dem pé for-
skola. Dels minskar arbetskraftsutbudet bland kvinnor och dels &r det framst
barn som bést behover en god organiserad omsorg/forskola som gar miste om
det. Enligt rapporten har mammor/familjer med en bricklig férankring pa ar-
betsmarknaden oftare &n andra sociala problem. Och nér de frestas att ta emot
ett kontantbidrag for att vara hemma med barnen kan en spiral av problem
forstarkas.

For mig kdnns det inte forvdnande att OECD drar dessa slutsatser. Vi vet
att en kvalitativ forskola &r en I6nsam investering for samhaillet och att forsko-
lan har flera positiva aspekter; den okar kvinnors arbetskraftsdeltagande, gor
det mojligt for min och kvinnor att fa arbetsliv och ansvar for barn och familj
att ga ihop, frimjar barnafédande och mildrar ddirmed den demografiska utma-
ningen med en aldrande befolkning men framfor allt dr forskolan bra for bar-
nen.

I forskolan ldggs grunden for barnens inldrning och sociala samspel. Barn
som far tillgdng till en bra forskola har klart battre mojlighet att lyckas under
sin skolgang. Barn som inte far mojlighet att ta del av forskolans verksamhet
gar miste om dess ldrande och det minskar mojligheten for dem att ldra kidnna
andra barn. Om ett vardnadsbidrag inférs minskar resurserna till forskolan och
darmed kommer barngrupperna att bli storre.



Undersokningar fran véara grannldnder Norge och Finland visar att vard-
nadsbidrag till 95 % tas ut av kvinnor. Vardnadsbidraget dr ocksa vanligare
bland unga lagutbildade kvinnor och kvinnor utan fast jobb. Att vardnadsbi-
draget blir en kvinnofilla dven i Sverige rader det inget tvivel om. Extra illa &r
vardnadsbidraget for alla invandrarkvinnor som tyvérr har det speciellt svért
att ta sig in pa arbetsmarknaden.

Redan idag diskrimineras kvinnor pé arbetsmarknaden for att kvinnor for
att kvinnor i storre utstrickning 4n mén tar ut fordldraledighet och vérd av
barn. Hur arbetsgivare skulle stélla sig till att anstilla kvinnor om de befarade
att de skulle vara hemma med barn i manga ars tid &r inte svart att rdkna ut.

Mot denna bakgrund vill jag stilla foljande fragor:

L.

Hur motiverar ni det att friska vuxna ska fé bidrag for att vara hemma
och ta hand om sina barn nér ni i valrorelsen pratade s& mycket om
“arbetslinjen” och vikten av att till och med sjukskrivna och fortids-
pensionerade skulle tillbaka till arbetslivet?

Hur ser ni pa risken att det frimst &r kvinnor som kommer att utnyttja
mojligheten till vardnadsbidrag?

Vardnadsbidraget framstélls som en valfrihetsreform, men vems val-
frihet handlar det om? Barnen som inte fir samma mdjlighet till ut-
veckling eller mamman som inte fir samma pensionsrittigheter som
andra eller pappans som inte fir samma mdjlighet att l4ra kénna sina
barn?

Stockholm den 9 februari 2007

Roger Mogert



