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Fri vaccinering till personal inom staden
Skrivelse av Carin Jamtin (s)

Borgarradsberedningen foreslar att kommunstyrelsen beslutar f6ljande
Skrivelse av Carin Jimtin (s) om “Fri vaccinering till personal inom staden” an-
ses besvarad med vad som anfors i denna promemoria.

Foredragande borgarradet Sten Nordin anfor foljande.
Arendet

Carin Jamtin (s) har i en skivelse den 10 december 2008 begirt att kommunstyrelsen
initierar att staden erbjuder alla anstillda inom forskola och dldreomsorg fri vacciner-
ing mot influensa samt att staden med en ldmplig samarbetspartner genomfor en stu-
die for att se vilka medicinska och ekonomiska effekter vaccinationsprogrammet ger.

Beredning

Arendet har remitterats till stadsledningskontoret.

Stadsledningskontoret har under 2007 genomfort en central upphandling av fore-
tagshdlsovard. I samband med den upphandlingen gjordes ocksa en separat upphand-
ling av vaccinationer till stadens anstédllda och forslaget att erbjuda fri influensavac-
cinering till all personal inom f6rskola och dldreomsorg ar positivt men maéste stéllas
i relation till andra nédvéandiga satsningar inom omradet.

Mina synpunkter

Stadens medarbetare behdver olika vaccinationsskydd beroende pé tjanstens utform-
ning och medfdljande risker. Det gors olika insatser pa omrédet arbetsmiljo och hélsa
i nimnderna. Gratis influensavaccinering &r en insats som redan idag erbjuds i manga
av stadens verksamheter.
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Bilaga
Skrivelse av Carin Jimtin (s)

Borgarrz"ldsberedningen tillstyrker foredragande borgarradets forslag.

Séarskilt uttalande gjordes av borgarraden Carin Jimtin (s) och Ann-Margarethe
Livh (v) enligt f6ljande.

Det gér att hitta flera fordelar med fri vaccinering mot influensa for personal inom forskolan
och dldreomsorgen. Det skulle innebéra hélsovinster for savél de anstéllda som barnen pa
forskolan och de dldre inom omsorgen men ocksa innebdra samhéllsekonomiska vinster med
en minskad sjukfranvaro. Det &r bra att gratis influensavaccinering redan idag erbjuds i
manga av stadens verksamheter och vér forhoppning &r att det kan utdkas till alla anstéllda
inom forskolan och dldreomsorgen.

Det antecknades till forteckningen att miljopartiet Iimnar drendet utan eget stéll-
ningstagande.

Kommunstyrelsen

Sarskilt uttalande gjordes av Carin Jdmtin, Roger Mogert, Tomas Rudin och Teres
Lindberg (alla s) och Ann-Margarethe Livh (v) med hianvisning till det sirskilda
uttalandet av (s) och (v) i borgarrddsberedningen.

Det antecknades till protokollet att miljopartiet lamnar drendet utan eget stéllningsta-
gande.



ARENDET

Carin Jamtin (s) foreslar i en skrivelse den 10 december 2008 att staden erbjuder
anstédllda inom forskola och dldreomsorg fri vaccinering mot influensa. Erbjudandet
beddms kunna ge sévil hilsovinster for enskilda som samhéllsekonomiska vinster i
form av minskad sjukfranvaro.

Carin Jamtin foreslér ocksa att staden, med ldmplig samarbetspartner, genomfor
en studie for att undersoka de medicinska och ekonomiska effekterna av vaccina-
tionsprogrammet.

BEREDNING
Arendet har remitterats till stadsledningskontoret.
Stadsledningskontoret

Stadsledningskontorets tjansteutldtande daterat den 2 februari 2009 har i huvudsak
foljande lydelse.

Stadsledningskontoret genomforde under 2007 en central upphandling av foretagshélsovard. I
samband med den upphandlingen gjordes ocksa en separat upphandling av vaccinationer till
stadens anstillda. Upphandlingen gjordes separat fran foretagshélsovardspartnern for att sta-
den skulle fa ett s& bra pris som mdjligt pa de vaccinationer som behovs till stadens verksam-
heter.

Medarbetare i stadens verksamheter behdver olika vaccinationsskydd beroende pa verk-
samheternas utformning och medfoljande risker. For vissa medarbetargrupper finns detta
reglerat genom arbetsskyddsregleringar och for 6vriga grupper bér bedomningen av nddvan-
diga satsningar goras inom ramen for det ordinarie arbetet med arbetsmiljo och hilsa.

Stadsledningskontoret anser att forslaget att erbjuda fri influensavaccinering till all perso-
nal inom foérskola och dldreomsorg &r positivt men maste stéllas i relation till andra nédvén-
diga satsningar inom omradet.

Nér stadsdelsndmnderna beskriver sina planerade insatser for omradet arbetsmiljo och
hilsa &r det tydligt att man prioriterar arbetet med langtidssjuka medarbetare i samverkan med
sin foretagshalsovardspartner hogt. Naimnderna satsar dven pa arbetet med att minska kort-
tidsfranvaron. Exempelvis 6nskar ménga ndmnder infora den upphandlade tjansten for stod
till anstéllda och chefer i samband med sjuk- och friskanmélan. Méanga enheter och verksam-
heter har dven beslutat att erbjuda medarbetare i sina verksamheter gratis influensavacciner-
ingar.

Totalkostnaden for vaccineringen av foreslagna grupper skulle bli ndrmare 3,5 miljoner
kronor. Stadsledningskontoret anser att bedomningen av vilka insatser som ska prioriteras bor
goras sa néra aktuell verksamhet som mojligt.

Stadsledningskontoret har genom den centrala upphandlingen ldmnat olika alternativa
mojligheter till stéd 1 ndmnder och bolagsstyrelsers arbete med arbetsmiljé och hdlsa. Fragan
om vilka satsningar som ska prioriteras och genomforas ar dock en beddmning som respekti-
ve stadsdelsndmnd och bolagsstyrelse ska gora.

Kontoret anser att skrivelsen (209-2893/2008) av Carin Jimtin (s) om fri vaccinering till
personal inom staden &r besvarad med vad som sagts i stadsledningskontorets tjansteutlatan-
de.



