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Begéran om laglighetsprovning hos Forvaltningsritten av beslut i Virmdé kommun

Klagande: Lina Delde ( ), Cecilia Strémmar ( _. ~ Christian
Strommar ( . Jill Forsberg Mikael Ahlsén ,
, Christer Delde (i larielle Forstadius ( , Sar
Ahlholm ( ), Rickard Linder ( , Monica Dellaar
( , Lollo Fagerlund ), Hakan Parkman (-
Maria Jéraensson | , Anders Lorichs (. ... Sofie
Lorichs ( Anna Enastrém Grape ( Susanne Wahlin
}, Kent Stenstrom | , Petra Westlin (
Torbjérn Westlin ), Berit Jansson / ,,» Josetin
Blomqvist {' essica Eriksson ( Tony Eriksson
f ), Elin Gawell, (o ), Niklas Gaweu, (¢

Ovanstaende personer har gett Lina Delde ( - , €

Varmdo, (hem), ! (arbete),
I i uppgift att vara kontaktperson for och tala for gruppen i
drendet.

Motpart: Varmd6 kommun
Beslut som ska prdovas: Beslut om ny grundskoleorganisation, 2012-10-18, dnr 11US/0138

Saken: Huruvida utbildningsstyrelsen i Varmdd kommun haft befogenhet att fatta beslut 10
kap, 8 §, forsta stycket, 3 p (kommunallagen).

Yrkande: Vibegar att Forvaltningsratten provar lagligheten i utbildningsstyrelsens beslut,
2012-10-18, dnr 11US/0138, och upphaver detsamma.

Grunder
Utbildningsstyrelsen i Varmdd kommun Gverskred sina befogenheter ndr man fattade beslu .

Den 18 oktober 2012 fattade utbildningsstyrelsen i Varmdd kommun beslut (dnr 11US/0138)
om en férandring av kommunens grundskoleorganisation. Beslutet innebdr att skolenheter
kommer att slas samman och att skolenheters verksamheter kommer att andras s4 att
arskurser antingen tillkommer eller tas bort. Darmed kravs en férandring av skolornas
upptagningsomraden. Beslutet paverkar dven lokalnyttjande och skolskijuts.

I V&rmdd kommun finns det ingen ndmnd som har Kommunfullméktiges uppdrag och
mandat att ta det samlade ansvaret fér grundskolan i Varmdé. Istéllet & ansvaret uppdelat
pa tva ndmnder, Utbildningsstyrelsen samt Finansieringsndmnden fér utbildning.

Enligt Varmdd kommuns reglementen ansvarar utbildningsstyrelsen f6r "produktion i
kommunal regi av tjénster inom skollagstyrd verksamhet”, finansieringsnamnden for
utbildning f6r "beslut om upptagningsomraden” och att "fullgéra kommunens uppgifter



rérande skolskjuts enligt skollagen” och kommunstyrelsen fér "verksamhetslokaler som &gs
av kommunen”.

Det nu fattade beslutet berdr saval skolenheternas antal och omfattning som
upptagningsomraden, skolskjuts och lokaler. De sistndmnda ansvarsomradena tillhor
finansieringsnédmnden fér utbildning samt kommunstyrelsen. Varken finansieringsnamnden
for utbildning eller kornmunstyrelsen har varit delaktig i béslutet. Darfér hade inte
utbildningsstyrelsen befogenhet att ensam fatta beslutet.

Utbildningsstyrelsen uppmarksammades pa detta faktum och hade innan beslutet méjlighet
att hanskjuta fragan till kommunfullmaktige for laglig verkstéllighet, men beslutade att inte
tillmoétesga det yrkandet

“—

Lina Delde

Bilagor:

1. Utbildningsstyrelsens beslut 2012-10-18 §73

2. Reglemente for utbildningsstyrelsen

3. Reglemente fér finansieringsnamnden f6r utbildning
4. Reglemente for kommunstyrelsen
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Utbildningsstyrelsen 2012-10-18 § 73 11US/0138

Forslag till ny grundskoleorganisation for proVarmdos skolor

Utbildningsstyrelsens beslut
1. Verksamheten pd Munkmoraskolan F-3 kvarstar som en skolenhet

2. Djurd skola och Skérgérdsskolan slis samman till en skolenhet
omfattande F-9 med arskursfordelning anpassad efter elevunderlag och
transportmdojligheter fr o m ldséret 2013/14

3. Ekedalsskolan och Kvarnbergsskolan slds samman till en skolenhet
omfattande &rskurserna F-9 fr o m ldsdret 2013/14

4, Hemmestaskolan F-5 och Hemmestaskolan 6-9 sl&s samman till en
skolenhet omfattande arskurserna F-9 fr o m l4séret 2013/14

5. Verksamheten vid Kyrkskolan begrinsas till att omfatta arskurserna F-3
fran dagens F-5 fr o m lasaret 2013/14

6. Verksamheten vid Viks skola utdkas till att omfatta &rskurserna F-6 frin
dagens F-5 fr o m lasaret 2013/14

7. Uppdrar till proVarmdo att senast december 2012 redovisa en
genomférandeplan med beaktande av foljande perspektiv:

- hur trafiklosningar kring skolorna loses i samr&d med plan-
kontoret (SPN)

- hur transporter och skolskjutsar till, frin och inom skolorna
16ses i samrdd med kundvals- och finansieringskontoret
(FNU)

- hur lokalféréndringsbehov 16ses i samrid med fastighets-
kontoret (KSfu)

- hur en dvergéng fran Kyrkskolans blivande &r 4 och 5 till
hostterminens start i Hemmestaskolan 18ses med utgéngs-
punkt i vad som &r bést for eleverna

- hur ledningen av forskolor som berérs av éndringar i skol-
organisationen organiseras

8. Uppdrar till proVarmdo att i samband med detaljbudget 2013 féresla och
budgetera for satsningar pa en attraktiv skola med hégre kvalitet for
eleverna

9. Uppdrar till proVarmdo att utreda och dterkomma med férslag p& hur och
var Sérskolan passar in i organisationen i syfte att frimja inkludering

10. Uppdrar till proVarmdo att utreda hur skolbarnomsorgen och
Skirgardsprofilen i vara verksamheter kan utvecklas

Jjustering
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Beslutsniva

Utbildningsstyrelsen

Reservationer och protokollsanteckningar

S-gruppen och (V) reserverar sig mot beslutet och lamnar foljande
motivering:

» Detta 4r en av denna mandatperiods absolut viktigaste drende och
spelar en avgorande roll for Varmdos forutséttningar till en god kva-
litetsutveckling i den verksamhet som engagerar vira medborgare
allra mest, skolan. Den socialdemokratiska gruppen &r djupt kritisk
till denna fragas hantering.

Historik

1 juni 2011 gav utbildningsstyrelsen ett uppdrag till proV att utreda
och ldmna forslag till hur kommunen ska organisera sin skolorgani-
sation fram®ver. En ny skollagstiftning som innebér en fSréindring i
flera viktiga avseenden var utgéngspunkten for uppdraget. Samtidigt
skulle ocksé lokalutnyttjandet analyseras och beaktas i utredningen.

I oktober 2011 redovisades en rapport for utbildningsstyrelsen. Upp-
draget fran i juni preciserades och det gavs ett sérskilt uppdrag att i
ett snabbare spar utreda mdjligheten att sla samman Djurd skola med
Skargérdsskolans olika skolenheter till en gemensam skolenhet. Del-
utredningen kring detta behandlades av utbildningsstyrelsen i no-
vember 2011. D2 beslutade utbildningsstyrelsen att inte genomftra
nagon fordndring.

Sedan behandlingen i utbildningsstyrelsen i november 2011 har for-
valtningen arbetat med utredningen. Styrelsen har inte diskuterat fra-
gan ytterligare. Under senvaren genomfbrdes medborgardialoger pa
de tre barna i skdrgérden som har skolverksamhet i nuléget. En fjér-
de summerande dialog holls ddrefter i Djurg skola.

Utmaningar

Skolorna i bdde Vdrmdo och resten av landet star infor stora utma-
ningar. Stora reformer har beslutats av riksdagen och genomftrande-
tiden #r vildigt knapp. En av de fordndringar som paverkar skolan
allra tydligast dr kravet pé legitimerade ldrare i samtliga betygsittan-
de dmnen (17st). Redan idag réder stora svarigheter att hitta behoriga
ldrare i vissa &mnen. En stor andel av dagens praktiserande ldrarkér
kommer inte vara behtriga med de nya kraven. Det kommer krdva
stora utbildningsinsatser for att nd dit. N&gra pengar for att detta
finns inte i statens budget. Det méste kommunerna sjélva 16sa. Dir-
till star lararkéren infor stora pensionsavgéngar och stktrycket till 13-
rarutbildningarna har varit 1agt de senaste &ren.

For Vdrmdos del 4r det dessutom en dubbel utmaning eftersom vi
startar pa en l4gre behorighetsniva 4n andra kommuner. 1 den senaste

Justering
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na i hela landet, pa 289: av 290 plats. I Virmd® har vi ocksé sett ett
alltjaimt 6kande utflode av andelen elever som viljer skolor utanfér
kommunen.

De stora strukturomvandlingar som véntar skolvirlden kréver ge-
nomtinkta och vél férdnkrade 16sningar. Det finns ingen ”qvick fix”
for att 16sa detta. Vi socialdemokrater har under inledningen av kvil-
lens diskussion, och i tidigare moten, framfort att de bista forutsitt-
ningarna for att dstadkomma en 1&ngsiktigt god kvalitetsutveckling i
Virmdos skolor dr om vi fattar gemensamma langsiktiga beslut. Det-
ta dr en fréga som kréver ett langre tidsperspektiv dn mandatperio-
dens, sérskilt som det endast aterstar tva ar av denna. Vi har forklarat
att vi gdrna aktivt medverkar till en 16sning och en inriktning som
ricker 1angt in i framtiden, att kvillens beslut skulle kunna vara ett
konsensusbeslut.

Den politiska hanteringen

Efter sommaren kontaktades vi i oppositionen och bjods in till sk.
“presidiemdten” dér ordférande, vice ordférande och 2:e vice ordf6-
rande (s-mandat) diskuterade utredningen med forvaltningens tjins-
temén samt tdgordningen for drendets hantering under hésten. Under
ett par veckor fordes konstruktiva diskussioner kring perspektiv som
behdvde finnas med for att beslut skulle bli s& bra som méjligt.

Flera av perspektiven krdvde inblandning av andra ndmnder/delar av
forvaltningen och det blev uppenbart att drendet skulle behdva lingre
tid fore beslut.

Majoriteten fattade beslut att drendet skulle kompletteras med nigra
perspektiv som proV sjélva skulle tillfcra.

Tvé “dialog/informationsméten” bjods in till, ett for Kyrkskolan och
ett for Munkmoraskolan. Vid dessa restes vildigt méanga frdgor var-
av manga inte kunde besvaras. Under dessa veckor stod det ocksé
Klart att viktiga uppgifter i utredningen inte stimmer, framfér allt nir
det giller den befintliga lokalkapaciteten.

Med anledning av alla obesvarade fragor tog forildraféreningarna
initiativ till en hearing den 16 oktober till vilken alla fullm#ktiges
partier inbjods delta.

De sista tio dagarna fore dagens beslut 6vergick det som initialt var
en dialog till att bli en maktutévning. Majoritetens féretridare med-
delade att de amnade redovisa sin uppfattning i frigan vid en senare
tidpunkt. Nir utskicket till utbildningsstyrelsen nidde sina ledamoter
och ersittare méttes vi av en kallelse med en historisk forstasida.
Istéllet for kallelse och dagordning fick styrelsen i en tre raders be-
skrivning veta att Varmdokoalitionen skulle presentera sitt forslag

Justering
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till beslut senast den 16 oktober, dvs. endast tva dagar fore kvéllens
beslutsmote.

Den 16 oktober genomfordes den av forédldrarna initierade hearingen
med start kl. 18.30. Koalitionen hade bjudit in media till k1.17. All-
miénheten inklusive de foretradare fran oppositionen som skulle delta
i hearingen fick ta del av forslaget fem minuter innan den skulle star-
ta.

Under hearingen stilldes &terigen ménga konkreta frigor. Aterigen
saknades ménga svar pa dessa.

Senare under kvillen, strax fore midnatt, mailades forslaget till hela
utbildningsstyrelsen, fyrtio timmar innan métet skulle starta.

Det 4r ett flagrant arrogant sétt att hantera demokratiskt beslutsfat-
tande pé.

Kritik mot hanteringen av forslaget och dess innehéll
Forslaget till beslut leder till en méngd olika konsekvenser som inte
finns belysta over huvud taget.

+ kvalitet i verksamheten (organisation, lararbehorighet)
Utbildningsstyrelsen har informerats om att det i nuldget saknas en
sammanstillning av vilka behorigheter som ldrarna i kommunen har.
Ett arbete ska paborjas dar tva skolor ska kartldggas. Det véntas ta
cirka ett halvar innan det dr klart. For oss socialdemokrater &r det
svart att forstd hur koalitionen sa bergfast kan veta att man nu lagt
forslag om den mest andamalsenliga organisationen, nir man inte
har kunskap om en s& avgorande pusselbit som ldrarnas behorighet,
vare sig skola for skola eller totalt f6r kommunen.

« lokalfragor, dverkapacitet/nybyggnation
En av utgdngspunkterna for utredningen har varit att kommunen
uppges ha stor Gverkapacitet av lokaler. Vid ndrmare granskning av
sifferuppgifterna kan vi konstatera att det dr vildigt ménga uppgifter
som inte stimmer. Vid snart sagt varje skolenhet skulle det krévas
Atgdrder forst, for att den angivna kapaciteten ska stimma.

Koalitionens forslag innebir att atskilliga lokalanpassningar maste
goras. Det finns inga uppgifter om vilka, hur mycket de berdknas
kosta eller hur 1ang tid det skulle ta att genomféra. Vi finner argu-
mentet att minska verksamheten med hénvisning till for mycket lo-
kaler, rimmar illa med att samma f6rslag kraver stora lokalféréind-
ringar och nybyggnationer av platser. En f6ljdeffekt handlar ocksa
om trafiksituationerna kring skolorna och behovet av skolskjutsar
som inte heller, dver huvud taget, berorts i underlagen.

¢ ekonomiska effekter

justering |, l | l utdragsbestyrkande “
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Koalitionen har motiverat sitt forslag med fordelar fér ekonomin och
pedagogiken. Ingenstans finns dock preciserat vilka kostnader man
sparar och vilka nya kostnader som beslutet genererar.

e sociala aspekter
Det finns ingen konsekvensbeskrivning av vad forslaget innebir ur
ett socialt perspektiv. Varmdo kommun har i olika sammanhang
alltmer bérjat tala om social héllbarhet som en viktig komponent for
att en god samhéllsutveckling. Det perspektivet borde belysas i ett s&
viktigt beslut.

Det normala forfaringsséttet nér helt nya forslag kommer pé bordet
hade varit att séinda forslaget for beredning. En professionell bedém-
ning av forslagens olika konsekvenser hade givit oss politiker moj-
lighet att ta ansvar, utdva ledarskap och skapa trovérdighet for véra
beslut.

Behov av gemensam beredning/beslut i kommunfullmiktige

Ett drende som handlar om hela skolorganisationen pverkar flera
némnders sakomraden. Det framgar ocksé av koalitionens eget for-
slag att flera olika kontor méste involveras. I det sammanhanget blir
det @nnu konstigare att man fattar beslut forst, innan man ser resulta-
tet av den gemensamma beredningen som krivs for en héllbar 16s-
ning som fungerar i praktiken.

1 en kommun &ger kommunfullmiktige ansvaret for alla beslut.
Kommunfullmé#ktige kan i sin tur delegera sitt ansvar till olika
nidmnder och styrelser. I detta sammanhang finns ingen tydlig dele-
gation given.

Praxis dr att man lyfter komplicerade fragor som kriver flera ndmn-
ders delaktighet/beredning till en hogre niva, dvs. kommunfullmak-
tige. Detta var ocksé tjinsteménnens forslag i sin utredning. Det har
koalitionen vid kvéllens sammantréde valt att ignorera. Vi har yrkat
att drendet ska foras till fullméktige, dels av ovanstdende skil, men
ocksa for att frigan 4r av s principiell betydelse. Koalitionen avslog
vart yrkande. Det innebér ocks2 att de partier i fullmiktige som inte
finns representerade i utbildningsstyrelsen, Gverhuvud taget inte ges
chansen att fa diskutera fragan.

Kritiken som vi framfort i ovanstdende text har framférts under bade
formella och informella méten och samtal. Vi har framfért dem och
vi har kunnat ta del av mdnga medborgares motsvarande frigor och
argument till foretréadare for koalitionen. Skolledarna, ldrarfacken
och kommunal har samtliga framfort synpunkter och under métet har
ocksa vidjan framforts att inte ga till beslut med s bristfilliga un-
derlag pé bordet.

Justering I | utdragsbestyrkande
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Vi socialdemokrater &r bade besvikna och upprorda 6ver hur en s
viktig fraga har fatt behandlas pa detta sitt. Det ger ingen bra start pa
den viktiga skolframtid vi vill bygga bra. Vi har idéer om vad vi tror
krivs for en god kvalitetsutveckling i Varmdos skolor. Forslagen
nedan ger alla professionella, goda krafter vi har i vara skolor red-
skap att kunna gora storddd ocksa i framtiden. Vi beskriver dem
kortfattat nedan.

Socialdemokraternas budgetalternativ

Vi socialdemokrater har i budgetarbetet for kommunen under flera &r
i rad valt att 14gga forslag pé satsningar inom skolans omrade for att
kunna utveckla kvaliteten och attraktionskraften for vara skolor. De
styrande partierna skar under mandatperioden 2006-2010 ned resur-
serna for forskolans och skolans omrade rejilt och dren dérefter har
mycket sma resurser tillforts skolan utdver det som krévs for att fi-
nansiera l6ne- och dvriga kostnadsékningar.

I budgetarbetet for &r 2013 valde socialdemokraterna att i sitt bud-
getalternativ kraftsamla kring en skolsatsning. Andra politikomraden
har fatt sta tillbaka till formén for skolsatsningen. Vi tillférde i vart
forslag ca. 23 miljoner kronor utdver den styrande majoritetens re-
Surser.

Pengarna 6ronmérktes i vért forslag till:

* Fler ldrare, 10 Mkr.

* Utbildning for obehoriga ldrare, 6,5 Mkr

* Inrdttande av karridrtjdnster for larare, 5 Mkr

* Satsning pé ledning/styrning, 5,9 Mkr (pedagogiskt centrum, om-
stdllningsfond, administrativ avlastning)

* Matematiksatsning 800.000:-

* Slopad besparing pé elever i behov av sérskilt stod 500.000:-

Med dessa satsningar, ett 6vervigt skolorganisationsbeslut med kun-
skap om dess forvintade konsekvenser och ett gott ledarskap ges de
basta forutsittningar for Varmdos skolors framtid!”

Koalitionen lamnar foljande protokollsanteckning:

”Fran det i kommunfullméktige antagna Vision 2030 h&émtar vi om
skolan:

Naturens lugn méter ett pulserande lokalt samhélle

"Samtidigt som en modermn utveckling valkomnas, sldr vi ocksa vakt
om det som dr unikt for Viarmdo. Tillgédnglighet till naturmiljon dr
viktig for det sociala livet, det rorliga friluftslivet och for hiilsan.
Virmdds befolkning har ndra till forskola, skola och jobb.”

Justering
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Vi méter varandra med dppenhet och delaktighet

»Skolan i Virmdo dr ndagot utover det vanliga. Firskola, skola och
omsorg karaktdriseras av ett professionellt utférande med engage-
mang och lyhordhet. Virmdo dr ett vil fungerande sambhiille, som
stoder manniskor i att fa livspusslet att gd ihop.”

Morgondagens féretagande méter ett anrikt kulturary

*Utbildning handlar om att lira genom hela livet, bade for sig sjilv
och for arbetsmarknadens behov. Férskola, skola, gymnasium och
hégskola i Virmdé béddar for en stark kunskapsbas for en trygg
SJramtid. I Virmdé finns en god kompetens och utbildningsnivén ér
hog.”

Samtidigt méste vi vara uppmérksamma pé foréndringar i vir om-
givning. Sista rubriken i Vision 2030 pekar pa det, Vidrmdd miter
Stockholm, Sverige och viirlden.

Vad hénder i var omvérld och vad hdnder i runt omkring oss i
Virmdo?

Tre utmaningar &r tydliga och finns alla med som utgadngspunkt
i proVarmdos utredning:

Den nya skollagen och ldroplanen stéller nya krav som kréver
forandring av vara verksamheter. F-5 och 6-9 4r inte ldmpliga
arskursindelningar for véara skolor.

Samtidigt blir f6ljden hogre krav pa ldrarna &n tidigare. Det récker
inte med lararbehorighet,

ldrarna ska dven vara behoriga for rétt arskurs och de dmnen som
undervisas pé skolan.

Vi har ett vikande elev- och befolkningsunderlag. Barn- och
elevantalet 6kar inte i ldngre pd samma sitt i vr kommun. En
samhéllstrend &r att barnfamiljer i storre utstrdckning bor kvar i
storstaden, exempelvis Hammarby sjostad, och prioriterar bra
kommunikationer framfér nérhet till natur och friluftsliv. Allra
tydligast mérks det i att barnantalet minskar i véra forskolor i
kommunens ytteromraden.

Vi har ett stort lokaldverskott. I bAde forskolan och skolan har vi
lokaler i Sverskott just nu.

Tutredningen redovisas endast skollokalernas Gverskott, men 6ver-
skott finns p& samma sétt i forskolan. Oavsett politisk syn behdver
alltid resurser anvindas pé bésta sitt. Oanvinda resurser &r inte till
nytta fér ndgon.

Fragan blir da, hur ska vi utifran dessa utmaningar, kunna na
malbilden i Vision 2030 om en »’skola niira alla elever och natu-
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ren, som karaktiriseras av ett professionellt utforande och som
biddar for en stark kunskapsbas for eleverna’?

Varmdokoalitionens inriktningsforsiag fér den
kommunala skolan

Var 16sning for dagens kommunala skola i Varmdo, 4r att skolorna
madste kunna ge bra forutséttningar for alla elever att na svil kun-
skapsmél som trygghet. Undervisningen ska bedrivas i &ndamaélsen-
liga lokaler av pedagoger med behorighet i samtliga &mnen och
arskurs i enlighet med de nya kraven. Detta for att kunna badda for
en stark kunskapsbas i framtiden.

Det gor vi genom att de flesta av véra skolor blir skolor med &rskur-
serna F-9, i dem ges mdojlighet att anvinda lokaler och personal pa
ett effektivt och optimalt sitt for elevens bista.

Samtidigt behver skolan ge trygghet och nédrhet. Det dr viktigt
framst for de yngsta barnen. Darfor ser vi behov av att behélla mind-
re skolor for de yngsta barnen ldngre ut i var kommun. Dér 4r 16s-
ningen snarare mindre skolor med arskurserna F-3, ddr dven forsko-
lorna integreras med skolorna och méjliggér samarbete sévél som
trygga dvergéngar mellan forskola och skola.

Skirgarden &r i unik och behéver ddrfor hanteras pa ett unikt sitt.
Elevernas behov av sévil trygghet och nérhet som av jamnariga
kamrater och duktiga &mneskunniga ldrare, méter en utmaning i
form av stora avsténd och ibland begrénsande méjligheter till trans-
porter. Skérgéardsskolan har pga av vikande elevunderlag under
ménga ar varit utsatt for stor osikerhet.

Konkreta l6sningar

For ngra av véra storre skolor foreslar vi inga forandringar. Os-
byskolan och Brunns skola &r redan idag F-9-skolor och har redan
idag anpassat sina inre organisationer till liroplanens och skollagens
krav.

Hemmesta F-5 och Hemmesta 6-9 samt Kvarnbergsskolan och Eke-
dalsskolan, foreslas bilda tvé nya enheter, Hemmestaskolan F-9 och
Gustavsbergsskolan F-9. Det innebér inga direkta fordndringar for
elever som befinner sig i skolorna idag, utan ger rektorerna méjlighet
att anpassa sina inre verksambheter efter elevernas behov och lokal-
och personalférutsittningar, i enlighet med skollagen.

For var enda mellanstora skola, Viks skola, 6kar vi antalet arskurser
fran F-5 till att omfatta F-6.

Jjustering
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For Fagelvik skola, en av vara mindre F-3-skolor, sker inga férand-
ringar. Den 4r redan integrerad med forskola med samma verksam-
hetschef.

For Munkmoraskolan foreslar vi att verksamheten fortsétter som en
F-3-skola, dock med satsningen pa ett forstarkt skolledarskap. Ut-
ifrdn elevernas perspektiv sker ingen forindring. Sammanslagningen
av Kvarnbergs- och Ekedalsskolan gor att det kommer behdva tillst-
tas en rektor vid skolan. Hér finns mojligheter att integrera férskolan
med skolan, pa ett sétt som mdjliggér bra samarbete och bra dver-
géngar mellan forskola och skola, vilket skapar trygghet och nirhet.

For Kyrkskolan sker en forandring fran dagen arskurser F-5 till att
omfatta F-3. Skolans saknar idag, som vi ser det, méjlighet att bedri-
va undervisning i arskurserna 4-6 pa ett pedagogiskt och ekonomiskt
tryggt sdtt. Aven hir finns s&vil nérhet for de yngre eleverna, som
mdjligheter att integrera med forskola. Naturmiljén vid skolan 4r en
fantastisk mojlighet for att utveckla skolbarnomsorg och upplevelse-
baserad undervisning. Dessa unika mojligheter méste fortsitta ut-
vecklas och pd ménga sétt kan Kyrkskolan utgora en potential och
inspiration for hela skolverksamheten i Varmdo kommunala skolor.

Djurd skola, som redan idag &r en F-9-skola har redan idag anpassat
sin inre organisation till laroplanens och skollagens krav. Trots detta
vill vi gora en fordndring genom en sammanslagning med Skir-
gardsskolan. Skdrgardsskolan 4r idag bestiende av tre aktiva enheter
och tva stycken vilande. For att mojligg6ra undervisning F-9, behs-
ver skolan slds samman med Djuré skola, Djurd Skérgardsskola.
P4 s sétt kommer alla elever vara inkluderade i klasserna som finns
i Djurds skollokaler, ha jimnériga kamrater i en storre grupp, samti-
digt som de dven kommer undervisas i de mindre skollokalerna p
oarna. Skollokalerna vid Moja, Svartsé och Runmars kommer alla
finnas kvar, lirare kommer finnas och undervisa d4r och undervis-
ning kommer bedrivas dér i alla &ldrar. Undervisningen kommer d&r
det saknas &mnesbehoriga ldrare, ledas av ldrare verksamma vid Dju-
16 skollokaler, och ibland kommer dessa lérare ut till arnas skollo-
kaler. Ibland kommer eleverna in till Djur6 skollokaler for undervis-
ning. Transportmdjligheter och véder och vind kommer delvis styra
hur stor del av undervisningen som forldggs till Djuré.

De nya skolnamnen Hemmestaskolan F-9, Gustavsbergsskolan F-
9 och Djurd Skérgardsskola F-9 4r att betrakta som arbetsnamn.
Skolorna bor dopas efter en process dér eleverna vid skolorna arbetar
fram namnf6rslag och utbildningsstyrelsen fastslar de nya skolnam-
nen.

Justering % l f utdragsbestyrkande ‘



VARMDO KOMMUN
Utbildningsstyrelsen

SAMMANTRADESPROTOKOLL Sid 22
2012-10-18

Praktiska utmaningar

Vid Osbyskolan, Brunn skola och Fagelviks skola behover inga
omedelbara atgérder ske.

Kring Munkmoraskolan kommer en ny verksamhetschef tillséttas

och mojligheterna att ytterligare integrera forskola i skolan finns och
bor ske.

Vid Viks skola pagér en Gversyn av trafiksituationen av Samhalls-
planeringsndmnden, mote sker den 13 november, och 6versyn av
skolokaler och eventuella atgarder for dessa behover ske.

Vid Hemmestaskolan pagar likasé en Gversyn av trafiksituationen
av Samhillsplaneringsndmnden, mote sker senare under hosten, i 6v-
rigt behdver inga atgérder ske.

Vid Gustavsbergskolan, dvs. Kvarnbergs- och Ekedalsskolan,
kommer renoveringar att behéva genomfétras. I samband med dessa
kommer trafiklgsningar ses 6ver, och det kommande elevunderlaget
noggrant analyseras for att stadkomma optimala lokaler utifrén be-
hoven.

Vid Kyrkskolan behover inga akuta &tgérder ske, pa sikt finns moj-
ligheterna att ytterligare inte-grera forskola i skolans lokaler. Skol-
barnomsorgen bér behallas vid skolan till tolv ars &lder, och skol-
skjutsarna anpassas for att mojliggora for elever pa andra skolor att
ta sig dit.

Infor omstéllningen hosten 2013 behdvs en genomarbetad plan for
elevernas 6vergang frdn Kyrkskolan till Hemmestaskolan.

Vid Djuré Skirgardsskola kommer en rektor for hela verksamhe-
ten att tillséttas samt transport- och skolskjutsfrégan belysas och
praktiskt och ekonomiskt att 16sas. Utover det behover rektorn integ-
rera alla elever och all personal i en verksamhet, ett véldigt viktigt
arbete. Foreslaget att se alla skollokaler som en skolenhet trots rela-
tivt stora avstdnd mellan dem &r en utmaning. Fordndringen ska ske
utifrén ett elevperspektiv, dér det giller att se till varje individs bésta
gillande sdvil trygghet, social stimulans som kunskapsutveckling.

Hir bor dven en modern by-skola, som Djurd Skirgardsskola r,
arbeta mycket med IKT-satsningar for att stodja undervisning for
elever som befinner sig i andra skollokaler &n den som ldraren befin-
ner sig i. Aven laxldsning under batfard kan underldttas med sddana
hjdlpmedel.

Pedagogiska utmaningar

Véra kommunala skolor &r idag bra. De upplevs som tryggare och
bittre 4dn genomsnittet i jimforelser med andra skolor. Darmed inte

ﬁ

istering

%,

LS

I utdragsbestyrkande



VARMDO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL Sid 23
Utbildningsstyrelsen 2012-10-18

sagt att de kan bli bittre. Med en tydligare struktur i skolorganisa-
tion, med biéttre uppféljning av kunskaper och resultat, och med mer
samarbete och st6d frin central férvaltning i kommunen, kommer vi
skapa "'en stark kunskapsbas for en trygg framtid.”

Redan idag har Varmdo skolor @mnesnétverk och samarbeten mellan
skolorna som &r exempel for andra kommuner att ta efter. Men vi
kan gbra mer. I Vdrmdo kommuns budget for 2013 satsar vi p4 att
6ka kompetensens hos ldrare, och kunskaperna hos véra yngsta, ge-
nom hdjd skolpeng just for dem. Vi kommer genomfora matematik-
satsningar, ge stod for uppbyggnad for skolbibliotek dér de saknas
och gora ytterligare satsningar pa elevhilsan. I Utbildningsstyrelsens
budget kommer vi kunna gora flera centrala satsningar, dels genom
att behélla en storre del av OH-kostnaderna, dels genom att vi under
aret kliver ur lokaler.

Vért frimsta mal maste nu i Utbildningsstyrelsen och proVarmdo
vara att 6ka ldrar- och dmnesbehorigheten, sévil som behorigheten
for forskolepedagoger. Vi har medel avsatt for just det. Lararlyftet II
behdver utnyttjas maximalt. En strategi for detta méste tas fram.,

Lirarnas professionella roll méste starkas. Detta sker bland annat ge-
nom FNU kommer uppmérk-samma goda ldrarinsatser och genom re-
gerings satsning pa "Forsteldrare”, vilket vi vill inféra under det
kommande aret. Ytterligare méjligheter for hur vi kan premiera skick-
liga pedagoger med hjilp av meriteringsprogram bér utredas. Vidare
bor méjligheter till samarbete och kontakt med hogskola upprittas pé
flera nivder. Idag genomf6rs program for rektorer och verksamhets-
chefer. Fler anstéllda behdver omfattas av liknande program och méj-
ligheter till lektors- och forskartjénster utredas.

Ett spiannande projekt som pagar i samarbete med Hogskolan i J6n-
koping dr arbetet med att skapa en ”"Modellskola fér 100 % malupp-
fyllelse” i Grénna skola. Vi vill att forvaltningen underséker mojlig-
heter att ldra av det projektet. En mojlig utveckling for nédgon av véra
F-9-skolor att p&bdrja.

I flera dialoger och @ven vid andra tillfdllen, har skolbarnomsorgens
mojligheter och verksamhet kommit upp till diskussion. Vi vet att
det finns skolbarnomsorg av vildigt hog kvalitet pa flera av vara
skolor. Vilka verksamheter som finns och &r uppskattade méaste
uppmarksammas och det bér utredas hur skolbarnomsorgen kan ut-
vecklas i kommunens skolor for att bli den forstérkning av skolan
som den &r avsedd att vara.

I Gustavsbergs hamn pagar savil traditionell porslinsverksamhet
som annan kultur. Nu diskuteras dven mdjligheten att ett Kulturhus
ska etableras i hamnen och eventuellt ett upplevelsecentrum i sam-
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verkan med Cirkus Cirkor. Vi vill att véra rektorer och proVarmdo
soker samarbete med dessa verksamheter i den mén dessa pébérjas
och i den utstrdckning som &r mdojlig for utveckling av verksamhe-
ten.

I kommunstyrelsen kommer ett arbete paborjas kring en IKT-
strategi. Det &r viktigt att skolornas roll och behov av IKT kommer
med. proVarmdo behover delta i det arbetet och utreda ifall ytterliga-
re satsningar behdver ske, utéver de som redan gors i vara skolor
inom omrédet.

Virmdo kommun bestar av dar, hav och havsvikar men dven av bruksorten
Gustavsberg som med sin porslinstradition och sitt kulturutbud kompletterar
helheten. Det &r viktigt att alla vira kommuninvénare lir kinna sin kommun
och vi vill dérfor att alla skolor far i uppdrag att utveckla sin *Skirgérdspro-
fil”. Upplevelseskolan 1 Kyrkskolan &r ett utmarkt exempel pa hur en skola
kan arbeta med sin Skdrgardsprofil.”

’

P4 grund av jév deltar inte Martti Hietikko (KD) i handldggningen av detta
drende.

Arendebeskrivning

proVarmdo har fatt i uppdrag av utbildningsstyrelsen att genomféra en ut-
redning av skolorganisationen med forslag pa ny organisation fr o m host-
terminen 2013. Uppdraget redovisades i en utredning som presenterades
som information for utbildningsstyrelsen den 18 september. Utbildningssty-
relsen gav d& proVarmdo i uppdrag att till oktobermétet presentera

o hur klass- och gruppstorlek i skolorna péverkas av de forordade foér-
slaget pa en generell niva

« konsekvenser av och hur méjligheter till en 6kad flexibel skollosning
skulle kunna astadkommas genom en sammanslagning av rektors-
omradena for Djurd- och Skargérdsskolan, utan att nedldggning av
néagon enhet sker.

Yrkanden
S-gruppen yrkar:

att majoritetens forslag 6verldmnas till forvaltningen for beredning.
Beredningen ska bedéma sannolika konsekvenser av forslaget utifran fol-
jande sex aspekter: organisation, ldrarbehdrighet, lokalférsorjningen, skol-
skjuts och trafikldsningar, ekonomin for resultatenheter och helheten samt
barn- och miljoperspektivet.

Beredningen ska ocksa belysa ett alternativ dédr Kyrkskolan organiseras som
en F-6-skola.”

ju{leﬁM I I ‘ ’ I utdragsbestyrkande l ‘




VARMDO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL Sid 25
Utbildningsstyrelsen 2012-10-18

Max Ljungberg (MP) och Malin Bellander (M) yrkar avslag p& S-gruppens
yrkande.

Proposition
Ordféranden stiller proposition om styrelsen beslutar i enlighet med opposi-

tionens forslag eller avslar densamma. Ordféranden finner att styrelsen avs-
1&r forslaget.

Votering begirs.

Foljande voteringsordning ldses upp och godkianns:

Den som rostar bifall till S-gruppens forslag rostar nej, den som réstar av-
slag till S-gruppens yrkande rostar ja.

Styrelsen beslutar med 6 ja roster mot 3 nej roster.

(voteringslista 1)

Voteringslista 1 vid utbildningsstyrelsens sammantrade 2012-10-18

Ledamoter
Ja Nej Avstér
Max Lijungberg (MP) X
Malin Bellander (M) X
Annika Andersson Ribbing X
(S)
Bill Bergman (M) X
Lars-Erik Wéhlstrém (FP) X
Sally Thornton (MP) 4
. X

Jakob Fritzell (S)

- . X
Cecilia Ramning (S)
Tjinstgorande ersittare
Nasim Mir (M) X

Yrkanden

Koalitionen yrkar att:
" Verksamheten pd Munkmoraskolan F-3 kvarstir som en skolenhet

Justering | l | utdragsbestyrkande
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Djurt skola och Sk#rgérdsskolan slds samman till en skolenhet omfattande
F-9 med &rskursférdelning anpassad efter elevunderlag och
transportmdjligheter fr o m ldséret 2013/14

Ekedalsskolan och Kvarnbergsskolan slds samman till en skolenhet
omfattande &rskurserna F-9 fr o m ldsdret 2013/14

Hemmestaskolan F-5 och Hemmestaskolan 6-9 slas samman till en
skolenhet omfattande arskurserna F-9 fr o m ldsaret 2013/14

Verksamheten vid Kyrkskolan begrinsas till att omfatta arskurserna F-3 frén
dagens F-5 fr o m lasaret 2013/14

Verksamheten vid Viks skola utékas till att omfatta arskurserna F-6 fran
dagens F-5 fr o m ldséret 2013/14

att uppdra till proVarmdo att senast december 2012 redovisa en
genomférandeplan med beaktande av foljande perspektiv:

- hur trafikldsningar kring skolorna loses i samrid med plankontoret (SPN)

- hur transporter och skolskjutsar till, frén och inom skolorna 18ses i samrad
med kundvals- och finansieringskontoret (FNU)

- hur lokalféréndringsbehov 16ses i samrdd med fastighetskontoret (KSfu)

- hur en 6vergéng frin Kyrkskolans blivande &r 4 och 5 till hostterminens
start i Hemmestaskolan 1oses med utgéngspunkt i vad som &r bast for ele-
verna

- hur ledningen av forskolor som ber6rs av dndringar i skolorganisationen
organiseras

att uppdra till proVarmdo att i samband med detaljbudget 2013 foresla och
budgetera for satsningar pé en attraktiv skola med hdgre kvalitet for
eleverna

att uppdra till proVarmdo att utreda och aterkomma med forslag pa hur och
var Sirskolan passar in i organisationen i syfte att frimja inkludering

att uppdra till proVarmdo att utreda hur skolbarnomsorgen och
Sk#rgérdsprofilen i vdra verksamheter kan utvecklas”

S-gruppen yrkar avslag pa koalitionens yrkande.

Proposition
Ordforanden stiller proposition om styrelsen beslutar i enlighet med koali-

tionens forslag eller avslar densamma. Ordf6randen finner att styrelsen be-
slutar i enlighet med forslaget.

Votering begirs.
Féljande voteringsordning ldses upp och godkénns:
Den som rostar bifall till koalitionens forslag rostar ja, den som rostar avslag
till koalitionens forslag rostar nej.
|
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Styrelsen beslutar med 6 ja réster mot 3 nej roster.
(voteringslista 2)

Voteringslista 2 vid utbildningsstyrelsens sammantrade 2012-10-18

Ledamoter

Ja Nej Avstar

Max Ljungberg (MP)

Malin Bellander (M)

Annika Andersson Ribbing X
)

Bill Bergman (M)

Lars-Erik Wahlstrom (FP)

Sally Thornton (MP)

Jakob Fritzell (S)

Cecilia Ramning (S)

Tjanstgorande ersittare

Nasim Mir (M) X

Yrkanden
S-gruppen yrkar:

“att drendet skall avgoras i kommunfullméktige.”

Max Ljungberg (MP) och Malin Bellander (M) yrkar avslag p& S-gruppens
forslag.

Proposition

Ordforanden stéller proposition om styrelsen beslutar i enlighet med S-
gruppens forslag eller avslar densamma. Ordféranden finner att styrelsen
avslar forslaget

Votering begirs.
F6ljande voteringsordning ldses upp och godkinns:
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Den som rostar bifall till S-gruppens forslag rostar nej, den som rstar av-
slag till S-gruppens forslag rostar ja.

Styrelsen beslutar med 6 ja roster mot 3 nej roster.

(voteringslista 3)

Voteringslista 3 vid utbildningsstyrelsens sammantrade 2012-10-18

Ledamoter
Ja Nej Avstar

Max Ljungberg (MP) X
Malin Bellander (M) X
Annika Andersson Ribbing X
(S)

. X
Bill Bergman (M)
Lars-Erik Wahlstrom (FP) 5
Sally Thornton (MP) X
Jakob Fritzell (S) N

- . X

Cecilia Ramning (S)
Tjanstgorande ersiittare
Nasim Mir (M) X

Handlingar i arendet

Tjdnsteskrivelse 12-10-10

Utredning av proVarmdos skolorganisation med forslag pa ny skolorganisa-
tion 2012-10-04

Protokoll frdin MBL férhandling

Synpunktsstatistik och synpunkter och svar i synpunktshanteringssystem
Sammanstéllningar dialoger Kyrkskolan och Munkmoraskolan

Sandlista for beslutsexpediering
Finansieringsndmnden for utbildning
Samhéllsbyggnadsnédmnden
Kommunstyrelsens fastighetsutskott
proVarmdo
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Reglemente for utbildningsstyrelsen

Uto6ver det som foreskrivs i lagar, férordningar och statliga myndigheters féreskrifter och
?Gemensamma bestdmmelser fér nimnder och styrelser i Varmdo kommun” géller
bestimmelserna i detta reglemente.

1 Ansvarsomrade

Styrelsen ansvarar for produktion i kommunal regi av tjénster inom skollagstyrd verksamhet,
bibliotek, fritidsgardar, kulturskolan samt restaurang- och maltidsservice.

2 Uppgifter

Styrelsen fullgér kommunens skyldigheter som huvudman for skollagstyrd verksamhet i
kommunal regi med undantag f6r uppgifter och ansvarsomraden angivna i
finansieringsndmnden for utbildnings reglemente.
Styrelsen ska fullgéra kommunens skyldigheter enligt skollagen (2011:800), skollagen
(1985:1100) och diskrimineringslag (2008:567) samt i 6vrigt forekommande forordningar
och statliga myndigheters foreskrifter.
Styrelsen fullgér de uppgifter som avser kommunal yrkeshdgskolautbildning.
Styrelsen ansvar for foljande verksamhetsformer:

* forskola och annan pedagogisk verksamhet

* fritidshem och fritidshemsverksamhet i familjedaghem

« férskoleklass, grundskola och grundsérskola

* gymnasieskola

*  kommunal vuxenutbildning och sérskild utbildning for vuxna

*  biblioteksverksamhet

» fritidsgérdsverksamhet

1(3)




tige, 2010:12-15, § 283, 09K5/0849

(5/0222; 2011-11-23,5 279,

¢ kulturskoleverksamhet

» restaurang- och méltidsservice

3 Uppdrag och finansiering

Verksamheten ska bedrivas inom ramen for de ekonomiska ersdttningar som tillfors genom
pengsystem eller uppdrag i avtal, huvudsakligen frdn finansieringsndmnden for utbildning
och kultur- och fritidsndmnden. Styrelsens verksamhet &r sdlunda till ingen del
anslagsfinansierad, utan kostnaderna for sévél den politiska och tjinstemannaledningens
administration som resultatenheterna skall finansieras med intékter enligt ovan.

Finansiering sker genom medborgarnas aktiva val av utforare, direkta avtal med en
finansieringsnimnd om utforande av en tjénst, eller genom avtal som tecknas sedan
styrelsens bud antagits av en finansieringsnamnd.

4 Ledningsansvar

Styrelsen ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet med lagar, forordningar och statliga
myndighetsforeskrifter samt de mal, strategier, policys och riktlinjer som faststéllts av
kommunfullmiktige och nimnderna.

Styrelsen ska dérvid sirskilt beakta att verksamheten sker inom ramen for
sjdlvkostnadsprincipen och de dvriga principer fér kommunal kompetens som anges i
kommunallagen.

De verksamheter som styrelsen ansvarar for 4r, eller kan komma att bli, konkurrensutsatta.
Styrelsen har till uppgift verka for att utférarorganisationens resultatenheter utvecklas vad
giller effektivitet, kvalitet och konkurrenskraft utifrdn kommunens mal och riktlinjer.
Resultatenhetscheferna ansvarar for verksamhetens utformning. 1 styrelsens ledningsansvar
ingér att verka for en profilering av verksamheterna.

Styrelsen ska i ledningen av verksamheten efterstréva storsta mdojliga frihet for
resultatenheterna vad giller metodfragor och verksamhetsutveckling. Styrelsen ska dock
beakta det 6vergripande intresset av att uppritthélla en professionell och kostnadseffektiv
administration inom hela kommunkoncernen och ska darfor anlita den centrala
administrationen for t ex personal- och ekonomiadministration, IT och upphandling. Fér detta
erldgger styrelsen en erséttning som faststélls av kommunfullméktige.

2(3)

kommunfullmaktige ioch|beslutas med stod‘av kommunallagen.

i

nsvararfor ch uppdatering ay/detta styrdokument:)




Detta styrdokument beslutades av kommunfullmaktige, 2010-12-15,

Reviderat ay kommunfullméktige, 2011-06-22, § 169 41K5/0222, :

For finansiering av interna lednings- och stédfunktioner inom utférarorganisationen
faststiller styrelsen en procentuell erséttning som baseras pa resultatenheternas ersittning.

Styrelsen ska avgora om anbud ska ldmnas, och i sa fall om utformningen av dessa, d&
egenregin inbjuds att delta i offentlig upphandling som en finansieringsndmnd genomfor.

5 Ovriga uppgifter
Styrelsen #r registeransvarig enligt personuppgiftslagen (1998:204) for de personregister som
styrelsen for i sin verksamhet och forfogar Gver.

Styrelsen &r ansvarig for vard och forvaring av verksamhetens arkivhandlingar enligt
arkivlagen (1990:782) och kommunens arkivreglemente.

Styrelsen &r ansvarig for att fullfélja de uppgifter som enligt livsmedelslagen (2006:804)
ankommer pa kommunen som driftansvarig for livsmedelsanldggningar.

6 Ovriga befogenheter

Styrelsen far avge remissyttranden inom styrelsens ansvarsomrade & kommunens vignar
under férutsittning att remissen inte berdr andra ndmnders ansvarsomréade eller 4r av
principiell betydelse eller av stérre vikt.

Styrelsen far upphandla material, tjanster och utrustning inom ramen for faststélld budget och
i enlighet med kommunens upphandlingspolicy.

7 Kvalitetsansvar- och rapporteringsskyldighet

Styrelsen ska regelméssigt planera, félja upp och utvérdera verksamheten och till
kommunstyrelsen och kommunfullméktige rapportera méluppfyllelse samt hur verksamheten
utvecklas ekonomiskt. Uppfoljning och utvardering ska ske i enlighet med kommunens
kvalitetsmodell. Styrelsen ska bitrdda finansieringsndmnderna vid uppftljning och
utvdrdering av avtal. Styrelsen ska bitrdda finansieringsndmnderna vid uppf6ljningen av
kvaliteten i utfdrarorganisationens arbete.

8 Utskott

Styrelsen har ritt att inrétta utskott.
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Reglemente for finansieringsnamnden for
- utbildning

Uttver det som foreskrivs i lagar, forordningar och statliga myndigheters foreskrifter och
”Gemensamma bestdmmelser for ndmnder och styrelser i Varmdo kommun” géller
bestdmmelserna i detta reglemente.

1 Ansvarsomrade

Némnden ansvarar fér medborgarnas ritt till forskola, annan pedagogisk verksamhet,
fritidshem, grundskola, grundsirskola, gymnasieskola, gymnasiesérskola, kommunal
vuxenutbildning och sérskilt utbildning fér vuxna, enligt skollagen (2011:800).

Nimnden godkénner och har tillsyn Gver fristdende forskolor och fristdende pedagogisk
omsorg.

Namnden ska sitta mél och genom systematisk uppfoljning tillse att medborgarna far god
information om kvalitet inom ovan ndmnda verksamheter. Under forutsittning av
kommunfullméktiges beslut om antagande av reglementen faststélls finansieringsndmndens
for utbildnings delegationslista.

Némnden #r finansieringsnimnd, ansvarar for kundval, for viss myndighetsutdvning och
svarar i begrinsad utstrickning for utférande av verksamhet i kommunal regi.

Némnden ska arbeta for att bredda utbudet av verksamheter i kommunen, privat-, férenings-
och kommunalt drivna.

2 Uppgifter

N#mnden ansvarar for foljande uppgifter:

*  beslut om uppségning och avstédngning av plats pga av €] betald avgift

* véardnadsbidrag

o tillse att samtliga elever folkbokférda i kommunen &r skolplacerade och
forskoleklassplacerade

*  beslut om skolpliktens omfattning samt uppskjuten skolstart

e avtala om/medge finansiering av plats i annan kommun for barn/elever folkbokforda
i kommunen

13)
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3

fullgéra kommunens uppgifter rérande skolskjuts enligt skollagen

beslut om upptagningsomrade

mottagande i sdrskolan, gymnasiesirskolan och sérskild utbildning for vuxna
beslut om inackorderingsbidrag enligt skollagen

beslut om féreldggande gillande fullgérande av skolplikt

avtala om annan pedagogisk verksamhet

fullgéra kommunens ansvar for att redovisa kommungemensam statistik till statliga
myndigheter

beslut om utbildning vid sirskilda ungdomshem

fullgdrande av skolplikt pd annat sétt

beslut om placering i kommungemensamma resursgrupper

SFI-utbildning (svenska for invanndrare) f6r invandrare som inte &r flyktingar

Kundval

Nimnden ansvarar for att utveckla system som innebdr att medborgarna sjélva far vilja vem
de vill ska utfora en tjénst inom nimndens ansvarsomréde. Detta innebér att nimnden har att:

1.

4

Faststilla riktlinjer for kundvalssystemen samt vidta justeringar som inte &r av
principiell betydelse.

Fortlopande utveckla kundvalssystemen.
Utreda och limna forslag till kommunfullméktige om nya omraden for

konkurrensutséttning och/eller kundval inom n@mndens ansvarsomrade.

Peng

N#mnden ansvarar for att:

Dett:

Utveckla nya pengsystem samt bevaka att pengsystemen dr konkurrensneutrala
mellan kommunala och fristdende anordnare.

Félja och initiera eventuella justeringar av pengbelopp, subventionsnivéer,
avgiftssystem och regler i 6vrigt inom kundvalssystemen.

Bevilja peng enligt av kommunfullméktige faststéllda principer.

Aterkalla beslut att bevilja peng da kriterierna for att erhdlla peng inte ldngre &r
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uppfyllda.

5 Ovriga ersiittningar

Némnden beslutar om nivéer pé erséttningar for sddana tjénster dir erséttning/peng inte
faststills av fullmiktige.

6 Upphandling och godkdnnande

Némnden ansvarar for att:
1. Upphandla eller godkénna anordnare

2. Svara for kommunens tillsyn av anordnare i enlighet med faststillda riktlinjer.

7 Ovriga befogenheter

Nimnden far
1. avge remissyttranden inom ansvarsomréde & kommunens vdgnar under forutsittning
att remissen inte berdr andra ndmnders ansvarsomraden eller 4r av principiell

betydelse eller av storre vikt.

2. upphandla material, tjanster och utrustning inom ramen for faststélld budget och i
enlighet med kommunens upphandlingspolicy.

3. for kommunens rikning teckna samverkansavtal fér gymnasieskolan

8 Namndens utskott

Nidmnden har ratt att inritta ett utskott.
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Reglemente for kommunstyrelsen

Uttver det som foreskrivs i lagar, férordningar och statliga myndigheters féreskrifter och
”Gemensamma bestimmelser for nimnder och styrelser i Varmdo kommun” géller
bestdimmelserna i detta reglemente.

1 Ansvarsomrade och uppgifter
Kommunstyrelsen har nedan angivna ansvarsomrade och dérmed foljande uppgifter:

1.1 Kommunstyrelsens styr- och kontrollfunktion

1. Kommunstyrelsen leder arbetet med och samordnar utformningen av vergripande
mél och ramar for styrningen av hela den kommunala verksamheten.

2. Kommunstyrelsen skall se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och
riktlinjer som fullméktige har bestdmt, de foreskrifter som kan finnas i lag eller
forordning samt bestimmelser i detta reglemente. Kommunstyrelsen skall
regelbundet genom delarsrapport eller pa annat sétt till fullméktige rapportera hur
verksamheten utvecklas och hur den ekonomiska stéllningen &r under budgetaret.

3. Kommunstyrelsen vervakar att planerna for verksamheten och ekonomin efterlevs
och att kommunens 16pande férvaltning handhas rationellt och ekonomiskt.

4. Kommunstyrelsen gér framstéllningar i malfrdgor som inte i lag &r férbehallna annan
nidmnd.

5. Kommunstyrelsen ansvarar for regelbunden 6versyn och revidering av
kommungemensamma policyer.

6. Kommunstyrelsen &r modellansvarig med mandat att hantera fragor som ror
styrsystemet.

1.2 Kommunens forvaltning
Kommunstyrelsen dr kommunens ledande forvaltningsorgan.

1. Kommunens forvaltning &r direkt understélld kommunstyrelsen. Kommunstyrelsen
beslutar om forvaltningens organisation.




10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Kommunstyrelsen ansvarar for arbetet med att effektivisera administration och
forvaltning.

Kommunstyrelsen ansvarar for utvecklmgen av informationssystem (IT) och
administrativa rutiner.

Kommunstyrelsen ansvarar fér kommunens Gvergripande kvalitetsarbete.
Kommunstyrelsen &r kommunens arkivmyndighet.

Kommunstyrelsen beslutar om avgift fér kopiering av allménna handlingar inom
kommunen.

Kommunstyrelsen fullgér kommunens uppgifter i mal och drenden om folkbokftring.

Kommunstyrelsen fullgér kommunens uppgifter i mal och &renden angéende taxering
till skatt.

Kommunstyrelsen dr personuppgiftsansvarig for de personuppgifter som styrelsen for
i sin verksamhet.

Kommunstyrelsen handhar de verkstéllighetsuppgifter som i &vrigt inte uppdragits 4t
annan nimnd.

Kommunstyrelsen ansvarar for att skéta kommunens centrala forvaltningsarkiv och
officiella anslagstavla.

Kommunstyrelsen ansvarar for kommunens forfattningssamling.

Kommunstyrelsen dr ansvarig fér kommunens trafikpolitik och verkar for en
tillfredsstéllande trafikf6rsorjning,.

Kommunstyrelsen ansvarar for utvecklingen av internationella kontakter och
vénortsforbindelser.

Kommunstyrelsen ansvarar for §vergripande ungdomsfragor och samordnar
kommunens frimjande och férebyggande insatser f6r ungdomar.

Kommunstyrelsen ansvarar for kommunens alkohol- och drogforebyggande arbete.
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1.3

Kommunstyrelsen ansvarar for kommunens ekonomiska forvaltning.

1.

14

Kommunens ekonomiska férvaltning

Kommunstyrelsen ser till att uppféljning sker till fullm#ktige frdn samtliga nimnder
om hur verksamheten utvecklas och hur den ekonomiska stéllningen &r under
budgetaret

Kommunstyrelsen har hand om kommunens medelsf6rvaltning och ska dérvid folja
av fullmiktige meddelade sirskilda foreskrifter for denna forvaltning,
Medelsférvaltningen omfattar placering och uppléning av medel. I uppgiften ingér
ocksa att bevaka att kommunens inkomster inflyter och att betalningar gors i tid samt
vidta de atgérder som behdvs for indrivning av forfallna fordringar.

Kommunstyrelsen tillser att kommunens behov av forsékringsskydd r tillgodosett.

Kommunstyrelsen ska handha egen donationsfondftrvaltning samt efter samtycke
fran annan ndmnd placera sddana medel som ingér i donation som férvaltas av den
nidmnden. Styrelsen ansvarar for att se till, att medel som tillhér donationsfonder och
stiftelser som stér under kommunens vard anvénds enligt givna foreskrifter.

Kommunstyrelsen ansvarar for att uppta 1an som av fullméktige beslutats och pa
kommunens vignar utfirda fér &ndamalet behovliga forbindelser.

Kommunstyrelsen, har i delegation frdn kommunfullm#ktige, ritt att vid behov for
kommunens rikning ta upp tillfélliga 14n med en 16ptid av hogst fem ar inom den
beloppsram fullméktige bestimmer.

Kommunstyrelsen beslutar, med den begréinsning som for sirskilt fall kan vara
foreskriven i lag eller faststélld av fullméiktige, om avskrivning av sddan kommunens
fordran, som hénfor sig till kommunstyrelsens férvaltningsomrade, under
férutsittning att det belopp, som hérigenom frénfores kommunen vad angér varje
sérskild fordran icke Gverstiger 10 prisbasbelopp.

Kommunstyrelse beslutar, inom tilldelad driftbudgetram, om omdisponering av
anslag i de fall besluten inte strider mot mél och riktlinjer som faststillts av
fullméktige.

Tale- och yttranderatt for kommunen

Kommunstyrelsen har i uppgift att vid domstol sjélv eller genom ombud fora
kommunens talan i alla mél och &renden, om inte ndgon annan skall géra det pa
grund av lag eller annan forfattning eller beslut i kommunfullmaktige.
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1.5

1.6

1.7

Kommunstyrelsen for kommunens talan i mél avseende laglighetsprévning av
fullméktiges beslut.

Kommunstyrelsen for kommunens talan vid domstol i allménna &renden.

Kommunstyrelsen beslutar i sidana mal och &renden, dér det ankommer pa
kommunstyrelsen att féra kommunens talan pd kommunens végnar tréffa
dverenskommelse om betalning av fordran, anta ackord, ingé férlikning och sluta
annat avtal.

Kommunstyrelsen avger yttranden som ankommer p4 kommunen om ej yttrandet &r
av principiell betydelse f6r den kommunala sjélvstyrelsen, och &ven sistnimnda slag
av yttranden, om faststilld remisstid ej medger att yttrandet behandlas pa ordinarie
sammantride med fullméktige.

Information
Kommunstyrelsen ansvarar for kommunens centrala informationsverksamhet.

Kommunstyrelsen arbetar for utveckling av 24-timmars myndigheten.

Kommunstyrelsen utévar kommunens beslutanderétt i &renden angéende tillstind att
anvinda kommunens vapen

Kommunal demokrati
Kommunstyrelsen ansvarar for utvecklingen av den kommunala demokratin.

Kommunala bolag

Kommunstyrelsen har fortlépande uppsikt ver verksamheten i de foretag som
kommunen helt eller delvis &ger, eller annars har intresse i, frimst betréffande
andamal, ekonomi och efterlevnad av uppstéllda direktiv men ocksd i avseende pa
dvriga forhallanden av betydelse for kommunen. Kommunstyrelsen ger direktiv 4t
kommunens utsedda ombud vid bolagsstdmmor.

Kommunstyrelsen tillvaratar kommunens intressen vid bolagsstimmor och
foreningsstimmor och andra liknande sammantréden i de féretag som kommunen
helt eller delvis dger eller annars har intresse i samt utdvar den fortlopande tillsynen
av sddana foretag.
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Reviderad 2012-06-18, §131

1.8 Personalpolitik

Kommunstyrelsen &r kommunens personalorgan. Kommunstyrelsen ansvarar fér kommunens
strategiska personalpolitik.
1. Kommunens férvaltning &r direkt understélld kommunstyrelsen. Kommunstyrelsen
har personalansvar fér kommunens f6rvaltning och sélunda for samtlig kommunalt
anst#lld personal.

2. Kommunstyrelsen ansvarar for genomforandet av kommunens
lénerevisionsférhandlingar och tecknar ddrmed med bindande verkan kollektivavtal
rorande forhdllandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare.

3. Kommunstyrelsen ansvarar for tolkning av kollektivavtal och andra bestdmmelser
som avser forhéllandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare.

4. Kommunstyrelsen anstéller kommundirektdr.

5. Kommunstyrelsen beslutar om stridsatgérder.

6. Kommunstyrelsen ger rdd och bitréde i personalpolitiska fragor.

7. Kommunstyrelsen ger uppdrag enligt den kommunala delegationslagen att med
bindande verkan fér kommunen genom kollektivavtal eller pa annat sitt reglera
anstéllningsvillkor fér kommunens arbetstagare.

8. Kommunstyrelsen ansvarar for kommunens jamstélldhetsarbete.

9. Kommunstyrelsen &r kommunens pensionsmyndighet.

1.9 Oversiktsplanering och strategisk utveckling

1. Kommunstyrelsen beslutar om den gversiktliga planeringen av anvindningen av
mark och vatten, uppréttar Gversiktsplaner samt se till att en tillfredsstéllande
markberedskap uppritthalls

2. Kommunstyrelsen ansvar for strategiska utvecklingsfrdgor inom fysisk och
ekonomisk planering

3. Kommunstyrelsen ansvarar for fragor om héllbar utveckling innefattande
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Detta styrdokument beslutades av kommunfulimaktige, 2010-12-1

energifrigor, strategisk trafikplanering, omstéllning till ett hallbart samhille.

4. Kommunstyrelsen ansvarar for kommunens forsérjning av mark.

5. Kommunstyrelsen beslutar i &renden enligt lagen om forvdrv av hyresfastighet samt
grenden angéende jordforvarvstillstdnd

6. Kommunstyrelsen fér, nir kommunstyrelsen finner det behovligt for att tillvarata
kommunens intressen, vid offentlig auktion inkdpa fast egendom eller tomtritt, i
vilken kommunen har intecknad fordran eller inskriven réttighet eller vilken &r
intecknad for 1&n, for vars infriande kommunen atagit sig ansvar, varvid styrelsen
snarast skall anméla sadant forvarv till fullméktige och samtidigt framlégga
erforderligt forslag till slutlig tdckning av forskotterade kostnader for forvérvet

7. Kommunstyrelsen godkinner sékerhet vid exploateringsétaganden.

8. Kommunstyrelsen ansvarar for arbetet med befolkningsprognoser och statistik for
strategisk planering.

9. Kommunstyrelsen ansvarar for att ta fram lokalforsorjningsplan f6r kommunens
verksambheter.

10. Kommunstyrelsen godkénner start-PM for detaljplanearbete.

11. Kommunstyrelsen dger ritt att besluta om omrédesbestimmelser och planbesked dé
dessa innebir avsteg fran gillande dversiktsplan.

1.10 Kommunen som markdgare

Forvirv och gverlatelse av fastigheter
0. Kommunstyrelsen ansvarar for férvirv och Gverlételse av fastigheter.

Arrenden och nyttjandertter .
2. Kommunstyrelsen beslutar om arrenden och nyttjanderétter f6r mark och byggnader

under langst tio &r i enlighet med jordabalken och fastighetsbildningslagen.

3. Kommunstyrelsen beslutar om att genom avtal eller tillimpning av bestdmmelserna i
fastighetsbildningslagen, anldggningslagen eller ledningsréttslagen belasta
kommunens mark med servitut, ledningsritt eller nyttjanderétt for ledning, ratt till
vig eller ratt till anldggning enligt faststilld detaljplan och medverka till dndring eller
upphivande av sadan tillkommen rétt.
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Ombud vid férrédttning
4. Kommunstyrelsen beslutar om att utse ombud f6r kommunen hos

lantmiterimyndighet avseende fastighetsbildningslagen, anldggningslagen och
ledningsrittslagen, att ansoka om s&dan forrattning och att foretrdida kommunen med
den behérighet som i 6vrigt avses i 12 kap 14 § fastighetsbildningslagen.

Tomtrétter
5. Kommunstyrelsen beslutar om att sélja smahustomter upplatna med tomtrétt enligt
fastslagna principer och far ritt att delegera besluten i de enskilda drendena till
chefen for samhaéllsbyggnadskontoret (KF 2007-09-26, § 172, 07STN/0144-218)

1.11 Forvaltning av verksamhetslokaler
1. Kommunstyrelsen ansvarar for verksamhetslokaler som #gs av kommunen och svarar
dédrmed for drift och underhall och lokaler. Kommunstyrelsen &r byggherre vid ny-
om- och tillbyggnad pa uppdrag av namnderna och inom av fullméktige faststilld
budgetram.

2. Styrelsen svarar for all intern forstahandsuthyrning av lokaler, samt extern
forstahanduthyrning vid entreprenaddrift av forskolor och skolor. (KF 2010-02-24, §
34)

3. Styrelsen ska ansvara och vidtaga atgérder for samordning och utnyttjande av alla
lokaler som erfordras for kommunens verksamhet. (KF 2010-02-24, § 34)

4. Inhyrning av externa lokaler pd mer 4n ett ar, beslutas av kommunstyrelsen.

1.12 Kommunala byggnadsforetag

Kommunstyrelsen ansvarar for férprojektering efter bestéllning frén ndmnderna och vriga
handlingar som behtvs i kommunala byggnadsféretag samt ansvarar fér genomforandet av
dessa enligt den investeringsram fullméktige anvisat. Styrelsen ska dérvid tillse att
framstillningar och rekvisitioner i férekommande fall gors for att fa statliga bidrag, samt att
bygglov och andra handlingar finns. (KF 2010-02-24, § 34).

1.13 Overgripande miljo- och skirgardsfrigor

Kommunstyrelsen ansvarar for det strategiska arbetet kring 6vergripande miljo- och
skdrgardsfragor
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1.14 Skydds- och sdkerhetsarbete

1.

Kommunstyrelsen ansvarar for att ett aktivt risk- och skadeforebyggande arbete
bedrivs inom kommunens verksamheter.

Kommunstyrelsen faststéller riktlinjer for skydd och sékerhet.

Kommunstyrelsen ansvarar for kommunens brottsférebyggande arbete.

1.14 Naringsliv- och turism

Kommunstyrelsen féljer med uppmérksamhet och ansvarar for den kommunala
néringspolitiken samt frdgor om turism och besoksnéring.

2

Kommunstyrelsens ordférande

I anslutning till vad i lag och detta reglemente foreskrivs aligger det kommunstyrelsens
ordférande:

att ndrmast under kommunstyrelsen ha inseende 6ver kommunens samtliga némnder,
med uppmérksamhet f6lja frégor av betydelse fér kommunens utveckling och
ekonomiska intressen samt ta erforderliga initiativ i dessa avseenden, att befrimja
erforderlig samverkan mellan kommunstyrelsen och kommunens 6vriga némnder

att sjélv eller genom den ordféranden befullméktigar representera kommunen vid
arsméten och sammantriden i aktiebolag, stiftelser, ekonomiska féreningar samt
andra organisationer i vilka kommunen &r medlem eller utgdr intressent i annat
hénseende

att vid uppvaktningar fér myndigheter eller konferenser och sammantrdden med
myndigheter, foretag och enskilda féretrida kommunstyrelsen, om inte styrelsen i det
sirskilda fallet beslutat annorlunda

att tillse att kommunstyrelsens drenden behandlas utan onddigt dréjsmél samt

att i 6vrigt se till, att kommunstyrelsens uppgifter fullgors.

For att fullgdra sina uppgifter far kommunstyrelsens ordforande delta i
dverldggningarna men ej i besluten vid sammantraden i samtliga nimnder, utskott,
beredningar, rad, styrgrupper, mm, &ven om denna inte 4r ledamot eller erséttare i
dessa.
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3 Kommunalrdd och oppositionsrad

Fullméktige utser for varje mandatperiod de heltids- eller deltidsarvoderade kommunalrad
och oppositionsrdd, som fullméktige bestimmer. Kommunalrddens mandattid &r fyra ar.

Kommunalrad och oppositionsrad far ndrvara under éverldggningar men ej delta i besluten
vid sammantridden i nimnder dven om de ej &dr ledamdoter eller erséttare i berérda ndmnder.

4 Politiska sekreterare

Kommunen anstiller efter anmélan fran respektive parti till fullméktige politiska sekreterare
for ett &r i séinder med uppgift att limna politiskt bitréde at ledamoéter och ersittare i
fullmiktige, kommunstyrelsen, andra ndmnder och beredningar.

5 Kommunstyrelsens utskott
Kommunstyrelsen fér inrétta utskott.
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