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Kommunfullméktige

Interpellationssvar angdende Varmdos kommunala
vuxenutbildning CAS

Tack for interpellationen.

Arbetet med att skapa en gemensam vuxenutbildningsregion har pagétt sedan hosten 2006 av
kommunerna i l4net tillsammans med Kommunférbundet Stockholms Lan (KSL). Vér
Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnd (GVN) fattade 2008-09-08 beslutet att anta KSL:s
forslag till dverenskommelse om att skapa en vuxenutbildningsregion i Stockholms ldn.
Direfter undertecknades 6verenskommelsen av oss och 6vriga 25 kommuner i ldnet.

Ur 6verenskommelsen:

”De barande tankarna i samverkan kring en vuxenutbildningsregion &r att den enskilde
individens forutséttningar, behov och 6nskemal tillsammans med arbetsmarknadens
kompetenskrav skall vara styrande for utbud och planering. Andra bérande idéer 4r att
stimulera det livslanga och flexibla larandet samt att utveckla modeller och metoder med en
fordndrad syn pa ldarandet. Dessa idéer, tillsammans med visionen om regional samverkan for
hogre kvalitet till 14gre kostnader, utgdr bakgrund till denna 6verenskommelse.”

I detaljbudgeten for Finansieringsndmnden for utbildning som beslutades av nimnden 2011-
11-08 preciserades att upphandlingen avsdg vuxenutbildning pé grundldggande niva,
gymnasial nivd och yrkesvux samt att den egna regin, CAS, inte skulle ingé i upphandlingen,
men konkurrera pa samma villkor som de upphandlande utbildningsanordnarna.

Till dags dato har 18 av 26 kommuner i l4net upphandlat vuxenutbildning pa ett likartat sétt.
Virmdo och sju andra kommuner deltog i den senaste upphandlingen som leddes av
Botkyrka kommun. Upphandlingen f6ljde samma mall som den upphandling som gjorde av
tio kommuner i ldnet under ledning av Stockholms stad.

Svar pa fragorna i interpellationen:

1. Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnd (GVN) fattade 2008-09-08 beslut att anta KSL:s
forslag till overenskommelse om att skapa en vuxenutbildningsregion i Stockholms l4n.
Finansieringsndmnden for utbildning (FNU) tog detta i sin detaljbudget f6r 2012 vid
ndmndens sammantrdde 2011-11-08.

2. Till fordelarna hor att utbudet av utbildningar tkar. Specialiserade utbildningar
mojliggors. Vairmdoborna far en 6kad valfrihet. Vi far en enhetlig prissittning. Regionen
far en kvalitativ och kostnadseffektiv vuxenutbildning. Var vuxenutbildning kan paverkas
av dndrade volymer och 4ndrade ersdttningsnivaer.
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3. Dialog har forts med CAS.
4. Det far du frdga de andra kommunerna om.

5. Elevantal och personalbehov paverkas av flera olika faktorer. Vi far anpassa var
verksamhet efter behoven och forutsittningarna.

6. Jag tror inte beslutet 6verklagas.

Gustavsberg 15 maj 2012

Lars-Erik Alversjo
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Per Fogelstrom - Interp ang CAS
L -~ "

Fran: "HANS LINDQVIST" <hans.lindqvist @centerpartiet.se>
Till: "per.fogelstrom @varmdo.se" <per.fogelstrom@varmdo.se>
Datum: 2012-04-04 19:02

Arende: Interp ang CAS

Hej Per,
Har kommer en interpellation till kommunstyrelsens ordférande

Interpellation angdende Varmdos kommunala
vuxenutbildning CAS

Centrum for arbete och studier, CAS, ska enligt beslut konkurrensutsattas.
Syftet &r att ingd i en gemensam vuxenutbildningsregion med sju andra
kommuner i S6dert6rn. Motivet fér beslutet sdgs vara att 6ka kvaliteten och
valfriheten. Kritiker befarar dock att foljderna kan bli ett minskat elevantal och
ddrmed pa sikt personalneddragningar. Enligt media har ocks8 kritik riktats
mot att beslutet tagits av tjansteman och inte av politiskt ansvariga och att
ndgon vdrdering av for — och nackdelar med beslutet dérfér inte diskuterats.
Kritik har ocksa riktats mot bristen pa dialog mellan lérare och berérda
politiker.

Mot bakgrund av ovanstdende dnskar undertecknad stalla féljande frégor till
kommunstyrelsens ordférande

1.Nar och hur har beslut i frdgan tagits?

2.Vilka for- och nackdelar har Gvervagts?

3.Har ndgon dialog skett med berdrd personal?

4.Hur har besluten fattats i évriga samverkande kommuner?
5.Finns risk for minskat elevantal och personalminskning?
6.Finns risk att beslutet 6verklagas och vilka foljder far det?

Varmdo den 4 april 2012
Hans Lindqvist ( C)
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