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Rågsvedsskolan 

Det gemensamma arbetet i Rågsvedsskolan syftar till att befrämja en 
god kunskapsutveckling samt att skapa trygghet, trivsel och goda 
relationer för alla, elever och vuxna. 

Vår skola satsar på språket och vill ge eleverna en bred kunskapsbas med siktet 
inställt på ett lustfyllt livslångt lärande. En god grundutbildning som möjliggör ett 
fritt val bland gymnasieskolans nationella program. Vi vill i framtiden se att våra 
elever går vidare till högre studier.                               Genom att ha positiva 
förväntningar på eleverna ingjuter vi framtidstro och sporrar elevernas tilltro till 
den egna förmågan t ex genom att erbjuda elever, som nått målen i år nio, 
gymnasiets A-kurs i Ma, En och SO. 

Vi fortsätter vår satsning på Rock- och musikalprofilering där våra elever har 
möjlighet att fördjupa sig i ensemblespel och soloframförande. Vi fortsätter 
med våra musikaluppföranden en gång varje läsår där elever och personal 
besätter rollistan och tekniken ljud, ljus, scenkläder och smink. 

ÅTAGANDE 

 

ELEVINFLYTANDE: 

? Vi lovar att du som elev i vår skola ges möjlighet till inflytande över ditt eget 
lärande och din utveckling 

- Vi utgår från att alla barn vill och kan ta ansvar för sitt eget lärande 

- Vi åtar oss att alla barn ges möjlighet att delta i planering och utvärdering 
av sitt lärande och övriga aktiviteter från sex till sexton års ålder. 

- Genom att tidigt delta i klassråd, elevråd, matråd lär du dig som elev hur 
den demokratiska processen i skolan fungerar och att vi vuxna respekterar 
dina förslag och åsikter. 

- Ovanstående är en del i vårt gemensamma värdegrundsarbete, att i 
vardagen medverka till att alla människors lika värde upprätthålls. 
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FÖRÄLDRAINFLYTANDE: 

 

? Vi lovar att du som förälder till barn i vår skola skall ges möjlighet till 
inflytande och insyn över ditt barns lärande och utveckling. 

- Du erbjuds minst ett utvecklingssamtal per termin. 

- Du inbjuds till minst två föräldramöten per läsår där du får möjlighet att 
träffa övriga föräldrar och klasslärare/mentor. 

- Du är välkommen att via föräldraföreningen aktivt medverka i skolans 
planering samt påverka i utvecklingsfrågor. 

- Som klassombud kan du engagera dig och hjälpa till i föräldraföreningen. 

- Genom föräldrarepresentanterna i vårt förvaltningsråd kan du som förälder 
påverka beslut gällande skolans ekonomi och inre organisation. 

 

ELEVVÅRD: 

? Vi åtar oss att ditt barn vid behov får stöd och hjälp. 

- Behöver ditt barn särskilt stöd utarbetar vi tillsammans med 
klasslärare/mentor ett åtgärdsprogram. 

- Vår skola har ett elevvårdsteam som består av: skolsköterska, psykolog, 
studie- och yrkesvägledare, kurator, speciallärare samt skolledare.  

Skolläkare kan kallas in vid behov. 

- Klasslärare/mentor håller kontinuerlig kontakt med föräldrarna kring allt 
som rör elevens studiesituation. 

- Skolans Trygghetsgrupp arbetar förebyggande samt med akuta och 
uppföljande insatser. En elevgrupp fungerar som kompisstödjare. De finns 
i uppehållsrum, korridorer och på skolgården för att uppmärksamma 
eventuella problem. 

 

UPPFÖLJNING: 

 

Uppföljning av våra åtaganden sker i den dagliga verksamheten t ex vid: 
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?  arbetslags-, enhetsmöten varje vecka där dels den pedagogiska situationen 
och elevernas kunskapsnivå diskuteras 

?  utvecklingssamtal med elev och förälder varje termin 

?  elevenkäter 

?  personalens utvärderingar under läsåret 

?  årlig revidering av handlingsplaner och andra dokument 

?  skolans årliga kvalitetsredovisning 

 

RÄTTELSE / KOMPENSATION 

Om vi inte lyckas leva upp till våra åtaganden skall vi så fort som möjligt ta de 
kontakter som behövs för att rätta till de fel som uppkommit. 

 

 

 

 

 

 

 

 

KLAGOMÅL / SYNPUNKTER 

Om du skulle ha några synpunkter på vår verksamhet eller om du tycker att vi 
inte lever upp till våra åtaganden vill vi att du snarast tar kontakt med ditt barns 
klasslärare/mentor. 

I andra hand kan du vända dig till: 

Rektor Kerstin Elmqvist    Tel: 08 – 508 49 300 

Bitr. rektor år F-6, Anne-Charlotte Borgbrant Tel: 08 - 508 49 300 

I tredje hand kan du vända dig till Barn- och ungdomschefen i Vantör,  

Göran Sjödin tel: 08 – 508 20 108 
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VILL DU VETA MER? 

Besök gärna skolans hemsida där verksamheten finns beskriven 

www.ragsvedsskolan.stockholm.se 

 

STOCKHOLM  2005-01-11 

Kerstin Elmqvist 

Rektor 

Rågsvedsskolan 

SKOLGRÄND 8 124 65 BANDHAGEN 

TELEFON: 08 - 508 49 300 

TELEFAX: 08 – 508 49 320 

E-POST: kerstin.elmqvist@vantor.stockholm.se 

Denna garanti godkändes av Vantörs stadsdelsnämnd  2005-02-17 

 

 

 

 


