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Hagsätra- Ormkärrs skolenhet 

Hagsätra - Ormkärrs skolenhet består av två skolor där Hagsätra är en 
treparallellig F-9 skola och Ormkärr en enparallellig F-5 skola. 

För att få en kontinuitet och helhetssyn är Hagsätraskolan indelad i tre 
strängar. Strängarna är i sin tur uppdelade i F-5 och 6-9. År F-5 har cirka 340 
elever, år 6-9 ungefär 300 elever. Ormkärrskolan arbetar i en F-5 sträng med 
cirka 130 elever. På skolenheten finns 130 personer anställda varav cirka 70 
är lärare.  

På skolenheten är en av de viktigaste uppgifterna att eleverna når målen för 
år 9 i samtliga ämnen. På skolorna använder vi enhetliga kunskapsjournaler i 
samtliga ämnen från F-9. I kunskapsjournalerna kan elev, förälder och lärare 
följa elevens kunskapsutveckling. De lokala kursplanerna och betygskriterierna 
finns tillgängliga att läsa och få.  

På skolan finns möjlighet att från och med år 7 välja mellan olika profiler, 
eleverna kan fördjupa sig i:  

• fotboll  

• matematik och naturvetenskapliga ämnen 

• svenska och engelska 

• ”må bra” 

All personal i skolan arbetar aktivt för att eleverna ska trivas och känna sig 
trygga. På skolenheten finns ett elevvårdsteam som består av psykolog, 
kurator, skolsköterska, studie-och yrkesvägledare, , speciallärare och rektorer.  

Du som förälder har möjlighet till inflytande och insyn genom att delta i våra 
öppna informations-och planeringsmöten med elever, lärar- och 
föräldrarepresentanter.  
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Hagsätra-Ormkärrsskolans kvalitetsgaranti har utarbetats av en kvalitetsgrupp 
med stöd från personalen i skolan. Gruppen har utarbetat förslag som 
personalen har tagit del och lämnat synpunkter på.  Skolenhetens personal 
har enats om följande åtaganden och innehåll. 

 

Å T A G A N D E  

K U N S K A P E R 

• Vi åtar oss att tillsammans med Dig och ditt barn utarbeta åtgärdsprogram 
om ditt barn har svårighet att nå uppnåendemålen i något eller några ämnen.  

Villkor: Du och ditt barn deltar i framtagandet av åtgärdsprogrammet och 
följer det. 

Åtagandet följs genom att: 

− skolan med jämna mellanrum kontrollerar elevernas kunskaper genom 
bland annat kunskapsjournaler, nationella prov och LUS-schema 
(läsutvecklingsschema). 

− vi dokumenterar elevernas kunskapsutveckling i alla ämnen genom att 
fylla i skolans kunskapsjournaler varje termin. 

− skolan informerar Dig om att ditt barn har svårigheter att nå målen. 
Detta kan ske t.ex. vid utvecklingssamtal eller som skriftlig 
betygsvarning. 

− skolan, Du och ditt barn tillsammans skriver ett åtgärdsprogram. 
− skolan , Du och ditt barn tillsammans utvärderar åtgärdsprogrammet och 

de insatser som gjorts. 
− skolan med de resurser vi har erbjuder extra lärarstöd och mer 

undervisning i ämnen där eleven har svårt att nå målen. Svenska, 
engelska och matematik är prioriterade ämnen. 

− elever i år 8 och 9 kan få möjlighet att delta i sport-påsk och 
sommarlovsskola. 
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EL E V I N F L Y T A N D E 

• Vi åtar oss att ge alla elever på Hagsätra- Ormkärrsskolan möjlighet att 
delta i planering av sin skolgång avseende skoldag och skolmiljö.   

Villkor: Eleven tar ansvar för sin skolgång och deltar i planering samt 
utvecklingssamtal. 

Åtagandet följs genom att:                                           
− eleverna deltar i samling, klassråd och med representanter i elevråd och 

matråd. Se elevdemokratiplan. 
− eleverna deltar i planering av undervisningen genom att ha inflytande i 

arbets- och redovisningsmetoder. Inflytandet stiger i takt med elevernas 
ålder. 

− fr.o m år sju har eleverna möjlighet att välja en profil att fördjupa sig i: 
svenska/engelska, matematik/naturorienterande ämnen, fotboll eller ”må 
bra” 

− eleven medverkar i utvecklingssamtal. 
− skolan har utbildade elevskyddsombud i år 7-9. 

• Vi åtar oss att ge alla elever möjlighet att i samtal med vuxna fundera över 
sitt arbete och sin kunskapsutveckling från och med det läsår eleven börjar 
på skolenheten.                                                                                             

Åtagandet följs genom att: 
− eleven har en kunskapsjournal för samtliga ämnen som följer med från F 

till 9. I kunskapsjournalen kan eleven tillsammans med 
läraren/klassföreståndaren följa sin kunskapsutveckling. 

− lärare/pedagog har kontinuerliga samtal med sina elever. 
− eleven medverkar i utvecklingssamtal minst en gång per termin. 
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FÖ R Ä L D R A I N F L Y T A N D E 

• Vi åtar oss att ge Dig som förälder/vårdnadshavare möjlighet till insyn och 
att diskutera ditt barns kunskapsutveckling, sociala utveckling och skolgång 
med ditt barns lärare/pedagog.    

Villkor: Att du kommer till överenskomna möten. 

Åtagandet följs genom att:                                                             

− läraren/pedagogen inbjuder till ett föräldramöte per läsår. 
− Du och ditt barn erbjuds ett utvecklingssamtal per termin. 
− Du är välkommen att delta under ditt barns skoldag. 
− beställa tolk till möten och samtal om Du som förälder/vårdnadshavare 

eller skolpersonalen önskar det. 
 

TR Y G G H E T  

• All personal på skolorna åtar sig att arbeta aktivt för att motverka mobbning 
och kränkande behandling. Om ditt barn utsätts eller utsätter andra för 
trakasserier kommer personal att ingripa. Vid allvarliga och/eller upprepade 
kränkningar anmäler vi detta till skolans Antimobbningsgrupp. Du som 
förälder/vårdnadshavare kommer då att bli kontaktad av skolans personal.   

 Villkor: Det ska vara möjligt att kontakta dig som är förälder/vårdnadshavare. 
Åtagandet följs genom att:                

− det på skolans område alltid finns vuxna som har tillsyn över elever vid 
raster. De vuxna som har ansvar för tillsynen bär västar eller band som 
gör att eleverna lätt ska se dem. 

− alla vuxna reagerar och tillrättavisar elever som ej följer skolans regler. 
Se ordningsregler. 

− vi följer skolans handlingsplan mot mobbning och/eller trakasserier. Se 
separat handlingsplan. 

− personalen äter pedagogisk lunch tillsammans med eleverna. Avsikten är 
att få en trevlig stämning och trygghet i matsalen. På detta sätt kan vi 
minska tillfällena till mobbning och andra kränkningar. 
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EL E V H Ä L S A 

• Vi åtar oss att följa vår handlingsplan för drogförebyggande arbete genom 
att i vår undervisning ta upp alkohol-och narkotikafrågor. Undervisning 
kring detta anpassas till elevernas ålder. Vi åtar oss också att ge 
föräldrar/vårdnadshavare i år 7 möjlighet till information och diskussion 
kring dessa frågor. 

Villkor: Det ska vara möjligt att kontakta dig som är förälder/vårdnadshavare. 

Åtagandet följs genom att: 
− vi i undervisningen tar upp alkohol-och narkotikafrågor. Initiativet till 

denna undervisning kan komma både från elever, 
föräldrar/vårdnadshavare, skolans personal eller från utomstående 
organisationer. 

− vi följer vår handlingsplan för drogförebyggande arbete. Om personalen 
bedömer och är orolig för att en elev befinner sig i riskzonen informeras 
elevvårdsteamet som följer upp eleven. 

−  vi i vårt arbete kring dessa frågor inte bara informerar utan även tränar 
och stödjer eleverna i att själv välja och våga säga nej. 

− vi vid föräldramöten för år 7 inbjuder Vantörs preventionssamordnare, 
som informerar hur alkohol-och narkotikakonsumtionen ser ut i 
stadsdelen samt vad man som förälder/vårdnadshavare kan göra i dessa 
frågor. 

 

SK O L B A R N O M S O R G 

• Vi åtar oss att erbjuda alla elever i år 4-6 möjlighet att delta i 
”Mellanstadieverksamheten” som har verksamhet anpassad för elevernas 
olika åldrar. 

Åtagandet följs genom att: 
− vi på Hagsätra och Ormkärrsskolan efter elevernas skoltid erbjuder 

fritidsverksamhet för elever i år 4-6. 
− vi anpassar verksamheten och aktiviteterna till elevernas olika åldrar och 

lyssnar på deras önskemål. 
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− ”Mellanstadieverksamheten” under 2006 samarbetar och erbjuder 
eleverna att prova på och delta i olika aktiviteter inom ”Handslaget”. 

− vi erbjuder mellanmål till självkostnadspris. 

S K O L M Å L T I D 

• Vi åtar oss att undersöka kostnaderna och om möjlighet finns öka vår andel 
ekologiska livsmedel. 

Villkor: Budgeten för skolmåltiden får inte överskridas 

Åtagandet följs genom att: 
− vi undersöker och jämför kostnader och tillgång på traditionellt och 

ekologiskt framställd mat. Om kostnaderna kan hållas på samma nivå 
väljer vi de ekologiska livsmedlen. 

 

UP P F Ö L J N I N G  A V  V Å R A  Å T A G A N D E N 

• Vi säkerställer våra åtaganden och arbetssätt i den dagliga verksamheten 
t.ex. vid: 
− utvecklingssamtal med elev och förälder varje termin. 
− arbetslagens möten varje vecka samt vid utvärderingar av våra 

arbetsrutiner under hela läsåret. 
− nationella prov i år 5 och 9. 
− skolans kunskapsjournaler som gäller för alla ämnen i år F-9. 
− elev-och föräldraenkäter. 
− antimobbningsgruppens utvärderingar 
− årlig genomgång och översyn av våra arbets-och handlingsplaner. 
− skolans årliga kvalitetsredovisning. 
− budgetanalyser. 
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R Ä T T E L S E  /  K O M P E N S A T I O N  

Våra arbetssätt skall garantera våra åtaganden. Om du tycker att vi inte 
uppfyller det vi lovar är vi tacksamma om du hör av dig så att vi kan rätta till 
eventuella fel inom verksamhetens ramar. Vi utlovar rättelse och förbättring om 
vi inte uppfyllt våra åtaganden. Alla klagomål dokumenteras skriftligt.  

K L A G O M Å L  /  S Y N P U N K T E R  

Om du har klagomål, synpunkter eller förslag riktas de i första hand till den 
ansvarige läraren eller personalen. Se telefonnummer till skolan i utdelat 
informationshäfte. I andra hand kan du vändas dig till: 

− bitr.rektor F-3 Yvonne Noté tel: 447 16 03 
− bitr.rektor 4-9 Nils Ekenman  tel: 447 16 02 
− rektor Monica Söderberg tel: 447 16 01 

I tredje hand kan du vända dig till Barn och ungdomschef i Vantör,         
Göran Sjödin tel: 508 201 08 

V I L L  D U  V E T A  M E R ?  

Om du önskar mer information om vår organisation, våra handlingsplaner och 
vår verksamhet kan du läsa om detta i vår Kvalitetspärm. Kvalitetspärmen 
hittar du hos lärare/pedagoger och på expeditionen. 

ST O C K H O L M  2006-01-31 

MO N I C A  S Ö D E R B E R G 

R E K T O R 

Hagsätra-Ormkärrs skolenhet Vantörs stadsdelsnämnd 
G L A N S H A M M A R S G A T A N  11 -15  
124  70  B A N D H A G E N  

R A N G S T A G A T A N  22  
124  21  B A N D H A G E N  

T E L E F O N :  08 -447 160 0  T E L E F O N :  50 8  20  0 00  
T E L E F A X :  08 -447 160 6   
E-post: hagsatraskolan@vantor.stockholm.se 

 
Denna garanti godkändes av Vantörs stadsdelsnämnd 2006-02-16. 


