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Verksamhetsomriade forskola/skola (34 st)

Norra skolomradet
Dalskolan
Sjoangsskolan
Solbergaskolan

Broskolans triningsskola
Mockasinens triningsskola /5

Familjedaghem i Solberga

Foérskolan Pristingen
Férskolan Sylvester
Forskolan Appelingen

Forskolan Skogsgléntan
Forskolan Soldngen
Forskolan Vandrarskon

Forskolan Citrusgéarden /8

Sédra skolomradet

Ekéngens skola

Herridngens skola

Johan Skytteskolan

Kémpetorpsskolan

Langbrodalsskolan 5

Forskolan Bullerbyn

" | Forskolan I Ur och Skur Vindleken

Forskolan Lillskogen

Forskolan Ekbacken

.. 1 Forskolan Fantasia

F&rskolan Matrisen

Familjedaghem i Herrlingen
Forskolan Snéripan
Forskolan Solkatten
Forskolan Speldosan

Forskolan Emilia
Forskolan I Ur och Skur Mullegérden/Knyttegarden
Forskolan Ortagérden

Forskolan Grindstugan
Langsjo forskola

Foérskolan Rodkulla /16

Verksamhetsomride social omsorg (16 st)

Nitverkshuset /1
Sociala enhetep 1
Enheten for arbete och bistidnd 1
Bestillarenheten 1

Omsorg om funktionshindrade
Individuellt stod

Alvsjé boendestdsteam

Hantverkscaféet Rondellen
Langsjons dagliga verksamhet

Brinnkyrka gruppbostad
Sjéholmsvigens gruppbostider

Folkparksvigens serviceboende
Folkparksvigens gruppbostad
Sulvigens gruppbostad 9

Aldreomsorg
Solberga vard- och omsorgsboende

Alvsjd vard- och omsorgsboende:
servicehus och dagverksambet
sjukhem, korttidsvistelse och avlastning /3

Totalt 50 enheter

Box 48, 125 21 Alvsjd. Telefon 08-508 21 000. Fax 08-508 21 099

alvsjo.stadsdelsnamnd @alvsjo.stockholm.se
Besdksadress: Alvsjé stationsplan 11

www.stockholm.selalvsjo
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Dar 001-2007-102
Gilug 2007

Dalskolan
En liten skola som erbjuder en trygg och lustfylld skoltid

Dalskolan ér den lifla skolan som ger barnen de stora méjligheterna. En
gemensam helhetssyn pd barns utveckling och ldrande och ett samarbete over
alla drskurser skapar en trygg och tillitsfull arbetsro i skolan.

Vi arbetar med ett Bifrostinspirerat arbetssdtt, som bygger pd ett ldrande med
lust och intresse, en metodik som dr problembaserad och upplevelsebaserad.

Genom upplevelser viicks elevernas nyfikenhet och naturliga lust att ldra. Det
kan vara natur- eller kulturupplevelser. Dérefter foljer ett problemorienterat
arbetssdtt tillsammans med skolans pedagoger. Eleverna forenar teoretiska
kunskaper med praktiska. Alla sinnen stimuleras. Skolans pedagogiska
utveckling frdmjas ocksd genom att ett tiotal studenter frdn
ldrarutbildningarna i ldnet gor sin praktik i vdr skola.

Dalgruppen, som dr skolans fordldraforening, trdffar skolledningen
regelbundet under ldsdret. Fordldrarna blir dd informerade om verksamhetens
planerade aktiviteter och mdl. Skolan arbetar aktivi for att skapa en
gemensam vérdegrund for verksamheten vdl férankrad hos elever, fordldrar
och personal. Alla klasser arbetar med olika former av livskunskap.

Dalskolan har ca 125 elever i forskoleklass till och med skoldr 5. Skolan dr
vackert beldgen med skog och natur inpd knutarna.
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Sid 3 (4)
Dnr 00%-2007-102
Giltig 2007

SKOLA OCH HEM

e Vi atar oss att uppriitthilia en god kommunikation mellan hemmet och
skolan samt erbjuda mjlighet till delaktighet i verksamheten.

e Vi atar oss att tillsammans med foraldrastyrelsen inbjuda alla foréldrar
till tva forildrarad per termin.

RATTELSE /| KOMPENSATION

Om vi inte lyckas leva upp till vira dtaganden ska vi genast ritta till det som
blivit fel och se dver vara rutiner for att undvika att misstagen upprepas.

SYNPUNKTER /| KLAGOMAL

Du &r vilkommen att limna positiva synpunkter eller klagomal dé de
sammantaget ger oss en unik mojlighet ait forbittra verksamheten. Dina
klagomél 4tgirdas snarast, dokumenteras, f01js upp och anvinds till att utveckla
verksamheten.

Du kan framfora dina synpunkter eller klagomal med e-post, per brev,
eventuellt med hjélp av formuldret i foldern “Dina tankar om vér service”.
Foldern finns p4 skolan samt pd Medborgarkontoret, Alvsjd stationsplan 11.
Vi tar dven emot dina synpunkter per telefon. Samtliga klagomaél rapporteras
till personalgruppen och ansvarig chef.

Du kan viinda Dig till

Personalen pé enheten; tel 508 21 668
Anna Martensson Ganna, bitriidande rektor  tel 508 21 670
anna.martensson.ganna@alvsjo.stockholm

Ann-Katrin Averstedt, rektor tel 508 21 480

ann-katrin averstedt@alvsjo.stockholm.se



C‘(HO

STo
Lis
A-SN"\_

KVALITETSGARANTI

TAY
Sid 1 (4}
Dar 0601-2007-102
Giltig 2007
Sjoangsskolan

Plattformen fér kunskaper och social kompetens

Vi erbjuder en god pedagogisk verksamhet for elever frdn firskoleklass till och
med skoldr 9. Vi integrerar vdra verksamheter forskoleklass, skola och
skolbarnomsorg. Fritidsklubben bedriver verksamhet efter skoldagens slut for
elever skoldr 4-6. En métesplats, i form av uppehdllsrum och cafeteria, erbjuds
eleverna skoldr 6-9. ' '

Sigéingsskolan profilerar sig genom att, frdn drskurs 4, erbjuda musikklass. Fran
drskurs 6 erbjuder Sjbdngsskolan profileringar som Bilingual Education, ddr
undervisning i SO- och NO-dmnena sker pd engelska samt MatematikING-profil
med utdkad undervisning i matematik och NO.

Vért mél dr att ge vdra elever kunskaper och fardigheter sd att de minst
uppndr kunskapsmdlen for ér 9 och fostras i demokratisk anda till dugliga och
harmaniska samhdllsmedborgare.

Sjséngsskolan har c:a 700 elever och 75 heldrsanstdllda medarbetare.

Ndgra av véra honnérsord dr goda kunskaper, social kompetens, vidsynthet,
ddmjukhet och respekifullt bemétande.



Sid 3 (4)
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SYNPUNKTER / KLAGOMAL

Du &r vilkommen att limna positiva synpunkter eller kiagomal di de samman-
taget ger oss en unik mojlighet att forbétira verksamheten. Dina kiagomél
stgardas snarast, dokumenteras, f5ljs upp och anvinds till att utveckla
verksamheten.

Du kan framfora dina synpunkter eller klagomé! med e-post, per brev, eventuellt
med hjélp av formuldret i foldem ”Dina tankar om Var service”. Foldern finns pa
skolan samt pa Medborgarkontoret, Alvsjd stationsplan 11. Vi tar dven emot dina
synpunkter per telefon. Samtliga klagomal rapporteras till personalgruppen och
ansvarig chef.

Du kan viinda dig till ndgon av 0ss bitridande reldorer:

Hans-Olof Nilsson, bitridande rektor tel _508 21 411
Ansvarar for skolar F-3
hans-olof.nilsson@alvsio.stockholm.se

Mattias Nordh, bitriidande rektor tel 508 21 402
Ansvarar for skolér 6-9

mattias.nordh@é]vsjo.stcckholm.se

Peter Ramstedt, bitrddande rektor tel 508 21403
Ansvarar for skolar 6-9

peter.ramstedt@alvs’go.stockholm.se

Ann-Katrin Averstedt, rektor ' tet 508 21 480

ann-katrin.averstedt@aivsio.stockholm.sc
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Solbergaskolan

Utvecklar eleven for framtidén

Solbergaskolans uppdrag dr att ge alla barn och ungdomar fran forskoleklass tll
och med skoldr 9 grundldggande och utmanande kunskaper infor framtiden.
Eleverna i de olika skoldren har en nérhet till varandra som bygger for trygghet och
naturliga stadiebvergdngar. De dldre barnen dr goda forebilder for de yngre och
medverkar till att skapa en vi-kdnsla i skolan,

Skolans medarbetare har under de senaste dren arbetat aktivt med att oka
elevernas kunskapsresultat samt forbdttra och utveckla den gemensamma kulturen
bé skolan. Ett arbete som dr framgdngsrikt, vilket resultatet frdn den senaste
kvalitetsundersokningen visar,

Solbergaskolan profilerar sig genom att frdn skoldr 6 erbjuda en speciell MA/NO-
inriktning och en inrikining med kultur, bild och media (KBM). Profilklasserna dr
framgéngstika och omtyckta. De elever som vill avvakta med att vdlja profil
fortsiitter med ordindr undervisning under skoldr 6.

Skolan samverkar med Konstfack och lirarhdgskolorna i kinet. Ett tjugotal studenter
har sin verksamhetsforlagda utbildning i skolan, ett utbyte som frdmjar skolans
pedagogiska utveckling. Som ett led i det arbetet med mediaundervisningen, har
elever frén skolan uppmdrksammats i olika tdviingar. Elever i F-5 forbereds for vdra
profiler.

Skolan arbetar med elevernas virdegrund bl.a. genom att alla elever har
livskunskap som ingdr i undervisningen. Forhdllningssdtt och spelregler blir
synliggjorda och det personliga ansvaret hos var och en gkar.
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SYNPUNKTER /| KLAGOMAL

Du #r villkommen att limna klagomal och positiva synpunkter dd de sammantaget
ger oss en unik m&jlighet att forb4tira verksamheten. Dina klagomal dtgérdas
snarast, dokumenteras, fljs upp och anviinds till att utveckla verksamheten.

Du kan framfora dina synpunkter eller klagomél med e-post, per brev eller med
hjilp av formuliret i foldern “Dina tankar om vér service”. Foldern finns pa skolan
samt pa Medborgarkontoret, Alvsj stationsplan 11. Vi tar &ven emot dina
synpunkter per telefon. Samtliga klagomal rapporteras till personalgruppen och
ansvarig chef.

Du kan ocksé viinda dig till:

Skolans expedition tel. 508 21 636
Asa Nilson bitridande rektor tel. 508 21 649
asa.nilson@alvsjo.stockholm.se

Eva Nyman bitridande rektor | tel. 508 21 678

eva.nyman(@alvsjo.stockholm.se

Ann-Katrin Averstedt, rektor tel 508 21 480

ann-katrin.averstedti@alvsjo.stockholm.se

VILL DU YVETA MER!?

Vill du veta mer om vir verksamhet &r du alltid vilkommen att ringa eller bestka oss.
Du kan #ven ta del av informationen pi var webbplats www.solberga.stockholm.se eller
pa www.alvsjo.stockholm.se .

STOCKHOLM 2007-01-22 ﬁ

Eva Nym Asa Nilson

Bitriddande rektor Bitridande rektor
Norra skolomrddet Alvsjo stadsdelsndmnd
Solbergaskolan

LERKROGSVAGEN 28 ALVSIO STATIONSPLAN 11
126 79 HAGERSTEN Box 48, 125 21 ALvVSIO
TELEFON: 508 21 636 : TELEFOW: 508 21 000
TELEFAX: 508 21 650 TELEFAX: 508 21 099

E-post: alvsjostadsdeisnarmmd@alvsio.stockholm.se

DENNA GARANTI GODKANDES AV ALVSIO STADSDELSNAMND 2007-02-15
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Broskolans traningsskola

. en sirskola fér elever med autism och andra
funktionshinder med fokus pa varje elevs formaga till
utveckling.

Broskolan dr beldgen i det vackra Léngbroparksomrddet i Alvsjé, med ndrhet
till éiventyrspark och skogsomrdde. Skolan dr en heldagsskola fér elever med
autism och andra funktionshinder inom skoldren F till och med 6.

De flesta elever dr inskrivna i trdningsskolan, d.v.s. foljer en kursplan inom
omrddena: kommunikation, vardagsaktiviteter, verklighetsuppfatining, motorik,
och estetisk verksamhet. Ndgra elever foljer grundsdrskolans kursplan heft
eller delvis.

Broskolan erbjuder alla elever en individuell utvecklingsplan som utgdr frdn
varje elevs formdga till utveckling. Tydlighet och struktur gér som en réd trdd
genom verksamheten.

Vi vill erbjuda en positiv Idrande miljs, ddr varje elev ska kdnna sig sedd och
bekrdftad samt kénna trygghet och glidje under sin skoldag.

Verksamhetens mdisdttning dr att stédja eleverna till en alfsidig utveckling som
en god grund for ett meningsfullt vuxenliv. En Gppen och ndra kontakt mellan
skola och hem ér forutsdttningen for detta, vi erbjuder en daglig kontakt
mellan hem/boende.

Gsaret 200612007 dir 18 elever inskrivna i skolan och 23 personal dr
anstdlida.
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RATTELSE

Om vi inte lyckats leva upp till vira ataganden ska vi genast rifta till det som
blivit fel och se &ver vara rutiner for att undvika att misstagen upprepas.

SYNPUNKTER / KLAGOMAL

Du #r viilkommen att limna positiva synpunkter eller klagomél di de
sammantaget ger oss en unik mojlighet ait forbittra verksamheten, Dina
klagoma! &tgirdas snarast, dokumenteras, foljs upp och anvénds till att utveckla
verksamheten.

Du kan framfora dina synpunkter eller klagomal med e-post, per brev eller

med hjilp av formularet i foldern “Dina tankar om vér service”. Foldern finns
pa skolan och p4 Medborgarkontoret, Alvsjt stationsplan 11. Vi tar dven emot
dina synpunkter per telefon. Samtliga klagomal rapporteras till personalgruppen
och ansvarig chef.

Du kan vinda Dig till:

Broskolans personal tel 508 21 950
Bo Carlgren, bitridande rektor tel 508 21 256
bo.carlgren@alvsjo.stockholm.se

Ann-Katrin Averstedt, rektor tel 508 21 480

Rektor fr norra skolomradet

ann-katrin.averstedt@alvsjo.stockholm.se

YILL DU VETA MER?

Vill du veta mer om vér verksamhet dr du vilkommen att ringa eller bestka
oss. Du kan vinda dig till Bo Carlgren, bitridande rektor. Du kan dven ta del av
informationen pé var webbplats.
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Mockasinens traningsskola

- en sirskola med skolbarnsomsorg fér barn med tidig
utveckdingsniva

I tréiningsskolan Mockasinen dr 22 elever inskrivna-frén forskoleklass till och
med skoldr 10. Eleverna dr fordelade i fyra klasser och erbjuds en
individanpassad undervisning utifrén en individuell utvecklingsplan.

Verksamhetens mélsdtining ér att erbjuda en miljé som lockar till nyfikenhet
och vilja att utvecklas utifrdn varje elevs forutsdttningar och behov. All
undervisning omfattas av trdningsskolans kursplan och dess fem
undervisningsomrdden, kommunikation, vardagsaktiviteter, verklighets-
uppfattning, motorik och estetisk verksamhet.

Dessa omraden ingdr i alla aktiviteter och Gvningar som ingdr i elevernas
studieplaner; T.ex. Staskalstrdning, Taktil massage, Rullstolsdans, Tachikawa
(Japansk rérelsepedagogik), bad m.m..

Vi vill erbjuda en positiv lirande miljo, dar varje elev ska kdnna sig sedd och
bekrdftad samt kdnna trygghet och gléidje under sin skoldag.

Tydlighet och struktur gér som en rdd trad geriom verksamheten.

Personalens néra kontakt med foréldrar och personal pd elevboenden dr en
forutséttning for att uppnd bdsta mojliga resultat. Den dagliga kontakten sker
via kontaktbicker efler fickminne.
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Du kan framfora dina synpunkter eller klagomal med e-post, per brev eller

med hjilp av formuliret i foldern “Dina tankar om vér service”. Foldern finns
pé skolan och pa Medborgarkontoret, Alvsjo stationsplan 11. Vi tar &ven emot
dina synpunkter per telefon. Samtliga klagomal rapporteras till personalgruppen
och ansvarig chef.

Du kan vinda Dig till:

Mockasinens personal tel 508 21 251
Bo Carlgren, bitridande rektor tel 508 21 256
bo.carlgren@alvsjo.stockholm.se

Ann-Katrin Averstedt, rektor tel 508 21 480

Rektor for norra skolomridet
ann-katrin.averstedt@alvsjo.stockholm.se

VILL DU VETA MER?

Vill du veta mer om var verksambhet dr du vilkommen att ringa eller bestka
oss. Du kan vinda dig till Bo Carlgren, bitriidande rektor. Du kan dven ta del av
informationen pa var webbplats www,stockholm. se/alvsjo.

STOCKHOLM 2007-01-09

B Caly—

Bo Carlgren

Bitridande rektor

Norra skolomrddet Alvsjs stadsdelsnimnd
Mockasinens trdningsskola

LERKROGSVAGEN 28 ALVSIO STATIONSPLAN 11,
126 79 ALvsio Box 48, 125 21 ALVSIO
TELEFON: 508 21 251 TELEFON: 508 21 000
TELEFAX: 508 21 255 TELEFAX: 508 21 099

E-post: alvsiostadsdelsnamnd@alysio.stockholm.se

DENNA GARANTI GODKANDES AV ALVSIO STADSDELSNAMND 2007-02-15



c¥Ho

sTO
s

RUERARVY

KVALITETSGARANTI

Sid1 {4)
Dar 001.2007-102
Giltig 2007

Familjedaghem i Solberga

Familjekiinsla och gemenskap i sma grupper

Vi dr tvé familjedaghem som dr beldgna ndra varandra i Apelsinlunden.
Vi tar emot barn i dldrama 1-5 @r. Fér ndrvarande dr totalt 12 barn inskrivna.

Familjedaghemmen dr ett viktigt komplement till forskolan ddr fordldrarna ges
mjlighet att vélja en tillsyn som associerar till det egna hemmet. | famifjedag-
hemmen dr barnen delaktiga i alla de sysslor som férekommer i ett hem.
Familjedaghemmen bygger pd familjekdnsla ddr hela familjen i viss mdn dr
delaktig.

Varje dagbarnvérdare arbetar i sitt eget hem med en liten barngrupp men vi
samarbetar ocksd i ett arbetslag. Med fordldrar i familjedaghem fors en
stéindig dialog och ett fortispande samtal om barnens trivsel och utveckling
Nér vi arbetar i arbetslag tvd dagar i veckan anvdnder vi forskolornas lokaler
for skapande, rorelselek och rytmik. Detta forstdrker méjligheterna for
gemensamt arbete och gruppaktiviteter med barnen. | vér bostad har vi ett
sdirskilt lekrum for barnen. Vi dr ocksé ute med barnen varje dag.



Sid 3 (4)
Dnr 004-2007-102
Giltig 2007

SKOLA OCH HEM / SAMVERKAN

¢ Vi tar oss att du som forilder erbjuds deltagande i organiserad
foraldramedverkan.

e Viatar oss att ha ett fortroendefullf samarbete med skolan i samrdd med
fordlder.

RATTELSE

Om vi inte lyckats leva upp till vira ataganden ska vi genast ritta till det som
blivit fel och se §ver vira rutiner for att undvika att misstagen upprepas.

SYNPUNKTER/KLAGOMAL

Du #r vilkommen att limna positiva synpunkter eller klagomél dé de
sammantaget ger oss en unik mojlighet att forbéttra verksamheten. Dina
klagomal atgirdas snarast, dokumenteras, f6ljs upp och anvinds till att utveckla
verksambheten.

Du kan framfora dina synpunkter eller klagomél med e-post eller per brev.
Vi tar dven emot dina synpunkier per telefon. Samtliga klagomal rapporteras till
ansvarig chef.

Du kan vinda Dig till:

Mona Andersson, bitridande rekior tel 508 21 470
mona.andersson@alvsio.stockholm se

Ann- Katrin Averstedt, rektor tel 508 21 480

ann-katrin.averstedt@alvsjo.stockholm.se
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Giltig 2007

Forskolan Prastangen

Barns utveckling i samspel med omvérlden

Vi dr en forskola som lyfter fram det méngkulturella i pedagogiken for att
utveckla barnets kdnsla och respekt for andras kulturer.

Vér verksamhet bygger pd barnens naturliga nyfikenhet och lusten att léra.
Vi ser barnen som kompetenta mdnniskor som dr nyfikna och vill Idra sig att
utforska sin omgivning och forstd sin omvdrid.

Vi vill att forskolan ska vara en kreativ och inspirerande inlcirningsmiljé.

Vi ser spréket och kommunikationen som viktiga inslag i vért arbete. Vi
utvecklar barnens sprik genom skapande och véver in kultur, natur och
estetik i arbetet med spréket.

Vi anvénder oss ocksd av sagor, drama, rim, ramsor och sprdklekar for att
stimulera barnens sprakutveckling.

Vi vill att forskolan ska vara en kreativ, kvalitativ och inspirerande inldrnings-
milja. Barnen ldr sig att skapa och kommunicera med hjdlp av olika
uttrycksformer sésom bild, séng, musik, drama, rytmik och rérelse.

Vér ambition dr att barnen skall utvecklas med alla sina sinnen med leken
som utgdngspunkt.

Vi arbetar med portfolio som dokumentationsmetod for att synliggbra barnens
utveckling och lirande for barnen sjdlva, pedagoger och fordldrar. Portfolio
innehdller bara positiva saker | barnens utveckling.

Préstéingen ligger i Prastgdrdsgérde ndra Alysji station. Pd forskolan finns tvd
avdelningar; en smdbarnsavdelning med barn i dldern 1-3 &r samt en
syskonavdelning med barn i dldern 3-5 dr.



Sid 3 {4)
Dinr 004.2007-102
Giltig 2007

BARNS INFLYTANDE

e Vi atar oss att Ditt barns behov och intresse ligger till grund for planeringen
pa avdelningen.

FORSKOLA OCH HEM / SAMVERKAN

e Vi &tar oss att ge forildrar tydlig information om sitt barn och forskolans
verksamhet.

e Vi itar oss att ge varje barn och forilder goda mojligheter till
kommunikation och inflytande och métas av lyhdrdhet for sina onskemal.

e Vi atar oss att ha ett fortroendefullt samarbete med skolan.

RATTELSE

Om vi inte lyckats leva upp till vira dtaganden ska vi genast riitta till det som
blivit fel och se dver vira rutiner for att undvika att misstagen upprepas.

SYNPUNKTER / KLAGOMAL

Du ir vilkommen att limna positiva synpunkter eller klagomal da de
sammantaget ger oss en unik mojlighet att forbatira verksamheten. Dina
klagomal atgérdas snarast, dokumenteras, f5ljs upp och anviinds till att utveckla
verksamheten.

Du kan framfora dina synpunkter eller klagomal med e-post, per brev eller
med hjalp av formularet i foldern “Dina tankar om vér service”. Foldern finns
pa forskolan samt pa Medborgarkontoret, Alvsjo stationsplan 11. Vi tar dven
emot dina synpunkter per telefon. Samtliga klagomal rapporteras till
personalgruppen och ansvarig chef. '
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Giltig 2007

Forskolan Sylvester

Barns utveckling i samspel med miljén

Vér verksamhet bygger pd barnens naturliga nyfikenhet och lusten att Idra.
Vi ser barnen som kompetenta mdnniskor som dr nyfikna och vill ldra sig att
utforska sin omgivning. Vi anordnar bla. den pedagogiska miljén sa att den
viicker barnens lust att ldra.

Vi vill att forskolan ska vara en kreativ, kvalitativ och inspirerande inldrnings-
miljé. Barnen ska kunna skapa och kemmunicera med hjilp av olika uttrycks-
former sésom bild, séng, musik, drama, rytmik och rorelse med leken som
utgéngspunkt. Vi ser spraket och kommunikationen som viktiga inslag i vart
arbete ddr vi anviinder oss av sagor, drama, rim, ramsor och spraklekar for
att stimulera barnens sprakutveckling.

V&r ambition dr att ldgga grunden for ett livslngt ldrande.

Vi arbetar pd ett natur- och miljsinriktat st dédr mdlet dr att barnen skall se
sig sjéilva som en del i ett kretslopp, se sambandet mellan sig och den miljo vi
skapar omkring oss. Vi har ett stort véxthus ddr barnen fér mojlighet att
arbeta med odling och dtervéxt. Vaxthuset anvinds ocksé som ateljé ddr
barnen inspireras av véxtlighet och miljé. Véxthuset dr eluppvdrmt och
anvéinds ddrfor dret runt.

Vi arbetar med portfolio som dokumentationsmetod for att synliggéra barnens
utveckling och ldrande for barnen sjilva, pedagoger och fordldrar. Portfolio
innehéller positiva saker i barnens utveckling.

Empati dr en del av virdegrunden och genomsyrar hela vér verksamhet. Vi
anvénder oss av fredlig berdring (massage) for att utveckla empati och
motverka mobbning.

Pé forskolan finns fem avdelningar; tvd smabarnsavdelningar med barn i idern
1-3 ér samt tre syskonavdelning med barn i dldern 3-5 dr.
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BARNS INFLYTANDE

e Vi tar oss att ditt barns behov och intresse ligger till grund for planeringen
pé avdeningen.

FORSKOLA OCH HEM / SAMVERKAN

e Vi atar oss att ge frildrar tydlig information om sitt barn och forskolans
verksamhet.

e Viatar oss att ge varje barn och fSrilder goda mojligheter tili
kommunikation och inflytande och métas av lyhordhet for sina 6nskemél.

e Vi itar oss att ha ett fortroendefullt samarbete med skolan.

RATTELSE

Om vi inte lyckats leva upp till vira dtaganden ska vi genast riitta till det som
blivit fel och se 6ver vara rutiner for att undvika att misstagen upprepas.

SYNPUNKTER / KLAGOMAL

Du #r viilkommen att limna positiva synpunkter eller klagomal di de
sammantaget ger oss en unik mojlighet att forbftra verksamheten. Dina
klagomal &tgirdas snarast, dokumenteras, filjs upp och anvinds till ait utveckla
verksamheten.

Du kan framfora dina synpunkter eller klagomél med e-post, per brev eller
med hjslp av formuliret i foldern ”Dina tankar om vér service”. Foldern finns
pé forskolan samt pa2 Medborgarkontoret, Alvsjé stationsplan 11. Vi tar dven
emot dina synpunkter per telefon. Samtliga klagomal rapporteras till
personalgruppen och ansvarig chef.
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Forskolan Appeldngen

Barns utveckling i samspel med miljén

Vér verksamhet bygger pa bamens naturliga nyfikenhet och lusten att ldra.
Vi ser barnen som kompetenta ménniskor som dr nyfikna och vill ldra sig att
utforska sin omgivning. Vi anordnar bla. den pedagogiska miljén sd att den
viicker barnens lust att ldra och utforska med leken som utgdngspunkt. Var
ambition dr att ligga grunden for ett livslangt ldrande.

Vi vill att forskolan ska vara en kreativ och inspirerande inidrningsmiljé. Forskolan
har ett stort rum med hégt i tak och stora takfSnster som slapper in mycket fjus.
Rummet kallar vi for "Piazza”. Det stora rummet dr indelat i tre stationer, ateljé,
natur och teknik samt drama, de Gvriga tvd storbamnsavdelningarna dr uppdelade
som tvé hemvister med stationer som bibliotek, dtervinning, skapande, matsal,
dramalek, bygglek, musik och sinnesrum. | dessa stationer fér barnen skapa och
kommunicera med alla sina uttrycksformer. Vi ser spréket och kommunikationen
somn viktiga inslag i vdrt arbete ddr vi anvénder oss av sagor, drama rim, ramsor
och spréklekar for att stimulera barnens sprakutveckling.

Vi arbetar pd ett natur- och mifjsinriktat sdtt ddr mdlet dr att barnen skall se
sig sjdilva som en del i ett kretslopp, se sambandet mellan sig och den miljé vi
skapar omkring oss.

Vi arbetar med portfolio som dokumentationsmetod for att synliggdra barnens
utveckling och Idrande fr barnen sjélva, pedagoger och fordldrar. Portfolio
innehdller positiva saker i barnens utveckling.

Empati dr en del av vdrdegrunden och genomsyrar hela vér verksamhet. Vi
anvinder oss av fredlig beréring (massage) for att utveckla empati och
motverka mobbning.

P& forskolan finns fyra avdelningar; tvd smdbarnsavdelningar med barn i
8ldern 1-3 dr samt tvd syskonavdelning med barn i didern 3-5 dr. 2004 vann
Appelingen Stockholms stads kvalitetsutmdrkelse i klassen férskola.
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BARNS INFLYTANDE

e Vi atar oss att ditt barns behov och intresse ligger till grund for
planeringen pé avdelningen.

FORSKOLA OCH HEM / SAMVERKAN

e Vi &tar oss att ge forildrar tydlig information om sitt barn och forskolans
verksamhet.

e Vi itar oss att ge varje barn och fordlder goda mojligheter tll
kommunikation och inflytande och métas av lyhordhet for sina
onskemal.

e Vi atar oss att ha ett fortroendefullt samarbete med skolan.

RATTELSE

Om vi inte lyckats leva upp till vara ataganden ska vi genast rifta till det som
blivit fel och se dver vara rutiner for att undvika att misstagen upprepas.

SYNPUNKTER/KLAGOMAL

Du ir vilkommen att limna positiva synpunkter eller klagomal da de
sammantaget ger oss en unik mojlighet att forbattra verksamheten. Dina
klagoma] atgiirdas snarast, dokumenteras, fljs upp och anvinds till att utveckla
verksamheten.

Du kan framfora dina synpunkter eller klagomal med e-post, per brev eller
med hjalp av formuliret i foldern “Dina tankar om vér service”. Foldern finns
pé forskolan samt pd Medborgarkontoret, Alvsjé stationsplan 11. Vi tar &ven
emot dina synpunkter per telefon. Samtliga klagomél rapporteras till
personalgruppen och ansvarig chef.
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Forskolan Skogsglantan

Skog, rorelselek och fantasi

Férskolan arbetar med inspiration frdn olika pedagogiska tankesdtt och
filosofier. Vér verksamhetsidé bygger pd ldrande, utveckling och omsorg
genom rérelselek, fantasi och vistelse i skogen.

Vi kommer litt till skogen och alla méjligheter att utforska naturen, vilket dr
en viktig del i forskolans verksamhet. Forskolan har en kuperad naturtomt
med stora méjligheter till rorelse och fantasi.

Alla avdelningar arbetar med gemensamma temaarbeten som stricker sig
sver minst en termin. Vi arbetar béde ute och inne med vdra teman och

projekt, ddr rorelselek, skapande och skogen tydligt binds samman med en
réd trad.

Férskolan ligger ndra Solbergaskogen och granne med Dalskolan.

P& forskolan finns tre avdelningar; tvé smabarnsavdelningar med ban i
éldrarna 1-2,5 ér samt en syskonavdelning med barn i dldrarna 2,5-5 ér.
Syskonavdelningen dr uppdelad pd tvd grupper.
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RATTELSE

Om vi inte lyckats leva upp till vira dtaganden ska vi genast ritta till det som
blivit fel och se Sver vara rutiner for att undvika att misstagen upprepas.

T

SYNPUNKTER / KLAGOMAL

Du #r viilkommen att limna positiva synpunkter eller klagomél da de
D sammantaget ger oss en unik mdjlighet att forbéttra verksamheten. Dina
Ll klagomél 4tgiirdas snarast, dokumenteras, f51js upp och anvénds till att utveckla
verksamheten.

Du kan framfbra dina synpunkter eller klagomél med e-post, per brev eller med

hjalp av formuléret i foldern ”Dina tankar om var service”. Formuldret finns pd

forskolan samt pa Medborgarkontoret, Alvsjo stationsplan 11. Vi tar dven emot
dina synpunkter per telefon, Samtliga klagomal rapporteras till personalgruppen
och ansvarig chef.

Du kan vinda Dig till:

Magdalena Goth, arbetslagsledare tel 508 21 608
Personalen vid forskolan tel 508 21 605
Raya Jakobsdotter, bitriidande rektor tel 508 21 690
raya.jakobsdotter@alvsjo.stockholm.se

Ann-Katrin Averstedt, rektor tel 508 21 480

ann-katrin.averstedt@alvsjo.stockholm.se

VILL DU VETA MER?

Vill du veta mer om vér verksamhet dr du vilkommen att ringa eller besdka oss.
Du kan &ven ta del av informationen p var webbplats www.stockholm.se/alvsjo
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Forskolan Solangen

Barns utveckling i samspel med omvirlden

Soldngen dr en forskola som lyfter fram det mdngkulturella i pedagogiken, for
att utveckla barnens knsla och respekt for andras kulturer.

Vér verksamhet bygger pd barnens naturliga nyfikenhet och lust att Idra.

Vi ser barnen som kompetenta ménniskor som dr nyfikna och vill lira sig att
utforska sin omgivning och forstd sin omvirld.

Vi ser spraket och kemmunikationen som viktiga inslag i vart arbete. Vi
utvecklar barnens sprék genom skapande och vdver in kuftur, natur och
estetik i arbetet med spraket.

Vi anviinder oss ocksd av sagor, drama, rim, ramsor och spraklekar for att
stimulera barnens sprakutveckling. Vi har en tydlig metod for att utveckla
sprdket och har utarbetat ett vdl fungerande dskddningsmaterial i form av
sprakpdsar, bilder och annat konkret material.

Vi vill att forskolan ska vara en kreativ, kvalitativ och inspirerande inldrnings-
miljs. Barnen skapar och kommunicerar med hjdlp av olika uttrycksformer
sGisom bild, sdng, musik, drama, rytmik och rdrelse. Var ambition dr att
barnen skall utvecklas med alla sina sinnen, med leken som utgdngspunkt.

Soldngen ligger ndra Alvsjo station. Pd forskolan finns tre avdelningar; tvd
smébarnsavdelningar med barn i dldrarna 1-2,5 &r samt en syskonavdelning
med barn i dldrarna 2,5-5 dr.
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FORSKOLA OCH HEM / SAMVERKAN

e Vi &tar oss att du som forilder erbjuds deltagande i organiserad
fordldramedverkan.

e Vi dtar oss att avstuta barnets frskoleperiod med ett frtroendefullt
samarbete och Gverlimnande till skolan

RATTELSE

Om vi inte lyckats leva upp till vira &taganden ska vi genast ratta till det som
blivit fel och se Hver vara rutiner for att undvika att misstagen upprepas.

SYNPUNKTER / KLAGOMAL

Du #r viilkommen att 1&mna positiva synpunkter eller klagomél dé de
sammantaget ger oss en unik mdjlighet att forbitira verksamheten. Dina
klagomal atgirdas snarast, dokumenteras, foljs upp och anviinds till att utveckla
verksamheten.

Du kan framfora dina synpunkter eller klagomal med e-post, per brev eller
med hjilp av formuidret i foldern “Dina tankar om var service”. Vi tar dven
emot dina synpunkter per telefon. Samtliga klagomél rapporteras till personal-
gruppen och ansvarig chef.

Du kan viinda Dig till:

Arbetlagsledare Sonja Larsson eller personalen tel 508 21 687
Raya Jakobsdotter, bitridande rektor tel 508 21 690
raya.jakobsdotter@alvsjo.stockholm.se

Ann-Katrin Averstedt, rektor tel 508 21 480

ann-katrin.averstedi@alvsjo.stockholm.se
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Forskolan Vandrarskon

En forskola med skogen som kiilla till lirandet

Vandrarskon dr en forskola som samarbetar med Friluftsfrémjandet.
Verksamhetsidén bygger pd lirande, utveckling och omsorg, med naturen och
miljon som utgdngspunkt. Med naturen som lekmiljé fdr férskolans barn tidigt
trénas till ett ansvarstagande och en miljomedvetenhet.

Férskolans lokaler ger rika méjligheter att, i tema och projekt, bearbeta
barnens naturupplevelser, ddr samtal, rorelselek, skapande och musik binder
samman med en tydlig rod trad.

Férskolan ligger ndra Solbergaskogen och granne med Kristallparken.

P& forskolan finns tre avdelningar; tvd smabarnsavdelningar med barn i
&ldrarna 1-2,5 dr samt en syskonavdelning med barn i dldrarna 2,5-5 ar. Pd
samtliga avdelningar arbetar bade forskolldrare och barnskotare.
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RATTELSE

Om vi inte lyckats leva upp till vara dtaganden ska vi genast ritta till det som
blivit fel och se Sver véra rutiner for att undvika att misstagen upprepas.

SYNPUNKTER /| KLAGOMAL

Du #r viilkommen att 1dmna positiva synpunkter eller klagomal da de
sammantaget ger oss en unik mojlighet att forbatira verksamheten. Dina
klagomél &tgiirdas snarast, dokumenteras, foljs upp och anvénds till att utveckla
verksamheten.

Du kan framfora dina synpunkter eller klagomél med e-post, per brev eller med

hjalp av formuléret i foldern "Dina tankar om var service”. Formuldret finns pd

forskolan samt p& Medborgarkontoret, Alvsjb stationsplan 11. Vi tar dven emot
dina synpunkter per telefon. Samtliga klagomal rapporteras till personalgruppen
och ansvarig chef.

Du kan vinda Dig till:

Arbetslagsledare Anette Lindstrém eller personalen tel 508 21 691
Raya Jakobsdoiter, bitridande rektor te] 508 21 690
raya.jakobsdotter@alvsjo.stockholm.se

Ann-Katrin Averstedt, rektor tel 508 21 480

ann-katrin.averstedt@alvsjo.stockholm.se

VIii.L DU VETA MER?

Vill du veta mer om vér verksamhet &r Du viilkommen att ringa eller bestka 08s.
Du kan dven ta del av informationen pé vér webbplats www.stockholm.se/alvsio
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Forskolan Citrusgarden

Skapande verksamhet och fri lek

Pé forskolan Citrusgdrden ger vi stort utrymme for fti lek och eget skapande.
Med vér verksamhet vill vi formedia glédjen och lusten i att ldra och anta
utmaningar. Solidaritet och omtanke genomsyrar verksamheten och prdglar
relationerna mellan barn och vuxna, barn emellan samt vuxna emelian.

Vért arbete utgdr frén alla ménniskors lika védrde. Barnen uppmuntras till att
ta egna initiativ samtidigt som de trdnas | att vard lyhbrda for andras behov
och idéer. Vi strivar mot att stétta och utmana barnen i deras sociala,
kdnsloméissiga, motoriska och kunskapsmdssiga utveckling.

Forskolan har fyra avdelningar, tvé smdabarnsavdelningar och tvé

syskonavdelningar. Den ligger mitt i Solberga, i anknytning till Apelsinlundens
park- och lekomrdde.
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FORSKOLA OCH HEM / SAMVERKAN MED FORSKOLEKLASS

e Vi atar oss att du som forilder erbjuds deltagande i organiserad
forildrasarverkan.

e Vi itar oss att avsluta barnets forskoleperiod med ett fortroendefullt
samarbete och dverldmnade till skolan.

RATTELSE

Om vi inte lyckas leva upp till véra &taganden ska vi genast riitta till det som
blivit fel och se 6ver véra rutiner for att undvika att misstagen upprepas.

SYNPUNKTER / KLAGOMAL

Du #r vilkommen att limna positiva synpunkter eller klagoméal di de
sammantaget ger oss en unik mojlighet att forbittra verksamheten. Dina
klagomal Atgdrdas snarast, dokumenteras, foljs upp och anvinds till att utveckla
verksamheten.

Du kan framfora dina synpunkter eller klagomél med e-post, per brev,
eventuellt med hjilp av formuléret i foldern “Dina tankar om vér service”.
Foldern finns p4 skolan samt p3 Medborgarkontoret, Alvsjo stationsplan 1.
Vi tar dven emot dina synpunkier per telefon. Samtliga klagomal rapporteras
till personalgruppen och ansvarig chef.

Du kan vinda dig till:

Personalen pé enheten tel 508 21 685
Anna Martensson Gannd, bitridande rektor tel 508 21670
anna.martensson. ganna@alvsjo.stockholm.se

Amn-Katrin Averstedt, rektor tel S08 21 480

ann-katrin.averstedt@alvsjo.stockholm.se
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Ekangens skola

En skola som sitter barnet i fokus och som arbetar i
samverkan forskoleklass-skola-fritidshem

Pé vér skola arbetar vi for att skapa en vi-kdnsla hos barn, fordldrar och
personal. Att trivas med sin skola dr en forutsdttning fér att man ska ldra sig
ndgot.

Vi arbetar kontinuerligt med barnens ldsutveckling som dr grunden for alit
ldrande. Portfolio dr ett arbetssdtt som vi hela tiden utvecklar mer och mer. Det
innebiir att eleverna sjilva utvdrderar och planerar sitt arbete utifrdn
mdldokumenten och kursplanerna. Eleverna ser sin egen utveckling i sitt ldrande
bd ett konkret sdtt. Det vi vill ge barnen dr god sjdlvkdnsla, fdrdigheter och
kunskaper for att de ska kunna gé vidare och klara sig bra i framtiden.

Under skoldagen dr fritidspersonal knutna till arbetet i klassen och under
eftermiddagen ansvarar de for den pedagogiska verksamheten. Barnen har
faddrar i andra klasser. Madlet dr att barnen ska bii trygga och ldra kénna alla
som finns pd Ekdngen och att vi ser barnets utveckling i ett helhetsperspektiv

Olika slags mébten ﬁnns for bdde barn, fordldrar och personal sd att alla kan
vara med och pdverka och vara delaktiga i verksamheten,

Ekéingen dr en liten skola med ca 150 barn. Skollokalerna dr viil anpassade for
verksamheterna forskoleklass-skola-fritidshem.
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SYNPUNKTER / KLAGOMAL

Du #r viilkommen att limna positiva synpunkter eller klagomal da de samman-
taget ger oss en unik mojlighet att forbéttra verksamheten. Dina klagomal
atgirdas snarast, dokumenteras, folis upp och anvéinds till att utveckla
verksamheten.

Du kan framfora dina synpunkter eller klagomal med e-post, per brev, eventuellt
med hjilp av formuliiret i foldern “Dina tankar om var service”. Foldern finns pa
skolan samt pd Medborgarkontoret, Alvsjo stationsplan 11. Vi tar dven emot dina
synpunkter per telefon. Samtliga klagomal rapporteras till personalgruppen och
ansvarig chef.

Du kan vinda dig till

Personalen pa skolan tel 508 21 706/708
Jane Jonsson-Syrén, bitrddande rektor tel 508 21 490
jane.jonsson-syrén@alysjo.stockholm.se

Christer Oja, rektor tel 508 21 799

christer.oja@alvsjo.stockhoim.se

ViLL DU VETA MER?

Vill du veta mer om vér verksamhet dr Du vilkommen att ringa eller besoka oss.
Du kan viinda dig till bitriidande rekior Jane Jonsson-Syrén. Du kan dven ta del av
informationen pa var webbplats www.stockholm se/alvsio

STOCKHOLM 2007-01-22

-~

Bitrddande rektor

Sodra skolomrddet Alvsjo stadsdelsnimnd
Ekéingens skola

SVARTLOSAVAGEN 117-119 ALVSIO STATIONSPLAN E1,
125 58 ALvsIO Box 48, 12521 ALvsiD
TELEFON: 508 21 706/708 TELEFON: 508 21 000
TELEFAX: 508 21 707 TELEFAX: 508 21 099

E-post: alvsjosiadsdelsnamnd@alvsjo.stockholm.se

DENNA GARANTI GODKANDES AV ALVSIO STADSDELSNAMND 2007-02~15
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Herrangens skola

Skola och skolbarnsomsorg med baskunskaper i fokus

Verksamhetens primdra uppdrag dr att ge alla barn en god utbildning och
omsorg. Tillsammans ska barn, fordldrarivirdnadshavare, personal och andra
vuxna skapa trygga uppvixtvillkor, majligheter till en bra
undervisningssituation och en berikande fritid.

I skolverksamheten pd Herrdngens skola ges alla elever som gdtt sex dar
(forskoleklass — skoldr 5) méjlighet att ldmna skolan med uppnddda
kunskapsmdl och hog social kompetens.

Herriingens skola har 436 elever i forskoleklass — skoldr 5. Skolan har ocksd
skolbarnsomsorg for elever i forskoleklass — skoldr 3, samt en
mellanstadieklubb for dr 4-5.
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ANSVAR OCH INFLYTANDE

o Vi itar oss att ge varje elev och fordlder mojlighet till inflytande och
delaktighet i skolarbete och skolbarnomsorg.

Detta uppfyller vi genom att

— eleven #r delaktig i sin egen planering och uppfSljning av undervis-
ningen. Vi har regelbundna utvecklingssamtal med skriftliga omddmen
for att ge elever och forildrar mojlighet till inflytande och delaktighet i
den enskilde elevens skolgéng.

— elever och forildrar erbjuds att paverka skolans inre arbete och milio,
exempelvis avseende trivselregler, rutiner, aktiviteter, matsedel och
inkop av olika materiel. Forildrar ges inflytande bl.a. genom
forildramoten varje termin, samt genom foréldrarad. Eleverna har
inflytande genom klassrdd, elevrad och matrad.

- verksambetsplaner, lokala kursplaner och [5pande verksamhetsinforma-
tion finns tillgingliga.

RATTELSE

Om vi inte lyckats leva upp till véra itaganden ska vi genast ratta till det som
blivit fel och se Gver vara rutiner for att undvika att misstagen upprepas.

SYNPUNKTER /| KLAGOMAL

Du #r vilkommen att limna positiva synpunkter eller klagomal d& de
sammantaget ger oss en unik mojlighet att forbittra verksamheten, Dina
klagomal atgirdas snarast, dokumenteras, foljs upp och anvinds till att utveckla
verksamheten,

Du kan framfora dina synpunkter eller klagomal med e-post, per brev,
eventuellt med hjilp av formuldret i foldern ”Dina tankar om vir service”, som
finns p& Herriingens alla enheter. Vi tar dven emot dina synpunkter per telefon.
Samtliga klagoma! rapporteras till personalgruppen och ansvarig chef.
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Johan Skytteskolan

Johan Skytteskolan dr en trivsam skola dir eleven ges
optimala forutsittningar att utvecklas kunskapsmdssigt,
emotionellt och socialt.

Med det menar vi att en god miljé, kompetent personal och mdjlighet for
eleverna att gora egna val pdverkar elevernas resultat positivt och att skolan dr

framtiden for ditt barn. Elevernas betyg ligger bland de i genomsnitt higsta i
Stockholms stad.

I enlighet med Idroplanens formulerade viirdegrund ansvarar vi for att

verksamheten uppfyller de krav och férvéntningar som elever och fordldrar kan
stélla pd skolan.

Vi erbjuder tre etablerade vil fungerande profiler; malno, sprak och
tvdrvetenskaplig under véren 2007 . Skolan erbjuder eleverna ett stimulerande
och utvecklande arbetssdtt i alla dmnen pd skolan..

Vi har engagerad personal som gor lit for att eleverna ska trivas, kdnna sig
trygga och nd goda resultat.
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SKOLA OCH HEM

Vi &tar oss att varje forilder ska ges mojlighet till god samverkan med Johan
Skytteskolan och att samarbetet leder till utveckling for bide eleven och
skolans verksamhet.

Vi 4tar oss att forildrar ges mojlighet att paverka skolans verksamhet genom
forsldraradet och foraldrastyrelsen, vilka kontinuerligt for dialog med
skolledning och lérare.

RATTELSE

Om vi inte lyckats leva upp till véra ataganden ska vi genast ritia till det som
blivit fel och se Gver véra rutiner for att undvika att misstagen upprepas.

SYNPUNKTER /| KLAGOMAL

Du #r vilkommen att limna positiva synpunkter eller klagomal da de
sammantaget ger oss en unik mojlighet att forbéttra verksamheten. dina
klagomal tgiirdas snarast, dokumenteras, f51js upp och anvénds till att utveckla
verksamheten.

Du kan framfora dina synpunkter eller klagomal med e-post, per brev eller

med hjilp av formuléret i foldern “Dina tankar om var service”. Foldern finns
pa skolan samt p4 Medborgarkontoret, Alvsio stationsplan 11. Vi tar #ven emot
dina synpunkter per telefon. Samtliga klagomél rapporteras till personalgruppen
och ansvarig chef.

Du kan viinda dig till
Niirmast berord personal, ldrare eller mentor tel 508 21 700
Staffan Jurelius, bitrdidande rektor tel 508 21 798

Ansvarar for tviirvetenskaplig inriktning

staffan.jurelius@alvsjo.stockholm.se
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Kampetorpsskolan

Den filla skolan med den stora gemenskapen !

Att ldra ditt barn att ldsa, skriva och rékna dr véra pedagogers viktigaste
uppgift. Barnen fér méjlighet att utveckla sina frmagor med ett varierat
arbetssdtt och olika lirstilar. Vi arbetar aktivt for att stodja ditt barns
sprakutveckling. Pd Kdmpetorpssko.‘an finns Alvsjos storsta skolbibliotek med
dver 5 000 bocker.

Vi vdrnar om ditt barns trygghet och trivsel under deras skol- och fritidstid.
Férskolldirare, lirare och fritidspersonal arbetar dérfor tillsammans i arbetslag.
Vi vill att ditt barn ska f& utveckla sina formdgor och sin sjdlvkdnsia med lust,
glddje, respekt och ansvar.

Fordldrar har en mycket betydelsefull roll pd vdr skola. Ett gott samarbete
med fordldrarna ger trygga barn.

Vér skola ér en plats for arbete, lek och gemenskap. Det dr en skola med
rymd, ljus och stimulerande utemiljé. Skolgdrden grdnsar till ett omvéixlande
naturomrade.

Vi har ca 225 elever frén forskolekiass till skoldr 5.
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RATTELSE

Om vi inte lyckats leva upp till vira ataganden ska vi genast ritta till det som
Blivit fel och se dver véra rutiner for att undvika att misstagen upprepas.

SYNPUNKTER / KLAGOMAL

Du #r vilkommen att limna positiva synpunkter eller klagomal da de
sammantaget ger oss en unik mdjlighet att forbitira verksamheten. Dina
klagoma! atgirdas snarast, dokumenteras, f5ljs upp och anvinds till ait utveckla
verksamheten.

Du kan framfra dina synpunkter eller klagoméal med e-post eller brev. Vi tar
sjalvklart emot Dina synpunkter direkt till oss personal och ledning pa skolan
eller per telefon. Samtliga klagomal rapporteras till personalgruppen och
ansvarig chef.

Du kan vinda dig till

Birthe Ahl-Killqvist, bitridande rektor tel 50821 772
e-postadress birthe.ahl-kallgvist@alvsjo.stockholm.se
Christer Oja, rektor . tel 508 21 799
e-postadress christer.oja@alvsjo.stockholm.se

VILL DU VETA MER?

Vill du veta mer om var verksamhet 4r du viilkommen att ringa eller bestka
oss. Du kan viinda dig till bitridande rekior Birthe Ahl-Kéllgvist. Du kan dven
ta del av informationen pa vér webbplats www.stockholm.se/alvsio .
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Langbrodalsskolan

- en skola dir barnen erdvrar nycklar till livslangt lirande

Nycklarna symboliserar att man ldser upp for nya rum — nya mojligheter som
sedan leder till flera rum och méjligheter. Skolans ska vdgleda barnen att
Gppna sd ménga doérrar som majligt. Méiséittningen dr att nd en sd god
kunskapsutveckling och social utveckling som mdjligt for varje individ.

P& Léngbrodalsskolan tdnker vi sé hdr:

Barnen lever i en fordnderlig virld. De moter en mdéngd information och
intryck. Vi vill ge barnen kunskaper och nycklar for att hantera detta.

Nar barnen kommer till skolan dr de nyfikna med en vilja att ldra. Alla barn
har olika forutséttningar och erfarenheter.

Barn dr aktiva och vill vara delaktiga. Efter dider och mognad fdr barnen ett
Gkat ansvar,

Barnens sjdlvkénsla trénas i det sociala samspelet med vuxna och andra barn.

I vér skola dr ett positivt arbetsklimat viktigt. | undervisningen skall barnen
kunna ta egna initiativ, ha dsikter och viga std for dem.

Vuxna i barnens omgivning dr viktiga forebilder.

Fordldrarnas delaktighet i samarbetet kring barnens utveckling dr av storsta
vikt.

Vdr skola har forskoleklasser till och med skoldr 5 och dr en del av sodra
skolomrédet. Under ér 2007 har vi ca 350 elever och 57 anstdllda.
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Du kan framfora dina synpunkter eller klagomél med e-post, per brev eller
med hjilp av formuldret i foldern "Dina tankar om vér service”. Foldern finns
pa skolan och pé Medborgarkontoret, Alvsj6 stationsplan 11, Vi tar dven emot

dina synpunkter per telefon. Samtliga klagomal rapporteras till personalgruppen
och ansvarig chef.

Du kan viinda Dig till:

Nirmast berdrd personal;

Slottet tel 508 21 800
Kiubb 3 tel 508 21 809
Kiubb 4-5 tel 508 21 816
Slottspaviljiongen tel 508 21 825
Viveln tel 508 21 831
Slédndan tel 508 21 829
Skolrestaurangen tel 508 21 805
Lena Nagle, bitriidande rektor tel 508 21 803
lena.nagle@alvsjo.stockholm.se

Patrik Bjork, bitridande rektor tel 508 21 802
patrik.bjork@alvsjo.stockholm.se

Christer Oja, rektor tel 508 21 799

christer.oj a@alvsjo.stockholm.se

VILL DU VETA MER?

Vill du veta mer om vér verksamhet dr du vilkommen att ringa eller bestka
oss. Du kan vinda dig till de bitrddande rektorerna. Du kan dven ta del av
informationen pa vir webbplais www.stockholm.sefalvsjo eller

www langbrodalsskolan.stockholm.se
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Forskolan Bullerbyn

Den litterira forskolan med lis- och skrivglidje

Tillsammans med barnen vill vi skapa en forskola med lds- och skrivglddie i
en utvecklande och kreativ atmosfir som stimulerar alla sinnen genom lek,
rérelse, musik, bild och form.

Vi, som vuxna forebilder, stdr for foljande helhetssyn:

Utifrén varje barns forutsdttningar skapar vi en kreativ miljo, dér barnen med
lust, fantasi och nyfikenhet tilldgnar sig en god social formdga och
kunskapsutveckling.

Férskolans vision:

I en stimulerande miljé far barnen sprakupplevelser som de har glidje och
nytta av i hela livet.

Med detta som grund vill vi att Ditt barn ska utveckla:

Trygghet - kéinna sig trygg med sig sjdlv, andra och sin omgivning
Sjdlvkdnsla - att tro pd sig sjélv och vdga std for sina dsikter
Respekt - for andra, andras dsikter och olikheter

Ansvar - for sitt eget ldrande

Lust och glidje - for sig sjdlv och andra

Férskolan Bullerbyn bestdr av tre avdelningar med utvidgade syskongrupper
(1-5 ar).
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RATTELSE

Om vi inte lyckats leva upp till vira ataganden ska vi genast ritta till det som
blivit fel och se &ver véara rutiner for atf undvika att misstagen upprepas.

SYNPUNKTER /| KLAGOMAL

Du #r vilkommen ait limna positiva synpunkter eller klagomal da de
sammantaget ger oss en unik mojlighet att forbattra verksambeten. Dina
klagomal dtgardas snarast, dokumenteras, f5ljs upp och anvinds till att utveckla
verksamheten.

Du kan framfGra dina synpunkter eller klagomél med e-post, per brev eller
med hjalp av formuléret i foldern “Dina tankar om var service”. Foldern finns
pa forskolan samt pa Medborgarkontoret, Alvsjé stationsplan 11. Vi tar dven
emot dina synpunkter per telefon. Samtliga klagomal rapporteras till
personalgruppen och ansvarig chef.

Du kan vinda Dig till:

Pedagogerna pa din avdelning tel 508 21 768 /769
Inger Wistedt, bitridande rektor tel 508 21 842
inger.wistedt@alvsjo.stockholm.se

Christer Oja, rektor tel 508 21 799

christer.oja@alvsjo.stockholm.se

VILL DU VETA MER?

Vill du veta mer om var verksamhet &r du vilkommen att ringa eller bestka oss.
Du kan 4ven ta del av informationen p2 var webbplats www.stockholm.se/alvsjo
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Forskolan | Ur och Skur Vindleken

Den miljocertifierade och miljodiplomerade forskolan som
har barns utveckling i samspel med naturen i centrum

Inom Friluftsfrdmjandets pedagogik arbetar vi pd ett natur- och miljsinriktat
séitt dér mdlet dr att barnens fysiska, sociala, emotionelia och intellektuella
behov tillfredstdlls genom frilufisliv och naturupplevelser dret runt savdl i som
med hjdlp av naturen. Veckans olika aktiviteter bestdr bla. av Skogsknobp,
Skogsknytte, Skogsmulle, Skrinna (skridskor for 5-dringar), danslek/rytmik,
séing, skapande, sagoldsning, rim/ramsor och det allra viktigaste den fria
leken.

Férskolans vision:

Med lust, glidje och rika naturupplevelser vc'i:"nar vi om en god hdlsa och 6kad
miljéredvetenhet.

Vi som vuxna forebilder stér for foljande helhetssyn:

Att utifrén varje barns forutsdttningar skapa en kreativ milj, ddr barnen med lust,
fantasi och nyfikenhet tilldgnar sig en god social utveckling och kunskapsutveckling.

Med detta som grund vill vi att Ditt barn ska utveckla:

Trygghet - kdnna sig trygg med sig sjdlv, andra och sin omgivning
Sjdlvkdnsla - "gtt tro pd sig sjlv och vdga st {or sina dsikter
Respekt - for andra, andras dsikter och olikheter

Ansvar - for sitt eget ldrande

Lust och glddje - for sig sjdlv och andra

Férskolan 1 Ur och Skur Vindleken bestdr av fyra avdelningar med utvidgade
syskongrupper (1-5dr). 2005 vann | Ur och Skur Vindleken Stockholms stads
kvalitetsutmdrkelse i klassen forskola.
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SAMVERKAN MED FORSKOLEKLASS

e Vi atar oss att avsluta barnets forskoleperiod med ett fortroendefulit
samarbete och éverlimmande till skolan.

RATTELSE

Om vi inte lyckats leva upp till vra dtaganden ska vi genast ritta till det som
blivit fel och se Gver vira rutiner for att undvika aft misstagen upprepas.

SYNPUNKTER /IKLAGOMAL

Du #r vilkommen att Eimna positiva synpunkter eller klagomal dé de
sammantaget ger oss en unik mojlighet att forbittra verksamheten. Dina
klagom3l &tgérdas snarast, dokumenteras, f6ljs upp och anvinds till att utveckla
verksamheten.

Du kan framfora dina synpunkter eller klagomal med e-post, per brev eller med
hjilp av formularet i foldern “Dina tankar om vér service”. Foldern finns pa
forskelan samt pa Medborgarkontoret, Alvsjd stationsplan 11. Vi tar &ven emot
dina synpunkter per telefon. Samiliga klagomal rapporteras till personalgruppen
och angvarig chef.

Du kan viinda Dig till:

Pedagogerna pé din avdelning tel 508 21 840 / 841
Inger Wistedt, bitridande rektor tel 508 21 842
inger.wistedti@alvsjo.stockholm.se

Christer Oja, rektor tel 508 21 799

christer.oja@alvsjo.stockholm.se
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Forskolan Lillskogen

Barns utveckling med friluftsliv och rorelse i samspel med
naturen

Utifrén Friluftsfrdmjandets pedagogik arbetar vi pd ett natur- och miljéinriktat
sdtt ddr malet dr att barnens fysiska, sociala, emotionella och inteflektuella
behov tillfredstdlls genom friluftsliv och naturupplevelser dret runt i och med
hjéilp av naturen. Yeckans olika aktiviteter bestdr bl.a. av Skogsknopp,
Skogsknytte, Skogsmuile, Skrinna (skridskor for 5-Gringarna), 5-drsgrupp,
séng, skapande, sagoldsning, rimframsor och det allra viktigaste den fria
leken.

Férskolans vision:

Att skapa en kreativ och harmonisk miljé ddr barnen fdr stimulans att
utveckla kunskap och hdlsa genom friluftsliv, rérelse och lek.

Vi som vuxna forebilder stdr for foljande helhetssyn:

Att utifrdn varje barns forutsdttningar skapa en kreativ miljs, ddr bamen med
lust, fantasi och nyfikenhet tilldgnar sig en god social férmdga och
kunskapsutveckiing.

Med detta som grund vill vi att Ditt barn ska utveckla:

Trygghet - kdnna sig tryge med sig sjdlv, andra och sin omgivning
Sjélvkdnsla - att tro pd sig sjdilv och vdga std for sina dsikter
Respekt - for andra, andras asikter och olikheter

Ansvar - for sitt eget ldrande

Lust och glidje - for sig sjdlv och andra

Férskolan bestdr av tv& avdelningar med utvidgade syskonkongrupper (1-5 dr).
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SAMVERKAN MED FORSKOLEKLASS

e Vi étar oss ait avsluta barnets forskoleperiod med ett fortroendefulit
samarbete och dverlimnande 1 skolan.

RATTELSE

Om vi inte lyckats leva upp till vra dtaganden ska vi genast ritta till det som
blivit fel och se dver véra rutiner for att undvika att misstagen upprepas.

SYNPUNKTER / KLAGOMAL

Du #r viilkommen att limna positiva synpunkter eller klagoméal d de
sammantaget ger oss en unik méjlighet att forbittra verksamheten. Dina
klagomal atgirdas snarast, dokumenteras, foljs upp och anvinds till att utveckla
verksamheten.

Du kan framfora dina synpunkter eller klagomal med e-post, per brev eller med
hjalp av formuliret i foldern "Dina tankar om vér service”. Foldern finns pa
forskolan samt pa Medborgarkontoret, Alvsjo stationsplan 11. Vi tar dven emot
dina synpunkter per telefon. Samtliga klagomal rapporteras till personalgruppen
och ansvarig chef.

Du kan vinda Dig till:

Pedagogerna pé din avdelning tel 508 21 962
Inger Wistedt, bitridande rektor tel 508 21 842
inger. wistedt@alvsjo.stockholm. se

Christer Oja, rektor tel 508 21 799

christer.oja@alvsio.stockholm.se
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Forskolan Ekbacken

Férskolan som arbetar med spraikmedvetenhet genom fek
och ldrande

Personalen arbetar med varje barn i fokus och efter forskolans ldroplan.
Barnen delas in i olika dldersgrupper vid vissa tider, for att fa en mer
individanpassad nivé for varje barn.

Vi satsar pd utevistelse for att barnen ska fé upptéckarglddje, roreise och frisk
luft. Veckans olika aktiviteter bestdr ocksé av sagoldsning, rim/ramsor,
séng/musik och bild/form.

Férskolans vision:

Férskolan ska stréiva efter att varje barn utvecklar sitt ord- och begreppsforrdd
samt sin formdga att leka med ord, sitt intresse {Br skriftsprak och forstdelse
for symboler.

Med detta som grund vill vi att Ditt barn ska utveckla:

Trygghet .~ kdinna sig trygg med sig sjdlv, andra och sin omgivning
Sjdlvrespekt - att tro pd sig sjdlv och vdga sté for sina asikter
Respekt — for andra, andras dsikter och olikheter

Ansvar — for sitt eget ldrande

Lust och glédje — for sig sjdlv och andra

Forskolan Ekbacken har fyra avdeiningar med utvidgade syskongrupper (1-5 dr).
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FORSKOLA OCH HEM

e Vi &tar oss att ha forildrasamarbete priglat av bra information, dialog och
inflytande i barnets vardag och utveckling.

SAMVERKAN MED FORSKOLEKLASS

e Vi tar oss att dvergingen fran forskola till skola blir trygg och smidig for
barn och forédldrar.

RATTELSE

Om vi inte lyckats leva upp till vira dtaganden ska vi genast rétta till det som
blivit fel och se dver vara rutiner for att undvika att misstagen upprepas.

SYNPUNKTER / KLAGOMAL

Du ir vilkommen att limna positiva synpunkter eller klagomél di de
sammantaget ger oss en unik mojlighet att forbéttra verksamheten. Dina
klagomiil atgirdas snarast, dokumenteras, f6ljs upp och anvinds till att utveckla
verksamheten.

Du kan framfora dina synpunkter eller klagomal med e-post, per brev eller med
hjalp av formularet i foldern ™ Dina tankar om var service”. Foldern finns pa
forskolan samt Medborgarkontoret, Alvsj6 stationsplan 11. Vi tar dven emot
dina synpunkter per telefon. Samtliga klagomal rapporteras till personalgruppen
och ansvarig chef.
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Forskolan Fantasia

Forskolan som inspireras av Reggio Emilia

P& Fantasia har vi ett arbetssdtt, inspirerat av Reggio Emilia, ddr
forhdliningssdtt och innehall i verksamheten vdljs for att stdrka barns
utveckling och anpassas till barnens mognadsnivd.

Vér verksamhetsidé kdnnetecknas av omsorg, lérande och utveckling genom
lek med utmaningar som genomfbrs utifrdn de enskilda barnens och
barngruppernas behov.

Vi nyttjar miljon pd ett sdtt som stimulerar barn till egen aktivitet och
inldrning.

Vi arbetar med tema for att skapa bra forutsdttningar for barns lirande. Vi
vet att barnen ldr sig ndr saker dr satta | ett sammanhang ddr de fér utveckla
strategier for sitt sdtt att tdnka och skapa de begrepp de dd behéver.

Férskolan Fantasia ligger i utkanten av Herrdngens villaomrdde. Fantasia har
en stor gard med skog, berg och stora grasytor som grdnsar till villatomter och
skog.

Férskolan har stora, fjusa lokaler och bestdr av tvd smdbarnsavdelningar (1-3 dr)
och tvg storbarnsavdelningar (4-5 dr).
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SAMVERKAN MED FORSKOLEKLASS

e Viatar oss att erbjuda Sverlimnandesamtal till varje barn som bérjar
forskoleklass

MILIO

e Vi atar oss att minst 20 % av véra livsmedelinkop ska vara ekologiska. Vi
Star oss att minska Vvar elforbrukning och tillsammans med barnen
killsortera.

RATTELSE

Om vi inte lyckats leva upp till véra ataganden ska vi genast ritta till det som
blivit fel och se Sver vara rutiner for att undvika att misstagen upprepas.

SYNPUNKTER / KLAGOMAL

Du #r vilkommen att limna positiva synpunkter eller klagomal dé de
sammantaget ger oss en unik mojlighet att forbittra verksamheten. Dina
kiagomiil atgdrdas snarast, dokumenteras, foljs upp och anvénds till att utveckla
verksamheten.

Du kan framfora dina synpunkter eller klagomél med e-post, per brev eller med
hjalp av formuliret i foldern ” Dina tankar om vér service”. Foldern finns pa
forskolan samt Medborgarkontoret, Alvsjd stationsplan 11. Vi tar dven emot
dina synpunkter per telefon. Samtliga kiagomal rapporteras till personalgruppen
och ansvarig chef.
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Forskolan Matrisen

Forskolan som arbetar med matematisk medvetenhet
genom lek och ldrande

Vi vill viicka barnens lust och nyfikenhet fSr matematisk medvetenhet
Pedagoger och barn arbetar tillsammans for att hitta olika metoder for att
viicka och tillvarata intresset for matematik och sprak.

Vi arbetar pedagogiskt efter forskolans Idroplan med varje barn i fokus. Vid
vissa tider delas barnen in i olika dldersgrupper, for att varje barn ska fd en
mer individanpassad nivd.

Vi satsar pd utevistelse for att barnen ska fa upptdckarglidje, rorelse och frisk
luft. Veckans olika aktiviteter bestdr ocksd av sagoldsning, rim och ramsor,
séng och musik samt bild och form.

Férskolan Matrisen har tvé avdelningar med uppvixande smabarnsgrupper
(1-5ar).
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FORSKOLA OCH HEM

e Vi atar oss du som forilder erbjuds deltagande i organiserad
foraldrasamverkan samt mojlighet till inflytande vad géller ditt barn och
dven i verksamheten.

SAMVERKAN MED FORSKOLEKLASS

e Vi atar oss att arbeta for att 6vergingen fiin forskola till skola blir smidig
och trygg for barn och fordldrar.

RATTELSE

Om vi inte lyckats leva upp till vira ataganden ska vi genast ritta till det som
blivit fel och se dver véra rutiner for att undvika att misstagen upprepas.

SYNPUNKTER / KLAGOMAL

Du iir vilkommen att limna positiva synpunkter eller klagomél da de
sammantaget ger oss en unik mojlighet att forbittra verksamheten. Dina
klagomiil atgardas snarast, dokumenteras, f5ljs upp och anvinds till att utveckla
verksamheten.

Du kan framfora dina synpunkter eller klagomal med e-post, per brev eller med
hjilp av formularet i foldern ” Dina tankar om var service”. Foldem finns ph
forskolan samt Medborgarkontoret, Alvsj stationsplan 11. Vi tar dven emot
dina synpunkter per telefon. Samtliga klagomal rapporteras till personalgruppen
och ansvarig chef.
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Familjedaghem i Herrangen

Barnomsorg i hemmilj, dér natur och ndrsamhillet dr i
fokus fér barnens lirande

Vi arbetar med barnen i smd grupper i en lugn hemmiljo dér vi utmanar
barnens lirande och stimulerar dem att utveckla redskap for fortsatt ldrande.

Ett tjugotal barn mellan 1-12 dr fér omsorg i fyra familjedaghem, som dr
organiserade i ett arbetslag. Den huvudsakliga verksamheten sker i det egna
hemmet. Arbetslaget triiffas med forskolebarnen i en gemensam Jokal en
formiddag i veckan for en samlad pedagogisk verksamhet

Familjedaghemmen har ett ndra samarbete med skolbarnsomsorgen i
Herréingens skola.
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RATTELSE

Om vi inte lyckats leva upp till vara ataganden ska vi genast ritta tiil det som
blivit fel och se 6ver véara rutiner for att undvika att misstagen upprepas.

SYNPUNKTER / KLAGOMAL

Du #r valkommen att limna positiva synpunkter eller klagoméal di de sammantaget
ger oss en unik mojlighet att forbétira verksamheten. Dina klagomal stgérdas
snarast, dokumenteras, fljs upp och anvinds tilt att utveckla verksambeten.

Du kan framfora dina synpunkter eller klagomal med e-post, per brev eller med
hjilp av formuléret i foldern “Dina tankar om vér service”. Foldern finns pé
Herringens alla enheter samt Medborgarkontoret, Alvsjo stationsplan 11, Vi
tar #ven emot dina synpunkiter per telefon. Samtliga klagomal rapporteras till
personalgruppen och ansvarig chef.

Du kan vinda Dig till:

Ditt familiedaghem
Annette Strandljung, bitriidande rektor  tel. 508 21 850
annette.strandljung@alvsjo.stockholm. se

Christer Oja, rektor tel. 508 21 799

christer.Qja@alvsjo.stockholm.se

ViLL DU VETA MER?

Vill du veta mer om var verksamhet dr du vilkommen att ringa eller bestka oss.

Du kan #iven ta del av informationen pa vér webbplats www.stockholm.se/alvsjo
eller www herrangensskola.stockholm.se
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Forskolan Snoripan

Ro, tid och massage

Vér verksamhetsidé dr omsorg, ldrande och utveckling genom lek och
utmaningar som genomfdrs utifrdn barnets och barngruppens behov.

Vi vill skapa en miljp dér barnens egna aktiviteter fdr ta tid och ddr barnen
ges mojlighet att i lugn och ro avsluta dessa. Vi arbetar dérfor medvetet for att
fungera som rogivare.

Vi arbetar med massage, sdng, musik, rytmik, skapande och utforskning av
skog och natur. Vi utnyttjar miljén pd ett sdtt som stimulerar till egen aktivitet
och inldrning. Vi kigger stor vikt vid mycket utevistelse i aila véder.

Vi strévar sténdigt mot att erbjuda god kvalitet och skapa forutsdttningar ddr
barnen och fordldrarna ska kdnna delaktighet i verksamheten.

Vi har léng erfarenhet av att arbeta med avslappningsmassage och ser det
som en‘del i verksamheten. Alla barn erbjuds massage i samband med vilan.
Genom massage stirks barnens sjilvkdnsla och kroppsuppfattning.

Vi beméter varje barn individuellt oavsett kén och ser till att béde flickor och
pojkar ges samma méjligheter och utrymme. Vi har ett demokratiskt
forhéliningssétt och motverkar traditionella kénsmaonster genom att
uppmuntra varje barn att anvénda alla sina férmdgor. Vi arbetar medvetet
med vér virdegrund sdsom empati, ansvar, jimstdlldhet, och mangfald.

Forskolan Snéripan ligger i Herrdngens villaomrdde. Pd forskolan finns fyra
avdelningar; en smabarnsavdelning med barn i dldrarna 1-3 dr, tvd utvidgade
syskongrupper med barn i dldrarna 1-5 dr och en syskonavdelning med barn i
didrarna 3-5 ar.
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RATTELSE

Om vi inte tyckas leva upp till véra taganden ska vi genast rétta till det som
blivit fel och se ver vara rutiner for att undvika att misstaget upprepas.

SYNPUNKTER /| KLAGOMAL

Du #r viilkommen att lamna positiva synpunkter eller klagomél da de samman-
taget ger en unik méjlighet att forbétira verksamheten. Dina klagomal atgérdas
snarast, dokumenteras, foljs upp och anvinds tili att ntveckla verksamheten.

Du kan framfora dina synpunkter eller klagomél med e-post, pet brev, med
hjiilp av formuléret i foldern “Dina tankar om var service” Vi tar éven emot
dina synpunkter per telefon. Samtliga ki agomal rapporteras till personalgruppen
och ansvarig chef.

Du kan viinda dig tilk:
Pedagogerna pa avdelningen tel. 508 21 699
Annette Strandljung, bitridande rektor tel. 508 21 850

annette.strandljung@alvsjo.stockholm.se
Christer Oja, rektor tel. 508 21 799

christer.oja@alvsio.stockholm.se

ViLL DU VETA MER?

Vill du veta mera ir du valkommen att ringa. Du kan &ven ta del av information
pa var webbplats www.stockholm.se/alvsjo
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Forskolan Solkatten

Skapa, leka och lira

Vi stréivar mot att utveckla ett Reggio Emilia inspirerat arbetssdtt, Vi utnyttjor
miljon p& ett sdtt som stimulerar till egen aktivitet och inldrning. Vi liigger stor
vikt vid mycket utevistelse i alla viider. Verksamheten ér rolig, trygg och ldrorik
for alia barn,

Vi arbetar i tema dér utgdngspunkten dr att alla sinnen involveras och mdnga
uttryckémiijligheter anviinds sésom bild, form, séng, sagor, drama, musik, dans
och rérelse. Vi arbetar i mindre grupper utifrdn barnens fragestdllningar och
problemlésningar, dér barnen far en tilltro till sin egen formdga att tdnka,
handla och ldra.

Vi bemoter varje barn individuellt oavsett kén och ser till att bade flickor och
pojkar ges samma méjligheter och utrymme. Vi har ett demokratiskt
forhaliningssdtt och motverkar traditionella konsmonster genom att
uppmuntra varje barn att anvéinda glla sina formdgor. Vi arbetar medvetet
med vdr virdegrund sdsom empati, ansvar, jimstdlldhet och mdngfald.

Forskolan Solkatten dr en liten centralt beldigen forskola i Alvsjo. Pd forskolan
finns tvd avdelningar; en smdbarnsavdelning med barn i didrarna 1-3 dr och
en syskongrupp med barn i dldrarna 3-5 ar.
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RATTELSE

Om vi inte lyckas leva upp till véra staganden ska vi genast ritta titl det som
blivit fel och se dver vara rutiner for att undvika att misstaget upprepas.

SYNPUNKTER / KLAGOMAL

Du 4r vilkommen att limna positiva synpunkter eller klagomal di de samman-
taget ger en unik mojlighet at forbattra verksamheten. Dina klagomal tgiirdas
snarast, dokumenteras, fljs upp och anviinds till att utveckla verksamheten.

Du kan framfora dina synpunkter eller klagomal med e-post, per brev, med .
hjalp av formuldret i foldern *Dina tankar om vir service” Vi tar dven emot
dina synpunkter per telefon. Samtliga klagomal rapporteras till personalgruppen
och ansvarig chef.

Du kan viinda dig till:
Pedagogerna pa avdelningen tel. 508 21 763
Annette Strandljung, bitridande rektor tel. 508 21 850

annette.strand!iung@alvsjo.stockholm.se
Christer Oja, rektor tel. 508 21 799

christer.oia@alvsio.stockholm.se

VIiLL DU VETA MER?

Vill du veta mera ir du vilkommen att ringa. Du kan &ven ta del av information
p4 var webbplats www.stockho Im.se/alvsjo



c¥$Ho

g@% KVALITETSGARANTI

.

AV

Sid 1 (4)
Dar 001-2007-102
Giltig 2007

Forskolan Speldosan

Skapa, leka och lara
Vi strdvar mot att utveckla ett Reggio Emilia inspirerat arbetssdtt.

Vi arbetar med sdng, musik, rytmik, skapande och utforskning av skog och
natur. Vi utnyttjar miljon pé ett satt som stimulerar till egen aktivitet och
inléirning. Verksamheten dr rolig, trygg och ldrorik for alla barn.

Vi arbetar i tema ddr utgdngspunkten dr att afla sinnen involveras och mdnga
uttrycksmdjligheter anvdnds. Vi arbetar i mindre grupper utifrdn barnens
fragestdliningar sé att barnen far kdnna tilltro till sin egen formdga att tdnka,
handla och ldra. Vi ligger stor vikt vid utevistelse i afla vider.

Vi stréivar sténdigt mot att erbjuda god kvalitet och skapa {Brutsdttningar ddr
barnen och fordldrarna ska kdnna delaktighet och inflytande i verksamheten.

Vi bembter varje barn individuellt oavsett kon och ser till att bdde flickor och
pojkar ges samma méjligheter och utrymme. Vi har ett demokratiskt
forhéliningsséitt och motverkar traditionella kénsmdnster genom att
uppmuntra varje barn att anvénda alla sina férmdgor. Vi arbetar medvetet
med vér vérdegrund sdsom empati, ansva, jimstdlldhet och mdngfald.

Forskolan Speldosan dr en nybyggd forskola och bestdr av tre avdelningar; tvd
smabarnsavdelningar med barn i dldrarna 1-3 ér och en syskonavdelning med
barn i dldrarna 3-5 dr.
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RATTELSE

Om vi inte lyckas leva upp till vira dtaganden ska vi genast ritia till det som
har blivit fel och se ver véra rutiner for att undvika att misstagen upprepas.

SYNPUNKTER / KLAGOMAL

Du &r vilkommen att liimna positiva synpunkter eller klagomal d& de samman-
taget ger en unik m&jlighet att forbéttra verksamheten. Dina klagomal tgérdas
snarast, dokumenteras, foljs upp och anvinds till att utveckla verksamheten.

Du kan framfora dina synpunkter eller klagomél med e-post, per brev, med
hjélp av formulsret i foldern "Dina tankar om vér service” Vi tar dven emot
dina synpunkter per telefon. Samtliga klagomal rapporteras tili personalgruppen
och ansvarig chef.

Du kan viinda dig till:

Pedagogerna pa avdelningen tel. 508 21 852
Annette Strandljung, bitriidande rektor tel. 508 21 850
annette strandljung@alvsjo.stockholm.se

Christer Oja, rektor tel. 508 21 799

christer.oja@alvsio.stockholm.se

VILL DU VETA MER?

Vill du veta mera dr du vilkommen atf ringa. Du kan 4ven ta del av information
pa vér webbplats www stockholm.se/alvsjo
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Forskolan Emilia

Det forskande barnet och den medforskande pedagogen

Férskolan arbetar Reggio Emiliginspirerat. Reggio Emilias synsiitt bygger pa att
vi ser till det kompetenta barnet. Barnen fér méjlighet att utveckla en tro pd
sin egen formdga att losa problem och finna nya végar.

Den pedagogiska filosofin och arbetssdtiet innebdr att barnet stdr i centrum
och verksamheten genomsyras av ett forhdllningssatt dér varje barn dr lika
betydelsefullt och intressant.

Vi nyttjar miljion pd ett sdtt som stimulerar barnet till egen aktivitet och
inlédrning. Vi riktar fokus pd barnet och den kreativa och skapande processen
som barnet upplever. Vi utgdr frdn vad barnet vill och kan pd ett lekfullt séit.

Vi skapar och kommunicerar med hjilp av olika uttrycksformer sdsom bild,
form, sdng, sagor, drama, musik, dans, rérelse, avspdnning och natur.

Férskolan Emilia har fyra avdelningar med barn i didern 1-5 ar. Barnen dr
indelade i dldersgrupper.
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RATTELSE

Om vi inte lyckas leva upp till vira taganden ska vi genast rétta till det som
blivit fel och se dver vara rutiner for att undvika att misstagen upprepas.

SYNPUNKTER / KLAGOMAL

Du #r vilkommen att Jamna positiva synpunkter eller klagomal dé de
sammantaget ger en unik mojlighet att forbittra verksamheten. Dina klagomal
Atgardas snarast, dokumenteras, foljs upp och anvinds till att utveckla
verksamheten.

Du kan framfora dina synpunkter eller klagomal med e-post, per brev eller med
hjslp av formulgret i foldern “Dina tankar om var service”. Vi tar &ven emot
dina synpunkter per telefon. Samtliga klagomal rapporteras till personalgruppen
och ansvarig chef.

Du kan vinda Dig till:
Pedagogerna pa avdelningen tel. 508 21 847
Anita Granlund, bitridande rektor tel. 508 21 844

anita.granlund@alvsjo.stockholm.se
Christer Oja, rektor tel. 508 21 799

christer.oja@alvsjo.stockholm se

VILL DU VETA MER?

Vill du veta mer om vér verksambet dr du vilkommen att ringa eller bestka oss.
Du kan 4ven ta del av informationen pa var webbplats www.stockholm.se/alvsjo
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Forskolan | Ur och Skur
Mullegarden/Knyttegarden

Leka - lira - skapa med naturen som inspirationskélla

Med naturen som inspirationskdlia kan barnen leka, skapa, ldra dret runt.
Skogen dr bésta lekplatsen. Genom att leka i naturen och med naturens egnad
foremél ger vi barnen nycklar till nya vérldar.

Den som drt sig tycka om naturen vill sjdlvklart ocksd ta ansvar for den.
Friluftsfridmjandets pedagogik med Knopp-, Knytte- och Mulleskolor
genomsyrar verksamheten d.v.s. att smd barn skaffar sig erfarenhet av sin
omgivning genom sina sinnesupplevelser. ' '

Genom att smaka, lukta, kdnna och titta bildar sig barn begrepp om olika
foremdl. Direkiupplevelse ér den enda metod med vilken man kan skapa
naturkdnsla hos smé barn. Genom sina upptdckter i naturen blir barn nyfikna.
Frégor som HUR? och VARFOR? instdller sig ldtt.

Barnen ligger grunden till god hdisa, blir mer kreativa och sofiT vuxna biiF de
miljsmedvetna medmdnniskor.

Férskolan I Ur och Skur Mullegdrden bestdr av en avdelning med 1-3 dringar
och en avdelning med 4-5 dringar. | vart annex Knyttegdrden pd Alvsjévigen
finns tvd avdelningar med barn 1-3 dr.
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BARNS INFLYTANDE / FORSKOLA OCH HEM / SAMVERKAN

o Alla foraldrar ska ges tydlig information om sitt barn och om forskolans
verksamhet, varje barn och forilder ska ocks# ges goda mojligheter till
kommunikation och inflytande samt métas av lyhdrdhet for sina dnskemal.

» Vi tar till vara barnens inﬂyténde i forskolan genom barnsamlingar,
barnobservationer, barnintervjuer och tillgéng/valmaojligheter till olika
sorters lek och provande av material.

o Forskolan ska avsiuta barnets forskoleperiod med ett fortroendefullt
samarbete och 6verlimmande till skolan.

RATTELSE

Om vi inte lyckats leva upp till vira dtaganden ska vi genast ritta till det som
blivit fel och se dver véra rutiner for att undvika att misstagen upprepas.

SYNPUNKTER / KLAGOMAL

Du #r vilkommen att lamna positiva synpunkter eller klagomil da de samman-
taget ger oss en unik mojlighet att forbittra verksamheten. Dina klagomal
atgirdas snarast, dokumenteras, foljs upp och anvinds ill att utveckla
verksamheten.

Du kan framfbra dina synpunkter elfer klagomal med e-post, per brev eller med
hjilp av formuléret i foldern ”Dina tankar om vér service”. Vi tar &ven emot
dina synpunkter per telefon. Samtliga klagom4l rapporteras till personalgruppen
och ansvarig chef. '
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Forskolan Ortagarden

Leka - liira — skapa med naturen som inspirationskilia
Det forskande barnet och den medforskande pedagogen

Ortagdirden &r en Reggio Emilia- och naturinspirerad forskola. Verksamheten
dr rolig, trygg och Idrorik for alla barn och erbjuder en god pedagogisk
verksamhet, dér omsorg och lirande bildar en helhet.

Naturen tillfredstiiller barnens nyfikenhet och upptickarglddje samt utvecklar -
ett ansvar for allt som lever. Detta leder vidare till att barnen ldgger grunden
till god hdlsa, blir mer kreativa och som vuxna blir miljomedvetna mdnniskor.

Barnet stdr i centrum och verksamheten genomsyras av ett forhdliningssdtt
dér varje barn dr lika betydelsefullt och intressant. Vi nyttjar miljon pa ett sdtt
som stimulerar barnen till egen aktivitet och inldrning. Vi riktar fokus pé
barnets kreativa och skapande processer. Vi utgdr frén vad barnet vill och kan
pd ett lekfullt sdtt.

Forskolan Ortagérden har en smébarnsavdelning med 1-3 dringar och en
avdelning med 3-5 dringar.
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RATTELSE

Om vi inte lyckas leva upp till véra dtaganden ska vi genast rétia till det som
blivit fel och se 6ver vira rutiner for att undvika att misstagen upprepas.

SYNPUNKTER / KLAGOMAL

Du #r vilkommen att lamna positiva syapunkter eller klagomal da de samman-
taget ger en unik mojlighet ait forbiittra verksamheten. Dina klagomél atgirdas
snarast, dokumenteras, foljs upp och anvinds till att utveckla verksambeten.

Du kan framfora dina synpunkter eller klagomél med e-post, per brev eller med
hjalp av formuliret i foldern “Dina tankar om vér service”. Vi tar &ven emot
dina synpunkter per telefon. Samtliga klagomal rapporteras till personalgruppen
och ansvarig chef.

Du kan viinda Dig till:

Pedagogerna pi avdelningen tel. 508 21 795
Anita Granlund, bitridande rektor tel. 508 21 844
anita.granlund@alvsjo.stockholm.se

Christer Oja, rektor tel. 508 21 799

christer.oja@alvsjo.stockholm.se

VILL DU VETA MER?

Vill du veta mer om vér verksamhet &r du vilkommen att ringa eller besoka oss.
Du kan ven ta del av informationen pé var webbplats www.stockholm.se/alvsjo
eller www.ortagarden(@alvsio.stockholm.se
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Forskolan Grindstugan

En forskola med uteverksamhet pa stor kuperad gard,
granne med naturen och Langsjon

Forskolan Grindstugan ligger i Herrdngens villaomréde med utsikt Gver
Ldngsjon. Forskolan ligger i ett fristdende hus med en kuperad gérd med skog,
berg och grdsytor och grdnsar till allmdnning.

Verksamheten riktar sig till barn i dldrarna 1-5 dr och deras fordldrar.
Grindstugan har tvd grupper och en innemiljo med stora, fjusa lokaler

Vér verksamhetsidé dr omsorg, ldrande och utveckling genom lek och
utmaningar som genomfors utifrdn enskilda barns behov. Alla barn erbjuds
massage. Utevistelse dr en stor del av vér verksamhet och gérden och vdr
ndirmiljé ger stora méjligheter for barn att utveckla sin fantasi och lek.
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e Vi &tar oss att limna information till fordidrar som ger goda méjligheter til

inflytande.

Vi uppfyiler detta genom att

- vi dagligen informerar forildrar om barnets dag

- vi genomfor fordldraméten och fordldrarad

- foraldrarna far manadsbrev med aktuell information

- vi visar olika former av dokumentation om varje barn, t.ex. foto,
bildspel texter och barnens egna bilder

e Vi Atar oss ait varje barn ska 3 stirkt identitet och sjélvkinsla, forstdelse

for jamstilldhet samt ges mojligheter till individuel} utveckling och
forberedelser for att lra sig lisa och skriva.

Vi uppfyller detta genom att
- pedagogerna bemdter barn utifrdn varje barns behov oavsett kon och
etnisk bakgrund
- vi utformar den pedagogiska miljon s att den 4r utmanande for bade
flickor och pojkar.
- vi erbjuder alla barn hdglasning varje dag for att véicka intresse for det
skrivna ordet,

e Vi itar oss att alla barn, i behov av s#rskilt stéd, ska f3 anpassade insatser
sa tidigt som moiligt.

Vi uppfyller detta genom att:
. vi bestimmer i samverkan med forildrar om i vilken form extra insats
behdvs.

RATTELSE

Om vi inte lyckats leva upp till véra dtaganden ska vi genast ritta till det som
blivit fel ach se Sver véra rutiner for att undvika att misstagen upprepas
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Monica Holmqvist_.
Bitridande rektor
Forskolan Grindstugan Alvsjé stadsdelsndmnd
GARDSSTIGEN 1 ALVSIOSTATIONSPLAN 11
125 52 ALvsio BOX 48, 125 21 ALvsiD
TELEFON: 508 21 982 TELEFON: 508 21 000
TELEFAX: 508 21 978 TELEFAX: 508 21 099

E-POST: aivsjostadsdeisnamnd@a!vsio.stockholm.se

DENNA GARANTI GODKANDES AV ALVSI STADSDELSNAMND 2007-02-15
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Langsjo forskola

En forskola med uteverksamhet pa stor kuperad gard,
granne med naturen och Langsjon

Léngsjé forskola ligger i Herrdngens villaomrdde med utsikt 6ver Langsjon.
Forskolan ligger | tvd fristdende hus med en kuperad gard med skog, berg och
grdsytor som grénsar till allmdnning.

Verksamheten riktar sig till barn i didrarna 1-5 dr och deras fordldrar. Léngsjo
forskola har tre grupper och en innemiljs med stora ljusa lokaler.

Vér verksamhetsidé dr omsorg, ldrande och utveckling genom lek och
utmaningar som genomfors utifrdn enskilda barns behov. Alla barn erbjuds
massage. Utevistelse dr en stor del av vdr verksamhet och gdrden och vdr
ndrmiljo ger stora mdjligheter fér barn att utveckla sin fantasi och lek.

Vi ingér i en enhet med fyra forskolor i Herrdngen.
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e Vi atar oss att till fordldrar limna information vilket ger mojligheter till
inflytande.

Vi uppfyller detta genom att

vi informerar forildrar dagligen om barnets dag

vi genomfor forildraméten och foréldrardd

forildrarna far manadsbrev med aktuell information

vi visar olika former av dokumentation om varje barn och om
verksamheten i stort

¢ Vi atar oss att varje barn ska 3 stirkt identitet och sjélvkéinsla, forstaelse
for jamstilidhet samt ges mojligheter till individuell utveckling och
forberedelser for att Fira sig lisa och skriva.

Vi uppfyller detta genom att

pedagogerna bemdter barn utifrin vatje barns behov oavsett kon och
etnisk bakgrund

vi utformar den pedagogiska miljon sa att den r utmanande for bade
flickor och pojkar

Vi erbjuder alla barn hogliisning varje dag for att vécka intresse for
det skrivna ordet

s Vi atar oss att alla barn, i behov av sirskilt stod, ska i anpassade insatser
s& tidigt som mojligt.
Vi uppfyller detta genom att

vi bestimmer i samverkan med fSréildrar i vilken form extra insats
behiivs

RATTELSE

Om vi inte lyckats leva upp till véra dtaganden ska vi genast rétta till det som
blivit fel och se dver vara rutiner for att undvika att misstagen upprepas.
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Monica Hoimqvist
Bitridande rektor

Forskolan Gardsstugan

GARDSSTIGEN 19
12552 ALvsi0
TELEFON: 508 21 974/ 21 973

TELEFAX: 508 21 975
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Alvsjo stadsdelsndamnd

ALVSIOSTATIONSPLAN 1]
BOX 48, 125 21 ALvsIO
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Forskolan Rodkulla

Fsrskolan som arbetar med utemiljon utifran barns idéer
och behov

Vér verksamhetsidé dr omsorg, ldrande och utveckling genom lek och
utmaningar som genomfors utifrdn enskilda barns och barngruppers behov.
Verksamheten riktar sig till barn i éldrarna 1-5 dr.

Férskolan Rédkulla ligger mitt i Herrdngens villaomrdde med néirhet tll
Herréingens skola, Férskolan ryms i ett fristdende hus med stora ljusa lokaler.
Forskolan har en kuperad gdrd med skog och berg. Gdrden grénsar mot
villatomter och skog.

Vi nyttjar aktivt gdrden som ett pedagogiskt uterum som stdndigt fornyas och
forbiittras utifrén barnens idéer och intresse for att viicka nyfikenhet och
leklust. Aven den nérliggande skogen dr ett naturligt komplement i var
uteverksamhet.

Vi ingér i en enhet med fyra frskolorna i Herrdngen.
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e Vi tar oss att ge barn stora mojligheter att vara delaktiga i aft paverka
innehallet i verksamheten.

Vi uppfyller detia genom att

-

barnen £r aktivt stod i ait framfora Snskemél i var verksamhet
pedagogerna ir Iyhorda for barnens indirekta onskemal i lek

. barnen fir mojligheter att vara delaktiga i utformningen av aktiviteter

vi anpassar miljo, material och innehall efter barnens intresse, behov
och utveckling

e Vi &tar oss att lamna information tifl fordldrar pa ett sétt som ger foréldrar
goda mojligheter till inflytande.

Vi uppfyller detta genom att

vi dagligen informerar forildrar om barnets dag

vi genomfor fordldraméten och foraldrarad

forsldrarna far manadsbrev med aktuell information

vi visar olika former av dokumentation om barnens lek och ldrande,

- t.ex. bildspel, fotografier, texter och barnens egna bilder

e Vi &tar oss att varje barn ska fa stirkt identitet och sjalvkinsla, forstaelse
for jamstilidhet samt ges mojligheter till individuell utveckling och
forberedelse for att lira sig 1dsa och skriva.

Vi uppfyller detta genom att

pedagogerna bemdter barn utifrén varje barns behov oavsett kin och
etnisk bakgrund

vi utformar den pedagogiska miljon sd att den dr utmanande for bade
fickor och pojkar

vi erbjuder alla barn hoglésning varje dag for att vicka intresse for det
skrivna ordet
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VILL DU VETA MER?

Vill du veta mer om vér verksamhet &r Du vilkommen att ringa eller bestka
oss. Du kan vinda Dig till bitradande rektor Monica Holmgvist. Du kan dven ta
del av informationen pd var webbplats www.stockholm.se/alvsjo eller pa
www.alvsjo.stockholm se/herrdngen .

STOCKHOLM 2007-01-29

Hien Wby

Monica Holmqvist

Bitrddande rektor

Forskolan Rodkulla ' Alvsjo stadsdelsndmnd
LANGANGSVAGEN 56 ALVSIO STATIONSPLAN 1]
125 56 ALvsIO Box 48, 125 21 ALvsio
TELEFON; 508 21 970/ 21 979 TELEFON: 508 21 000
TELEFAX: 508 21 971 TELEFAX: 508 21 099

E-POST: &!vs";ostadsdelsnamnd@ alvsio.stockholm.se

DENNA GARANTI GODKANDES AV ALVSJ$ STADSDELSNAMND 2007-02-15
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Naitverkshuset

Oppen forskola, parkiek, ungdomsg&rdsverksamhet och stod
till dig och din familj i psykosociala fragor gillande barn och
ungdom -

P& vér éppna forskola far du och ditt barn kontakt med andra foréldrar och
barn. Vid behov kan vi ocksé erbjuda dig stid i din fordidraroll. Barn och
foréldrar &r ocksd vilkomna till parkleken Kristallen ddr vi erbjuder ett
varierat utbud av olika utomhusaktiviteter.

P véira tvd ungdomsgdrdar kan du fd del i olika aktiviteter. Under andra
halvéret sammanfor vi de tvd ungdomsgdrdama till ett Ungdomens hus som
ska kunna erbjuda ungdomar ett rikare utbud av aktiviteter, Du som dr
mellan 13 och 25 &r kommer att vara vilkommen atl tilsammans med vdr
personal utveckla verksamhetens innehdll i Ungdomens hus.

Genom ungdomsrddet som dr knuten till Néitverkshuset kan du som ungdom
dven péverka ungdomarnas situation.

Om du och din partner har barn och ligger i konfiikt med varandra eller med
ert barn erbjuder Ndtverkshuset stéd och rddgivning till bide dig och din familj
samt vid behov ert och barnets sociala nétverk. Du kan viinda dig till
Neitverkshuset i dlla sorts psykosociala fragor rérande dig och din familj.
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e Vi atar oss att inom Ungdomens hus erbjuda en trygg och drogfi
traffpunkt med socialt umgange och gemensamma aktiviteter.
Detta uppfylier vi genom ait:

— personal och ungdomar tillsammans tar ansvar for att verksamheten &r
trygg och drogfii,

— ungdomar frin hela Alvsji kan triiffas och genomfbra aktiviteter
tillsammans inom verksamheten

RATTELSE

Om vi inte lyckats leva upp till véra &taganden ska vi genast ratta till det som
blivit fel och se Gver vara rutiner for ait undvika att misstagen upprepas.

SYNPUNKTER/ KLAGOMAL

Du 4r vilkommen att lamna positiva synpunkter eller klagomal da de
sammantaget ger oss en unik mdjlighet att forbittra verksamheten.

Dina klagomal atgiirdas snarast, dokumenteras, foljs upp och anvinds till att
utveckla verksamheten.

Du kan framfora Dina synpunkter eller klagomal med e-post, per brev,
eventuellt med hjilp av formuldret i foldern ”Dina tankar om var service”. Vi
tar #ven emot Dina synpunkiter per telefon. Samiliga klagomél rapporteras til
personalgruppen och ansvarig chef.

Du kan vénda Dig tilk:

Greger Helin, enhetschef ‘ tel. 508 21 057
E-post: greger.helin@alvsjo.stockholm.se

Nicoline Isacson , bitrddande enhetschef tel 508 21304

E-post nicoline.isacson@alvsjo.stockholm.se
Lars-Gunnar Winsa, verksamhetsomradeschef tel. 508 21 309

E-post: lars-gunnar.winsa@alvsjo.stockholm.se
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Sociala enheten

Vi utreder och fattar beslut gillande fordldrar, barn,
ungdomar och vuxna som har sociala problem

Om du har behov av stéd och hjdlp i en livssituation ndr det handlar om
problem i familjen, problem rérande barnen, familjerdittsliga fragor,
ungdomsproblematik eller missbruksproblematik kan du vinda dig till oss pd
sociala enheten. :

Vi kan erbjuda dig méjligheter till stod och hjdlp. Utgangspunkten for oss dr
att vér utredning i didlog med dig ska kunna komma fram till de behov av
insatser du har i din eller i din familjs livssituation. Genom Nétverkshuset och
andra samverkanspartners kan vi stédja digidin familj och tillsammans med
ditt bvriga nitverk finna adekvata Iésningar pd din familjs situation.

Beroendemottagningen Team Sydviist kan erbjuda dig med missbruksproblem
bl @ motiverande samtal och dterfallsprevention, i kembination med
nykterhetsstod och eventuell medicinsk behandling.

Den lagstiftning som styr vdrt arbete dr i huvudsak socialtjdnstlagen.
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SYNPUNKTER/ KLAGOMAL

Du &r viilkommen att limna positiva synpunkier eller kiagomal da de
sammantaget ger 0ss en unik mojlighet att forbéttra verksamheten. Dina
klagomal &tgdrdas snarast, dokumenteras, foljs upp och anvénds till att utveckla
verksamheten,

Du kan framfora Dina synpunkter eller klagomal med e-post, per brev,
eventuellt med hjalp av formuliret i foldern "Dina tankar om vér service”. Vi
tar dven emot Dina synpunkter per telefon. Samtliga klagomal rapporteras till
personalgruppen och ansvarig chef.

Du kan vénda Dig till;

Christina Berends, enhetschef tfnh 50821310
christina.berends@alvsjo.stockholm.se

Lars-Gunnar Winsa, verksamhetsomréadeschef tfh 50821309

lars-gunnar. winsa@alvsjo.stockholm.se
VILL DU VETA MER?

Vill du veta mer om vér verksamhet #r Du viilkommen att ringa eller besdka
oss. Du kan vinda Dig till enhetschef Christina Berends,

tel 08-508 21 310. Du kan dven ta del av informationen pa var hemsida

(www.stockholim.se/alvsio)

STOCKHOLM 2007-01-26

Christina Beren

enhetschef

Sociala enheten Abvsjé stadsdelsndmnd
ALVSIO STATIONSPLAN 11 ALvs]O STATIONSPLAN 11
Box 48, 125 21 ALvsjo Box 48, 125 21 ALvs)o
TELEFON: 08 - 508 21 310 TeLEFON: 08 - 508 21 000
TeELEFAX: 08 - 508 21 322 TeLEeAX: 08 - 508 21 099

DENNA GARANTI GODKANDES AV ALVSIO STADSDELSNAMND 2007-02-15
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Enheten for arbete och bistand

Vi medverkar till att skapa mdjligheter till egen forsorjning

Enheten {or arbete och bistdnd har som huvuduppgift att utreda ansékningar
om ekonomiskt bistdnd, introduktionsersdttning samt bisté med insatser som
leder till att Du som sékande erhdller en egen forstrjning.

Vi arbetar med utredningar och foresldr insatser till Dig som sékande av
forsorjningsstod eller introduktionsersdttning. Vi erbjuder ocksd budget- och
skuldrddgivning.

Verksamheten dr lagstyrd och regleras av socialtjdnstlagen samt lagen om
introduktionsersdttning for flyktingar. Riktlinjer for verksamheten dr faststdllda
av kommunfullmdktige.
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tar Hiven emot Dina synpunkter per telefon. Samtliga klagomal rapporteras tiil

personalgruppen och ansvarig chef.

Du kan vinda Dig till:
Anne-Maj Tilling, enhetschef

anne-maj .til!ing@aivsio.stockholm.se

Lars-Gunnar Winsa, verksamhetsomradeschef

1ars-gunnar.winsa@alvsio.stockholm.se

VILL DU VETA MER?

Vill du veta mer om vér verksamhet

tel 508 21 350

tel 508 21 309

5r Du vilkommen aft ringa eller bestka

oss. Du kan vinda Dig till enhetschef Anne-Maj Tilling, tel 508 21 350. Du kan
sven ta del av informationen pa vér webbplats www.stockholm.se/alvsio.

STOCKHOLM 2007-01-26

. - -
Anne-Maj Tilling
Enhetschef

Enheten for arbete och bistdnd

ALVSIO STATIONSPLAN }1
Box 48, 125 21 ALVSIO
TeLEFON: 508 21 350

TerLEFAX: 508 21 322

Alvsji stadsdelsnamnd

ALVSIO STATIONSPLAN 11
Box 48, 125 21 ALVSJO
TELEFON: 508 21 000

TELEFAX: 508 21 099

e~post: alvsjostadsdelsnamnd@alvsjo.stockhoim.se

DENNA GARANTI GODKANDES AV ALVSIO STADSDELSNAMND 2007-02-15
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Bestallarenheten

Vi utreder och fattar beslut om hjilp, med malsédttningen
att du ska kunna leva ett sa sjilvstindigt liv som mdijligt

Du som dr dldre, fysiskt eller psykiskt funktionshindrad kan kontakta
bestéllarenheten om du har behov av stéd och hidlp. Bistdndsbedémaren
erbjuder ett hembestk och tar emot din ansékan eller hjdlper dig att gora en
ansékan. Dina behov av exempelvis hjélp med tviitt, stidning, inkap,
trygghetslarm, promenader, tillagad mat eller personlig hygien ska framgd i
ansékan. Som funktionshindrad kan behovet dven gdlla t.ex. kontaktperson
och kontaktfamilj. Anskan kan dven rora behov av annan boendeform.

Din bistdndsbeddmare utreder och fattar beslut om hjélplomsorg (bisténd).
Ansékan bedsms enligt lagstiftning och riktlinjer med utgdngspunkt frdn ditt
behov och om det inte kan ordnas pé annat sdtt.

Du far ett skriftligt beslut hemséint. Om du dr missnéjd med beslutet kan du
gverklaga och dven fd hjdlp med detta.

Fér att forebygga isolering finns i stadsdelen en Gppen tréiffpunkt for dldre. En
*fixare” med uppgift att bistd dldre med sysslor som innebdr risk for att falla
och skada sig kan kontaktas.

Aven du som vdrdar en anhérig i hemmet har méjlighet att anséka om
avlastning.
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SYNPUNKTER /| KLAGOMAL

Du ir vilkommen att {imna positiva synpunkter eller kiagomal da de
sammantaget ger oss en unik mdjlighet att forbétira verksamheten. Dina
klagoma4l atgirdas snarast, dokumenteras, fSljs upp och anviinds for att utveckla
verksamheten.

Du kan framfSra dina synpunkter efler kiagomal med e-post, per brev
eller med hjélp av formuléret i foldern “Dina tankar om vér service™.

Vi tar dven emot dina synpunkter per telefon. Samtliga klagomal rapporteras
till personalgruppen och ansvarig chef.,

Du kan vinda dig till:
Din bistdndsbeddmare - tel 508 21 000 (vaxel)
Hans Stavrot, enhetschef tel 508 21 521

hans.stavrot@alvsjo.stockholm.se

Lars-Gunnar Winsa, verksamhetsomrideschef tel 508 21 309

lars-gunnar.winsa@alvsjo.stockholm.se

VILL DU VETA MER?

Vill du veta mer om vir verksamhet dr du vilkommen att ringa eller bestka
oss. Du kan #ven ta del av vir webbplats www stockholm.se/alvsio

STOCKHOLM 2007-01-24

‘Ao D

Hans Stavrot

Enhetschef

Bestdllarenheten Alvsjé stadsdelsndmnd
ALVSIO STATIONSPLAN 11 ALvSIO STATIONSPLAN |1
Box 48, 125 21 ALVSIO BOX 48, 1253 21 ALVSJO
TELEFON: 508 21 00 (vX) TeLEFON: 508 21 000
TELEFAX: 508 21 311 TELEFAX: 508 21 099

E-post: alvsjostadsdelsnamnd@alvsjo.stockholm.se

DENNA GARANTI GODKANDES AV ALVSIO STADSDELSNAMND 2007-02-15
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Individuellt stod

Stod utifran dina behov

Enheten for individuellt stod utfor bistdndsbeddmda insatser for att méta dina
behov. Vi utfor stédet bdde i och utanfor det egna hemmet for
funktionshindrade barn och vuxna. Insatserna bestdr av personlig assistans,
kontaktpersoner, avidsning i hemmet och vistelse hos korttidsfamilj.

Med sikte pé din sjdlvstindighet utformar vi, i delaktighet med dig, ett
personligt stid.

Genom individuellt stad ska du ges mdéjlighet att ta ansvar for den egna
vardagen och kénna dig trygg med omvdrdnaden.
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Du kan vinda dig till:
Martin Pietsch enhetschef tel 508 21 329
martin.pietsch@alvsjo.stockholm.se

Anita Hjelmberg-Frisk, utforarchef tel 508 21 100
anita hjelmberg-frisk@alvsjo.stockholm.se

Lars-Gunnar Winsa, verksamhetsomradeschef tel 508 21 309
lars-gunnar.winsa@alvsjo.stockholm.se

ViLlL DU VETA MER?

Vill du veta mer om var verksamhet ar du vilkommen att ringa. Du kan #&ven ta del
av informationen pa var webbplats www stockholm.se/alvsjo

STOCKHOLM 2007-01-24

’ Martin Pietsch -
Enhetschef

ENHETEN FOR INDIVIDUELLT STOD ALVSJO STADSDELSNAMND

7 ALVS| STATIONSPLAN 11 ALVS|O STATIONSPLAN 11
BOX 48, 125 21 ALVSJO BOX 48, 125 21 ALVS)O
TELEFON: 508 21 000 TELEFON: 508 21 000
TELEFAX: 508 21 099 TELEFAX: 508 21 099

E-post: alvsiostadsdelsnamnd@alvsjo.stockholm.se

DENNA GARANT!I GODKANDES AV ALVS)O STADSDELSNAMND
| 2007-02-15
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Alvsjo boendestddsteam

Ett sjdlvstindigare liv

Boendestéd dr till for dig som har psykiskt funktionshinder. Mdlet med
boendestiid dr att du ska f& det stéd och den trdning du behover for att
kunna nd en forbéttrad livskvalitet och leva ett sjdlvstdndigt liv.

Stédet kan ges i egen ligenhet, trdningsidgenhet, forsoksldgenhet eller i
Havskattens stédboende. Stodboendet bestdr av nio ldgenheter.

Boendestdd innebdr att vi erbjuder dig ett socialt och praktiskt stdd i det
dagliga livet. Om du behéver hjdlpmedel som underldttar din vardag sa hjdlper
vi dig med detta. Vi kan ocksd stédja dig ndr det giller samverkan med den
psykiatriska vdrden, andra vdrdgivare, myndigheter och anhdriga.

I véirt arbete efterstrévar vi att du ska kunna utvecklas och véixa som person.
Du ska ha méjlighet att pdverka din livssituation och kunna hitta ett
sammanhang att fungera i. Vi arbetar med utgdngspunkt frén ditt
bistdndsbeslut.
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Du kan viinda dig till:

Ingrid Thunholm, tf enhetschef tel 508 21 213
ingrid.thunholn@alvsjo.stockholm.se '

Anita Hjelmberg-Frisk, utfrarchef tel 508 21 100

anita.hjelmberg-frisk@alvsjo.stockholm.se
Lars-Gunnar Winsa, verksamhetsomrédeschef tel 508 21 309

lars-gunnar.winsa@alvsjo.stockholm.se

VILL DU VETA MER?

Vill du veta mer om var verksamhet dr du vilkommen att ringa eller bestka
oss. Du kan viinda dig till tf enhetschef Ingrid Thunholm. Du kan &ven ta del av
informationen p& var webbplats (www.stockholm.se/alvsjo).

STOCKHOLM 2007-01-24

./ ¢ . { o7 - -
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Ingrid Thunholm

Tf enhetschef

Alvsjo boendesiodsteam Alvsjo stadsdelsnéimnd
PRASTGARDSGRAND 18 ALVSIO STATIONSPLAN 1§
125 44 ALVSIO Box 48, 125 21 ALVSIO
TELEFON: 508 21 213 TELEFON: 508 21 000
TELEFAX: 508 21 198 Fax: 508 21 069

5-POST: alvsjostadsdelsnamnd@alvsjo.stockholim.se

DENNA GARANTI GODKANDES AV ALVSIO STADSDELSFORVALTNING 2007-02-15
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Hantverkscaféet Rondellen

En mdtesplats dir du blir sedd, bekriftad och far vara
delaktig

Rondellen bedriver en dagverksamhet for dig som har psykisk
funktionsnedsdttning. Dagverksamheten bedrivs pd vardagar i en
sekelskiftesvilla intill Prastgardsparken. Under kvéllar och helger bedriver
Riksforbundet for social och mental hiilsa (RSMH) éppen verksamhet i
fokalerna. Vi har kontinuerligt samverkansméten med RSMH och dven en del
gemensamma aktiviteter.

Du som beséker Rondellen erbjuds en innehdllsrik vardag med méjlighet till
varierande aktiviteter i ljusa, 6ppna lokaler.

Du kan ocksé besbka vart café for en stunds gemenskap. | caféet som dr
oppet vardagar kan du kopa hembakat kaffebréd och smorgdsar. Tisdagar
och torsdagar kan du dven kopa lunch.

Inom ramen for Rondellens verksamhet finns en rad olika aktiviteter. Du kan
delta i exempelvis textilverkstad, konstateljén, traverkstad, datakurser, musik,
kérsdng, bak- och matlagning samt natur- och friskvdrdsaktiviteter.

For att kunna delta i en del av verksamheterna behéver du ett bistdndsbeslut.

Personalen arbetar enligt ESL-pedagogiken (Ett Sjdlvstdndigt Liv).
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Du kan viinda dig till

Gun Johansson, enhetschef tel 508 21 207
gun.johansson@alvsjo.stockholm.se

Anita Hjelmberg-Frisk, utforarchef tel 508 21 100
anita hjelmberg-frisk@alvsjo.stockholm.se

Lars-Gunnar Winsa, verksamhetsomradeschef tel 508 21 309
lars-gunnar. winsa@alvsjo.stockholm.se

VILL DU VETA MER?

Vill du veta mer om var verksamhet #r du viilkommen att ringa eller bestka
oss. Du kan vanda dig till enhetschef Gun Johansson. Du kan &ven ta del av
informationen pa var webbplats (www.stockholm.se/alvsjo)

STOCKHOLM 2007-01-24

SN

un Johapgson

Enhetsclief

Hantverkscaféet Rondellen Alvsjé stadsdelsndamnd
FOLKPARKSVAGEN 150 ALVSJO STATIONSPLAN 11
126 39 HAGERSTEN Box 48, 125 21 ALvsio
TELEFON: 508 21 204 TELEFON: 508 21 000
FAX: 508 21 206 Fax: 508 21 099

E-post: alvsjostadsdelsnamnd@alvsio.stockhoim.se

DENNA GARANTI GODKANDES AV ALVSIG STADSDELSNAMND 2007-02-15
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Langsjons dagliga verksamhet

Fér dig som behdver en liten grupp och lugn miljd

Den dagliga verksamheten dr avsedd for dig som har bistdndsbeslut och
bedrivs enligt LSS ( lagen om stéd och service till vissa funktionshindrade).

Vi erbjuder daglig verksamhet for dig som har funktionshinder och behov av
sysselsdttning i liten grupp med lugn miljs. Miljén prdgias av respekt och
omtanke om dig. Du ska fd méjlighet att utvecklas och kiara nya utmaningar.

Verksamheten dr till stor del inriktad pd olika hantverk och inspiration som
delvis hdmtas frén ett antroposofiskt synsdtt. Stor vikt ldggs vid kontinuitet och
rytm under dagen, veckan och &ret som ett stéd och fSrankring i tiden.
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e Vi itar oss att beméta dig med respekt

Vi uppfyller detta genom ait

- folja de mal, planer och rutiner som vi kommit Sverens om

- folja de onskemal du kan uttrycka och tolka de signaler du ger
- hantera kéinsliga situationer si att din integritet inte skadas.

s Vi atar oss aft tillsammans med dig utforma insatser utifrén dina
individuella behov och forutséttningar

Vi uppfyller detta genom att
- aktiviteterna anpassas efter din aktuella situation

- all personal & uppmirksam pé eventuella forandringar i ditt
behov av stod.

RATTELSE

Om vi inte lyckats leva upp till véra Ataganden ska vi genast rétta till det
som blivit fel och se dver véra rutiner for att undvika att misstagen
upprepas.

SYNPUNKTER /| KLAGOMAL

Du #r vilkommen att limna positiva synpunkier eller klagomal da de
sammantaget ger oss en unik mdjlighet att forbitira verksamheten. Dina
klagemal atgirdas snarast, dokumenteras, f6ljs upp och anvinds till att
utveckla verksamheten.

Du kan framfora dina klagomal eller synpunkter med e-post, per brev eller
med hjilp av formuléret i foldern "Dina tankar om vér service”. Vi tar dven
emot dina synpunkter per telefon. Samtliga klagomél rapporteras till
personalgruppen och ansvarig chef.
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Brannkyrka gruppbostad

Uppmuntran och stéd

Vi driver gruppbostaden for vuxna personer med lindrig till mdttlig

utvecklingsstorning enligt lagen om stéd och service till vissa funktionshindrade
(LSS).

Bréinnkyrka gruppbostad ger dig ett individuellt anpassat brukarstdd i ett ndra
samarbete med dig, dina anhériga och god man.

Briinnkyrka gruppbostad dr beliigen i ett lugnt villaomrdde. Gruppbostaden
bestdr av sex ldgenheter och ett gemensamhetsutrymme med plats for
samvaro och aktiviteter. Pd tomten finns det grillplats och tridgdrdsland, ddr
vi kan erbjuda dig och dina anhériga tid for samkvim.

Vi beméter dig véirdigt och respektfullt och du ges mdjlighet till inflytande i din
planering s& att din férmdga Gl att leva ett sjdlvstdndigt liv stdrks.
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+ Din formiga till att leva ett sjilvstindigt liv stérks
Vi uppfyller detta genom att
i e - vi uppmuntrar dig att gbra det du sjilv klarar av

- vi ger dig det stéd du behdver for att genomfSra de aktiviteter du tycker
om

RATTELSE

Om vi inte lyckats leva upp till vara ataganden ska vi genast rétia till det som
blivit fel och se &ver véra rutiner for att undvika att misstagen upprepas.

SYNPUNKTER / KLAGOMAL

Du ir vilkommen att limna positiva synpunkter eller klagomal dé de
sammantaget ger oss en unik mojlighet att forbéttra verksamheten. Dina
kiagoma} tgdrdas snarast, dokumenteras, f6ijs upp och anviinds till att utveckla
verksamheten.

Du kan framfora dina synpunkter eller klagomal med e-post, per brev eller med
hjalp av formuliret i foldern "Dina tankar om vér service”™. Vi tar dven emot
dina synpunkter pet telefon. Samtliga klagomél rapporteras till personalgruppen
och ansvarig chef.

Du kan vinda dig till:

Gruppbostaden tel 508 21 212
¥ Hakan Hanneberg, vik. enhetschef tel 508 21 230

hakan.hanneberg@alvsjo.stockholm.se

Anita Hjelmberg-Frisk, utforarschef tel 508 21 100

anita.hjelmberg-frisk@alvsjo.stoékholm.se

Lars Gunnar Winsa, verksamhetsomradeschef tel 508 21 309

lars-gunnar.winsa@alvsjo.stockholm.se
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Sjoholmsviagens gruppbostader

Virdigt liv i egen bostad

Gruppbostdderna dr avsedda for vuxna personer med mattlig till grav
utvecklingsstérning med tilldggshandikapp sdsom rorelsehinder, synnedsdttning
ochleller dévhet enligt lagen om stéd och service till vissa funktionshindrade
(LSS).

Sjoholmsvdgens gruppbostider ger dig ett individuellt anpassat brukarstod i
ett néira samarbete med dig, dina anhériga, och god man.

Sjsholmsvégens gruppbostéder dr en boendeform med sdrskild service for
funktionshindrade med egna ldgenheter. Gruppbostdderna ligger i en stor villa
med tvd plan, det nedre planet kallas Sjholmen och det dvre planet
Kvarnstugan. Gruppbostiderna bestdr av dtta handikappanpassade
ligenheter och tvd gemensamhetsutrymmen for samvaro och aktiviteter. Pd
tomten finns det uteplatser, terrass, altan och ett konstverk som dr upplyst
nattetid.

Vi bembter dig virdigt och respektfullt och du ges méjlighet till inflytande i din
planering sd att din formdga till att leva ett sjdlvstdndigt liv stdrks.
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¢ Din forméga till att leva ett sjalvstindigt liv stirks.
Vi uppfyller detta genom att
- vi uppmuntrar dig att gora det du sjilv klarar av

- vi ger dig det stod du behdver for att genomfora de aktiviteter du
tycker om.

RATTELSE

Om vi inte lyckats leva upp till vira dtaganden ska vi genast riita till det som
blivit fel och se dver vira rutiner for att undvika att misstagen upprepas.

SYNPUNKTER / KLAGOMAL

Du ir viitkommen att limna positiva synpunkter och klagomal da de
sammantaget ger oss en unik mdjlighet att forbéttra verksamheten. Dina
klagomal atgiirdas snarast, dokumenteras, fljs upp och anvinds till att utveckia
verksamheten.

Du kan framfra dina synpunkter eller klagomal med e-post, per brev eller
med hjalp av formuléret i foldern ”Dina tankar om vér service”. Vi tar dven
emot dina synpunkter per telefon. Samtliga klagomal rapporteras till
personalgruppen och ansvarig chef,

Du kan vinda dig till:

Gruppbostaden tel 508 21 212
Hakan Hanneberg, vik. enhetschef tel 508 21 329
hakan.hanneberg@alvsjo.stockholm.se

Anita Hjelmberg-Frisk, utforarchef tel 508 21 100
anita.hjelmberg-frisk@alvsjo.stockholm.se

Lars Gunnar Winsa, verksamhetsomrideschef tel 508 21 309

Jars-gunnar.winsa@alvsjo.stockholm.se
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Folkparksvigens serviceboende
(¥ Sjalvstindigt liv i egen bostad

Folkparksvégens serviceboende for vuxna personer med utvecklingsstdrning
drivs enligt lagen om stéd och service till vissa funktionshindrade (LSS). Hr far
du kontinuitet och delaktighet i din omsorg, sjélvbestdmmande i ditt liv och din
integritet respekterad.

-,
it
it

Serviceboendet dir beliiget i ett flerfamiljshus i Solberga och bestdr av sex
liigenheter som ligger spridda i huset. Personalen utgdr frén en gemensam
liigenhet. Vid vissa tidpunkter har dven du som hyresgdst tillgding till denna
Idgenhet.

i
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e Din forméga till ett sjilvstindigt liv ska stérkas
Vi uppfyller detta genom att
— uppmuntra dig att gbra det du kan sjélv och for Gvrigt vara delaktig efter
din formaga

— planera vér arbetstid sa att din sjéilvstiindighet uppmuntras
—  vara observanta pa att du har ritt utformade hjdipmedel.

RATTELSE

Om vi inte lyckats leva upp till véra ataganden ska vi genast rétta till det
som blivit fel och se dver véra rutiner for att undvika att misstagen
upprepas.

SYNPUNKTER / KLAGOMAL

Du #r vilkommen att fimna positiva synpunkter eller klagomal dé de
sammantaget ger oss en unik mojlighet att forbittra verksamheten. Dina
klagomal atgardas snarast, dokumenteras, foljs upp och anvinds till att utveckla
verksamheten.

Du kan framfSra dina synpunkter eller klagoméal med e-post, per brev eller med
hjalp av formularet i foldern “Dina tankar om vr service”. Vi tar dven emot
dina synpunkter per telefon. Samtliga kiagomal rapporteras till personalgruppen
och ansvarig chef.

Du kan vinda dig till:

Ann-Marie Wallenius, enhetschef tel 508 21 091
ann-marie.wallenius@alvsjo.stockholm.se

Anita Hjelmberg Frisk, utforarchef tel 508 21 100

anita.hjelmbergfrisk@alvsjo.stockholm.se

Lars—Guhnar Winsa, verksamhetsomradeschef tel 508 21 309

lars-gunnar.winsa@alvsjo.stockholm.se
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Folkparksvagens gruppbostad

 Virdigt liv i egen bostad

Gruppbostaden drivs enligt lagen om stéd och service il vissa

funktionshindrade (LSS) for vuxna personer med utvecklingsstrning och
varierande tilliggshandikapp. Hiir fér du kontinuitet och delaktighet i
omsorgen, sjdlvbestdmmande i ditt liv och din integritet respekterad,

Folkparksvégens gruppbostad dr beldgen i ett flerfamiljshus i Solberga.
Gruppbostaden bestdr av sex handikappanpassade ldgenheter med ett
gemensamhetsutrymme for stunder av samvaro och aktiviteter.
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e Dina insatser ska utformas efter dina aktuella behov och forutséttningar

Vi uppfyller detta genom att
—  uppritta din individuella genomfSrandeplan samt dokumentera
foréndringar
- tatillvara dina anhorigas och din gode mans synpunkter
—  all personal &r uppmérksam pé eventuella fordndringar i ditt behov av
stdd och service.

¢ Din formaga till et sjalvstindigt liv ska stiirkas

Vi uppfylier detta genom att

—  uppmuntra dig att gbra det du kan sjélv och vara delaktig efter din
forméga

—  genom att planera tiden efter dina behov

~  medverka till att du far riit utformade hjdlpmedel.

RATTELSE

Om vi inte lyckats leva upp till véra ataganden ska vi genast rétta till det
som blivit fel och se §ver vara rutiner for att undvika att misstagen
upprepas.

SYNPUNKTER / KLAGOMAL

Du #r viilkommen att limna positiva synpunkter eller klagomél dé de
sammantaget ger oss en unik mojlighet att forbiittra verksamheten. Dina
klagomal &tgiirdas snarast, dokumenteras, f6ljs upp och anvinds till att utveckla
verksambheten.

Du kan framfora dina synpunkter eller klagomal med e-post, per brev eller med
hjilp av formuldret i foldern “Dina tankar om var service”. Vi tar &ven emot
dina synpunkter per telefon. Samtliga klagomal rapporteras till personalgruppen
och ansvarig chef.
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Sulvigens gruppbostad

Eget liv i egen bostad

* Vaért uppdrag dr att driva gruppbostaden, enligt lagen om stod och service till

vissa funktionshindrade(LSS), for vuxna personer med utvecklingsstorning och
tilldggshandikapp sdsom t ex stora rérelsehinder. Hér far du kontinuitet och
delaktighet i omsorgen, sjdlvbestémmande i ditt liv och din integritet
respekterad.

Sulvéigens. gruppbostad dr beldgen i Solberga intill ett stort gronomrdde och en
parklek. Omgivningarna runt om gruppbostaden Idmpar sig for dig som dr
rullstolsburen. Gruppbostaden bestdr av sex handikappanpassade ldgenheter
med ett gemensamhetsutrymme for stunder av samvaro och aktiviteter.

Persondlen dr vélutbildad och har ling erfarenhet inom yrket. Vi arbetar
stiindigt med att utveckla verksamhetens kvalitet och vann Stockholms stads
kvalitetsutmdrkelse 2005 i klassen Gvrig vdrd och omsorg.
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e Dina insatser ska utformas utifran dina aktuetla behov och forutsitiningar

Vi uppfyller detta genom att

- bjuda in dig, din foretriidare samt ytterligare resurspersoner enligt dina
dnskemal till ett planeringsméte en gang per 4r med uppflining efier ca
ett halvar

- tolka dina behov genom att observera, prata med Svrig personal,
diskutera pa konferens, radfraga andra, ta beslut om arbetssét och
arbeta enligt beslutat arbetssitt

- kontinuerligt dokumentera forindringar av dina behov och ditt
hilsotillstdnd

- planera véra arbetsscheman utifrin dina behov och aktiviteter.

¢ Din formaga till ett sjalvstindigt liv ska stéirkas.

Vi uppfyller detta genom att
- observera dina signaler, tolka dem och ge respons.
- lata dig gora det du kan sjélv

- ge dig det stod du behdver for att genomfora de aktiviteter du tycker
om,

RATTELSE

Om vi inte lyckats leva upp till vira dtaganden ska vi genast réitta till det som
blivit fel och se Sver véra rutiner f6r att undvika att misstagen upprepas.

SYNPUNKTER /| KLAGOMAL

Du iir vilkommen att limna positiva synpunkter eller klagomal da de
sammantaget ger oss en unik mojlighet att forbitira verksamheten. Dina
klagomal atgiirdas snarast, dokumenteras, foljs upp och anvénds till att utveckla
verksamheten.

Du kan framfora dina synpunkter eller klagomél med e-post, per brev eller med
hjilp av formuldret i foldern ”Dina tankar om vér service”. Vi tar dven emot
dina synpunkter per telefon. Samtliga klagomal rapporteras till personalgruppen
och ansvarig chef.
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Solberga vard- och omsorgsboende

Ett tryggt boende for dldre demenssjuka personer

Solberga vérd- och omsorgsboende dr ett modernt boende med individuell och
personlig omvdrdnad. Vi prioriterar arbetet med att utforma en treviig och
virdig miljo samt att uppnd trygghet och inflytande som ger dkad livskvalitet.

~ Vér omvdrdnadsfilosofi och virdegrund bygger pd hdlso- och sjukvdrdslagen

samt socialtjdnstlagen.
Verksamheten dr dven kvalitetscertifierad enligt SS-EN-ISO 9001:2000.

Vi bedriver ett aktivt arbete med kompetensutveckling for personalen enligt en
s.k. "Solbergamodell” med madlsdttning att de boende ska f& maximal
livskvalitet i vardagen. Vi har utvecklat en ny arbetsmetod avseende sinnes-
stimulering, aktivering och avslappning. Exempel pd aktiviteter dr matgrupp,
bakning, sing- och musikstunder, hogldsning, gruppgymnastik, mdlargrupp,
promenader, ofika sdliskapsspel samt tridgdrdsarbete i parken. Vid alla
aktiviteter anvdnder vi oss ocksd av sinnesstimulering.

Vi har en enhet for dagvdrdsgiister och for kortare vistelse, ddr en trygg
invdnjning frdn dagvérd till nytt boende kan ske, vilket dr sdrskift viktigt for
personer med demenssjukdom. Ovriga enheter dr vdrd- och omsorgsboende i
sévdl gruppboende som sjukhemsboende for demenssjuka som dr utredda av
specialister.
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e Vi atar oss att utfora en siiker dokumentation enligt hiilso- och
sjukvardslagen samt socialtjénstlagen.

Detta uppfylier vi genom att
— dokumentation om alla hiindelser av vikt ska utforas,

e Vi dtar oss att den enskilde ska ges tydlig information och & mojlighet till
inflytande samt fa insatser som utformats och anpassats utifrin individuella
behov och dnskemal.

Detta uppfylier vi genom att
— inbjuda till anhorigrad, anhorigméten (planvis eller vid allméinna
anhdrigmoten) samt individuella samtal. Informationsblad ges ocksa ut
c:a 6 ganger per ir
— inbjuda till vardplaneringar, mote med kontaktman och dvrig personal
for ett dkat inflytande
— genomgéende utvirdera vars och ens kapacitet for att pé s sitt
genomfora individuella insatser for ett tkat vilbefinnande.

e Vi itar oss att erbjuda dig som boende social stimulans och meningsfullt
innehall i vardagen och sirskilt uppmérksamma maltidssituationerna.

Detta uppfyllér vi genom att

- vi anordnar varierande aktiviteter varje vecka i syfie att sikerstilla
valmojligheter till social samvaro. Vi anlitar dven externa underhdllare
och organisationer f5r underhélining. Exempel pa olika aktiviteter dr
matgrupp, bakning, sng- och musikstunder, hoglésning,
gruppgymnastik, malargrupp, promenader, olika sillskapsspel samt
triidgardsarbete i parken. De flesta dagar bedrivs ocksé caféverksamhet i
folkparken och manadsvis pub-kvill.

—  vid alla aktiviteter anviinder vi oss ocksd av sinnesstimulering
~  vi kommer att intensifiera arbetet med variation och innehall betréffande
maltider och har nu dietistkompetens i verksamheten under aret.
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VILL DU VETA MER!?

Viil du veta mer om vér verksamhet &r du viilkommen att ringa eller beska oss.
Du kan dven ta del av informationen pa vir webbplats www.stockholm.se/alysjo

Ake Cronander

Resultatenhetschef

SOLBERGA VARD- OCH OMSORGSBOENDE ALVSJC STADSDELSNAMND
FOLKPARKSVAGEN 156, ALVS)O STATIONSPLAN 11
126 39 HAGERSTEN BOX 48, 125 21 ALVSJO
TELEFON: 508 21 000 TELEFON: 508 21 000
TELEFAX: 508 21 092 TELEFAX: 508 21 099

E-post: alvsjostadsdelsnamnd@alvsjo.stockhoim.se

DENNA GARANTI GODKANDES AV ALVS|O STADSDELSFORVALTNING 2007-02-15
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Alvsjo vard- och omsorgsboende

Servicehus och dagverksamhet

Ett vard- och omsorgsboende med trygghet, inflytande och
social samvaro

Var verksamhetsidé dr att erbjuda dig ett tryggt boende med trivsam miljd,
hog grad av inflytande och ett respektfullt bemotande.

Alvsjo servicehus dr beldget néira Alvsjo centrum. I servicehuset finns 93
ldgenheter varav en svikildigenhet for korttidsboende. Som boende har man
eget hyfeskontrakt Ligenheterna, ettor och tvdor, dr beldgna i tre hus med
drygt 30 ligenheter vardera. Husen sammanidnkas av en bottenvdning med
gemensamhetsutrymmen, reception och restaurang. Med utgdng frdn
entréhallen finns en innergdrd med véixter, trdd, promenadgdngar och
utemdbler.

Dagverksamheten kan ta emot tolv gdster under vardagar. | dagverksamheten
erbjuder vi dig en trevlig samvaro med andra och ett varierat utbud av
aktiviteter, All var verksamhet utformas i ndra samverkan med dig.
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INFORMATION OCH INFLYTANDE

¢ Vi atar oss att ge dig och dina anhriga muntlig och skriftlig information
samt mojlighet till inflytande i verksamheten.

Vi uppfyller detta genom att

dela ut nyhetsbrev med aktuell information om servicehusets
verksambhet till dig minst fyra ginger per r .

anordna boendemé&ten med frigestund minst fyra génger per ér
anordna foriroenderad (boenderdd) minst fer génger per r och bjuda
in nimndens pensionirsrid en géng per ar

tillhandahélla informationsbroschyrer som beskriver servicehusets
verksamhet

tillhandahalla informationsmaterial till dig som &r nyinflyttad
tilthandahallia enhetens verksamhetsplan och dela ut
kvalitetsgarantierna

underl4tta for dig och dina anhériga att limna synpunkter och klagomal.

INDIVIDUELL ANPASSNING

L

Vi &tar oss att utforma och anpassa insatserna utifran dina individuella

behov och dnskemal.

Vi uppfyller detta genom att

utfra hemtjénstinsatserna utifrén ditt bistdndsbeslut och utforma dessa
enligt dina 6nskemél

anordna vardplaneringsméien med dig och dina nirstdende for att
uppné en gemensam mals#itning med insatserna som ges

uppritta en individuell virdplan enligt hiilso- och sjukvardslagen efter
inskrivning i hemsjukvéarden

erbjuda dig ett vilkomstsamtai efter inflyttning

uppritta en genomforandeplan, utifrén ditt bistindsbeslut, inom tva
veckor efter inflyttning.

MENINGSFULL TILLVARO

e Vi itar oss att erbjuda dig social samvaro och meningsfullt innehéll i din
vardag, samt goda méltider i en rofylld miljo.
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VIiLL DU VETA MER?

Vill du veta mer om var verksamhet 4r du viilkommen att ringa eller bestka
oss. Du kan dven ta del av informationen p& var webbplats
www.stockholm.se/alvsjo

STOCKHOLM 2007-01-24
@WWG%MW

Ann-Christine Hansson

Resultatenhetschef

ALVSIS VARD- OCH OMSORGSBOENDE ALVSIO STADSDELSNAMND
ARMBORSTVAGEN 6 STATIONSPLAN 11

125 44 ALVSIO BOX 48, 125 21 ALVSJO
TELEFON: 08 508 21515 TELEFON: 508 21000
TELEFAX: 08 508 21247 TELEFAX: 508 21099

E-post: alvsjostadsdelsnamnd@alvsjo.stockholm.se

DENNA GARANTI GODKANDES AV ALVS}O STADSDELSNAMND 2007-02-15
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Alvsjo vard- och omsorgsboende

Sjukhem, korttidsvistelse och avlastning

Ett tryggt vard- och omsorgsboende for dldre med
somatiska sjukdomar och ett stort omvardnadsbehov

Vér verksamhetsidé dr att ge dig stéd, service och en god omvdrdnad med
individuellt utformade insatser. Vi ger dig mdjlighet att leva ett sd normalt liv
som mijligt utifrdn dina egna forutsdttningar. Vi erbjuder dig ocksd en miljo
ddir du kan kdnna dig trygg och fa mdjlighet till social samvaro. Vdr
omvdrdnadsfilosofi och véirdegrund bygger pd hdlso- och sjukvdrdslagen samt
socialtjdnstlagen.

Alvsjé vdrd- och omsorgsboende dr beldget centralt i Alvsjo. Inom sjukhemmet'
finns sju avdelningar fordelade pa tvd vdningsplan. Vi har ocksd en mindre
avdelning for korttidsvistelse. |

| entréplanet finns gemensamhetsutrymmen, reception och restaurang och hdr
ndr man ocksd ut till innegdrden med viixter, trdd, promenadgdngar och
utemébler.
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INFORMATION OQCH INFLYTANDE

Vi tar oss att ge dig och dina anhoriga muntlig och skrifilig information
samt méjlighet till inflytande i verksamheten.

Vi uppfyller detta genom att

dela ut informationsblad fyra ggr/ar

anordna anhorigmoten tvé ggr/ér

anordna anhorigrad tva ggr/ar

ansla information om verksamheten pa sirskild informationstavla vid
varje avdelning

bjuda in nimndens pensioniirsrid en géng per ar

tillhandahélla informationsbroschyrer som beskriver sjukhemmets
verksamhet

tillhandahalla informationsmaterial till dig som #r nyinflyttad
tillhandah&lla enhetens verksamhetsplan och dela ut
kvalitetsgarantierna

underlatta for dig och dina anhoriga att limna synpunkter och klagomal.

INDIVIDUELL ANPASSNING

Vi &tar oss att utforma och anpassa insatserna utifran dina individuella
behov och tnskemaél.

Vi uppfylier detta genom att

vérdplaneringsmdten anordnas med dig och dina nérstiende for att
uppnd en gemensam malséttning med insatserna som ges

uppritta en individuell vardplan enligt hiilso- och sjukvérdslagen,
tillsammans med dig, inom fyra veckor efter din inflyttning

insatserna utfors utifran aktuellt bistdndsbeslut och utformas enligt dina
Snskemal

erbjuda dig ett viilkomstsamtal efter inflyttning

uppritta en genomfSrandeplan, utifran ditt bistdndsbeslut, inom tva
veckor efter inflyttning.
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Ann-Christine Hansson, resultatenhetschef tel 508 21 515
annchristine.hansson@alvsjo.stockholm.se
Lars-Gunnar Winsa, verksamhetsomrideschef tel 508 21 309

lars-gunnar.winsa@alvsio.stockholm.se

VILL DU VETA MER?

Vill du veta mer om var verksamhet #r du viilkommen att ringa eller bestka
oss. Du kan #iven ta del av informationen pa var webbplats
www.stockholm.se/alvsjo

SToCcKHOLM 2007-01-24

Ann-Christine Hansson

Enhetschef

ALYS)O VARD- OCH OMSORGSBOENDE ALVSJO STADSDELSNAMND
ARMBORSTVAGEN 6, STATIONSPLAN 11

125 44 ALVS}O BOX 48, 125 21 ALVS)O
TELEFON: 508 21 515 TELEFON: 508 21 000
TELEFAX: 508 21 247 TELEFAX: 508 21 099

E-post: alvsjostadsdelsnamnd@alvsjo.stockholm.se

DENNA GARANTI GODKANDES AV ALVSJ$ STADSDELSNAMND 2007-02.15



