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Enkatundersdkning och nyckeltal avseende
namndorganisationen 2011-2012

Forslag till beslut

Redovisningen godkénns.

Beslutsniva
Kommunfullméktige

Sammanfattning

Under mars ménad 2013 genomftrdes en webbenkét om ndmndorganisationen stélld till
kommunens fortroendevalda. Svarsfrekvensen for webbenkiten uppgick till 57 procent.
Generellt anser de som har besvarat enkiten att antalet nimnder och styrelser 4r for
manga och att ansvarsfordelningen mellan de olika nimnderna och styrelserna dr nagot
otydlig. Majoriteten av de som har besvarat webbenkéten kénner delaktighet i det
politiska arbetet i nimnden/styrelsen. Foreliggande redovisning omfattar &ven en
sammanstéllning av ett antal nyckeltal avseende organisation, sammanséttning,
sammantriden och ekonomi kring ndmndorganisationen.

Bakgrund

Kommunfullméaktige fattade i december 2012 beslut om en utvérderingsprocess for
nédmndorganisationen 2011-2014. Enkitunders6kningen med nyckeltal kan utgora ett
underlag for den fortsatta politiska processen att se Gver nimndorganisationen.

Arendebeskrivning

Under mars méanad 2013 genomfordes en webbenkét med elva frigor om nuvarande
ndmndorganisation stélld till kommunens fértroendevalda i kommunfullméktige samt
samtliga ndimnder och styrelser, med undantag f6r krisledningsndmnden och
valndmnden. Svarsfrekvensen for webbenkéten uppgick till 57 procent. Generellt anser
de som har besvarat enkiten att antalet nimnder och styrelser 4r for manga och att
ansvarsfordelningen mellan de olika ndmnderna och styrelserna dr nagot otydlig. De
fortroendevalda som har besvarat enkéten kénner en hog delaktighet i det politiska
arbetet. En sammanstéllning 6ver samtliga enkitsvar redovisas i bilagd rapport.
Bifogat tjansteskrivelsen finns @ven en rapport med ett antal nyckeltal kring
namndorganisationen avseende organisation, sammansittning, sammantrédden och
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ekonomi.

Ekonomiska konsekvenser
Redovisningen har inga ekonomiska konsekvenser utéver ram.

Konsekvenser for miljon
Redovisningen har inga miljékonsekvenser.

Konsekvenser for medborgarna
Redovisningen har inga konsekvenser for medborgarna.

Bedémning

En utforlig utvirdering av gillande nimndorganisation 4r en viktig del infor ett beslut
om ndmndorganisation for nésta mandatperiod. Foreliggande enkétundersskning med
nyckeltal kan utgéra underlag for den fortsatta politiska processen att se ver
organisationen av kommunens nimnder och styrelser.

Arendets beredning
Arendet har beretts inom kansli- och utvecklingsavdelningen.

Handlingar i drendet

Nr Handling Bildggs/Bildggs ej
1 Rapport. Webbenkét om nimndorganisationen 2011- Bilaggs
2012.
2 Rapport. Nyckeltal for nimndorganisationen 2011- Bildggs
2012.
Stellan Folkesson arla Larsson

Kommundirektor Kanslichef
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Nyckeltal for namndorganisationen 2011-2012

Organisation

Virmd6 kommuns nuvarande namndorganisation tradde i kraft 2011 och omfattar
kommunstyrelsen och ytterligare elva nimnder. Bland dessa finns krisledningsnamnden
och valndmnden som, eftersom de inte bedriver nagot reguljért arbete, omfattas av
foreliggande redovisning. I ndmndorganisationen ingar den dverférmyndarndmnd som
Virmdo har tillsammans med Vaxholms stad. Namnden ansvarar for kommunernas
overférmyndarverksamhet och bestdr av fortroendevalda fran de bada representerade
kommunerna. Overférmyndarnimndens verksamhet ingér inte av denna redovisning.

Sammansittning

Kommunstyrelsen har elva ledamoter samt erséttare. Resterande ndmnder och styrelser
utgdrs av nio ledamoter och ersittare. Nuvarande sammansittning av namnderna och
styrelserna har en representation frdn Varmdos olika kommundelar med lite mer &n 40
procent kvinnor. Genomsnittsaldern for kommunens fortroendevalda &r 55 ar och &r
nagot hogre bland kommunens manliga fortroendevalda.

Sammansittningen i némnderna och styrelserna har foridndrats som en f6ljd av avhopp
fran uppdrag och kommunfullmiktige har vid 81 tillfdllen behandlat valdrenden.
Valdrenden omfattar som regel bade ett beslut om entledigande liksom nyval. Dock
finns i dagslédget tre vakanta poster inom ndmndorganisationen.

Sammantraden

Kommunens nimnder och styrelser har under 2011 sammantrétt vid 80 tillfdllen och
under 2012 vid 79 tillféllen. Antalet sammantrdden som genomfors innefattar ett flertal
extrainsatta sammantréden. Flest sammantraden har under de aktuella dren genomforts i
kommunstyrelsen, utbildningsstyrelsen och samhéllsplaneringsndmnden. Inom
resterande namader och styrelser har i genomsnitt &tta sammantraden genomforts
arligen. Nidrvaron bland de fortroendevalda i naimnderna och styrelserna 4r i allménhet
hog bade bland ledaméter och ersittare.

Arendemingden har minskat fran 2011 till 2012, frin 1 354 drenden till 1 075 #renden.
Detta gor att det genomsnittliga antalet drenden som avhandlas vid ett sammantréde har
sjunkit fran drygt 17 ar 2011 till cirka 12 ar 2012. Framf6r allt bygg-, miljo- och
hélsoskyddsndmnden har en stor drendeméngd som en f6ljd av dess hantering av
bygglovsdrenden. Det genomsnittliga antalet drenden vid ett sammantrade paverkas av
att det, framfor allt inom kommunstyrelsen, har genomf6rts extrainsatta sammantraden
med bara enstaka drenden.
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Ekonomi

Virmdo kommuns ndmndorganisation uppvisar i sin helhet underskott gentemot budget
bade for 2011 och for 2012 om 23 miljoner respektive 29 miljoner kronor. Merparten av
de politiska nimnderna och styrelserna gor dock mindre 6verskott gentemot budget,
vilket dock motverkas av de omfattande budgetunderskott som uppkommit inom vissa
ndmnders verksambhet.
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Webbenkat om namndorganisationen 2011-2012

Sammanfattning

89 fortroendevalda har besvarat den enkét som genomférdes om namndorganisationen
och dess funktionalitet 2011-2012. Enkiten har sénts ut till samtliga personer med
fortroendeuppdrag i de namnder och styrelser som omfattas av enkiten samt till
fortroendevalda i fullméktige. Detta omfattar sammantaget 156 personer.
Svarsfrekvensen for webbenkiten uppgick i sin helhet till 57 procent och 4r nagot ldgre
for enskilda fragor.

Enkéten har genomforts i form av en webbenkét som har funnits tillgdnglig under mars
madnad 2013 genom en lénk till kommunens hemsida. Fragorna har besvarats anonymt.
Webbenkiten omfattar inte verksamheten inom ramen for krisledningsnamnden och
valndmnden, eftersom dessa ndamnder vid den aktuella tidpunkten inte har bedrivit nagot
reguljért nimndarbete.

Enkéten omfattar elva fragor, varav en bakgrundsfraga om i vilket politiskt organ den
svarande dr ledamot eller ersittare. Med ett undantag, en fraga om vid vilken tidpunkt
sammantréden bor héllas, har respektive fraga haft sex svarsalternativ. Ett jimnt antal
svarsalternativ har valts for att mojliggora ett stillningstagande i respektive
fragestillning.
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Antalet nédmnder och styrelser

Sammantaget har 85 personer besvarat fragan om antalet nimnder och styrelser. Drygt
85 procent (72 personer) av de svarande har angivit ndgot av de tre svarsalternativen om
att antalet &r for manga. Resterande andel av de svarande, motsvarande 15 procent, har
uppgivit att de anser att antalet nimnder och styrelser dr for fa.
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Ansvarsfordelningen mellan kommunfullmdktige och kommunstyrelsen
gentemot namnd/styrelse

Drygt 60 procent (50 personer) av de 84 som har besvarat frigan har angivit ndgot av de
tre svarsalternativ som anger att ansvarsfordelningen mellan kommunfullméktige och
kommunstyrelsen 4 ena sidan och 6vriga ndmnder och styrelser & andra sidan &r tydlig.
Cirka 40 procent av de svarande anser att ansvarsfordelningen gentemot
kommunfullméktige och Fémmunstyrelsen ir otydlig.
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Ansvarsfordelningen mellan olika namnder och styrelser

84 personer har besvarat frdgan om ansvarsférdelning. Av dessa har cirka 56 procent (47
personer) angivit nagot av de tre svarsalternativ om att ansvarsférdelningen mellan de
olika nimnderna och styrelserna i organisationen #r otydlig. Resterande 44 procent anser
att ansvarsfordelningen inom ndmndorganisationen &r otydlig.
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Ersattares deltagande i sammantraden vid ordinarie ledamots narvaro

88 personer har besvarat frdgan om erséttares narvaro vid sammantridden dir 4ven
ordinarie ledamot deltar. 93 procent (82 personer) har angivit ndgot av de tre
svarsalternativ om att det &r bra att ersittare ges majlighet att delta. Cirka 7 procent av
de svarande anser att det dr daligt att erséttare kan delta vid sammantriden parallellt med
ordinarie ledamot.
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Arbetsmiljo vid sammantrdaden
Av de 88 personer som har besvarat fragan har cirka 90 procent (79 personer) angivit
nagot av de tre svarsalternativen om att arbetsmiljon vid sammantriden generellt &r bra.
Drygt 10 procent av de svarande anser att arbetsmiljon vid sammantrédden 4r dalig.
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Delaktighet i namndens/styrelsens arbete

68 personer, motsvarande drygt 79 procent, av de 86 personer som har besvarat frigan
har angivit svarsalternativ om att de kénner sig delaktiga i arbetet i respektive nimnd
och styrelse. Cirka 21 procent av de svarande kénner sig dock inte delaktiga i arbetet.
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Ansvarskdnnande for fattade beslut

71 personer (cirka 81 procent) av de 88 personer som har besvarat frigan har angivit
svarsalternativ om att de kidnner ansvar for de beslut som tas i respektive némnd och
styrelse. Drygt 19 procent av de fértroendevalda som har besvarat webbenkiten
instdimmer dock inte i att de kdnner ansvar for fattade beslut.
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Arendeberedning pa arbetsutskott

78 personer har besvarat frigan om drendeberedning vid arbetsutskott, ddr 53 personer
(motsvarande cirka 70 procent) har angivit svarsalternativ om att detta &r bra. Cirka 30
procent av de svarande tycker ddremot att det 4r daligt med beredning pa arbetsutskott.
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Sammantradestid

85 personer har besvarat frigan. 41 personer, cirka 48 procent, féredrar att méten hélls
pé kvillstid. Cirka 24 procent av de svarande anser att sammantriden bor héllas pa
dagtid och drygt 28 procent uppger att det saknar betydelse.
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Omfattning och kvalitet pd sammantradeshandlingar

59 personer, vilket motsvarar cirka 67 procent av de 88 personer som besvarande fragan,
har angivit svarsalternativ om att omfattningen och kvaliteten pa
sammantréddeshandlingar generellt sett 4r bra. Drygt 33 procent anser didremot att
kvaliteten och omfattningen pa handlingarna &r dalig.
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