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Riktlinjer fér internt miljdarbete

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen godkénner riktlinjer for internt miljoarbete.

Beslutsniva
Kommunstyrelsen

Sammanfattning

Kommunstyrelsen har i budget 2013 fatt i uppdrag att utarbeta riktlinjer for Virmdo
kommuns interna miljdarbete. Syftet &r att tydliggéra omriden dir kommunen bér
beakta miljoaspekter i sitt arbete for att bli en mer hallbar organisation.

Bakgrund

Kommunstyrelsen har i budget 2013 fétt i uppdrag att utarbeta riktlinjer for Virmds
kommuns interna miljdarbete.

Arendebeskrivning

Riktlinjerna tas fram for att tydliggéra omraden dir kommunen bér beakta miljoaspekter
i sitt arbete for att bli en mer hallbar organisation. Riktlinjerna foresls beakta:
e Uppfdljning for miljoarbetet
» Upphandling, energieffektivisering, mat och transporter 4r omréden dér
kommunen kan pdverka och beakta miljoaspekter dven fortséttningsvis.

Ekonomiska konsekvenser

Inom ramen f6r budget ska kommunens verksamheter beakta miljoaspekter for att
trygga en héllbar utveckling.

Konsekvenser for miljon
Riktlinjerna ska leda till en minskad miljébelastning inom kommunens verksamheter.

Konsekvenser for medborgarna

Med interna riktlinjer visar kommunen upp att det 4r méjligt att beakta den
miljoméssiga dimensionen av hallbar utveckling som organisation.
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Beddomning

Inforandet av interna riktlinjer for miljoarbetet forankrar hallbarhetsarbetet i hela
organisationen och underlittar uppfoljning av de lokala och nationella
miljokvalitetsmaélen. Riktlinjerna foreslas godkénnas.

Arendets beredning

Arendet har beretts pa kanslienheten pA Kommunledningskontoret i samrdd med
kommunens miljonitverk.

Handlingar i drendet
Nr  Handling Bildggs/Bildggs ej

Riktlinjer for internt miljoarbete X

W % e

Stellan Fo Maria Larsson-Ajne
Kommundirektor Kanslichef
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Riktlinjer for internt miljoarbete

Vérmdd kommun efterstrévar en utveckling som tillgodoser véra behov utan att &ventyra
kommande generationers mdjligheter att tillgodose sina (FN:s konvention for hallbarhet).

Vdrmdd kommuns miljdarbete utgér fran EU:s grundldggande principer om hur arbetet med
miljoéfragor ska bedrivas.

o Forsiktighetsprincipen — vi ska vidta atgérder om det finns vildokumenterade beligg
om att en produkt vi séljer kan skada milj6 eller hilsa.

e Principen om forebyggande &tgérder - vi strévar efter att férhindra att miljoskador
uppstdr i stéllet for att bara aterstélla miljon.

e Principen om att féroreningar ska tgérdas vid killan - fororeningar ska motverkas dr
de uppstar.

¢ Fororenaren betalar-principen (Polluter Pays Principle) — den som orsakar fororening-
ar ska betala kostnaden.

Hallbar utveckling forutsitter helhetssyn, langsiktighet och samverkan. Tillsammans kan vi
skapa ett modernt samhélle som i alla aspekter #r ekologiskt, ekonomiskt och socialt hallbart
for generationer framat.

Riktlinjerna &r kopplade till kommunens Oversiktsplan 2012-2030 dér det framgér att all
kommunal verksamhet ska inriktas pa hallbar social, ekonomisk och miljémissig utveckling,

1 Organisation

Kommunstyrelsen ansvarar for det strategiska arbetet kring 6vergripande miljofragor.
Kommundirektdren leder forvaltningens miljsarbete. Miljdarbetet féljer i 6vrigt den ordinarie
linjeorganisationens ansvarsforhallanden.

I de kommunala bolagen ska det bedrivas ett miljoarbete. Styrelsen i respektive bolag dr
ansvarig for att detta sker.

2 Planering och uppf6ljning
MiljGarbetet bedrivs inom ramen for den &rliga planeringen och uppf6ljningen.

Milj6aspekter ska ingé som en del i den ordinarie verksamhetsplan som kontoren arligen
utarbetar. Verksamhetsplanen ska redovisas till kommunstyrelsen senast 31/3.
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Kontorens miljéplaner (del av verksamhetsplanen) ska innehalla de &tgérder som planeras.
Planen kan omfatta bade externa och interna atgérder. Fokus bor vara att vidta miljoatgérder i
kérnverksamheten.

I verksamhetsberittelsen foljs resultatet av atgirderna upp.

3 Upphandling

Kommunen ska verka for en langsiktigt hallbar utveckling genom att upphandla varor och
tjdnster som bidrar till en god livsmilj6 och har en begrénsad paverkan p4 klimatet med
minsta mojliga negativa miljopaverkan.

Upphandling ska ske med stdd av Miljostyrningsradets kriterier for miljovéanlig upphandling.
Resultatet ska foljas upp arligen.

4 Energieffektivisering

Klimatpaverkan kan i manga fall minska med hjélp av energieffektivisering av befintliga
byggnader och att vid nybyggnation vilja energieffektiva 16sningar. P4 lang sikt ska
kommunens byggnader vara sé kallade nira-noll-hus i enlighet med EU-direktiv.

I kommunens lokaler ska utfasning av fossila brénslen och férnyelsebar energildsningar
anvindas i si hog utstrickning som méjligt. Vid nybyggnation ska energieffektiviteten vara i
enlighet med Milj6programmet f6r Centrala Gustavsberg.

5 Livsmedel

I mojligaste man ska maltider som serveras inom kommunens verksamheter vara ekologiska.
Vérmd6 kommun strdvar ocksa efter en 6kad andel vegetariska livsmedel. I verksamheter som
serverar maéltider ska vid ink6p hénsyn tas till produktionsvillkor, minskade transporter,
forbattrad avfallshantering och minskad energianvindning,.

Kaffe och te som erbjuds i kommunala verksamheter bor vara KRAV- och rittvisemérkt eller
motsvarande. Mjolk bor vara ekologisk. Frukt ska om mdjligt vara ekologisk.

Kommunalt dricksvatten fran Varmdo bor serveras framfor buteljerat vatten vid kommunens
sammankomster, méten och i kommunens lokaler.

6 Avfallshantering

Grundkraven for sopsorteringen inom varje verksamhet dr: Matavfall, papper/tidningar,
wellpapp/kartong, plast, glas, metall, batterier samt farligt avfall. Malet omfattas av alla
arbetsplatser i koncernen Varmd6 kommun som verkar i lokaler som #gs eller hyrs av
kommunen. Kommunens olika boende 4r undantagna p& grund av den personliga integriteten.
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7 Transporter

Vid resor i tjénsten ska allmédnna kommunikationsmedel som buss eller tag i férsta hand
véljas. Kommunens fordonspark ska besta av bilar med 1&g miljopaverkan.

Vid sammankomster som kréver resor ska digitala métesalternativ alltid dvervigas som ett
alternativ.

8 Skadliga @mnen

Virmdo kommun har faststillt en plan mot skadliga &mnen. Verksamheter ansvarar for att i
enlighet med planen minska anvindningen av skadliga &mnen.
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