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Redovisning av handlingsplan med anledning av
forskoleinspektorernas rapporter 2005 — Forskolan
Arstagirden

Forslag till beslut
Anmilan laggs till handlingarna.

Ulla Thorslund Katharina Norstrom
Stadsdelsdirektor Chef avdelningen forskola - skola

Arendets beredning
Detta tjdnsteutlatande har utarbetats inom avdelningen forskola — skola.

Bakgrund

Enheten for inspektion och tillsyn vid utbildningsforvaltningen har till
uppgift att utvirdera den pedagogiska verksamheten och frimja barns,
ungdomars och vuxnas ldrande genom att kontrollera maluppfyllelsen
gentemot de nationella malen och forskoleplanens mal. Vid inspektionerna
ska en helhetssyn efterstrivas pd utvirderingen och utifrdn inh&dmtat
faktaunderlag ska underlag for utvecklingsinsatser presenteras.
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Inspektorernas rapporter dr omfattande och lyfter fram ménga styrkor,
nagra svagheter och fOreslar ett antal utvecklingsomraden. I detta drende
presenteras sammanfattningar, uppfattningar om styrkor och svagheter i
verksamheterna, forslag till utvecklingsomraden samt forskolechefens
kommentarer och dtgirdsplan

Redovisning av utvecklingsomriden samt atgirdsplan for forskolan
Arstagirden fran inspektion 15 — 25 februari

Sammantaget bedomer inspektorerna att forskolan ér utvecklings- och
forbattringsinriktad. Det finns en klar strategi for hur arbetet ska leda
framat utifran en strivan att mota barnen frdn deras behov och
forutséttningar. Inspektorernas uppfattning ér att det inom forskolan finns
ett gott arbetsklimat med en stor del engagerad och utvecklingsinriktad
personal. Vid inspektionen sdgs manga goda exempel i verksamheten
bland annat vad géller barns inflytande och dokumentation for att
synliggora barns ldrande.

Styrkor
Inspektionen har visat att forskolan Arstagirden utmirks av ett antal

styrkor.

o Kompetensutvecklingen sammanfaller med mélen for
verksamheten.

Personalen visar att de kan omsétta forskolans vardegrund 1 det
praktiska pedagogiska arbetet.

Vilfungerande integration av barn i behov av sdrskilt stod.
Tydlig strategi for barns sprakutveckling.

Individuella utvecklingsplaner for varje barn.

For barn 1 behov av sérskilt stod uppréttas sdrskilda
handlingsplaner.

God forildrasamverkan.

o Vil utvecklad strategi for samverkan forskola — skola.
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Svagheter
Inspektionen tyder ocksé pa att det finns vissa omraden som forskolan

delvis brister i.
o Pedagogiskt samarbete mellan forskolans samtliga avdelningar.
o Strategi for barns sprakutveckling gédllande modersmalsstod.



For att forskolan bittre ska uppfylla
méalen bor foljande utvecklingsomriden
prioriteras

Utveckla samarbetet mellan forskolans
samtliga avdelningar.

Fortsitt utveckla arbetet med att bryta
traditionella konsrollsmonster.

Utveckla dokumentationen for att pa ett
tydligare sétt synliggdra barnens
laroprocesser.

Erbjud modersmalsstod for barn med annat
hemsprék an svenska.

Utveckla barnens inflytande till att omfatta
tydliga aterkopplingar till vad barnens
asikter och onskningar har lett fram till.

Utveckla barnens utvecklingsplaner till att
dven omfatta barnens formagor.

Anpassa enhetens ataganden i forhéllande
till de nationella mélen.

Forvaltningens forslag
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Forskolan Arstagirdens &tgirder och
planer

Forskolan har omorganiserat sa att det nu
finns tvd smabarnsavdelningar samt tva
syskongrupper vilket forenklar samverkan.
Antal obligatoriska moten
avdelningspersonal emellan har okats.

Fler gemensamma aktiviteter planeras inom
forskolan.

Traditioner firas mer enhetligt inom
forskolan efter gemensamma beslut.

Vi fortsétter att utveckla det pagédende
arbetet i projektet Genusperspektiv i
forskolan, som startades i februari 2005 1
forskoleomride Arsta 1.

Dokumentationen av barnets ldrande och
utveckling utvecklas 16pande, da
dokumentationskurser erbjuds all personal i
forskolan.

Forskolan har endast kunnat erbjuda ett
barn modersmalsstod. Stod i det svenska
spraket ges dock alla som har behov av
detta.

Aterkoppling gors nu mer tydligt av
pedagogen till barnet/barngruppen, vid
genomforande av dnskemal.

Inom forskoleomradet har en arbetsgrupp
omarbetat barnens individuella
utvecklingsplaner sé att de mer tydligt
omfattar barnens formagor.

Mallen i verksamhetsplanen for 2006 visar
en tydligare koppling till de nationella
maélen.

Forvaltningen foresldr att nimnden ldgger denna anmélan till

handlingarna.

Bilagor

Utbildningsforvaltningens inspektionsrapport.



