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Planer for hur forsorjningsstodet ska minska och atgéirder
for att ungdomar ska kunna forsorja sig sjalva

Forslag till beslut

Forvaltningens redovisning godkannes.

Ulla Thorslund Bengt Stenstrom
Stadsdelsdirektor Chef socialtjdnstavdelningen
Sammanfattning

Vid stadsdelsndmndens behandling av ménadsrapporten for mars 2006,
den 20 april, uttryckte nimnden i ett sérskilt uttalande (bilaga 1) sin oro
over att forsorjningsstodet inte minskar 1 den takt som forvéntas trots hog-
konjunktur i landet och god tillvixt. Nimnden forvéntar sig "att forvalt-
ningen aterkommer med planer for hur forsérjningsstodet ska minska och
redovisar de dtgirder som vidtas for att ungdomar ska kunna forsorja sig
sjilva.”

Utvecklingen av forsorjningsstdd i Enskede- Arsta stadsdelsomrade be-
skrivs samt de insatser forvaltningen erbjuder och har tillgéng till. Det
storsta forsdrjningshindret ér arbetsloshet. Aven om socialtjénsten erbju-
der stdd och insatser till arbetslosa, dr det pa den 6ppna arbetsmarknaden
arbetstillfillena finns. Vilka personer som far de lediga jobben, som kan
leda till egen forsorjning, star utanfor forvaltningens majlighet att paverka.
Det forvaltningen bidrar med ér att 6ka enskildas moéjligheter att komma
ut pa arbetsmarknaden.

Tjansteutldtande
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Arendets beredning
Arendet har beretts inom socialtjinstavdelningen.

Forvaltningens redogorelse

Antal hushéll som uppbar forsorjningsstod minskade fran 886 1 januari
1999 till 482 i april 2003. Dérefter skedde en successiv 6kning till 613 1
december 2005. Under 2006 har hushéllen minskat med cirka 10 per ma-
nad till 574 1 april 2006.

De storsta forsorjningshindren hos vuxna bidragstagare i mars 2006:

Arbetsloshet Otillracklig in- | Sociala/medicinska | SFI- studeran-
komst frén for- | skl de
sakringskassan

samt sjukskriv-
na utan ersatt-
ning

36 % 26 % 18 % 9%

Forvaltningens insatser for att forsorjningsstodet ska minska inriktas séir-
skilt pa arbetsldsa.

Insatser for arbetslésa unga
Utvecklingen av arbetsldsheten i ldrarna 18-24 4r i Enskede- Arsta

April 2005 April 2006

antal antal

122 arbetsldsa personer 87 arbetslosa personer

113 Ungdomshushall med 123 Ungdomshushall med
forsorjningsstod forsorjningsstod

Arbetslosheten bland unga inom stadsdelsomradet har minskat fran 122 i
april 2005 till 87 1 april 2006. Daremot har ungdomar som uppbér forsorj-
ningsstod okat. Bland ungdomshushéllen finns forutom ungdomar som
soker arbete, ungdomar som studerar eller har forsorjningsstod av sociala
eller medicinska skal.

Forvaltningen har tva projekt riktade till unga arbetslosa, arbete.nu som
startade varen 2004 och FRAM-projektet med start vdren 2005.

Projektet arbete.nu har mélgrupp unga i &ldern 18-24 ar. Forutom stod 1 att
soka arbete, har larlingsplatser, vigledning till utbildningar, praktik och
arbetstraning erbjudits. Totalt har hittills drygt 200 ungdomar fran Enske-
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de- Arsta deltagit. Av dessa har 76 fatt arbete, 30 utbildning och 19 prak-
tik. Projektet avslutas i augusti och insatserna fortsitter i ordinarie verk-
samhet frdn hosten 2006.

FRAM- projektet har som mélgrupp unga arbetslosa upp till 30 ar, vilka
bedoms sta langt ifrdn arbetsmarknaden beroende pa sociala och medi-
cinska skil. I FRAM-projektet erbjuds arbetstridning dér arbetsformagan
testas for att en individuell planering sedan ska kunna paborja med malet
att pé sikt né sjalvforsorjning. FRAM- projektet kan ta emot fem deltaga-
re. Arbetstrdningen &r tidsbegriansad och pégér i hogst 6 minader. Sedan
starten 2005 har 26 ungdomar deltagit under kortare eller langre period.
Endast tva ungdomar har fullf6ljt hela 6- ménaders perioden. Genom-
stromningen &r stor, da andra atgérder kan visa sig vara mer relevanta till
exempel ans6kan om aktivitetserséttning, remittering till arbetsférmed-
lingen for rehabiliterande atgirder eller deltagande 1 arbete.nu. FRAM-
projektet avslutas i augusti. Insatserna planeras fortsitta i ordinarie verk-
samhet hosten 2006.

Avtal om KUP, Kommunalt ungdomsprogram

Malgrupp dr ungdomar i dldern 18- 19 r. Forvaltningen har tecknat avtal
med arbetsformedlingen for 2006 om utdkat antal platser, fran 5 till 15.
Inom programmet erbjuds ungdomar, kompetenshdjande insatser till ex-
empel praktik. Arbetsférmedlingen anvisar ungdomarna till platserna. Un-
der tiden KUP pagir maximalt 6 manader, ska de unga delta i arbetsfor-
medlingens jobbsokande aktiviteter. For ndrvarande deltar 7 ungdomar i
kommunens lokala program. Malsittningen &r att ungdomarna ska fé arbe-
te och egen forsorjning. Deltagarna erhaller statlig erséttning.

Avtal om UNG, ungdomsgaranti

Malgrupp dr ungdomar i dldern 20-24 ar. Forvaltningen har tecknat avtal
med arbetsformedlingen for 2006 om utdkat antal platser fran 2 till 15.
Alla platser dr utnyttjade. Innehallet &r i princip detsamma som inom KUP
men tiden for ungdomsgarantin kan vara upp till 12 manader. Deltagarna
erhdller statlig ersittning.

Individuella insatser

Fran mitten av maj 2006 har en extra arbetskonsulent anstillts med upp-
drag att f6lja upp alla ungdomar med forsorjningsstdd, som inte beddms
kunna delta i projektet arbete.nu for arbetslosa. Dessa ungdomar star langt
ifran arbetsmarknaden och dr i behov av andra insatser. I uppdraget ingar
dven att folja upp gymnasieungdomar, vilka av olika skél inte forsorjs av
fordldrarna. Detta ror for narvarande 13 ungdomar.
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Insatser for arbetslosa aldre an 24 ar

Utvecklingen av arbetslosheten for personer édldre dn 24 &r 1 Enskede-
Arsta

April 2005 April 2006
antal antal
1059 arbetslosa personer 933 arbetslosa personer

464 hushall med forsorjningsstod 451 hushall med forsorjningsstod

Arbetslosheten for personer dldre dn 24 ar har minskat fran 1059 personer
1 april 2005 till 933 i april 2006. Antalet hushéll med forsorjningsstdd har
minskat med 13 under samma period.

Projektet Afso. Arbetsforum sydost riktar sig till arbetslosa dldre dn 24 ar.
Syftet med projektet &r att utveckla och samordna arbetsmarknadsinsatser,
minska kostnaderna for ekonomiskt bistdnd samt utveckla en langsiktig
samverkansmodell. Afso tar emot ett stort antal arbetssokande varje vecka.
En daglig verksamhet erbjuds de som saknar egen forsorjning till foljd av
arbetsloshet. Under perioden 2004 09 27 -2006 04 10 har forvaltningen
hénvisat 608 personer till projektet, varav 50,4% (307 personer) uteblev
och aldrig borjade. De fullfoljde inte heller anskan om forsorjningsstod.
Av de som deltagit har 56% (241 personer) avslutats. Orsaken till avslut-
ning var i 56 % av fallen (136 personer) att personerna fatt arbete eller
paborjat egenfinansierade studier. 14 % (33 personer) dr dterremitterade
till enheten for forsorjningsstdd for vidare utredning. Antal aktuella i pro-
jektet 2006 04 10 var 60 personer.

Sedan 2005 har ett omfattande arbete bedrivits med att bygga upp och
utveckla samarbetet med néringslivet och skapa praktikplatser. Bland an-
nat har praktik kunnat erbjudas under sommarménaderna till feriearbetslo-
sa studenter.

For arbetslosa som star ndgot langre fran arbetsmarknaden erbjuds en fyra
veckor langt kurs, intensiv mobilisering. Efter genomford kurs sker en
direktremittering till matchning mot arbetsgivare.

Deltagarna ar i genomsnitt aktuella i Afso- projektet under 10 veckor.

Forutom de egna projektverksamheterna, har forvaltningen samarbete med
andra projekt och kan kopa platser i dessa projekt. Simba dr ett sddant pro-
jekt. Det riktar sin verksambhet till kvinnor med invandrarbakgrund med
det langsiktiga malet att bli sjalvforsorjande.
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Stockholm Matchning

Stockholm Matchning &r en kommungemensam verksamhet placerad
inom Kista stadsdelsforvaltning. Stockholm Matchning rekryterar arbets-
16sa med ekonomiskt bistand till anstdllningar inom bristyrken. Arbetsgi-
varen dr med 1 urvalet av sokande och ger jobbgaranti om personen i frdga
genomgar en skraddarsydd yrkesutbildning. Stockholm Matchning har
dven utvecklat nya former for utbildning i yrkessvenska. Forvaltningen
fortsétter anvinda sig av de mdjligheter Stockholm Matchning erbjuder
dven om fa personer antas till verksamheten.

OSA, offentligt skyddade anstaliningar

Forvaltningen har 36 personer i offentligt skyddad anstédllning. Statlig er-
sédttning utgar med upp till 80 procent av 16nekostnaderna upp till en viss
16neniva. Resterande kostnad betalas via anslaget for arbetsmarknadsét-
girder. Tanken med OSA- anstillningar dr att de ska vara ett led 1 en pla-
nering mot att s& sméningom komma ut pd arbetsmarknaden. Fér ménga
av de OSA- anstéllda fodda pa 1940- och 1950-talet har detta inte varit
mdjligt, varfor genomstromningen ér liten.

Individuella insatser

I forvaltningens insatser for att ’rusta” arbetslosa for att komma ut pa ar-
betsmarknaden ar praktik en viktig del. Av USK:s statistik (Utrednings-
och statistikkontoret) framgar att 9 personer hade praktikétgarder i maj
2003, 45 1 april 2005 och 1 april 2006 var 88 personer i praktikatgérder.

En arbetskonsulent foljer upp vuxna arbetslosa som inte bedoms kunna
delta i arbetsmarknadsatgérder. For dessa personer erbjuds en arbetstré-
ning, som ett forsta steg i den individuella planeringen med malet sjalv{or-
sOrjning. For ndrvarande deltar 16 personer i arbetstrdning.

Insatser for SFl-studerande

For SFI-studerande finns Kompetens Syd, finansierad med medel frén
kompetensfonden. Projektet samverkar med flera stadsdelar och erbjuder
skriddarsydda sprakutbildningar pé heltid. Avsikten ar att underlitta for de
sokande att komma ut pa arbetsmarknaden. SFI-studier kan dven komplet-
teras med forberedande yrkessvenska, FYS.

For SFI-studerande finns dven Rekryteringsprogrammet vilket riktar sig
till de personer som har kommit en bit pa vig i sina svenskstudier. Under-
visningen kompletteras med praktik som leder till arbete.

Insatser for sjukskrivna

Nér manniskor soker forsorjningsstod uppger de sjélva en orsak till att de
behover ekonomiskt bistand. Den enskildes syn pa sin situation och 6ns-
kan dr utgangspunkt for den planering som inleds. Efterhand kan det visa
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sig att personer som anser sig vara arbetssdkande, helt bedoms sakna ar-
betsformaga och sjukskrivning kommer till stdnd.

Manga personer har dver tid antingen varit arbetslosa eller sjukskrivna och
saknar ersittning fran forsakringskassan nér de &r sjuka. Utvecklingen
visar att allt fler personer blivit utférsidkrade av forsékringskassan. Fréan att
i maj 2003, 15 personer hade forsorjningsstdd pa grund av sjukskrivning
utan erséttning har dessa okat i1 antal till 108 1 april 2006. Socialtjansten
har inte mandat att ifrigasétta ldkares sjukskrivningar och utlatanden. Se-
dan 2004 har forvaltningen tagit hjilp av en konsultldkare for att kunna
bedéma de medicinska underlagen och utifrdn dessa kunna planera lamp-
liga atgirder. Detta arbete dr ett 1angsiktigt arbete, som ibland utmynnar i
att forsékringskassan beslutar ge den enskilde sjukerséttning.

For personer med invandrarbakgrund som av hilsomaissiga eller andra skél
inte kan soka arbete erbjuds insatser genom programmet Mobilsering-
Hiélsa inom flyktingmottagningen. Detta program pagér i 16 veckor och
innehéller metodseminarier, friskvard, bildskapande, data samt samhaéllsin-
formation. Antal platser #r begrinsade och Enskede- Arsta har for nirva-
rande 3 deltagare.

For boende i Ostberga med komplex problematik har forvaltningen startat
en samverkan med forsdkringskassan, primérvéarden, psykiatrin och arbets-
formedlingen under namnet ”Brinnsam”. En inventering visar att samver-
kan 1 forsta hand kommer att beréra 63 personer.

Stadsdelsdirektoren och chefen for socialtjdnstavdelningen traffar regel-
bundet chefen for arbetsformedlingen Globen for att folja utvecklingen av
arbetslosheten 1 stadsdelen. Ett sérskilt konsekvenspedagogiskt program
for arbetslosa 18- 24 ar planeras i samverkan mellan forsidkringskassan
och arbetsférmedlingen starta under hdosten 2006.

Bilaga: protokollsutdrag fran stadsdelsndimndens sammantrédde 20 april 2006



