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Handlingsplan for implementering av det forebyggande
amnet livskunskap i forskolan.

Forslag till beslut

Handlingsplanen faststilles.

Ulla Thorslund Katharina Norstrom
Stadsdelsdirektor Chef avdelningen forskola-skola
Sammanfattning

Det dmnesovergripande temat livskunskap har inforts pa stadsdelens alla
skolor under 2005.

I Enskede- Arstas verksamhetsplan for 2006 anges att programmet i
livskunskap ska inforas pé stadsdelens forskolor och forskoleklasser.

I slutet av ma; far all forskolepersonal samt pedagoger i stadsdelens
forskoleklasser en foreldsning i @mnet livskunskap. Till hosten startar en
fyradagarsutbildning for minst en pedagog frin varje forskola och
forskoleklass, sammanlagt cirka 50 personer. Utbildningen innehéller
metod, arbetssitt och implementering. Forskolecheferna ansvarar for att en
handlingsplan upprittas pa de enskilda forskolorna for implementering i
den ordinarie verksamheten.

érendets beredning
Arendet har utarbetats pa avdelningen forskola — skola.
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Bakgrund

Pa senare ar har man arbetat med att fa fram pedagogiska program som
framjar emotionell och social kompetens och didrmed forebygger psykisk
ohilsa. Dessa program innehéller trining av de fardigheter som kan ségas
spegla emotionell intelligens; att kdnna igen kénslor hos sig sjélv och
andra samt att kunna hantera dem, att kunna 16sa problem pa ett adekvat
sétt och att kunna samarbeta. Livskunskap ir ett av dessa program.

Ju langre tid ett program péagar, och ju tidigare insatserna sétts in, desto
storre 4r mojligheten att det ger effekt. Att arbeta preventivt med barns och
ungdomars psykiska hilsa &r viktigt, och den storsta mojligheten att na
alla ar att arbeta 1 forskola och skola med dessa fragor. Fran 2005 arbetar
man efter modellen pa stadsdelens skolor. I Enskede- Arstas
verksamhetsplan for 2006 anges att programmet i livskunskap ska inforas
pa stadsdelens forskolor och forskoleklasser.

Beskrivning av program och malgrupp

Det svenska programmet livskunskap ar uppbyggt av féljande fem
moment som trénas regelbundet.

Sjdlvkdnnedom, att veta vad man kdnner, varfor man kidnner sé och kunna
anvinda sig av sina kénslor da man fattar beslut, att ha realistisk
beddmning av sina egna formagor och ett sunt sjalvfortroende.

Hantera sina kdnslor, att anvénda kénslorna si att de istillet for att
forstora for en, hjélper att klara den uppgift man star infor, att kunna
kontrollera sina kédnslor och att kunna vidnta med beloning for att na ett
mal.

Empati, att forsta hur andra kénner och se saker ur deras perspektiv, att
uppskatta att andra kénner annorlunda och att kunna hantera och forsta
dessa olikheter.

Motivation, att anvinda den inre motorn fOr att na sina mal, att l4ra sig ta
initiativ och att striva efter forbéttring, att klara motgangar och
frustrationer pd vigen mot mélet.

Social kompetens, att kunna styra sina kénslor i relation till andra
manniskor, att kunna hantera férhallanden, att 14sa av sociala situationer
och kunna rora sig i olika sociala miljder.

Utbildningen riktar sig till forskolldrare i stadsdelens forskolor samt till
pedagogisk personal i1 forskoleklasserna. Under 2006 ska samtliga
forskolor ha minst en utbildad handledare eller inspirator. Forskningen har
visat att det dr synnerligt viktigt att det pa forskolorna finns personer som
kan handleda och inspirera om man vill f4 ut mesta mojliga effekt, béttre
psykisk hélsa och gott socialt och emotionellt klimat, av att arbeta med
livskunskap 1 forskolan. Sammanlagt kommer utbildningen ges till cirka
50 medarbetare inom forskolan under hdsten 2006.
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Metod och genomforande

Utbildningen startar i maj 2006 med att samtliga forskolldrare och
barnskotare fir en foreldsning av Pernilla Starck och Agneta Brodin.
Under hosten utbildas minst en medarbetare fran samtliga forskolor och
forskoleklasser till handledare och inspiratdrer. Utbildningen innehéller
metod, arbetssitt och implementering. Efter avslutad utbildning ska
deltagarna kunna:

e Presentera det &mnesdvergripande temat livskunskap for olika
typer av grupper (kollegor, fordldrar)

e Handleda, utbilda och inspirera pedagoger/kollegor i arbetet med
livskunskap.

e Arbeta fram en plan och medverka for att genomfora
livskunskapsarbetet pa en forskola.

e Lira ut och visa pé forhallningssitt och metoder som framjar social
och emotionell utveckling hos barnen.

Vid forsta kurstillfallet gors en inventering av deltagarnas tidigare
kunskaper inom omradet och dérefter detaljplaneras kursinnehallet utifrén
gruppens behov.

Utbildningen fordelar sig 6ver 4 heldagar med ca: 4 veckors mellanrum.
September — december-06.

Grupp 1: 14/9, 12/10, 9/11, 7/12
Grupp 2: 19/9, 20/10, 14/11, 15/12

Litteratur: Utveckla barns emotionella och sociala kompetens,
Carylon Webster-Stratton, Gothia Forlag.

Ansvarig

Den drogforebyggande samordnaren ansvarar for arrangemang av
foreldsningarna och samordnar utbildningen for forskolorna och
forskoleklasserna. Forskolecheferna ansvarar for att en handlingsplan
upprittas pa de enskilda forskolorna for implementering i den ordinarie
verksamheten.



