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Sammanfattning

Socialtjanstndmnden fick i samband med budgetbeslutet for &r 2005 1 upp-
drag att revidera stadens handlingsplan f6r Operation Kvinnofrid. Ett for-
slag har dirmed framtagits som remitterats till stadsdelsnimnder och
facknamnder. Forvaltningen anser att det nu foreliggande forslaget till nytt
handlingsprogram i huvudsak &r vilgrundat och tydligt. Nagra delar i for-
slaget behover ytterligare fortydligas, detta géller framst utbildningsansvar
och ansvar for det forebyggande arbetet.
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Arendets beredning

Arendet #r berett inom socialtjinstavdelningen i samrad med personal-
och serviceavdelningen och den lokala ledningsgrupp som finns for kvin-
nofridsarbetet i Enskede-Arsta.

Bakgrund

Kommunfullméktige gav i samband med budgetbeslutet for &r 2005 social-
tjdnstndmnden 1 uppdrag att revidera stadens handlingsprogram for Stock-
holms stads arbete inom Operation Kvinnofrid. Det nu foreliggande forsla-
get har utarbetats inom enheten Preventionscentrum Stockholm (Precens) 1
samrad med Operation Kvinnofrid m.fl. Remisstiden stracker sig fram till
den 30 september.

Remissen i sammandrag

Malsittningen med det nya kvinnofridsprogrammet &r att hoja stadens
ambitioner och skapa forutsittningar for likvirdiga och kvalificerade in-
satser oavsett var 1 staden kvinnorna bor. Fokus i1 programforslaget ér att
mins vald mot kvinnor i néra relationer ar ett stort folkhdlsoproblem som
kréaver tydliga och kvalificerade insatser bdde strukturellt och i enskilda
drenden.

Programforslaget ansluter till stadens 6vergripande inriktningsmal for
2006 — 2008 vilket bland annat uttrycker att fler utsatta kvinnor och barn
ska nés av stadens insatser. I programforslaget tydliggors stadens ansvar
vad géller kvinnofridsfragan och det ansvar som finns vad giller myndig-
hetssamverkan. Aven ansvarsfordelningen mellan centrala enheter i staden
och stadsdelsndmnders tydliggors.

Ett antal praktiska exempel pé stdd till valdsutsatta kvinnor redovisas.
Vidare lyfts 1 programmet fram barnens situation och det behov av stod
och hjilp som dessa barn har. Véldsutdvande mén och det arbete som be-
drivs for dessa beskrivs dven.

Vikten av samverkan mellan olika myndigheter betonas, den lagstadgade
skyligheten om samverkan understryks extra.

Forvaltningens synpunkter

Enskede-Arsta stadsdelsnimnd antog 2005-06-16 en lokal arbetsplan for
arbetet med kvinnofrid. Foérvaltningen har under varen 2006 anordnat ut-
bildningsinsatser for personal inom alla verksamhetsomraden. En arbets-
grupp med representanter fran olika verksamheter har tillsatts och foljer
utvecklingen inom omradet. Arbetsgruppen har ocksa tagit fram forslag till
ytterligare utbildningssatsningar. Forvaltningens ansvar som arbetsgivare
har sdrskilt betonats.

Vald mot kvinnor i nira relationer &r fortfarande till stora delar ett dolt
samhéllsproblem. Detta faktum har bidragit till en osdkerhet och vilsenhet
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infor hur samhaéllet ska kunna erbjuda stod och hjélp samt bidra till ett
forebyggande arbete. Stadens program for kvinnofrid bor ha som malsétt-
ning att tydliggora detta arbete. Det nu framtagna programmet ger en bra
overblick 6ver problematiken och atgirder som &vilar olika aktorer.

En 6vergripande malséttning 1 form av en vision for arbetet skulle enligt
forvaltningens bedomning ytterligare forstirka programmets intention.

Den brist pd kunskap om kvinnofridsfrdgor som finns hos ménga i samhél-
let medfor att en stor vikt maste laggas vid utbildningsfrdgor. Stadsdelar-
nas mojlighet till utbildningsinsatser dr begridnsade och ddrmed bor i pro-
grammet utbildningsfragor ytterligare tydliggoras. En rimlig modell vore
att ytterligare stirka det ansvar for utbildningssatsningar som &vilar Pre-
cens .

Information riktad till allménheten kan 6ka medvetenheten om kvinno-
fridskrankningar och bor forstarkas. Detta arbete dr sannolikt kdrnan till en
langsiktig framgéng i arbetet. Givetvis dr det en mycket stor uppgift som
bor delas mellan olika aktorer och exempelvis dr skolan en viktig arena for
detta arbete. En struktur och ansvarsfordelning for detta arbete efterlyses 1
programforslaget.

Slutligen anser forvaltningen att programmet ytterligare ska tydliggora att
programmet avser mans vald mot kvinnor 1 néra relationer. Annan typ av
véld mot kvinnor kraver andra insatser och metoder. En sammanblandning
kan i detta ssmmanhang vara ytterst olycklig.

Bilaga: remissunderlaget



