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3 Personalärenden 

 

Personalchef, ekonomichef och kanslichef har samma delegation som 

avdelningschef. 

 

Ärendegrupp Lagrum mm Delegat Kommentar 

ANSTÄLLNING m.m. 

 

   

3.1 

Tillsättning av tjänst som avdelnings- 

chef 

 

§ 4 AB 05 

§§ 4,5 LAS 

 

Stadsdelsdirektör 

 

Efter samråd med 

presidiet 

 

3.2 

A. Anställning av enhetschef 

 underställd stadsdelsdir./avd.chef 

Ändrad sysselsättningsgrad av 

underställd personal inom enheten på 

den anställdes egen begäran 

 

A. B. Anställning av övr. personal   

 underställd stadsdelsdir./avd chef. 

Ändrad sysselsättningsgrad av 

underställd personal inom enheten på 

den anställdes egen begäran 

 

 

§ 4 AB 05 

§§ 4, 5 LAS 

 

Stadsdelsdirektör 

/avdelningschefe

r  

 

Efter samråd med 

personalchef 

  

 

 

 

Eter samråd med  

PA-konsult 

 

Anmäls till nämnden 

3.3 

Anställning av underställd personal 

inom enheten. 

 

Ändrad sysselsättningsgrad av 

underställd personal inom enheten på 

den anställdes egen begäran 

 

§ 4 AB 05 

§§ 4,5 LAS 

 

Enhetschef/ 

bitr enhetschef 

 

Anmäls till nämnden  

 

 

Eter samråd med  

PA-konsult 

 

 

3.4 

Medgivande att kvarstå i anställning 

efter 67 år 

 

 

 

 

Stadsdelsdirektör 

 

Anmäls till nämnden 

LÖN 

 

   

3.5 

Fastställa lön för avdelningschef 

  

Stadsdelsdirektör 

 

3.6 

Fastställa lön för anställda vid 

väsentligt ändrade arbetsuppgifter 

 

 

 

Stadsdelsdirektör

/avdelningschefe

r 

 

Anmäls ej 

3.7 

Fastställa lön för nyanställd under 

avd.chefsnivå enligt fastställda 

riktlinjer 

 

  

Avdelningschef 

 

Anmäls ej 
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3.8        

Fastställa lön för nyanställd under 

enhetschefsnivå enligt fastställda 

riktlinjer 

  

Enhetschef/bitr 

enhetschef 

 

Anmäls ej 

3.9 

Lönetillägg till anställd för extra 

och/eller särskilt angiven arbetsupp-

gift under viss tid (max 1 år) 

 

 

 

 

 

Stadsdelsdirektör

/avdelningschef 

 

Efter samråd med  

PA-konsult. 

 

Anmäls ej 

 

3.10 

Fastställa lön för anställda vid 

osakliga löneskillnader 

 

Jämställd-

hetslagen, 

 

 

Personalchef 

 

Efter samråd med  

stadsdelsdirektör/ 

avdelningschef 

Anmäls till nämnden 

3.11 

Anstånd med betalning för löne-

skulder över 1 000 kronor  

(vid löneskulder under 1 000 kr 

medges ej anstånd)  

 

 

Regler för 

ekonomisk 

förvaltning 

 

Personalchef 

 

Anmäls ej 

3.12 

Beslut om avbetalningsplan vid 

löneskulder 

 

 

Regler för 

ekonomisk 

förvaltning 

 

Personalchef 

 

Anmäls ej 

UPPSÄGNING m m 

 

   

3.13 

Omplacering av anställd under 

avdelningshefsnivå vid övertalighet, 

vid egen begäran och liknande 

 

- inom avdelningen 

 

 

- förvaltningsövergripande 

 

6 § AB 05 

7 § LAS 

Kollektivavtal 

för hantering av 

övertalighet vid 

arbetsbrist 

 

 

 

 

 

Avd chef 

 

 

Personalchef 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Efter samråd med  

avelningsd chef 

3.14 

Omplacering av medicinska skäl 

 

 

- inom avdelningen 

 

 

- förvaltningsövergripande 

 

 

 

 

 

6 § AB 05 

7 § LAS 

 

 

 

 

Avd chef 

 

 

Personalchef 

 

 

 

Anmäls till nämnden 

 

 

 

 

 

Efter samråd med  

Avdelningschef 
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3.15       

Uppsägning från arbetsgivarens sida  

 

 

§§ 4,7,18 LAS  

Kollektivavtal 

för hantering av 

övertalighet vid 

arbetsbrist 

§ 3 AB 05 

 

Personalchef 

 

Anmäls till nämnden 

3.16 

Avsked 

 

§§ 18-20 LAS 

 

Personalchef 

 

Anmäls till nämnden 

3.17 

Entledigande då avgångsskyldighet 

föreligger pga arbetsoförmåga 

 

 

§ 33 LAS 

 

Personalchef 

 

Anmäls till nämnden 

3.18 

Omreglering av anställningsomfatt-

ning pga beviljad partiell sjuker-

sättning 

 

 

§ 12 AB05 

 

 

PA-konsult 

 

3.19 

Avgångsersättning enligt stadens 

riktlinjer 

  

Personalchef 

 

Anmäls till nämnden 

3.20  

Beslut om att uppsägningstiden ej 

behöver iakttas 

 

 

§ 33 mom 4 

AB 05 

 

Enhetschef/bitr 

enhetschef 

 

Anmäls ej 

 

AVSTÄNGNING, BISYSSLA 

 

   

3.21 

Tillfälligt försättande ur tjänst samt 

avstängning i högst 5 dagar 

 

 

§ 10 mom 1 

AB 05 

 

Enhetschef 

Efter samråd med  

personalchef 

Anmäls till nämnden 

3.22 

Avstängning över 5 dagar  

 

§ 10 mom 2  

AB 05 

 

Personalchef 

 

Anmäls till nämnden 

3.23 

Disciplinpåföljd i form av skriftlig 

varning  

 

§ 11 AB 05 

 

Personalchef 

 

Anmäls till nämnden 

3.24 

Innehållen lön vid avstängning 

 

 

§ 10 AB 05 

 

Personalchef 

 

Anmäls till nämnden 

3.25 

Förbud mot utövande av bisyssla 

 

 

 

 

 

 

 

§ 8 AB 05 

 

Personalchef 

 

Anmäls till nämnden 
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LEDIGHET, RESOR, KURSER 

m m 

 

   

3.26 

Ledighet som regleras av lagar och 

avtal 

 

 

AB, FörL, 

Studieledighets

-lagen m fl 

 

Enhetschef/ bitr 

enhetschef 

 

3.27 

Ledighet som inte regleras av lagar 

och avtal (t.ex. pröva annat arbete) 

 

  

Enhetschef/ 

bitr enhetschef 

 

Anmäls ej 

3.28 

Deltagande i utbildning/kurs/ 

konferens som fullgörs i anställningen 

 

 

- inom Sverige 

 

 

 

-  inom Norden (utom Island) 

                                 

 

 

-  utanför Norden  

 (max 1 vecka) 

 

 

 

AB  

 

 

 

 

 

Enhetschef/bitr  

enhetschef 

 

 

Avd chef 

 

 

 

Stadsdelsdirektör 

OBS om utbildningen 

ingår i antagna planer 

är den redan reglerad 

och behöver inte 

anmälas 

(verkställighet) 

 

Utbildningar över 4 

veckor anmäls till 

nämnden 

 

 

 

Anmäls till nämnden 

3.29 

Förmåner vid enskild anställds 

ledighet för utbildning 

 

AB 

 

Avd chef 

 

Anmäls ej 

 

3.30 

Ersättning till anställd för SL-resor 

mm 

 

 

AB 

 

Avd chef 

 

Anmäls ej 

3.31 

Tecknande av enskilt 

bilersättningsavtal (BIA) 

  

Avd chef 

 

Anmäls ej 

 

3.32 

Beslut om stadsdelsdirektörens 

semester, annan ledighet eller 

deltagande i utbildning 

 

 

AB 

SemL 

 

Ordförande 

 

Anmäls till nämnden 

ÖVRIGT 

 

   

3.33 

Beslut om förstadagsintyg 

 

§ 28 mom 2 

AB 05 

 

Enhetschef/bitr 

enhetschef 

 

Efter samråd  med  

PA-konsult 

Anmäls ej 
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3.34    
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Beslut om pris för pedagogisk måltid 

 

Enhetschef Anmäls till nämnden 

3.35 

Biträde åt arbetstagare vid domstol 

 

AB Stadsdelsdirektör Samråd bör ske med 

juridiska avd, SLK 

Anmäls till nämnden 

3.36 

Beslut om intern representation 

mellan förvaltningar och bolag 

- avseende förvaltningen 

 

- avseende stadsdelsnämnden 

  

 

 

Stadsdelsdirektör 

 

Ordförande 

 

 

 

Anmäls till nämnden 

 

Anmäls till nämnden 

3.37 

Servering av vin, sprit eller starköl 

vid internationella besök, jubileum, 

avtackningar eller  andra särskilda 

tillfällen 

- avseende förvaltningen 

 

 

- avseende stadsdelsnämnden 

 

  

 

 

 

 

Stadsdelsdirektör 

 

 

Ordförande 

 

 

 

 

 

 

Anmäls till nämnden 

 

 

Anmäls till nämnden 

3.38.1 

Anställning, lön, ledighet, förmåner, 

tjänstgöring, arbetstid avseende 

personer med offentligt skyddat 

arbete (OSA) enligt 

Beredskapsarbetsavtalet (BEA) 

 

OBS! 3.38.1-3 

avser endast 

arbetsmark-

nadsåtgärder 

 

Arbetskonsulent 

 

Lönesättning avser 

lägst lön. Lönesättning 

därutöver sker i samråd 

med enhetschefen 

 

Verkställighet 

 

3.38.2 

Avstängning, disciplinära åtgärder 

avseende personer med offentligt 

skyddat arbete (OSA) enligt 

Beredskapsarbetsavtalet (BEA)  

  

Enhetschef 

 

Verkställighet 

 

3.38.3 

Beslut om kommunala förlängningar 

avseende personer med offentligt 

skyddat arbete (OSA) enligt 

Beredskapsarbetsavtalet (BEA) 

  

 

Arbetskonsulent 

 

Efter samråd med 

enhetschefen  

 

Verkställighet 

 

3.39 

Tecknande av lokala kollektivavtal 

enligt kommunfullmäktiges beslut 

och ramavtal 

 

PAF 

LAS 

AB 

ATL 

 

 

Personalchef 

 

Anmäls till nämnden 

    

 


