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Checklista

Uppfoljd verksamhet: Kampementets vard- och omsorgshoende

BedOmning: M Brist [ Forbattringsomrade [ utan anmarkning

Ataganden |l [ [ | Kommentar
Omsorg SOL'

Kost och maltider

Aktuella och tydliga matsedlar finns anslagna
Pedagogiska maltider tillampas?

Maltidsmiljon &ar lugn och med trevlig dukning

Minst tre kost- och maltidsombud finns i verksamheten

Personalen anvéander forkladen vid serveringen . Vid besok pa enheten saknar personalen forklade under maltiden
Aktiviteter
Alla vardtagare erbjuds “egen tid” en timme per vecka ] Syns inga spar i dokumentationen, enligt entreprendrens atagande.

Personalen anser att det &r svart att prioritera arbetsuppgiften

Aktiviteter och utevistelse erbjuds

Ett mini ’spa rum”finns

Entreprendren har inrett ett upplevelserum
Kompetensutveckling
Kompetensutbildningsplan finns for enheten [] Finns men relevanta uppgifter saknas i planen.
Utbildning i palliativ vard har genomforts
Personalen har genomgatt Demens ABC
Bemanning/personal

Enheten &r bemannad enligt avtal ] > Se nedan
Omsorgspersonalen har utbildats i palliativ vard ]
Dokumentation

Underskrift finns av den enskilde i genomférandeplanen []

! Socialtjanstlagen (2001:453)
Z Det finns avvikelser i bemanningen av sjukskoterskor och omsorgspersonal i maj, juni, juli och augusti -12 enligt ledningens redogérelse. Det behandlas i separat arende.

Box 24156 104 51 Stockholm. Besoksadress Karlavagen 104 6 tr
Telefon 076-12 10 076, 076-12 10 554, 076-12 10017
lili.briese@stockholm.se; karstin.trotzig@stockholm.se;

www.stockholm.se/ostermalm



.STo

<o)

i
g

~
>

,.
&

Ataganden B [ [] | Kommentar

Kontaktmannaskap

Det finns ett fungerande kontaktmannaskap ]

Ledningssystem

Ledningssystem finns enligt SOSFS 2011:9 |:| Ar inte uppdaterad i enlighet med nya forfattningen SOSFS 2011:9

Egenkontroll genomfors regelbundet

Rutiner finns for klagomalshantering

Demensvard

Silviasyster finns i verksamheten

Kundtillfredsstéllelse

Informationsbrev skickas ut ca fyra ganger per ar

Véardegrund

enligt anbudets intentioner

Utbildade vérderingscoacher finns i verksamheten som arbetar

O 0 [

Ovrigt

Tid avsétts dagligen for reflektion.

[

Enligt uppgift fran personal forekommer det inte daglig reflektion.

Brandskydd

Forvaltningen genomforde tillsyn av det systematiska brandskyddsarbetet den 4 april 2012.
Beddmningen &r att verksamheten bedriver ett valfungerande och systematiskt brandskyddsarbete.

Skattekontroll

Forvaltningen har kontrollerat med Skatteverket att Attendo Care AB l6pande och i tid har betalat skatter, sociala avgifter och arbetsgivaravgifter.

Uppfoljning

Ovanstaende brister ska entreprendren atgarda senast till nasta avtalsuppféljning 2013. Vidtagna atgarder ska kontinuerligt redovisa pa

samverkansmaoten med stadsdelsforvaltningen.

Box 24156 104 51 Stockholm. Besoksadress Karlavagen 104 6 tr

Telefon 076-12 10 076, 076-12 10 554, 076-12 10017
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Halso- och sjukvard HSL®

Bemanning av halso- och sjukvardspersonalen [] Bemanning enligt avtal utifran ledningens bemanningslista maj 2012.*

Fallskadeprevention [ ]

Kontinens- inkontinensvard [ ]

Lakarens genomgang av boendes halsotillstand och vaccinationer [ ]

Lakemedelsgenomgangar [ ]

Munhélsa |:| Omsorgspersonalens féljsamhet av ordinationer om boendes munvard
ska foljas. Rutin for egenkontroll behéver uppréttas. Féljs upp 6/12 -12.

Nutrition |:| Omsorgspersonalens foljsamhet av ordinationer om boendes nutrition ska
forbattras. Rutin om skyldighet och egenkontroll behéver uppréttas. Foljs
upp 6/9-12.

Skyddsatgarder [ ]

Trycksarsprevention [ ]

Dokumentation |:| Samtliga sjukskéterskor ska dokumentera atgarder och uppfoljning vid
identifierade problem, risker och resurser. Foljs upp 6/12-12.

Fotsjukvérd och diabetes |:| Skriftliga rutiner ska finnas for kontroll av plasmaglukos, HbA1c och
inspektion av fotter gallande boende med diabetes. Fdljs upp 6/9-12.

Hygien |:| Omsorgspersonalens kunskaper om basala hygienrutiner behdver
uppdateras. Foljs upp 6/9-12.

Informationsdverforing och tvarprofessionell samverkan [ ]

Kompetensutveckling av hélso- och sjukvardspersonal [ ]

L edningssystem [ ]

Avwvikelsehantering [ ]

Boendes, anhdrigas och personals bedémning av lakarinsatserna [ ]

Lakemedelshantering |:| Brister uppmarksammade av farmaceut ska atgardas. Foljs upp 6/9-12.

Delegering |

MTP ]

¥ Halso- och sjukvérdslagen (1982:763)

* Det finns avvikelser i bemanningen av sjukskoterskor och omsorgspersonal i juni, juli och augusti -12 enligt ledningens redogérelse. Det behandlas i separat drende.

Box 24156 104 51 Stockholm. Besoksadress Karlavagen 104 6 tr
Telefon 076-12 10 076, 076-12 10 554, 076-12 10017
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Patientsakerhetsberattelse

Rehabilitering

Vard i livets slutskede

Box 24156 104 51 Stockholm. Besoksadress Karlavagen 104 6 tr

Telefon 076-12 10 076, 076-12 10 554, 076-12 10017
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