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Checklista   

Uppföljd verksamhet:  Kampementets  vård- och  omsorgsboende  

 

Bedömning:    Brist     Förbättringsområde     Utan anmärkning  

 

Åtaganden             Kommentar 

Omsorg SOL
1
     

Kost och måltider     

Aktuella och tydliga matsedlar finns anslagna     

Pedagogiska måltider tillämpas?     

Måltidsmiljön är lugn och med trevlig dukning     

Minst tre kost- och måltidsombud finns i verksamheten     

Personalen använder förkläden vid serveringen    Vid besök på enheten saknar personalen förkläde under måltiden 

Aktiviteter     

Alla vårdtagare erbjuds ”egen tid” en timme per vecka    Syns inga spår i dokumentationen, enligt entreprenörens åtagande. 

Personalen anser att det är svårt att prioritera arbetsuppgiften 

Aktiviteter och utevistelse  erbjuds     

Ett mini ”spa rum”finns     

Entreprenören har inrett ett upplevelserum     

Kompetensutveckling     

Kompetensutbildningsplan finns för enheten    Finns men relevanta uppgifter saknas i planen. 

Utbildning i palliativ vård har genomförts      

Personalen har genomgått Demens ABC     

Bemanning/personal     

Enheten är bemannad enligt avtal    
2  Se nedan 

Omsorgspersonalen har utbildats i palliativ vård      

Dokumentation     

Underskrift finns av den enskilde i genomförandeplanen     

                                                 
1
 Socialtjänstlagen (2001:453) 

2
  Det finns avvikelser i bemanningen av sjuksköterskor och omsorgspersonal i maj, juni, juli och augusti -12 enligt ledningens redogörelse. Det behandlas i separat ärende.  
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Åtaganden             Kommentar 

Kontaktmannaskap     

Det finns ett fungerande kontaktmannaskap     

Ledningssystem     

Ledningssystem finns enligt SOSFS 2011:9    Är inte uppdaterad i enlighet med nya författningen SOSFS 2011:9  

Egenkontroll genomförs regelbundet     

Rutiner finns för klagomålshantering     

Demensvård      

Silviasyster finns i verksamheten     

Kundtillfredsställelse     

Informationsbrev skickas ut ca fyra gånger per år     

Värdegrund     

Utbildade värderingscoacher  finns i verksamheten som arbetar 

enligt anbudets intentioner 

    

Övrigt     

Tid avsätts dagligen för reflektion.       Enligt uppgift från personal förekommer det inte daglig reflektion. 

Brandskydd 

Förvaltningen genomförde tillsyn av det systematiska brandskyddsarbetet den 4 april  2012.  

Bedömningen är att verksamheten bedriver ett välfungerande och systematiskt brandskyddsarbete.  
 

Skattekontroll 

Förvaltningen har kontrollerat med Skatteverket att Attendo Care AB löpande och i tid har betalat skatter, sociala avgifter och arbetsgivaravgifter.  

 
Uppföljning 

Ovanstående brister ska entreprenören åtgärda senast till nästa avtalsuppföljning 2013. Vidtagna åtgärder ska kontinuerligt redovisa på 

samverkansmöten med stadsdelsförvaltningen. 
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Hälso- och sjukvård HSL
3
 

    

Bemanning av hälso- och sjukvårdspersonalen     Bemanning enligt avtal utifrån ledningens bemanningslista maj 2012.4 

Fallskadeprevention     

Kontinens- inkontinensvård     

Läkarens genomgång av boendes hälsotillstånd och vaccinationer     

Läkemedelsgenomgångar     

Munhälsa    Omsorgspersonalens följsamhet av ordinationer om boendes munvård 

ska följas. Rutin för egenkontroll behöver upprättas. Följs upp 6/12 -12. 

Nutrition    Omsorgspersonalens följsamhet av ordinationer om boendes nutrition ska 

förbättras. Rutin om skyldighet och egenkontroll behöver upprättas. Följs 

upp 6/9-12. 

Skyddsåtgärder     

Trycksårsprevention     

Dokumentation    Samtliga sjuksköterskor ska dokumentera åtgärder och uppföljning vid 

identifierade problem, risker och resurser. Följs upp 6/12-12. 

Fotsjukvård och diabetes    Skriftliga rutiner ska finnas för kontroll av plasmaglukos, HbA1c och 

inspektion av fötter gällande boende med diabetes. Följs upp 6/9-12. 

Hygien    Omsorgspersonalens kunskaper om basala hygienrutiner behöver 

uppdateras. Följs upp 6/9-12. 

Informationsöverföring och tvärprofessionell samverkan     

Kompetensutveckling av hälso- och sjukvårdspersonal     

Ledningssystem     

Avvikelsehantering     

Boendes, anhörigas och personals bedömning av läkarinsatserna     

Läkemedelshantering    Brister uppmärksammade av farmaceut ska åtgärdas. Följs upp 6/9-12. 

Delegering     

MTP     

                                                 
3
 Hälso- och sjukvårdslagen (1982:763) 

4
 Det finns avvikelser i bemanningen av sjuksköterskor och omsorgspersonal i juni, juli och augusti -12 enligt ledningens redogörelse. Det behandlas i separat ärende. 
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Patientsäkerhetsberättelse     

Rehabilitering     

Vård i livets slutskede     

 

 

 


