Avdelningen for strategi och stod
NORRMALMS
STADSDELSFORVALTNING

TJANSTEUTLATANDE

sID 1 (10) 2002-05-07
DNR 534-971/02, 503-113/02, 534-
314/02

Handlédggare: Lars B Strand Till
Tfn: 50809023 Norrmalms stadsdelsndmnd

Organisation av dldreomsorgen i Sabbatsbergsomradet

Forslag till beslut

Stadsdelsndmnden beslutar

1. Att Johanneshuset, Klockhuset, Adolf Fredrikshuset, Nya Hemmet, Wallentins
korttidsboende bildar en gemensam enhet fr.o.m. 1.6.02.

2. Stadsdelsforvaltningens forslag till organisation av den nya enheten godkinnes.

3. 18 platser i dubbelrum avvecklas genom utglesning pa Johanneshuset och Adolf
Fredrikshuset. De storre lagenheter som finns kan uthyras till tvd boende som sa
onskar.

4. Stadsdelsforvaltningen far i uppdrag att se Gver varddygnspriset for ovanstdende

enheter 1 syfte att kompensera enheterna for det inkomstbortfall som utglesningen

medfor sedan hénsyn tagits till Gversyn av bemanningen. En avstimning ska ske i

kvartalsrapport 3 och 1 bokslutet.

I tjansteutlédtandet redovisade atgirder i 6vrigt godkénnes.

6. Tjansteutlatandet 6verlamnas till lansstyrelsen som svar pd begird redogorelse med
anledning av tillsynsbesok i Adolf Fredrikshuset.

7. Tjansteutlatandet 6verlamnas till lansstyrelsen som svar pa begird redogorelse
angdende Klockhuset.

N

Ylva Tengblad Yvonne Goldberg
Stadsdelsdirektor Avdelningschef
Sammanfattning

I detta tjansteutlatande foreslés att dldreomsorgen i Sabbatsbergsomsradet exkl. Gustav
Vasahemmet samordnas organisatoriskt. Vidare avvecklas boende i dubbelrum genom
utglesning. Som kompensation undersoks mdjligheterna att inrétta 8 nya lagenheter 1
Adolf Fredrikshuset.

Box 3128, 103 62 STOCKHOLM, BESOKSADRESS: TULEGATAN 13
TFN: 50809000, FAX: 50809019
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Arendets beredning

Detta tjansteutlatande har utarbetats inom avdelningen for strategi och stdd efter samrad
med utforarchefen, hemvardschefen i Klockhuset/Johanneshuset och hemvardschefen i
Adolf Fredrikshuset. En referensgrupp bestdende av dessa, chefen for
rehabiliteringsenheten (eller ersittare for dem) och de fackliga representanterna har
traffats tva ganger under utredningstiden. Fortsatt samrad med de fackliga
representanterna och lokala pensionirsradets presidium har genomforts. Samrad har dven
dgt rum med utvecklingsenheten och enhetschefen for bistindshandldggarna inom
bestillaravdelningen. Information har l&dmnats i forvaltningsgruppen

I detta tjansteutlatande foreslas framst en organisatorisk 16sning for dldreboendet i
Sabbatsbergsomridet. Vidare tas fasta pd atgérder pa kort sikt for att tillgodose
linsstyrelsens, dldreomsorgsinspektdrens och nimndens krav. Atgérder pé lingre sikt
behandlas i den mer l&ngsiktiga utredningsplanen for dldreboendet pd Norrmalm som
stadsdelsnimnden har beslutat om. Aldreomsorgsinspektdrens papekanden i dvrigt
kommenteras i ett annat tjdnsteutlatande till stadsdelsndmnden.

Bakgrund

Stadsdelsndmnden beslutade vid sitt sammantrade i december forra aret att
resultatenheterna 1 Sabbatsbergsomradet inte skulle vara resultatenheter fr.o.m. arsskiftet.
Tjansteutldtandet bildgges. Anledningen var att stadsdelsforvaltningen ville gora en
genomgang av dldreomsorgen i Sabbatsbergsomridet i samrdd med enhetscheferna och i
samverkan med de fackliga organisationerna. Syftet var att anpassa verksamheten béttre
till fordndrade vdrdbehov och att minska boendet 1 dubbelrum. Vidare efterstrdvas en
effektivare organisation.

Med anledning av uppfoljningar pa Gustav Vasahemmet genomforda av dels
bestillaravdelningen dels ldnsstyrelsen begirde stadsdelsférvaltningen och fick i uppdrag
vid ndmndens februarisammantréde att aterkomma till nimnden med ett forslag pa en
utredning om det framtida dldreboendet inom Norrmalm. Vid det tillfdllet uttalande
stadsdelsndmnden foljande:
Att utveckla dldreboenden till moderna hem for dldre manniskor som behdver omsorg
ir en viktig uppgift for stadsdelsnimnden. Aldreboenden maste erbjuda mojlighet till
stor personlig integritet och privatliv. Alla méste ha rétt till en egen sfar och en dorr
att stinga om sig. Denna friga dr central for mdjligheten att ge omsorg som utgar fran
den enskildes behov och onskemal. Eget rum med toalett och dusch och
kokméjligheter skall dérfor erbjudas alla som bor pa sjukhem eller i annat
dldreboende.
Under forra mandatperioden byggdes alldeles for f4 nya platser. Det saknades en
insikt om behoven och en genomtinkt plan. Nu pagér ett omfattande
utbyggnadsarbete for dldreomsorgen i Stockholms stad. Annu aterstdr dock mycket
att gora.
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Behovet av fler platser i dldreboenden med heldygnsomsorg &r stort i staden. I
Norrmalms stadsdel kan &dnnu inte alla erbjudas eget rum. De kvarvarande
dubbelrummen méste byggas bort, och en utglesning i dldreboendena pdborjas

snarast.

Forvaltningen bor s snart som mojligt &terkomma till nimnden med ett forslag till
hur vi ska kunna ge alla dldre som 6nskar enkelrum. Det kan ske inom ramen for det
utredningsarbete som nu sétts igdng, men de akuta problemen maste formodligen
16sas innan den mer ldngsiktiga utredningen ar klar.

Vid ndmndens marssammantrdde gav stadsdelsndmnden f6ljande uppdrag till
forvaltningen med anledning av dldreomsorgsinspektorens rapport

I dldreomsorgsinspektdrernas rapport papekas att problemet med de
kvarvarande dubbelrummen i dldreboenden pa Sabbatsbergsomréadet slutligt
maste 10sas, liksom att boende dédr méste fa stérre mojligheter att komma
ut. Dessutom uppmuntras stadsdelsndmnden att fortsitta den inledda
kraftsamlingen for att minska personalens sjukfranvaro.

Forvaltningen dr redan i fard med att hitta 16sningar pa problemen. Vi vill
anda for tydlighets skull papeka att forvaltningen har foljande uppdrag:

Placeringen av personer i dubbelrum som begirt att f bo i enkelrum
maste stoppas. Den nyligen tillsatta utredningen for utveckling av
dldreomsorgen pd Norrmalm har som prioriterat uppdrag att snarast
redovisa hur alla boende i fortséttningen skall kunna erbjudas eget rum.
Utredningen fér ocksa i uppdrag att foresla ett nytt dldreboende pa
Sabbatsbergsomradet. Flera av de nuvarande husen ir totalt omoderna
och alltfor tungarbetade for personalen. I forslaget skall hdnsyn tas till
det faktum att manga stockholmare utanfér Norrmalm vill flytta till vara
dldreboenden.

Det paborjade arbetet med att minska sjukfranvaron ska fullféljas.
Aldre ménniskor har ritt till en trevlig vardag med bland annat
utevistelser. Forvaltningen far i uppdrag att redovisa hur detta kan
underlattas vid Gustav Vasa-hemmet och de andra boenden som har
samma problem. De extra resurser som nimnden fatt dver sedan
enheternas underskott tackts skall bland annat kunna anvindas till detta.

Léansstyrelsen har 2001-12-19 begért en redogorelse for planeringen for enhetliga
maélgrupper, fullviardig bostadsstandard for alla med permanent bistdndsbeslut samt
minskat antal boende per demensenhet vid Klockhuset.
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Lénsstyrelsen har vidare 2002-01-29 begért en redogorelse for planeringen eller vilka
atgarder som finns for fullgoda bostédder, mindre enheter for dementa och fungerande
klagomélshantering med anledning av tillsynsbesok 1 Adolf Fredrikshuset.

Forvaltningens synpunkter och forslag

Allmdint

Aldre minniskor ska ha mojlighet att leva och bo sjélvstindigt under trygga forhallanden
och ha en aktiv och meningsfull tillvaro i gemenskap med andra. De som behdver det ska
f4 stod och hjdlp i hemmet och annan lattdtkomlig service. Nér detta inte kan uppfyllas i
pensiondrens hittillsvarande boende ska stadsdelsndmnden verka for att 4ldre méanniskor
ska f& goda bostider i sirskilda boendeformer. Inom Norrmalm &r forutsittningarna for
att tillgodose detta storst i Sabbatsbergsomradet exkl. Gustav Vasahemmet.
Forvaltningens inriktning dr darfor att de bésta bostidderna i detta omréde anvénds for
permanentboende med dels inriktning pa personer med diagnosen demens dels personer
med andra omvardnadsbehov. Dessa bostidder ska upplatas med hyreskontrakt {or att
ytterligare understryka att hér ar fraga om ett sjalvstandigt boende.

For dldreomsorgen i detta omrade foreslas 1 detta tjansteutlatande en samlad organisation
med en omradeschef i ledningen. Under denna avses inréttas en ansvarig chef i vardera
Johanneshuset, Klockhuset inkl. Wallentins korttidsboende, Adolf Fredrikshuset och Nya
Hemmet inkl. dagverksamheten. Till ledningsorganisationen knyts ocksé stabsfunktioner
for bemanning, kvalitetssékring och administration. Sjukskdterskorganisationen ses over
for hela omradet 1 samrdd med sjukskoterskornas fackliga organisation och
lakarforsorjningen tryggas i samrad med landstinget.

Klockhuset

Klockhuset finns 1 ett fyravaningshus. De tva dversta vaningarna bildar tvd enheter med
dldreboende for demenssjuka med 11 enkelrum och ett dubbelrum vardera. P4 plan 2
finns tva enheter med 10 enkelrum och 2 dubbelrum. I mitten av huset finns hiss,
samlingslokaler och kontorsrum pa varje véning. Varje vaningsplan har en storre balkong
som tvd boendeenheter delar. Inom varje boendeenhet finns kok och matplats samt en
vardagsrumsdel.

En enhetschef leder och ansvarar for Klockhuset. Verksamheten drevs i intraprenadform
till den 31 mars 2002. Till sin hjdlp har enhetschefen en bitr. enhetschef. Klockhuset har
totalt 77 fast anstdllda och ca 30 timanstéllda. 12 dr sjukskoterskor och 32 ér
underskoterskor. Tva av rehabiliteringsenhetens vaktmastare arbetar pa timmar 1
Klockhuset.

Rehabiliteringspersonal disponeras med 20 tim arbetsterapeut och 10 tim sjukgymnast
per vecka.

Lénsstyrelsen har anmérkt pé foljande
- Antalet boende pa samtliga demensenheter overstiger 8 personer
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- Verksamheten blandar permanent och korttidsboende

- Né&gra boende delar rum

- De gemensamma lokalerna &r sma och ligger i var sin del av enheten, dven korridoren
ar trang

- Dagrummet som dr ndrmast koket/matrummet kommer att byggas om till en ldgenhet

- Lopande anteckningar behover utvecklas vidare

- Dokumentationen ska forvaras pé ett sdkert sétt

Aldreomsorgsinspektdren har dessutom pépekat att

- Kontaktmannaskap finns men utgor inte grunden till arbetets planering inom alla
grupper

- Gemensamhetsutrymmen borde 6ppnas upp och samlas i mitten av varje boendeenhet
sd att personalen blir lattare synlig for de demenssjuka boende

Stadsdelsforvaltningen foreslar foljande atgarder pd kort sikt

1. De tva dversta vaningarna behalls som permanentboende for 13 + 13 med diagnosen
demens. Enligt forvaltningens mening &r det inte pé kort sikt mojligt att minska
enheterna till 8 boende eller att avveckla dubbelrummen.

2. Plan 2 omdisponeras till sjukhemsboende for 14 +14 boende, varav 4+4 i dubbelrum.

En omradeschef inrdttas for dldreomsorgen i Sabbatsbergsomradet exkl. Gustav

Vasahemmet.

4. Under omradeschefen inréttas arbetsledning med ansvar for budget- och personal
inkl. arbetsmiljo pd vardera Johanneshuset, Klockhuset inkl Wallentin, Adolf
Fredrikshuset och Nya Hemmet inkl. dagverksamheten.

5. Organisationen kompletteras med stabspersonal.

6. En lagenhet gors om till dagrum och nuvarande dagrum till 1&genhet.

7. Koket 6ppnas upp genom ombyggnad.

(98]

Dessa atgirder innebédr enhetliga malgrupper vid varje avdelning. Enligt en nyligen
utarbetat samverkansdverenskommelse mellan staden och landstinget intrdder stadens
ansvar att ge korttidsboende (som &r en sérskild boendeform) nir anhoriga som vardar
personer i ordindrt boende behover avlastning. Stadsdelsforvaltningens behov av
tillfalligt boende forslas i annat drende tillgodoses inom Gustav Vasahemmet.

Ovriga utvecklingsfrigor kommer att hanteras av omradeschefen.

Adolf Fredrikhuset

Adolf Fredrikhuset inrymmer tre plan. P4 bottenplan finns en dagverksamhet med saviél
social som demensinriktning. Dagverksamhetens budget bygger pd en genomsnittlig
nérvaro av 30 besokare per dag i 251 dagar om aret. P4 de dversta tva planen finns ett
dldreboende for 24 boende. Boendet bestér av atta rum per plan, fyra dubbelrum och fyra
enkelrum. Samtliga boende har en diagnostiserad demenssjukdom.



AE

DNR 534-314/02, 534-971/01, 503-113/02 SID 6 (10)

I boendet finns 15,48 tjénster som vardbitrade/underskoterska och 5,38 tjanster som
sjukskoterska, totalt 20,86 arsarbetare. Tjansterna ar fordelade pa tre dag/kvall
sjukskotersketjinster, tre natt sjukskdtersketjdnster, varav tva tjénster ar vakanta, 13
dag/kvill tjanster som vardbitrade/underskdterska. Utover dessa tjanster finns cal3
personer som &r intermittent anstillda och tacker upp schemat under helgerna.
Bemanningen ar pa vardagar dagtid drl- 1,5 sjukskoterska och 3,5
underskdterskor/vardbitraden per vining. Pa natten arbetar en underskoterska/véardbitrade
och en sjukskoterska. Adolf Fredrikhuset och Nya Hemmet har en gemensam
nattsjukskoterska. Rehabiliteringsenheten tillhandahéller Adolf Fredrikhuset sjukgymnast
och arbetsterapeut 20 timmar per vecka.

Dagverksamheten har 6 medarbetare anstéllda och ca 85 bistandsbedomda deltagare.
Enhetschefen dr gemensam for dagverksamheten och demensboendet i huset och chef for
all personal.

Linsstyrelsen har frimst gjort f6ljande anmérkningar

- Antalet boende per grupp ér for hogt for ett demensboende

- Mer 4n hilften delar rum och hygienutrymme, endast 8 platser har fullvardig
bostadsstandard

- De gemensamma lokalerna for gésterna ar for f4 och tranga

- Arbetsmetoderna for individuell planering och l6pande dokumentation behdver
utvecklas

- Gisternas behov av individuellt anpassat stod och sociala aktiviteter behover fa storre
utrymme i det dagliga omvérdnadsarbetet

Dessutom har lansstyrelsen begirt en redogorelse for en fungerande klagomalshantering

Aldreomsorgsinspektoren har dessutom papekat att

- Alla pensionérer har inte egna ldgenheter

- Personalen saknar ett rum att varda svart sjuka och déende 1

- Gemensamma utrymmen, framforallt vardagsrummet ar for trangt

- Antalet boende bor minskas till 8 per vadningsplan utan personalminskning

- Innehallet 1 pensiondrernas vardag behdver f4 mer innehall

- Sjukskoterskorna behdver ha tillgang till kontinuerligt 1dkarstod

- Arbetssittet behover utvecklas med inriktning att skapa en mer hemlik atmosfér och
individuellt bem&tande

- En gemensam maélsittning som dr levande i1 vardagsarbetet &r en viktig forutséttning
for att vdrden och omsorgen skall 4 en god kvalitet

Stadsdelsforvaltningen foreslar foljande:

1. Antalet boende per vaning minskas till 8 vilket leder till 6kade mdjligheter till
individuellt anpassat stod och sociala aktiviteter. D.v.s. 8 platser i dubbelrum
avvecklas.
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2. Bemanningen vardagar, dagtid minskas till 0,5 sjukskoterska och 3
underskoterska/vardbitrade per vaning

3. En samordning av sjukskdterskebemanningen, sérskilt kvéllar, helger och nitter,
genomfors for hela Sabbatsbergsbyn

4. For att motverka bortfallet av boende iordningstélls 8 lagenheter dven pé bottenplanet
nér nya lokaler for dagverksamheten har iordningstallts.

5. De gemensamma utrymmena ses over 1 syfte att tillgodose lédnsstyrelsens och
dldreomsorgsinspektorens synpunkter

Genom dessa atgérder tillgodoses kritiken, utom vad giller verksamhetsutveckling,
lakarstdd och klagomélshantering. Verksamhetsutveckling padgar och kommer att
underlittas av den foreslagna organisationsforandringen. Rutinerna for
klagomélshantering har redovisats i Adolf Fredrikshusets kvalitetsgarantier. Dessa
bifogas. Léakarstodet ses over generellt i samrad med landstinget.

Johanneshuset

Johanneshuset ir ett trevningshus. Ett vningsplan riktar sig till demenssjuka och tvé
vaningsplan till boende med somatiska sjukdomar. P4 varje vaningsplan finns 8
ligenheter. Atta pensionirer bor i egna ligenheter och 32 i dubbelrum.
Gemensamhetsutrymme finns tillgdngligt i mitten av respektive korridor. Avlastningsytan
1 koksdelen &r snal.

Klockhusets enhetschef och bitr. enhetschef ansvarar dven for Johanneshuset.
Rehabiliteringsresurserna for de 40 boende &r en halvtids arbetsterapeut och tio timmar i
veckan sjukgymnast.

Antal anstéllda ar 35. Halften av omvérdnadspersonalen har underskoéterske- eller
vérdbitrddesutbildning. 8 &r sjukskdterskor. Enheten har fungerande system for
informationsoverforing mellan arbetsplatsmoten, vaningsmaten, sjukskoterskemoten,
vérdplaneringar.

Aldreomsorgsinspektoren har bl.a. papekat att

- Johanneshuset inte kan erbjuda enkelrum till alla boende som 6nskar det

- Bemanningen é&r otillracklig pa kvéllarna

- Dokumentationen behover utvecklas till att omfatta dven socialtjinstdokumentation
- Kontaktmannaskapet behover utvecklas

- De boendes meningsfullhet i vardagen behover utvecklas

Stadsdelsforvaltningen foreslar foljande dtgéarder pa kort sikt

1. Anvénd alla tre vaningsplanen for demensboende

2. Antalet dubbelrum minskas till tvd per plan, d.v.s. 10 platser 1 dubbelrum avvecklas
och antalet boende minskar till 30
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3. Varddygnsersittningen justeras med anledning av avvecklingen av 10 platser i
dubbelrum.
4. Inrdtta en arbetsledande befattning dven for Johanneshuset

Minskat antal boende leder till 6kad personaltithet, vilket medfor att atgérder kan vidtas
for att 6ka innehallet 1 vardagen for de boende. Socialtjinstdokumentationen ses over i en
for stadsdelsforvaltningen gemensam arbetsgrupp. Ansvaret {for att utveckla
kontaktmannaskapet &vilar arbetsledningen.

Wallentins korttidsboende

Rehabiliteringsenhetens chef svarar for Wallentins korttidsboende med 14 platser, varav
4 i dubbelrum. Personalgruppen bestér av sjukskdterskor, omvardnadspersonal och
sjukgymnaster och arbetsterapeut. Omvardnadspersonalen arbetar schemalagd dagar,
kvéllar och tvé helger av fem. Sjukskoterskorna likasd, men de arbetar var tredje helg.
Som mest dr 5 omvérdnadspersonal, 1-2 sjukskoterskor och 1,5 sjukgymnast 1 tjanst
samtidigt. Alla vistas dir for trdning under hogst sju veckor. Arbetsséttet anpassas till
varje enskilds situation. Enligt en 6verenskommelse med Norra Stockholms
sjukvardsomrade bekostas en del av rehabiliteringsinsatserna av landstinget.
Kontaktmannaskap styr omvéardnadspersonalens arbete. Sjukskoterskorna har rollen som
arbetsledare i omvardnaden och rehabiliteringspersonalen handleder bade
omvardnadspersonal och sjukskdterskor i1 rehabiliteringsfrégor.

Aldreomsorgsinspektdren har inte anfort nigra anméirkningar.

Stadsdelsforvaltningen foreslar att boendet inordnas 1 enheten Klockhuset. Enligt den nya
overenskommelsen pad kommunnivd med landstinget ansvarar landstinget for
rehabilitering 1 ordindrt boende. Huvudminnen ska gemensamt utreda forutséttningarna
for en ndrmare samverkan avseende rehabilitering for personer i ordinért boende. Mot
denna bakgrund bor Norrmalms avtal med Norra Stockholms sjukvardsomrade
omforvandlas ndr projekttiden gér ut. De tvd dubbelrummen behélls t.v.

Nya Hemmet

Nya Hemmet dr ett alderdomshem med 48 ldgenheter i gruppboende fordelade pa sex
véningsplan. Tva av vaningsplanen disponeras av boende med diagnosticerad
demenssjukdom. En ldgenhet pé varje plan har ett rum och de 6vriga dr tvArummare med
god standard. Rummen i tvdrummarna dr for sma for att mojliggora vard av personer med
stort omvardnadsbehov. Pa plan 4-7 anvénds enrumslédgenheten for avlastning. Pa varje
véningsplan finns gemensamma utrymmen. Pa plan 1 finns ocksa kontor for
enhetschefen, olika gemensamma utrymmen, lokaler for den 6ppna hemtjénsten,
bibliotek m.m. I anslutning till bottenvaningen finns entré, sjukskoterskeexpedition och
en damfrisering.



AE

DNR 534-314/02, 534-971/01, 503-113/02 SID 9 (10)

All personal arbetar pa rullande schema mandag till sondag. Utdver virdpersonalen skall
det dagtid vardagar vara tre sjukskoterskor i tjanst. Pa helger och kvéllar arbetar en
sjukskdterska och nitter delar Nya hemmet sjukskoterska med Adolf Fredrikhuset. Som
mest tjanstgdr samtidigt 3 vardpersonal pa de tvéa planen med dementa och 2 pé de
ovriga. Antalet anstéllda ar 53 (40 arsarbetare), varav 4,5 sjukskdterskor och 8
underskdterskor. Sjukgymnast och arbetsterapeut fran rehabiliteringsenheten finns
dagligen, méndag till fredag p4 Nya hemmet.

Aldreomsorgsinspektdren har bl.a. papekat foljande

- Den vérd och omsorg som pensiondrerna far ir av ojamn kvalitet och innehéllet i
vardagen behdver bli mer varierat och handelserikt

- Personalgruppen saknar en gemensam maélséttning for sitt arbete

- Enhetschefen har ett stort och splittrat ansvarsomride

- Med den nuvarande bemanningen pa plan 4-7 ldmnas pensiondrerna i hog grad
ensamma i de gemensamma utrymmena utan aktivitet och stimulans

- Samtliga sjukskotersketjdnster bor tillsittas

- Organisationen av ldkarvarden pa Nya hemmet bor forbittras framforallt under
jourtid.

Stadsdelsforvaltningen delar uppfattningen att boendets inriktning, ataganden och
arbetssitt bor ses dver eftersom lokalerna inte mojliggor ett uppratthallande av
kvarboendeprincipen och da personalen saknar en gemensam maélséttning for sitt arbete.
Stadsdelsforvaltningen avser att uppdra dt den nya omradeschefen att genomfora och
redovisa en sadan utredning. Stadsdelsforvaltningen vill dock i sammanhanget erinra om
att stadens riktlinjer mdjliggor avsteg fran kvarboendeprincipen. ” Principen om
kvarboende giller dven for sérskilda boendeformer. I vissa fall kan det dock, for att den
enskildes vardbehov ska tillgodoses, bli aktuellt med en flyttning till annan vardform.
Det giller framforallt frdn gruppboende till sjukhem. Eventuellt beslut om flyttning ska
dock alltid foregas av vardplanering tillsammans med den enskilde och dennes
anhorig/foretridare.”

Mgjligheterna att flytta dagverksamheten till samlingslokalerna pd plan 1 genom att ta i
ansprak tva tvarumsldgenheter ska undersokas 1 samrad med den personal som arbetar i
dagverksamheten. Vidare ska personalens paus- och matutrymmen ses dver i enlighet
med Arbetsmiljoverkets inspektionsmeddelande 2002-04-02. I utredningen bor ocksé
ingd hur enrumslédgenheterna pa varje vaning bést kan anvéndas.

Ekonomiska konsekvenser

De extra resurser som ndmnden fétt Over sedan enheternas underskott tackts skall
anvéndas till att finansiera utglesningen av antalet platser. I 6vrigt dr utglesningen bara
ekonomiskt genomforbar om behovet av att kopa sjukhemsplatser pa annat hall inte
uppstér istéllet. For att ekonomin ska vara ofoérédndrad bor bestillarsidans kop av
sjukhemsplatser minska med 13. En forutséttning ar saledes att efterfragan pa
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sjukhemsplatser minskar eller att behovet kan tillgodoses genom boende i servicehus
eller genom hemtjdnst och hemsjukvérd istéllet.

Bilagor

Stadsdelsforvaltningens tjénsteutldtande 2001-12-06

Lansstyrelsens tillsynsrapport 2001-12-14 angaende Klockhuset
Lansstyrelsens tillsynsrapport 2002-01-27 angaende Adolf Fredrikshuset
Utdrag ur Adolf Fredrikshusets kvalitetskriterier

Norrmalms barnchecklista
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