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Motverka rasism i skolan - svar på medborgarförslag  
 
 
 
Förslag till beslut 
 
Medborgarförslaget besvaras med stadsdelsförvaltningens tjänsteutlåtande. 
 
 
 
 
 
Ylva Tengblad   Annette Luengo 
stadsdelsdirektör   avdelningschef   
 
 
  
Sammanfattning 
Gabriel Bott-Anderstedt har inkommit med att medborgarförslag om att motverka rasism 
i skolan. Han anser att det finns mycket rasism bland ungdomar men tycker att man inte 
gör något åt problemet.  
 
Enligt förvaltningen görs idag mycket för att få elever att behandla varandra med respekt 
och erbjuda en skolmiljö där alla ska kunna känna trygghet och trivsel. Samtliga skolor 
inom stadsdelen arbetar aktivt för att motverka alla former av kränkande särbehandling.  
 
Ärendets beredning 
Detta tjänsteutlåtande har utarbetats inom stadsmiljö- och planeringsavdelningen i 
samarbete med barn- och ungdomsavdelningen. 
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Bakgrund 
Gabriel Bott-Anderstedt har inkommit med ett medborgarförslag om att motverka rasism 
bland ungdomar i skolan. Han anser att det finns väldigt mycket rasism i dagens skolor 
men tycker att man inte gör något åt problemet. Han tycker att varje skola skulle kunna 
ha en speciell grupp som hanterar detta och föreslår bl.a. att man bjuder in personer från 
olika folkgrupper.   
 
Stadsdelsnämnden har beslutat att överlämna Gabriel Bott-Anderstedts förslag till 
stadsdelsförvaltningen för beredning. 
 
Förvaltningens synpunkter  
Det är givetvis oerhört angeläget att söka motverka såväl rasism som annan kränkande 
behandling människor emellan och skolan har en viktig roll i detta sammanhang. Av 
läroplanen för grundskolan och av övriga dokument som styr verksamheten framgår 
också klart att man inom skolan har ansvar för att motverka rasism, mobbing och andra 
former av nedsättande beteenden.  
 
Flera av skolorna på Norrmalm har en internationell inriktning med många elever från 
andra kulturer och med annan religiös bakgrund. Både elever och personal är därför vana 
vid att möta människor med andra värderingar och annan livssyn och stadsdelens skolor  
upplever inte att rasism är något stort problem. 
 
Samtliga skolor inom stadsdelen arbetar aktivt för att motverka alla former av kränkande 
särbehandling där frågor som rör rasism ingår. Alla skolor har anti-mobbingteam som 
svarar för att tidigt upptäcka tecken på kränkande behandling elever emellan och att 
också söka lösa de problem som uppstår i de fall någon utsätts för mobbing. Det finns 
också s.k. kamratstödjare på alla skolor med uppgift att både uppmärksamma tecken på 
mobbing och stödja  kamrater som känner sig illa behandlade av andra. Kamratstödjarna 
får särskild utbildning i detta.  
 
Frågor kring rasism har en given plats i undervisningen i de samhällsorienterande 
ämnena där man ofta också diskuterar den typen av frågor utifrån aktuella händelser  
i omvärlden. Skolorna ordnar i allmänhet även någon form av temadagar där man 
exempelvis bjuder in någon utomstående att tala utifrån egna erfarenheter av rasism  
eller annan kränkande behandling. Lärarna får också utbildning i hur man arbetar för  
att motverka både rasism och andra former av negativ särbehandling.    
 
I de fall mobbing eller annan kränkande behandling förekommer försöker man ta upp 
detta så snart som möjligt för att reda ut vad som inträffat och söka förhindra att detta 
fortsätter eller upprepas. Det är vanligt att man på klassrådsmöten tar upp aktuella 
händelser av det slaget för diskussion. I olika sammanhang förs även diskussioner kring 
allas lika värde och rätt till respektfull behandling.  
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Målet är att ingen ska utsättas för någon form av kränkande behandling på grund av ras, 
livsåskådning, kön eller liknande.   
 
Som Gabriel Bott-Anderstedt framhåller i sin skrivelse finns det mycket att göra för att 
motverka rasism. Förvaltningen anser att det också görs mycket för att motverka alla 
former av kränkande beteende och för att få elever att behandla varandra med respekt och 
erbjuda en skolmiljö där alla ska kunna känna trygghet och trivsel.  
 
 
Bilaga 
Medborgarförslag från Gabriel Bott-Anderstedt 
 
 
    
 


