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TIDSPLAN FOR VERKSAMHETSLEDNING 2008

Stadsdelsndmndens styrprocess enligt stadens integrerade ledningssystem (ILS) &r ett faststéllt antal
planeringsaktiviteter som innefattar styrning, dialog, uppf6ljning och foérbattring. Aktiviteterna ar
kopplade till stadens system med kommunfullméktiges inriktningsmél och méal for verksamhet-
somradena, ndmndens mal och enheternas dtaganden och uppfoljning.

Nir Hiindelse Ansvar/innehéall
JANUARI
Bokslut och verksamhetsberittelse for 2007 | Avdelningscheferna ansvarar
fardigstills
Introduktion av garantier 2008 till brukarna | Enhetscheferna ansvar
FEBRUARI
4 februari MBL-upplaga av verksamhetsberéttelse Forvaltningsgruppen
2007 till forvaltningsgruppen
14 februari Beslut om verksambhetsberéttelse 2007 1
stadsdelsndmnden
MARS
mars-april Dialog mellan enheter om ataganden och Avdelningschefer ansvarar
uppfoljning med kvalitetsutmérkelsens
utvarderingsfragor som forebild
MAJ
Tertialrapport 1 (januari-maj) fardigstélls Enligt anvisningar
12 maj Utkast till tertialrapport 1 presenteras for Forvaltningsgruppen
forvaltningsgruppen.
22 maj Beslut om tertialrapport 1 i
stadsdelsndmnden
Finansborgarrddet presenterar Strategi for
utveckling av Stockholms stad aren
2009-2011
maj-juni Information och dialog om Strategi for Avdelningscheferna ansvarar for att planera denna
utveckling av Stockholms stad aren 2009- information och dialog.
2011
JUNI

Budgetberedningen informeras om forslaget
till Strategisk utveckling

Muntlig information och en forsta dialog om
principer, prioriteringar och mal

Fackliga organisationer informeras om
Strategi for utveckling av Stockholms stad
aren 2009-2011

Forvaltningsgruppen

Pensionidrsradet informeras om Strategi for
utveckling av Stockholms stad aren
2009-2011

Pensionédrsradets sammantrade

Handikappradet informeras om Strategi for
utveckling av Stockholms stad aren
2009-2011

Handikappradets sammantréde
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Fullmiktige faststéller Strategi for
utveckling av Stockholms stad aren
2009-2011

SEPTEMBER

Tertialrapport 2 (januari-augusti) fardigstélls

Enligt anvisningar

15 september

Utkast till tertialrapport 2 presenteras for
forvaltningsgruppen.

Forvaltningsgruppen

Finansborgarradets forslag till budget for
2009 presenteras

18 september

Beslut om tertialrapport 2 i
stadsdelsndmnden

Chefsmote med alla enhetschefer.

Planering infor arbetet med verksamhetsplan 2009

september- Dialog mellan ledning och enheter om Diskussion mellan ledningen och representanter for
oktober maélen infor 2009 avdelningarna
OKTOBER
Pensionérsradet informeras om Pensionérsradets sammantrade
finansborgarradets forslag till budget.
Handikappradet informeras om Handikappradets sammantréde
finansborgarradets forslag till budget
Kommunfullmiktige faststiller budget 2008
NOVEMBER

Légesrapport och diskussion med fackliga
organisationer

Forvaltningsgruppen

Dialog med stadsdelsnimnden

Dialog om enheternas resultat, ekonomi, kvalitet,
miljo m.m. under innevarande ar

Forutséttningar for nésta ar preciseras -
framtidsscenarios, prioriteringar och ekonomiska
forutsattningar

Dialog kring ndmndens maél

Arbete med forvaltningens forslag till
verksamhetsplan 2008

Légesrapport och diskussion med fackliga
organisationer

Forvaltningsgruppen

20 november Tema ndmnd Budget 2009 Dialog med nimnden om forslag till
verksamhetsplan 2009

DECEMBER
8 december MBL upplaga av verksamhetsplan for 2009 | Forvaltningsgruppen

till férvaltningsgruppen

Dialog med pensionérsrddet som yttrar sig | Pensionérsradet

over verksamhetsplan 2009

Dialog med handikappradet som yttrar sig Handikappradet

over verksamhetsplan 2009

18 december

Beslut om verksamhetsplan 2009 i
stadsdelsndmnden




